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“DISCRIMINACION POR,
MOTIVOS DE
DISCAPACIDAD”

Cualquier distincion, exclusion o
restriccion — por  motivos  de
discapacidad que tenga el proposito
o el efecto de obstaculizar o dejar
sin  efecto el reconocimiento,
disfrute o ejercicio, en condiciones

de igualdad, de todos los derechos

humanos Yy libertades
fundamentales en los dmbitos
politico, economico, social,

cultural, civil o de otro tipo.



Articulo 6.
Mugeres con discapacidad.

Los Estados Partes reconocen
que las mujeres y nifias con
discapacidad  estdn sujetas a
miiltiples formas de
discriminacion.

EL Estado debe de adoptar
medidas para asegurar  su
desarrollo pleno en igualdad de
condiciones  respetando  sus
derechos humanos y [ibertades
mds fundamentales



Roles Tradicionales
culturales, impuestos por
una sociedad, en donde las
mujeres con discapacidad,
solo son responsables del
trabajo  doméstico y el
cuidado de los padres vy

familiares enfermos.

Son dependientes
economicamente de la
Familia.



La doble discriminacion, [os
estereotipos  impuestos, las

barreras  arquitectonicas vy

sociales, no les ha permitido
participar activamente como

mujeres realmente productivas




Comerciantes

Dependlentes
21.3%

Mujere

95 560 .

l Mujeres en la

Politica
0.0%



Articulo 9

Accesibilidad en el entorno
fisico, la eliminacion de los

obstdculos y barreras de acceso.




Articulo 12.

“Igual reconocimiento como
personas ante la Ley’.

Las personas con discapacidad
tienen derecho a ser reconocidas
en todas partes como personas

ante la ley.



Articulo 16.

“@roteccion contra la
explotacion, la violencia y los
abusos”

EL Estado debe de adoptar
politicas eficaces, para asegurar
que los casos de explotacion,
violencia y abusos contra
personas con discapacidad sean
detectados, investigados v, en su
caso, juzgados.




Articulo 17

“Proteccion de la integridad

personal”

Toda persona con discapacidad
tiene derecho a que se respete su
integridad fisica y mental en pie
de igualdad con los demds.




Articulo 19.

Derecho a vivir en forma
independiente y a ser incluido en
la comunidad.




Articulo 20.
Movilidad personal

El Estado adoptard las medidas
efectivas para asegurar que las
personas con discapacidad gocen de
movilidad personal con la mayor
independencia posible.




Articulo 21.

“Libertad de expresion y de
opinion y acceso a la
informacion”

Facilitar la utilizacion de la
lengua de signos, el Braille y
medios de comunicacion
accesibles.




Articulo 23.

‘Respeto del Hogar y de la
Familia”

E[ reconocimiento de todas las
personas con discapacidad que
estén en edad de contraer
matrimonio.

Se respete el derecho de las
personas con discapacidad a
decidir libremente y de manera
responsable el niimero de hijos que
quieran tenet.



Articulo 24.

“Educacion”

Las personas con discapacidad
tienen el derecho de poder acceder
a una educacion primaria vy
secundaria inclusiva, de calidad vy

gratuita.

Se hagan ajustes razonables en
funcion de las  necesidades

individuales.




Articulo 25.

Salud”
Las personas con
discapacidad tienen

derecho de que el Estado
les proporcione servicios de
salud gratuitos, incluidos
servicios de salud sexual y
reproductiva  y a los
programas de salud piblica

sin discriminacion.



Articulo 24.

“Trabajo y Empleo”

EL Estado reconoce el derecho de
las personas con discapacidad a
trabajar en igualdad con los
demds, el derecho a la
oportunidad de ganarse la vida
mediante un trabajo libremente
elegido, y  prohibir  la

discriminacion.

El derecho a que las personas con
discapacidad se puedan emplear
en el sector publico.



Articulo 28.
“Nivel de vida adecuado +y proteccion social’.

EL Estado debe de asegurar el acceso de las
personas con discapacidad , a los programas de

vivienda publica.

EL acceso en condiciones de igualdad de las
personas con discapacidad a programas Yy
beneficios de jubilacion.

Articulo 29.

“Participacion en la vida politica y piblica”.

Las personas con discapacidad  pueden

participar plena vy efectivamente en la vida
politica y piiblica, en igualdad con los demds.
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Articulo 30.

“@articipacion en la wvida
cultural,  las  actividades
recreativas, el esparcimiento vy
el deporte’.

Las personas con discapacidad,
tienen el derecho a las
actividades deportivas generales
en todos los niveles.

Tienen el derecho a actividades
culturales en  formatos
accesibles.



Articulo 30

Participacion en la
vida cultural, las
actividades

recreativas, el
esparcimiento y el
deporte.




OBLIGACIONES DEL ESTADO.
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Articulo 39

Informe del Comité

Articulo 40

Conferencia de los

Estados Partes.




OBLIGACIONES DEL ESTADO.
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Articulo 41

Depositario
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Articulo 42

Firma

l
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Articulo 44

Organizaciones
Regionales de

Integracion

Articulo 45

Entrada en Vigor

!
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Articulo 47

Enmiendas

Articulo 48

Denuncia
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Articulo 49

Formato

Accesible

Articulo 50

Textos
Auténticos
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