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Acuerdo que autoriza la integracion, clasificacion y publicacion de la estructura
ocupacional en el Diario Oficial de la Federacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 66 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 27 del Decreto del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

En el Palacio Legislativo de San Lazaro, siendo las 12:00 horas del dia 23 de febrero de
2012, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 70 y 77, fraccidn | de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 66 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 27 del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012; 34, numeral 1, inciso g); 46, numeral 3 de la
Ley Organica del Congreso General de los Estades Unidos Mexicanos; 102 de la Ley
de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion; 21 de los Lineamientos para
la Administracién y Control de los Recursos Humanos de la Camara de Diputados, asi
como 11, fraccién X!V del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control de
la Comision de Vigilancia de la Camara de Diputados, se reunieron las CC. Diputadas y
Diputados integrantes del mismo, para efectos de celebrar esta Reunién Extracrdinaria
al tenor de ios siguientes:

Considerandos

I.  Que con fecha 23 de febrero de 2011, este Comité de Administracion autorizé la
integracion por relacién laboral de la estructura ocupaciocnal de la Camara de
Diputados, en los siguientes términos: Personal de base 1603 plazas; personal
operativo de confianza 1366 plazas; personal de mandos medios y superiores y
homalogos 578; y 1658 prestadores de servicios profesionales (honorarios);

II.  Que los movimientos de plazas autorizados durante el ejercicic 2011, han
modificado la integracion de la estructura ocupacional de la Camara de Diputados
consignada en el parrafo anterior, lo que hace necesario mantener actualizados
los registros de la estructura ocupacional y en un esquema de transparencia,
proceder en términos de la legislacion aplicable a su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion, a mas tardar el (ltimo dia habil de febrero de este afio;

Que por lo anterior, la Direccién General de Recursos Humanos integré la
estructura ocupacional de la Camara de Diputados por relacion laboral.

Acuerdo que autoriza la integracion, clasificacion y publicacion de la estructura ocupacicnal en el Diario Oficial de la Federacion, de
conformidad con lo establecido en ios articulos B8 de ia Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 27 del
Decreto del Presupuesto de Egreses de la Federacion para ef Ejercicio Fiscal 2012.
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Acuerdo que autoriza fa integracion, clasificacion y publicacidon de la estructura
ocupacional en el Diario Oficial de la Federaciéon, de conformidad con lo
establecido en los articulos 66 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 27 del Decreto del Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012.

Expuestos los considerandos anteriores, el Comité de Administracion adopta los
siguientes:

Acuerdos

Primero.- Se autoriza en los términos del Anexo Unico del presente acuerdo, el cual
contiene la integracion y clasificacién por relacién laboral de la estructura ocupacional
de la H. Camara de Diputados: Personal de base 1611 plazas; personal operativo de
confianza 1367 plazas; personal de mando y homdlogos 546 plazas;, y 2281

_prestadores de servicios contratados bajo el régimen de honorarios asimilados a

/ salarios, en la inteligencia de que el nimero de estos Ultimos es variable en funcién de
la disponibilidad presupuestal y de las necesidades institucionales debidamente
sustentadas y validadas por las instancias correspondientes.

la presente estructura ocupacional en el Diario Oficial de la Federacion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 66 de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria y 27 del Decreto del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012.

[
Segundo.- Se instruye a la Secretaria General para que lleve a cabo la publicacién de &

Diputados Titulares Diputados Sustitutos

e ‘
> Villarreal Dip. Juanita Arcelia Cruz Cruz
GP - PRD
carraga Dip. Paula Angélica Hernandez Oimos
GP - PRI

asificacién y publicacion de la estructura ocupacional en el Diario Oficial de ia Federacion, de
tos articulos 66 de la Ley Federal de Presupuesio y Responsabilidad Hacendaria y 27 del
res0s de la Federacion para el Ejercicio Fiscat 2012.
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Acuerdo que autoriza la integracion, clasificacién y publicacién de la estructura
ocupacional en el Diario Oficial de la Federacién, de conformidad con lo
establecido en los articulos 66 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y 27 del Decreto del Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012,

Dip. Julio Castellanos Ramirez
GP - PAN

Dip. Alberto Emiliano Cinta Martinez
GP - PVEM

!L.!Scs//&_.:’/

so Primitivo Rios Vazquez
GP - PT

Dip. Jaime Alvarez Cisneros
GP - Movimiento Ciudadano

Nueva Aliahza

Dip. Ifigenia Martha Martinez y Hernandez
GP - PT

Dip. Pedro Jiménez Ledén
GP — Movimiento Ciudadano

Dip. Gerardo Del Mazo Morales
GP - Nueva Alianza

Acuerdo que autoriza la infegracion, clasificacion y publicacién de la estructura ocupacional en el Diarie Oficial de la Federacion, de
conformidad con lo establecido en Ios articulos 66 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 27 del
Decreto dei Presupuesto de Egresos de la Federacion para ei Ejercicio Fiscal 2012.
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Palacio Legislativo, 15 de febrero de 2012.
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Asunto: Acuerdo por el que se Auloriza la Integracion por Rélacién Laboral dé la
Estructura Ocupacional de la Camara de Diputados

Con el propésito de cumplir en tiempo y forma lo establecido en el articulo 27 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2012, en que se
establece la obligatoriedad de publicar en e! Diario Oficial de |la Federacién a mas tardar
el itimo dia habil de febrero, la estructura ocupacional que contenga la integracién de
los recursos aprobados en el capitulo de servicios personales, se presenta a su
consideracion el Proyecto de Acuerdo del Comité de Administracion que autoriza su
publicacién, quedando en espera de sus indicaciones.

No omito manifestarle que dicho proyecto ha sido remitido a la Direccion General de
Asuntos Juridicos, asi como al area de Asesoria de la Secretaria General, a fin de que
emitan los comentarios que procedan dentro del ambito de su competencia. Asimismo,
se informa que la cifra de asignacion presupuestal esta siendo confirmada con la
Direccion General de Programacién, Presupuesto y Contabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para reiterarle mi consideracion distinguida.

/ CAMARA DE DtPUTADDS
iAfﬁANmmwwe LA UNIO:
DERECTOR GENERAL DE R’E@W IMANCS
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En cumplimiento a
segundo y 77 fraccion | de ta Constit
Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; 11 fraccid
Vigilancia de la Camara de Diputados y los incisos b), f) ¥ k) de las funciones de la Secretarta Genera
Camara de Diputados, la Secretaria General de la Camara de Diputados publica la estructura ocupaciona

ANEXO UNICO
ESTRUCTURA OCUPACIONAL Y RECURSOS AUTORIZADOS EN EL CAPITULO DE SERVICIOS PERSONALES PARA LA CAMARA DE DIPUTADOS

el capitulo de servicios personales, de acuerdo con el cuadro anexo.

lo establecido en el articulo 27 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para ef gjercicio 2012 y con fundamento en los articulos 70 péarrafo
wcion de los Estados Unidos Mexicanos;3°. Numeral 1, 46 numeral 3, 47 numeral 1 y 48 numeral 4, incisos d} y e) de la Ley
n XiV del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comision de
| contenidas en el Manuai Generai de Organizacion de la
i que contiene la integracion de fos recursos aprobados en

Partidas 1130 1210 1220 1310 1320 1339 1340 1410 1420 1430 1440 1520 1530 1540 1590 1710
. Primas par Primas de R . Otras
. Sualdos Base oagIatios Sucidos Base AMos de Vacacionts, - arinciones | aportaciones [Aportaciones Prestaclones Estlimules 207
Tipo de Mo, de w_vmuhoi_ >m_hw_=znu u »_avmao.s_ o el y Roms oo mpensacionss mm Sepuridad | & Fondot de ”_ Stesoma | OPOTLACIONEN 1 mnleaclonos | y Habores ge Mamzao:nw Prestaclones vaahmmnuu Totatkes
Persenal Piazas 1 permananta Salados Evaniust Slecilvps | Gratlliczcien |- ? Sechi Vivienda | parx of Retips | 771F STERIOR Retirs ontractuales | Secliles y | prjgencia
Prastades | e Finde Ao Erondmices
ﬂ”mw:ﬁm 2,078 208,381,618 27,348,058 1.,568,555] 67,240,314 5.087.8661 247,325,474, 56,440,463] 25,005,313 14,150,500 5,195,342 580023860 17.373.342] 207,047,717] 135,850,233{ 88,527,680 1.252,445,881
Manrios
o | 546 | 80912076 165,500] 55,245,949 356,325336] 0937435 37v9.830) 2511.973] 68902060,  96.502.884 13,242.306) 20,572,237] 17.565,020 733,262,835
Homélogas
Honorarios 2,281 592 057,532 51,058,479 26,100,770  9.828,0221 3,971,208 106,976,314 1,695,191 44,553,459 845,335,876
Sumas 5,805 289,293,714 592,057,532 27,348,858 1,734,155] 183,544,742 L,087,886 603,551,008] 92,478,688 38.,713,265! 17,833,681 74,097,422 261,475,5841 17,373,342} 312,986,294 208,575,9281 106,092,709 2,832,044,691
HOTAS:

> E1. NUMERO OE CONTRATOS DE HONORARIOS PUEDE VARIAR EN FUNCION DE LOS ACUERDOS EMITIDOS POR LOS ORGANOS GOMPETENTES Y LAS NECESIDADE,

> INCLUYE UEC

» EL TECHO PRESUPUESTAL AUTORIZADQ, PUEDE SER MODIFICADO DE ACUERDO A LAS DISPOSICIONES NE LDS ORGANOS DE GOBIERNQ FACULTADOS

=~
\ g e

S INSTTITUCIONALES

Dado en e! Palacio Legisiativo,

el 23 de febrero de 2012,
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En cumplimiento a lo establecido en el articulo 27 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para e} ejercicio 2012 y con fundamento en los articulos 70 parrafo
segundo y 77 fraccién | de la Constitucién de los Estados Unidos Mexicanos;3°. Numerai 1, 46 numeral 3, 47 numeral 1 y 48 numeral 4, incisos d) y e} de la Ley
Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; 11 fraccién XIV def Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comision de
Vigilancia de la Camara de Diputados-y los incisos b}, f) y k) de las funciones de la Secretaria General contenidas en el Manual General de Organizacién de la
Cémara de Diputados, la Secretaria General de la Camara de Diputados publica la estructura ocupacional que contiene la integracion de ios recursos aprobados en
el capitulo de servicios personales, de acuerdo con el cuadro anexo.

Partlidas 1130 1210 1220 13 10 1320 1330 1340 1410 1420 1430 1440 1520 1530 1540 1550 1710
Susid H Susldos B i ¢v;an,u o Apan A & 1 Prost Otrag Estimut
ueidos Bas O RO A0S veldos Base ARos de acaciones, oracionst rtacis El srtaglones restaciones stimuios po?
Tipo da u_... I T ety »m_a_nnz_wou 4| siPacsopal | Servicles | Dominicaly | :oHa s 1€ comes | do itad uumouamananﬂ w_ m_»mn:z >uo:m§_o=3 Indsmnzaciones | y Hiaberos g6 Maﬁﬁmo nes vMu.ﬂn_oEu n-c._nnziw&_ Totales
Persomat 3235 § pommansnte | Samaries Eventuat Slectivas | Gratificacien |- X oo ranarias social Vivlondz  |pars eiRatira | 2277 SSE%0S Retiro erractuates | oElles Y Ly eticlensix
Prastados | de Finde Afto canémicas
D”MM«H» 2,878 1208,381,638 37,345,058 1,568,555 67.240,314 5,087,866] 247.326,474] 56,440,463] 25005313 11,158,500 5,195,342 58,002,386] 17,373,342] 207,947,7171 135.860,233| 88,527,680 1,252,445 881
tandos
m_._”ama_.n__«_uww-m v 546 86,512,078 465,600 55,245,949 356,325,338 9,937,43%] 3,779,830f 2,511,872 ©8,802080) 98,502,884 13,242,308] 28,172,237| 17,565,020] 733,262,835
Homdloges
Honorarios 2,281 592,087,832 51,058,475, 25,100,770f 5,828,022 3,971,209 108,570,314 1,695,191] 44,553,459 846,335,975
Sumas 5,805 |289,293,744| 592,087,532 27,348,058 1,734,165 183,544,742 5,087,856] 603,681,800 92,475,668 38,713,265 11,633,681 74,087,422 251,475,584 17,373,342} 312,886,274| 208,575,928; 106,092,708 2,832,044,691

NOTAS:

» EL NOMERC DE CONTRATOS DE HONDRARIOS PUEDE VARIAR EN FUNCION DE LOS AGUERDOS EMITIDOS POR LOS ORGANOS COMPETENTES Y LAS NECESIDADES INSTTITUCIONALES
> INCLUYE UEC

»> EL TEGHO PRESUPUESTAL AUTORIZADO, PUEDE SER MODIFIADO DE ACUERDO A LAS DISPOSICIONES DE LOS OREANDS DE GOBIERNC FACULTADOS

. Dado en e} Palacio Legislativo, el 28 de febrero de 2012,

ecr, fa
o mm:.mzm\ Migallon

Dr. Fe
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En cumplimiento a lo establecido en el articulo 27 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2012 y con fundamento en los articulos 70 parrafo
segundo y 77 fraccion | de la Constitucion de los Estados Unidos Mexicanos;3°. Numeral 1, 46 numerai 3, 47 numeral 1 y 48 numeral 4, incisos d} y e} de la Ley
Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos; 11 fraccién XIV del Reglamento Interior de la Unidad de Evaiuacion y Control de la Comision de
Vigitancia de la Camara de Diputados vy los incisos b), ) y k) de las funciones de la Secretaria General contenidas en el Manual General de Organizacion de la
Camara de Diputados, la Secretaria General de la Camara de Diputados publica la estructura ocupacional gue contiene la integracién de los recursos aprobados en
el capitulo de servicios personales, de acuerdo con el cuadro anexo.

Partidas 1130 1240 1220 1310 1320 1330 1340 1410 1420 1430 1441 1520 1530 1540 1590 1710
Sustiss B vnﬂuow ._uuoﬂ vnawm de . . Otres
Sueldos Base | MHonporarios veldes Base o s de Vasacionas, Apenaciones | Apofaciones | Aporaciones Prestacienss Estimutos poar
ipo 4 No. de Haras Aperacionas Prestach 5 | Prestach
Dl e e B e I e e R R I e R T e B
Prastados | de Fin de Ano Econdmicas
n”m”__qnw 2,978 208,381,638 27,348,058 1,568,555] 67.240.314 5,087,855 247,326,474} 56.440.483] 25005313 11.150,500, 5,185.342 58,002,386] 17,373,342] 207,547 717 135,850,233! 88,527,880 1,252,445.581
Mandos
m:”amohwo..w.m v 546 80,912,076 165,600] 55245948 wmm.wmm.wuw 9,937,435 3,779,930f 2,511,072 68,502,080] 86,502,884 13,242,306] 28,172.237] 17.565,020] 733,262,835
Hom dingos
Honorarios 2,261 502,067,532 61,058,479 26,100,770 9,828,022} 3,971.209 105,970,314 1,696,161] 44,653,458 846,335,976
Sumas 5,005 | 2B9,293,714] $92,067,632) 27,348,058 1,734,156] 103,544,742 5,087,866 603,651,809 92,478,668] 38,713,265 17,633,681] 74,007,422 261,475,584 17,373,242 312,886,214] 208,575,829, 106,092,708] 2,532,044,601

NOTAS:
» EL NUMERO DE CONTRATOS DE HONORARIOS PUEDE VARIAR EN FUNCION DE LOS ACUERDOS EMITIDOS POR LOS ORGANDS COMPETENTES Y LAS NECESIDADES INSTTITUCIONALES

> INCLUYE UEC
» H TEGHD PRESUPUESTAL AUTORIZADO, PUEDE SER MODIFICADQ DE ACUERDO A LAS DISPOSICIONES DELOS ORGANDS DE GOBIERNO FACULTADQS

Dado en el Palacio Legisiafivo, el 23 de febrero de 2012

‘ El Secretario General
A -~ Dr. Fernando Serrano Migallén
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Acuerdo que autoriza los lineamientos de Racionaiidad y Austeridad Presupuestaria
para el Ejercicio Fiscal 2012, asi como la autorizacién para su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.

En el Palacio Legislativo de San Lazaro, siendo las 13:00 horas del dia 23 de febrero de
2012, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 70 y 77, fraccion | de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 34, numeral 1, inciso g); 46,
numeral 3 de la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos;
asi como en el Acuerdo de la Junta de Coordinacidon Politica por el que se crea el Comité
de Administracién de la Camara de Diputados de la LX! Legislatura, se reunieron las
iputadas y Diputados integrantes del mismo, a efecto de celebrar esta Reunién
xtraordinaria al tenor de los siguientes:

Considerandos

Mediante Acuerdo aprobado por el Plenc de la H. Camara de Diputados el dia 08
de octubre de 2009, el Comité de Administraciéon quedd debidamente integrado e
instalado el 7 del mismo mes y afio.

. El Comité de Administracion tiene entre sus atribuciones promover la
instrumentacién de las mejores practicas administrativas en la Camara de
Diputados, con el propoésito de hacer mas eficiente su funcionamiento.

I, El Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacidn para el Ejercicio Fiscal
2012, otorgd a la Camara de Diputados 5,244.19 millones de pesos; sin embargo,
para cumplir con las mismas disposiciones presupuestales es necesario definir
acciones especificas de ahorro con |a finalidad de que con los recursos disponibles
se cumplan los objetivos y las metas fijadas.

V. De acuerdo a lo dispuesto por el articulo 61 de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria, los ejecutores de gasto en el ejercicio de sus
. respectivos presupuestos, deberan tomar medidas para racionalizar el gasto
destinado a las actividades administrativas y de apoyo, sin afectar el cumplimiento
de las metas de los programas aprobados y como resultado de la aplicacion de
dichas medidas, los ahorros deberan destinarse, en los términos de las
disposiciones generales aplicables, a los programas prioritarios del ejecutor de
gasto que los genere.

V. El articulo 18 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2012, establece en el Ultimo parrafo de su fraccion XV, que los
Poderes Legislativo y Judicial, asi como los entes auténomos, deberan implantar
medidas equivalentes a las aplicables en las dependencias y entidades, respecto a

Acuerdo que autoriza los lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2012, asi como
ﬂ / / la autorizacion para su publicacion en et Diatio Oficial de la Federacion,
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Acuerdo gue autoriza los lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria
para el Ejercicio Fiscal 2012, asi como la autorizacién para su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

fa reduccion del gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo y del
presupuesto regularizable de servicios personales, para lo cual publicaran en el
Diario Oficial de la Federacion y en sus respectivas paginas de Internet, a mas
tardar el Gltimo dia habil de febrero, sus respectivos lineamientos y el monto
correspondiente a la meta de ahorro. Asimismo, reportaran en los Informes
Trimestrales las medidas gue hayan adoptado y los montos de ahorros obtenidos.
Dichos reportes seran considerados por la Comisién de Presupuesto y Cuenta
Plblica de la Camara de Diputados, en el proceso de andlisis y aprobacién de las
erogaciones correspondientes al Presupuesto de Egresos para el siguiente
ejercicio fiscal. -

De conformidad con la Norma para el Presupuesto, Contabilidad y Cuenta Publica
de la Camara de Diputados, se debe propiciar un manejo eficiente, eficaz,
transparente, racional, austero y disciplinado del presupuesto anual autorizado a la
Camara.

La Camara de Diputados elaboré, como base de integracion y ejecucion del
presupuesto, los lineamientos de racionalidad y austeridad presupuestaria para el
ejercicio fiscal 2012.

gonformidad con los considerandos anteriores, el Comité de Administracién adopta el
ente:

Acuerdo

Unico.- En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18 del Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012 y de las disposiciones y medidas
administrativas dictadas por los érganos de gobierno, se autorizan los lineamientos de
racionalidad y austeridad presupuestaria, los cuales forman parte integrante del presente
Acuerdo y tienen por objeto racionalizar en la medida de lo posible el gasto destinado a
\ las actividades administrativas y de apoyo de esta Soberania, sin afectar el cumplimiento
. de las metas de caracter legislativo, con lo que se pretende alcanzar un ahorro de cinco
miliones de pesos, que se destinaran a inversidn fisica y/o gastos vinculados a las tareas
sustantivas de este Organo Legislativo, asi como de las comisiones y comités, en
cumplimiento de la normativa aplicable, para lo cual debera cumplirse con los siguientes:

Acuerdo que autoriza Jos lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria para et Ejercicio Fiscal 2012, asi como
fa autorizacion para su publicacion en ei Diario Oficial de la Federacion.
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Acuerdo que autoriza los lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria
para el Ejercicio Fiscal 2012, asi como la autorizacién para su publicacién en el
Diario Oficial de la Federacion.

Lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal
2012

Primero. Los Lineamientos de racionalidad y austeridad presupuestaria deberan
garantizar que los recursos generados por las economias se privilegien para inversion
fisica y/o gastos vinculados a las tareas sustantivas de este Organo Legislativo, asi como
a las comisiones y comités.

Segundo. Son sujetos de las presentes medidas de racionalidad y austeridad
presupuestaria las areas parlamentarias, administrativas y técnicas de la Camara, entre
ellas la Secretaria General, las Secretarias de Servicios Parlamentarios y de Servicios
Administrativos y Financieros, la Unidad de Evaluacion y Control de la Auditoria Superior
de la Federacion, el Canal del Congreso, la Coordinacidon de Comunicacion Social y la
Contraloria Interna. Estas medidas de racionalidad y austeridad presupuestaria no
deberan afectar las actividades relativas al trabajo legislativo, ni de seguridad de los
legisladores, servidores publicos y personas que asistan a las instalaciones de la Camara
de Diputados.

Tercero. El Secretario General debera vigilar que las erogaciones se apeguen a la
legalidad y al presupuesto aprobado. Para elio, instruird a las unidades ejecutoras del
gasto para que, en el ambito de su competencia, instrumenten las medidas del presente
acuerdo, tendentes a fomentar el ahorro de los servicios administrativos y cumplan con
los criterios de austeridad, proporcionalidad, equidad y transparencia del ejercicio
resupuestal.

Cuarto. En materia del gjercicio presupuestario:

f. El ejercicio del gasto se hara con estricto apego a la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y a la Normatividad Administrativa de la Camara de
Diputados, a los criterios de austeridad, equidad a grupos parlamentarios y
Diputados, asi como a los principios de transparencia, racionalidad y rendicion de
cuentas. Todos los gastos de la Camara se continuaran registrando conforme a las
reglas de contabilidad gubernamental y con el comprobante oficial correspondiente.

li. El ejercicio del gasto se ajustara a los montos autorizados en el presupuesto anual
calendarizado y, en su caso, a las adecuaciones presupuestarias aprobadas de
acuerdo a la normativa aplicable.

lll. Los recursos econdmicos que se obtengan por concepto de intereses bancarios,
enajenacion de vehiculos, mobiliario y equipo en desuso o mal estado, venta de
bases de licitacién, entre ofros, sélo podran ejercerse mediante ampliaciones

Acuerdo que autoriza jos fineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2012, asi como
la autorizacién para su publicacion en el Diaric Oficiai de la Federacion.
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presupuestarias aprobadas por los ¢rganos de gobierno, cumpliende fa normativa
correspondiente.

V. Los gastos operativos se limitaran a los minimos indispensables, sin afectar el trabajo
legislativo.

V. Los nuevos proyectos guedaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria, conforme
al acuerdo correspondiente de los Organos de Gobierno.

Quinto: En materia de servicios personales:

I.  Se suspendera la creacion de plazas, con excepcion de las gque, conforme a la
normativa, aprueben los Organos de Gobierno.

. Las contrataciones de personal deberan reducirse al minimo indispensable, sin
detrimento del cumplimiento de los trabajos encomendados, aprovechando la fuerza
laboral disponible de acuerdo a los perfiles ocupacionales y las necesidades en cada
caso.

l{l. Las promociones, compensaciones, estimulos y, en general, los pagos al personal
deberan sujetarse a la normativa, plantillas, tabuladores y presupuestos autorizados.

Las estructuras organicas vigentes no deberan reportar crecimientos, salvo en los
casos de excepcion que se justifiquen y sean previamente auterizados por los
rganos de Gobierno.

La contrataciéon de prestadores de servicios profesionales, con cargo a la partida de
honorarios, debera sujetarse a los techos presupuestarios autorizados, conforme a
los requerimientos del trabajo legislativo, saivo los casos de excepcién que se
justifiquen y autoricen por los Organos de Gobierno.

xto. En materia de recursos materiales y servicios:

Las adquisiciones de bienes deberan efectuarse con apego a la normativa vigente,
procurando consolidarlas con el objeto de lograr mejores condiciones de calidad,
oportunidad, precio y demas circunstancias pertinentes para los intereses de la
Camara.

Las erogaciones por concepto de materiales y suministros deberan reducirse al
minimo indispensable en el caso de papeleria, utiles de escritorio, fotocopiado,
consumibles de coémputo y utensilios en general. La unidad administrativa

Acuerdo que autoriza los lingamientos de Racionalidad y Ausieridad Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2012, as{ como
la autorizacién para su pubiicacién en el Diario Oficial de la Federacion.
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responsable de la funcion de proveeduria debera llevar a cabo la revision y analisis
del catélogo de bienes, a efecto de que unicamente se adquieran y suministren a las
areas administrativas los indispensables para su operacion, de acuerdo a la
identificacion de sus consumos.

. Las adquisiciones de mobiliario y equipo de oficina se ajustaran al minimo
indispensable para el apoyo a la tarea legisiativa.

V. La adquisicion y/o arrendamiento de equipo de computo y de comunicacion, se podra
realizar exclusivamente conforme a lo previsto en el programa de actualizacion
tecnolégica aprobado por los organos de gobierno, sin rebasar los techos
presupuestarios asignados y cuidando que, en todos los casos, se observen los
criterios de compatibilidad, austeridad, racionalidad y transparencia.

V. La adquisicién y/o arrendamiento de vehiculos queda sujeta a la sustitucion de
aquellos que ya no sean utiles para el servicio, a los de reposicion por siniestros que
genere el pago de seguros y, en aquellos casos que sean indispensables, para tareas
de apoyo legislativo, previamente autorizados por los Organos de Gobierno.

Séptimo. No podran efectuarse nuevos arrendamientos de bienes inmuebles para
oficinas, salvo los casos estrictamente indispensables para el trabajo legislativo, siempre y
cuando se cuente con la autorizacion previa de los Organos de Gobierno y con
disponibilidad presupuestaria.

QOctavo. La contratacion de servicios se limitara a los minimos indispensables, los cuales
deberan efectuarse con apego a la normativa y procurando consolidarlos a través de
contrataciones anualizadas:

. En materia de fotocopiado y reproduccion de documentos las unidades
administrativas deberan observar lo siguiente:

a) Elservicio de fotocopiado debera otorgarse en centros de apoyo colectivo, evitando el
uso de copiadoras por oficina, con excepcion de los indispensables para el trabajo
legisiativo o que se trate de unidades administrativas que produzcan o resguarden
informacién y documentacién considerada como de uso restringido o confidencial.

b) El uso del fotocopiado deberad restringirse exclusivamente a asuntos de caracter
oficial, utilizando en lo posible las hojas de papel por ambos lados.

c) Evitar fotocopiar publicaciones completas, como libros o el diario oficial, pudiendo
optar por la consulta a través de medios electronicos.

Acuerdo que autoriza 10s jineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2012, asf como
{a autorizacion para su publicacidn en el Diario Oficial de ia Federacion.
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d} Tratandose de oficios, marcar copia Unicamente a las personas cuya participacion en
el asunto resulte indispensable.

e) Utilizar de preferencia el sistema de digitalizacién de discos.

n su caso, la integracion de documentos o informes voluminosos vy la impresion de

E la integ de d t fi ! I p d
pbsters, carteles, libros © revistas se efectuaran preferentemente en los talleres
graficos de la Camara.

li. Tratandose de gastos por servicios de telefonia, se deberan mantener las
restricciones en el uso de las lineas instaladas para asuntos oficiales, cuya
observancia sera responsabilidad del titular de cada unidad administrativa. El area de
Tecnologias de Informacién implementara las medidas necesarias para racionalizar y
transparentar el uso del servicio telefonico a disposicion de las unidades
administrativas.

lll. Se debera continuar con el ahorro del servicio de energia eléctrica, instalando
luminarias de bajo consumo de energia y vigilando gue se mantengan apagadas las
luces y equipos eléctricos que no estén siendo utilizados, especialmente durante los
dias y horarios no laborables.

V. El servicio de telefonia celular se limitard a Diputados y a aquelios servidores
publicos que, para cumplir con sus funciones, les sea indispensable dicho
instrumento, con apego a la normativa vigente.

“Del servicio de agua potable, se deberan efectuar revisiones periddicas a las
instalaciones hidrosanitarias, a fin de detectar fugas y proceder a su inmediata
reparacion, asi como instalar llaves especiales en lavamanos y mingitorios para evitar
gue se mantengan abiertas.

Se deberan establecer mecanismos de conservacion y manienimiento de mobiliario y
equipo, bienes informaticos, maguinaria e inmuebles que dispone la Camara, asi
como acciones oportunas para € destino final del mobiliario, vehiculos, equipo y
material obsocletc o en mal estado, conforme a la norma, a fin de evitar costos
innecesarios de administracion y almacenamiento.

. VIl. Para racionalizar el gasto destinado al mantenimiento de vehiculos, se debera
cumplir, de manera estricta, con la normativa en materia de administracién y control
del parque vehicular.

Acuerdo que autoriza ios lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2012, asi como
fa autorizacidn para su publicacién en el Diario Oficial de 1a Federacidn.
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Noveno. Los gastos de comunicacion social y del Canal del Congreso, se ajustaran a las
directrices que establezca la Junta de Coordinacion Politica, bajo criterios de racionalidad
y en apego a la normativa e impacto de resultados. Estas erogaciones deberan reducirse
sin afectar la difusién del trabajo legisiativo.

El programa de difusion del trabajo legislativo debera considerar el espacio del Canal del
Congreso y la utilizacion de los tiempos que sefala el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012, los cuales por Ley otorgan ai
Estado las empresas de comunicacion que operan mediante concesion federal. Estos
deberan ser programados con oportunidad para evitar la subutilizacion.

En ningUn caso podran utilizarse tiempos oficiales o recursos presupuestarios, con fines
de promocion de imagen personal.

Todas las erogaciones que conforme a este articulo se realicen, deberan ser autorizadas
de manera previa por el Organo de Gobierno respectivo.

E{ area de comunicacion social entregara a la Mesa Directiva el proyecto de programa de
difusion anual, indicando la utilizacién de tiempos oficiales y del Canal del Congreso.
Asimismo, remitird al Organc de Gobierno los informes de avance del programa.

La suscripcion y suministro de diarios y revistas, asi como la sintesis periodistica, se
limitaran al minimo indispensable para apoyar el trabajo de las oficinas de los Organos de
Gobierno, legisladores y comisiones legislativas.

e

Décimo. Los gastos operativos de los Organos de Apoyo Legislativo se ajustaran a las
signaciones presupuestales y a la normativa aprobada por los Organos de Gobierno, con
criterios de austeridad y proporcionalidad.

Décimo Primero. E! otorgamiento de pasajes y viaticos para viajes nacionales e
internacionales de caracter legislativo, se ajustard invariablemente a la normativa
autorizada por los Organos de Gobierno, con criterios de racionalidad, pluralidad y
proporcionalidad.

Décimo Segundo. Los gastos de ceremonial y de orden social quedan limitados a los

estrictamente necesarios para el trabajo legislativo; los de comisiones al extranjero,
\ congresos, convenciones, foros y reuniones, deberan estar relacionados con el trabajo

legislativo, apegarse a la normativa, limitarse al minimo indispensable y contar con la
autorizacién de los Organos de Gobierno.

Acuerdo que autoriza los lineamientos de Racionatidad y Austeridad Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2012, asi como
la autorizacién para su pubficacion en et Diario Oficial de la Federacidn.
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Décimo Tercero. Los donativos solo podran otorgarse conforme a lo dispuestio por el
articulo 80 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, cuando
exista disponibilidad presupuestaria en la partida correspondiente y se cuente con la
autorizacion de los Organos de Gobierno.

Tratandose de organizaciones, se otorgaran donativos siempre y cuando éstas sean
asociaciones no lucrativas; demuestren cumplir con sus obligaciones fiscales y que sus
principales ingresos no provengan del Presupuesto de Egresos, salvo los casos que
permitan expresamente las leyes, justifiqguen el destino del apoyo y que no estén sujetas a
procesos legales por irregularidades en su funcionamiento. Para dar cumplimiento a lo
anterior, se recabara de manera previa al otorgamiento del donativo, una carta responsiva
del representante de la organizaciéon en que manifieste, bajo protesta de decir verdad, que
cumple con los requisitos sefialados. '

Asimismo, se debera verificar que los donatarios no estén inscritos en algun otro padrén
de beneficiarios de programas a cargo del Gobierno Federal, ni vinculados a asociaciones
religiosas o a partidos y agrupaciones politicas nacionales, salvo los casos que permitan
las leyes.

Décimo Cuarto. Los titulares de las unidades administrativas serdn responsables de
levar a cabo, dentro de sus respectivas areas y atribuciones, las acciones que se
equieran para la debida observancia de las disposiciones de este Acuerdo.

Décimo Quinto. La Contraloria Interna, en el ambito de su competencia, verificara el
cumplimiento de las medidas y obligaciones del presente Acuerdo.

Décimo Sexto. Las situaciones no previstas en este Acuerdo, seran resueltas por los
Organos de Gobierno, a través de la Secretaria General.

N, D Transitorio

Unico.- El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion.

Diputados Sustitutos

Dip. Juanita Arcelia Cruz Cruz
GP - PRD
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/’K Dip. Jaime Alvarez Cisneros
GP — Movimiento Ciudadano

Dip. Paula Angélica Hernandez Gimos
GP ~ PRI

Dip. Julio Castellanos Ramirez
GP - PAN

Dip. Alberto Emiliano Cinta Martinez
GP - PVEM

Dip. Hfigenia Martha Martinez y Hernandez
GP —-PT

Dip. Pedro Jiménez Leén
GP — Movimiento Ciudadano

Dip. Gerardo Del Mazo Morales
GP - Nueva Alianza

Acuerdo gue autoriza los lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria para el Ejercicio Fiscal 2012, asi como
la autorizacién para su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion.
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apliquen en sus términos y alcances el Manual que Regula las Remuneraciones
para los Diputados Federales, Servidores Publicos de Mando y Homélogos de la
Camara de Diputados para el Ejercicio Fiscal 2012, que como Anexo Unico forma

parte integrante de este Acuerdo.

En e! Palacio Legislativo de San Lazaro, siendo las 12:00 horas del dia 23 de febrero de
2012 y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 70 y 77 fraccion | de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 66 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 27 del Presupuesto de Egresos de la
Federacién para el Ejercicio Fiscal 2012; 34 numeral 1 inciso g}, 46 numeral 3 de la Ley
Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos y 21 de los
h ineamientos para la Administracién y Control de los Recursos Humanos de la Camara
‘ Diputados, se reunieron las CC. Diputadas y Diputados integrantes del mismo, para
ectos de celebrar esta Reunién Extraordinaria al tenor de los siguientes

~ CONSIDERANDQS

Que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria establece en
su articulo 66 que el Poder Legislativo, a través de su érgano de administracion,
emitira su manual de remuneraciones incluyendo el tabulador y las reglas
correspondientes;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012 en
su articulo 27, establece que la Camara de Diputados debera publicar en el
Diario Oficial de la Federacién a mas tardar el ultimo dia habil de febrero del afio
en curso, el manual que regule las remuneraciones y prestaciones para ios
servidores pUblicos a su servicio, incluyendo a los Diputados al Congreso de la
. Unidn; asi como a los demas servidores publicos, en el que se proporcione fa
o informaciéon completa y detallada relativa a las remuneraciones que se cubran
para cada uno de los niveles jerarquicos que los conforman;

[ll.  Que los Lineamientos para la Administracion y Control de los Recursos Humanos
de la Camara de Diputados establecen en su articulo 21 que los Tabuladores de
Sueldos deberan ser autorizados por la Junta de Coordinacion Politica o, en su
caso, por el Comité de Administracion;

(\\r
Acuerdo que autoriza la publicacion en el Diario Oficlal de la Federacién y apliguen en sus terminos y alcances el Manual que

Reguia las Remuneraciones para los Diputados Federales, Servidores Publicos de Mando y Homélogos de fa Camara de Diputados
para el Ejercicio Fiscal 2012, gue como Anexo Unico forma parte integrante de este Acuerdo.
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Acuerdo que autoriza la publicacién en el Diario Oficial de la Federacion y
apliquen en sus términos y alcances el Manual que Regula las Remuneraciones
para los Diputados Federales, Servidores Publicos de Mando y Homélogos de la

Camara de Diputados para el Ejercicio Fiscal 2012, que como Anexo Unico forma
parte integrante de este Acuerdo.

IV. Que es necesario contar con la informacién correspondiente de las percepciones
de los servidores publicos de mando que prestan sus servicios para la Camara
de Diputados, para proceder en términos de la legislacion aplicable a incluirla en
la publicacién del Manual que Regula las Remuneraciones para los Diputados
Federales, Servidores Plblicos de Mando y Homologos de la Camara de
Diputados, en un esquema de transparencia;

V. Que por lo anterior, la Direccion General de Recursos Humanos elabor6 el
Manual que Regula las Remuneraciones para los Diputados Federales,
Servidores Publicos de Mando y Homélogos de la Camara de Diputados para el
ejercicio fiscal 2012;

ACUERDO

Unido.- Se instruye a la Secretaria General y a la Secretaria de Servicios
Admihistrativos y Financieros para que, a través de la direcciones generales
ompetentes, publiquen en el Diario Oficial de la Federacién y apliquen en sus términos
alcances el Manual que Regula las Remuneraciones para los Diputados Federales,
Servidores Publicos de Mando y Homélogos de la Cémara de Diputados para el
Ejercicio Fiscal 2012, que como Anexo Unico forma parte integrante de esta Acta,
dando cumplimiento a lo establecido en los articulos 27 del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2012 y 66 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria.

Diputados Titulare Diputados Sustitutos

A ' -
%QJ Dip. Mary Telma j Villarrea Dip. Juanita Arcelia Cruz Cruz
GP ~ PRD

Acuerdo que autoriza’la publicacion en el Diario Oficial de Ja Federacion y apliguen en sus términos y aicances el Manual que
Regula las Remuneraciones para los Diputados Federales, Servidores Piblicos de Mando y Homdlogos de la Camara de Diputados
para el Ejercicio Fiscal 2012, que como Anexo Unico forma parte integrante de este Acuerdo.



Comité de Administracion
Presidencia

LX! LEGISLATURA
CAMARA DE DIPUTADOS
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Dip. Paula Angélica Hernandez Olmos
GP - PRI

Dip. Julio Castellanos Ramirez
GP - PAN

Dip. Alberto Emiliano Cinta Martinez
GP -~ PVEM

Dip. lfigenia Martha Martinez y Hernandez
GP —PT

Dip. Pedro Jiménez Le6n
GP — MOVIMIENTO CIUDADANO

Dip. Gerardo Del Mazo Morales
GP — NUEVA ALIANZA

Acuerdo que auioriza ia publicacion en el Diario Oficial de ia Federacion y apliguen en sus términos y alcances el Manual que
Regula las Remuneraciones para los Diputados Federales, Servidores Pubiicos de Mando y Homélogos de la Céarnara de Diputados
para el Ejercicio Fiscal 2012, gue como Anexo Unico forma parte integrante de este Acuerdo.



ANEXO UNICO

Con fundamento en los Articulos 70 y 77 fraccién | de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 27 del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2012; 2, fracciones XXXIII, XXXV y XLVI, asi como el Titulo Tercero, Capitulo V de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 3 y 48, numeral 4, inciso e) de la Ley
Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos y los incisos b}, f) y k) de
las funciones de la Secretaria General contenidas en el Manual General de Organizacion de
ja Cdmara de Diputados, la Secretaria General emite:

MANUAL QUE REGULA LAS REMUNERACIONES PARA LOS DIPUTADOS
FEDERALES, SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO Y HOMOLOGOS DE LA CAMARA
DE DIPUTADOS

PRIMERO.~

1. Sujetos del Manual

Las disposiciones contenidas en el presente Manual, son aplicables a los Diputados y a los
Servidores Publicos de Mando y Homélogos de la Camara de Diputados del H. Congreso de
la Union.

Quedan excluidos del presente Manual: el personal operativo de base, base sindicalizado y
el operativo de confianza; asi como las personas fisicas que prestan sus servicios mediante
contrato de servicios profesionales por honorarios.

2. Responsables de la Aplicaciéon del Manual

Seran responsables de la aplicacion del Manual en los ambitos correspondientes: el

Secretario General, el Secretario de Servicios Administrativos y Financieros, ei Director

General de Finanzas, el Director General de Programacion, Presupuesto y Contabilidad y el
irector General de Recursos Humanos, asi como las areas operativas competentes

dependientes de ellos.

Definiciones
ara los efectos del presente Manual, se entendera por:

< Asistencia Legislativa: Asignacion que se cubre a los CC. Diputados en apoyo a su
i tarea legislativa.

Atencién Ciudadana: Asignacion complementaria por las actividades de gestion que
realizan los CC. Diputados en su caracter de representantes populares.

» Camara: La Camara de Diputados del H. Congreso de la Union.

Catalogo de Puestos.- Instrumento técnico que contiene la descripcion de los
puestos genéricos que integran la estructura ocupacional de la Camara de Diputados,
previamente aprobado por sus érganos de gobierno y publicada en la Gaceta
Parlamentaria.

Compensacién Garantizada: Importe adicional al sueldo base que se cubre al
trabajador de manera regular y de acuerdo al puesto y nivel salarial del tabulador; se
paga con cargo a la partida 1340-3 dei Clasificador por Objeto del Gasto vigente y no
se considera para el célculo y entero de las cuotas y aportaciones de seguridad social.

Dieta: Retribucién mensual que se cubre a los Diputados.

' « MANUAL QUE REGULA LAS REMUNERACIONES PARA LOS DIPUTADOS FEDERALES, SERVIDORES PUBLICOS DE 1
MANDO ¥ HOMOLOGOS DE LA CAMARA DE DIPUTADOS
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FOVISSSTE: Fondo de Vivienda del instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado.

ISSSTE: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Nivel Salarial: Escala de percepciones ordinarias relativa a los puestos ordenados en
un mMismo grupo jerarquico.

PEF: Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién del ejercicio fiscal
correspendiente.

Plaza: Posicidn presupuestaria que respalda un puesto en la estructura ocupacional o
plantilla, que soélo puede ser ocupada por un servidor publico y que tiene una
adscripcion determinada.

Puesto: Unidad impersonal de trabajo que determina tareas y deberes, lo cual le
asigna un grado de responsabilidad especifico. Cada puesto puede contener una o
mas plazas e implica determinados requisitos de aptitud, habilidad, preparacion y
experiencia.

Puestos Homologos: Aqueilos cuyo nivel salarial es equivalente al de un puesto de Ia
estructura organica pero que no forman parte de la misma y que realizan funciones de
‘confianza conforme al articulo 50. de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio
del Estado.

SAR: Sistema del Ahorro para el Retiro.

Servidor Pablico de Mando: Servidores publicos de confianza que ocupan los
puestos registrados en la Estructura Organica de la Camara de Diputados y que
abarcan de Jefe de Departamento a Secretario General, incluyendo los autorizados
para el Organo Interno de Control, que realizan funciones de confianza conforme al
articulo 50. fraccién i, inciso A, de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado asi como los gue desempefian funciones de confianza en los términos
previstos en los incisos a), b), ¢), d), &), f) y g), del citado precepto legal y fraccion.

Sistema de Remuneraciones: Se considera remuneracién o retribucion toda
percepcién en efectivo o en especie, incluyendo aguinaldos, compensaciones y las
que se otorguen por disposicion legal; Acuerdos de Organo de Gobierno o autoridad
competente.

Sueldo: Cantidad que resulta de la suma aritmética de los montos brutos
correspondientes al sueldo base y a la compensacion garantizada.

Sueldo Base: Los importes que se asignan a los puestos de cada grupo jerarquico
g.\ con cargo a la partida 1130 del clasificador por objeto del gasto vigente sobre el cual

se cubren las cuotas y aportaciones de seguridad social conforme a lo establecido en
la Ley del ISSSTE. '

Tabulador de Sueldos: Instrumento técnico en que se fijan y ordenan por grupo y
nivel salarial, las remuneraciones por concepto de sueldo base y compensacion
garantizada para los puestos contenidos en el Catalogo General de Puestos.

"a‘ . MANUAL QUE REGULA LAS REMUNERACIONES PARA LOS DIPUTADOS FEDERALES, SERVIDORES PUBLICOS DE 2
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Sistema de Remuneraciones se integra por:

Sueldo

Pago mensual fijo que reciben los servidores pUblicos y se integra por el sueldo base y
la compensacién garantizada expresados en el tabulador de sueldos en montos brutos
mensuales, que debe cubrirse en periodos no mayores de quince dias.

Sera responsabilidad de la Camara retener y enterar los impuestos de los servidores
publicos de mando y homdlogos, de conformidad con los articulos aplicables de la Ley
del Impuesto Sobre la Renta y demas disposiciones relacionadas con la materia.

Para efectos del presente Manual y la aplicacién del Tabulador de Sueldos para los
Servidores Plblicos de Mando y Homélogos, se establecen cuatro grupos jerarguicos
que corresponden a los puestos de la estructura de mando y homologos, como se
indica:

GRUPO PUESTOS

Secretario Generai

Secretarios de Servicios
Mando Directivo

SG 00/ S 00/ MD/ HDG Contralor Interno

Coordinador

Directores Generales y homologos

Mando Gerencial

MG / HDA Directores de Area y homdlogos

Mando de Supervision

MS / HSD Subdirectores de Area y homdlogos

Mando de Coordinacion

MC / HJD Jefes de Departamento y homélogos

Prestaciones {(Anexo 1)

Las prestaciones son beneficios que reciben los servidores publicos de mando vy
homélogos conforme a 1a Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado; Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, acuerdos del Ejecutivo
Federal cuyas previsiones se contienen en el Decreto del Presupuesto de Egresos de
la Federacion: asi como las derivadas de los Acuerdos emitidos por los Organos de
Gobierno de la Camara de Diputados.

Dichas prestaciones podran ser modificadas, de conformidad con el marco juridico
aplicable y se sujetaran en todo momento a los presupuestos y a las disposiciones
normativas y/o los acuerdos y lineamientos emitidos por los Organos de Gobierno de
la Camara. Estas prestaciones se clasifican en:

— De Seguridad Social
— Econdmicas
- Seguros

De Seguridad Social. Las prestaciones de seguridad social son los beneficios que
reciben los servidores publicos de mando y homélogos, de conformidad con la Ley del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado y la Ley de
los Sistemas de Ahorro para el Retiro.
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4.2.2 Econbémicas. Las prestaciones economicas son las que reciben los servidores

publicos de mando y homélogos conforme a la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado; Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
Acuerdos del Fjecutivo Federal cuyas previsiones se contienen en el Decreto del
Presupuesto de Egresos de la Federacion; asi como las derivadas de los Acuerdos
emitidos por los Organos de Gobierno de la Cadmara de Diputados. Las prestaciones
econdmicas que se cubren al personal de mando y homologos consisten en: prima
quinquenal, prima vacacional, aguinaldo, pagas de defuncion, Pago Unico por
Productividad, ayuda para despensa, y los gue se acuerden por autorizacion de
Organo de Gobierno y/o Autoridad competente.

La Prima Quinquenal, que se otorgara con fundamento en el articulo 34 de la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado en razén de la antigliedad, por
cada 5 afios de servicios efectivamente prestados hasta llegar a 25 afios,. Esta
prestacién se cubre quincenaimente por sistema ordinario de pago conforme a lo

siguiente:
IMPORTE MENSUAL ANOS DE SERVICIO
$ 100.00, De 5 a menos de 10
% 125.00, De 10 amenos de 15,
$ 150.00, De t5a menos de 20 ;
$175.00, y De 20 amenos de 25,y
$ 200.00 De 25 afios en adelante.

Prima Vacacional: La prima vacacional es el importe que reciben los servidores
plblicos de mando y homologos, a fin de contar con mayor disponibilidad de
recursos durante los dos periodos vacacionales a que tienen derecho anualmente
de conformidad con lo establecido en el Articulo 30 de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado. Dichos periodos vacacionales consisten en
10 dias habiles cada uno, sujetos a los calendarios previamente establecidos y de
acuerdo a necesidades del servicio. Esta prima equivale al 50% de 10 dias de
sueldo, que se otorga por cada uno de los dos periodos vacacionales a los
servidores plblicos de mando y homdlogos que hayan cumplido mas de seis
meses de servicio consecutivo en la Camara de Diputados y se cubre en dos
exhibiciones semestrales sujeta a los calendarios establecidos conforme a lo
dispuesto en el oficio No. 801.1.-1816 de fecha 9 de diciembre del 1996, emitido
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

El Aguinaldo se otorga a los servidores publicos de mando y homaélogos, en los
términos del Articulo 42 Bis de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado; asi como a los acuerdos o lineamientos emitidos por los Organos de
Gobierno de la Camara de Diputados y al Decreto Presidencial que para tal efecto
emita el Ejecutivo Federal anualmente.

IV. La Paga de Defuncién es una prestacion de caracter econémico cuya finalidad es

la de sufragar los gastos que se hayan realizado con motivo del faliecimiento,
sepelio, inhumacién o cremacién de los servidores publicos de mando y
homologos; consiste en el importe equivalente de hasta treinta y cuatro salarios
minimos burocraticos elevados al mes.
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Ademas se otorgara un monto equivalente a cuatro meses del Ultimo sueldo
percibido por el servidor publico (pago de marcha), a los legitimos beneficiarios de
conformidad con lo establecido en el Articulo 73 de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria.

V. Pago Unico por Productividad: compensacion con cardcter excepcional no
acumulable a la percepcion ordinaria, que se cubre al personal de mando y
homologo en los términos y condiciones que determine el Organo de Gobierno, en
funcién de su desempefio, resultados y tiempo laborado.

VIl. La Ayuda para Despensa es un beneficio para la economia de los servidores
plUblicos de mando y homologos. El monto mensual de esta prestacion es de
$76.00; adicionalmente se cubre el equivalente a un mes de salario minimo
general vigente en el Distrito Federal el cual se otorga en vales que se entregan
en la primera quincena de cada mes.

4.2.3 Seguros. Los Seguros son beneficios adicionales que se extienden a todos los grupos

jerarquicos a que se refiere este Manual, con el fin de coadyuvar a su estabilidad
econdmica y al bienestar de su familia, cuyas primas son cubiertas por la Camara de
Diputados de conformidad con el articulo 64 fraccion Il de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Estos seguros brindan proteccion a los
servidores plblicos de mando y homologos y a sus familiares en caso de fallecimiento,
incapacidad total y permanente; de retiro; gastos médicos mayores y separacion del
servicio. (Anexo H)

a) El Seguro de Vida Institucional tiene por objeto cubrir los siniestros por
fallecimiento o por incapacidad total y permanente, de conformidad con las
disposiciones aplicables.

La suma asegurada basica serda el equivalente a 40 meses de percepcion
ordinaria bruta mensual y la prima correspondiente sera cubierta por la Camara de
Diputados.

La suma asegurada basica podra incrementarse por voluntad expresa del servidor
publico, con cargo a su percepcion, mediante descuento en ndémina.

,Seguro Colectivo de Retiro es un beneficio econémico en favor de los servidores
publicos de mando y homologos que se retiren o se jubilen en los términos que
establece la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado. Este apoyo consiste en la entrega de una suma
asegurada maxima de $25,000.00 de acuerdo a los afios de servicio. El importe de
la prima mensual para cubrir este segurc es de $21.40 con cargo a los servidores
publicos.

El Seguro de Gastos Médicos Mayores es un beneficio que cubre a los
servidores publicos de mando y homélogos, ante la eventualidad de un accidente
o enfermedad que requiera tratamiento médico, cirugia u hospitalizacion. La suma
asegurada basica tiene un rango de 111 a 333 salarios minimos generales
mensuales vigentes en el Distrito Federal, dependiendo del nivel salarial del
servidor publico, cuya prima es cubierta por la Camara de Diputados.
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El servidor plblico puede voluntariamente ampliar fa suma asegurada basica a
que se refiere el parrafo anterior y/o hacer extensivos los beneficios del seguro
para proteger a su coényuge (menor de 80 afios), padre y/o madre (menores de 80
afos), hijos (menores de 25 afios), en cuyo caso debe pagar el 50% de la prima
que corresponda, de conformidad con lo establecido en la Péliza del Seguro que al
efecto se expida y el otro 50% del costo de la prima sera cubierto por la Camara
de Diputados.

d) El Seguro de Separacion Individualizado es un beneficio establecido en favor
de los servidores publicos de mando y homdlogos en activo, que se otorga con la
finalidad de fomentar el ahorro y proporcionar una seguridad econémica, en tanto
se reincorporan, en su caso, al mercado laboral, ante la eventualidad de su
separacion del servicio.

Para el seguro a que se refiere el parrafo anterior, la Camara de Diputados
aportara un monto equivalente al 2, 4, 5 o 10% del sueldo del servidor publico que
se incorpore al mismo, segun corresponda en funcion del porcentaje de aportacion
gue éste haga de acuerdo a su eleccion.

5. Tabulador

Los sueldos netos mensuales asignados a los servidores pulblicos de mando vy
fomologos, son los siguientes:

Remuneracion neta mensual
Puesto
Minimo Maximo
Jefe de Departamento y Homélogos $ 18,318 $ 30,910
MC /HJD
Subdirector y Homélogos $ 31,061 $ 50,601
MS / HSD
Director de A Homologos
reay nomoiago $ 51,689 $ 81,194
MG f HDA
Director Generat y Homadlogos
y 9 $ 88,402 $ 115,641
MD f HDG {HOO
Coordinad homdlogos.
ory g $ 115,982 $ 123,504
MD
Q\ Secretario de Servicios/Coniralor Interno $ 132,763
S 00
Secretario General
$ 153,054
SG 00

El importe de sueldo neto mensual se calcula aplicando al sueldo bruto las deducciones de ISR, ISSSTE Y SECORE.

!
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SEGUNDO.-

6. Percepciones, Apoyos Econémicos y Prestaciones de los CC. Diputados Federales
(Anexo IH)

Las Percepciones y los apoyos para las actividades legislativas que se asignan a los CC.
Diputados son los siguientes:

6.1 Percepciones:

| Dieta Neta Mensual $75,457

6.2 Apoyos Econdmicos:

Asistencia Legislativa 345,786
Atencion Ciudadana $28,772

6.3 Prestaciones:

6.3.1 Los Diputados cuentan con un Seguro de Gastos Médicos Mayores, ante la
eventualidad de un accidente o enfermedad que requiera tratamiento médico, cirugia u
hospitalizacion. La suma asegurada basica tiene un rango de hasta 1500 salarios
minimos generales mensuales vigentes en el Distrito Federal, con una cobertura
adiciona! en el extranjero por otro tanto, cuya prima es cubierta por la Camara de
Diputados.

6.3.2 Los Diputados Federales reciben como Gratificacion de Fin de Afio una cantidad
equivalente a 40 dias de dieta.

6.3.3 El fondo de ahorro es un beneficio a favor de los Diputados que consiste en la
aportacion institucional de hasta un 12% de la dieta bruta mensual en funcién de la
aportacion del Legislador sin rebasar el porcentaje de referencia.

6.3.4 El Seguro Colectivo de Vida es un beneficio que se otorga a los Diputados que tiene

X por objeto cubrir los siniestros de fallecimiento o de incapacidad total o permanente.

6.3.56 La Camara reembolsara a los Diputados el importe equivalente de hasta un mes de

dieta neta por los gastos funerarios por fallecimiento de sus beneficiarios, siempre y
K\ cuando sean sus progenitores, conyuge o hijos.

TERCERO.-
\ 7. Interpretacion Administrativa.
»La Secretaria de Servicios Administrativos y Financieros y en su caso el Comité de

Administracion seran las instancias competentes para la interpretacion administrativa
del presente Manual.
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8. Vigilancia

8.1 Corresponde a la Contraloria Interna, en el ambito de su competencia, vigilar el
cumplimiento del presente Manual y sus disposiciones.

9. Vigencia

El presente Manual entra en vigencia a partir dei 1o0. de enero de 2012 y deja sin efectos el
publicado el 28 de febrero de 2011,
México, D.F., a 23 de febrero de 2012.

El Secretario General de la Camara de Diputados del H. Congreso de ia Unién, Dr.
Fernando Serrano Migalion.

;%

pl
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ANEXO | DEL MANUAL QUE REGULA LAS REMUNERACIONES PARA LOS DIPUTADOS FEDERALES, SERVIDORES
PUBLICOS DE MANDQO Y HOMOLOGOS DE LA CAMARA DE DIPUTADOS. EJERCICIO 2012.

PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

DE SEGURIDAD SOCIAL

ISSSTE, FOVISSSTE, SAR

Jefe de Departamento a Secretario
General y Homélogos

PRESTACIONES ECONOMICAS

PRIMA QUINQUENAL:

Antigliedad Importe

e 5 a menos de 10 $100.00

| De 10 a menos de 15 $125.00
De 15 a menos de 20 $150.00
De 20 a menos de 25 $175.00
De 25 en adelante $200.00

Jefe de Departamento a Secretario
General y Homologos

PRIMA VACACIONAL

50% de diez dias de sueldo, que se
otorga por cada periodo vacacional.

Jefe de Departamento a Secretario
Generai y Homoiogos

20 dias habiles al afo, en dos

Eiecutivo Federai y el Organo de
Gobierno.

VACACIONES : . Jefe de Departamento a Secretario
periodos de diez dias cada uno. General y Homélogos
40 dias de sueldo o parie proporcional
con base a tos términos y condiciones .
AGUINALDO establecidos en el  Acuerdo del | Jefede Departamento a Secretario

General y Homélogos

PAGAS DE DEFUNGCION

Hasta cuatro meses del Ultimo sueido
gue hubiese percibido la persona
fallecida; ademas la Camara de
Diputados otorgara el pago de hasta
34 salarios minimos burocréaticos
elevados al mes.

Jefe de Departamento a Secretario
General y Homologos

PAGO UNICO POR PRODUCTIVIDAD

Se cubre con base al Acuerdo del
Organo de Gobierno o autoridad
competente vy a los lineamientos que
para tal efecio se emitan.

Jefe de Departamento a Secretario
General y Homologos

AYUDA PARA DESPENSA

$76.00 pesos mensuales

Jefe de Departamento a Secretario
General y Homologos

VALES DE DESPENSA

El equivalente a un mes de salaric
minimo general vigente en el Distrito
Federal

Jefe de Departamento a Secretario
General y Homologos

Nlh
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ANEXO !l DEL MANUAL QUE REGULA LAS REMUNERACIONES PARA LOS DIPUTADOS FEDERALES,
SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO Y HOMOLOGOS DE LA CAMARA DE DIPUTADOS. EJERCICIO 2012.

SEGUROS DE PERSONAS

SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL

Suma asegurada basica de 40 meses
de la percepcion ordinaria  bruta
mensual, que puede ser potenciada
por el servidor plblico a B8 meses
adicionales de sueldo, para liegar a
108 meses cubriendo la prima
adicional fiiada por fa aseguradora.

Jefe de Departamento a Secretario
General y Homdlogos

SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

De $ 12,000 a $ 25,000 de acuerdo
con los afios de senvicio.

Jefe de Departamenio a Secretario
General y Homélogos

SEGURO DE GASTOS MEDICOS
MAYORES

Suma asegurada basica de 111 a 333
Salarios Minimos Generales
Mensuales Vigentes en el Distrito
Federal, de acuerdo con el nivel del
puesto segln se indica. El servidor
publico puede ampiiar la suma
asegurada basica y/o hacer extensivos
ios beneficios del seguro para proteger
a su conyuge {menor de 80 afios),
padre y/o madre (menores de 80
afos), hijos (menores de 25 afos),
pagando el 50% de la prima que
corresponda, y el otro 50% del costo
de la, prima sera cubierto por la
Cémara de Piputados.

PUESTO MANDO Y IMPORTE
HOMOLOGOS SMG
5G 00 333
§ 00, MD 01, MD 02 285
D 03 - MD 12 250
HDG 01 - HDG 04, HOO 01
MG 01, MG 02 -
HDA 01, HDA 02
MG 03 - MG 10 188
HDA 03 - HDA 10
MS 01 - WS 10 148
HSD 01 - HSD 10
MC 0% - MC 10 1
HJD 01- HJD 10

SEGURO RE SEPARACION

~ INDIVIRUALIZADO

La Cémara de Diputados cubrird un
monto equivalente al 2%, 4%, 5% 6
10% de la percepcidn ordinaria del
servidor publico que se incorpore al
mismo  segin  corresponda, por
concepto de aportaciéon ordinaria que
este ellja. El importe de los
rendimientos que generen tendra
como base la suma de ambas
aportaciones.

Jefe de Departamento a Secretario
General y Homdlogos

ANEXO il

DEL MANUAL QUE REGULA LAS REMUNERACIONES PARA LOS DIPUTADOS FEDERALES,

SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO Y HOMOLOGOS DE LA CAMARA DE DIPUTADOS. EJERCICIO 2012,

DIPUTADO FEDERAL

salarios  minimos
vigentes en el D.F.

generales

Seguro Colectivo de Vida,

F.Y

Seguro de Gastos Médicos Mayores; 1500

Fondo de ahorro:

neia.

Gastos funerarios: Hasta un mes de dieta

Gratificacion de fin de afio; 40 dias de la| ISSSTE
mensuaies | dieta.

FOVISSSTE

La Camara dejgagr
Diputados aportara un monto igual al que
aporte el Diputado, teniendoe como tope
hasta el 12 % de la dieta bruta mensual.

W-
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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

LX! LEG LATURA
TAMARA DE BIFUTADOS

Palacio Legislativo, 7 de febrero de 2012.
ATENTA NOTA - @6@3

Para: Ing. Ramoén Zamaniilio Pérez
Secretario de Servicios Administratives y Financieros

De: Lic. Jorge Valencia Sandoval
Director General de Recursos Humanos

Asunto: Manual que Regula las Remuneraciones para los Diputados Federales,
Servidores Publicos de Mando y Homologos de la Camara de Diputados

Con el proposito de cumplir en tiempo y forma lo establecido en el articulo 27 del

Presupuesto de Egresos de la Federacidén para e} ejercicio fiscal 2012, en que se

establece la obligatoriedad de publicar en el Diario Oficial de la Federacion a méas tardar
i Giimo dia habil de febrero, el manual gue regule las remuneraciones para los

servidores publicos a su servicio, incluyendo a los Diputados al Congreso de la Union,

se presentan a su consideracion los Proyectos del Manual correspondiente al presente
jercicio, asi como del Acuerdo del Comité de Administracion que autoriza su
ublicacion, guedando en espera de sus indicaciones.

Generales de Asuntos Juridicos, Programacion, Presupuesto y Contabilidad y Finanzas,
sE como al area de Asesoria de la Secretaria General, a fin de que emitan los

mentarios gue procedan dentro del ambito de su competencia*‘““ﬁ-"’ r~
) r‘:‘.?
f ~ M

No omito manifestarle que dichos proyectos han sido remitidos a ias Direcciones

f CAMARA DE DIPUTADOS . =2
JEL H CONGRESO DE LA UNION .

% ) \ DIRECCION GENERAL DF o
= LIC.

0 RGE VAL%IA SAND®WALDS HUMANOS
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANDS

W

\‘w
o



Secretaria General

Palacio Legislativo de San Lazaro, a 20 de febrero de 2012
SG/3.-391/2012

1t X1 LEGISLATURA
CAMARA DE DIFUTADOS

Lic. Marcos Lozano Gémez

Secretario Técnico del Comité de Administracion
H. Camara de Diputados

Presente

Por instrucciones del Dr. Fernando Serrano Migallon, Secretario General, le envio los
proyectos de acuerdo, remitidos por fa Secretaria de Servicios Administrativos y
Financieros, relacionados con:

L. La creacion de una plaza presupuestal de confianza, para dar cumplimiento al laudo
del Tribunai Federal de Conciliacion y Arbitraje, a efecto de reinstalar al C. Enrique
Guzman Alcala;

{l. La publicacidon del Manual gue Regula las Remuneraciones para los Dipuiados
Federales, Servidores Publicos de Mando y Homélogos de la Camara de Diputados,
para el Ejercicio Fiscal 2012,

. La creacién de una plaza con nivel de jefatura de departamento MC10, con
adscripcion a la Direccion General de Finanzas; y

IV. La creacion de una plaza con nivel de subdireccién de area MS12, con adscripcion a
la Direccién General de Tecnologias de Informacion.

Lo anterior, para que dichos proyectos se sometan al anahs;s y, en sy caso, a Ia
autorizacion del Comité de Administracion. 3 .

Ate ntamgz : :.5;:"::7 i

- / o
Francisco Javief Naranjo Silva )
Jefe de la Ofigina de Apoyo

C.c.p. Dr. Fernando Serrano Migalldn.- Secretario Generai.
Ing. Ramdn Zamanillo Pérez.- Secretario de Servicios Administrativos y Financieros.
012520/16-02-2012
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CAMARA DE DIPUTADOS
Acuerdo que autoriza como caso de excepcion a la licitacion publica nacional por el
procedimiento de adjudicacién directa contratar con Metlife México, S.A., por el periodo
de fas 00:00 horas del 1 de marzo de 2012 a las 24:00 horas del 31 de marzo de 2012.

En el Palacio Legislativo de San Lazaro, siendo las 10:00 horas del dia veintitres de
febrero de dos mil doce, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 70 y 77, fraccién
I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el 34, numeral |,
inciso @) y 48, numeral 3, de la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos
Mexicanos, y en el Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el que se crea el
Comité de Administracion de la Camara de Diputados de la LXI Legislatura, se reunieron
las Diputadas y Diputados integrantes del mismo, para efecto de celebrar esta Reunién
Extraordinaria al tenor de los siguientes

v,

CONSIDERANDOS

Mediante Acuerdo aprobado por el Pleno de la Camara de Diputados, el dia 6 de octubre de
2009, el Comité de Administracion quedé debidamente integrado e instalado el 7 del mismo
mes y ano.

El Comité de Administracion en Reunién Ordinaria del 17 de noviembre de 2011, del punto
4.3 del Orden del Dia, autoriz6 llevar a cabo de forma anticipada ios procedimientos de
contratacion de diversos bienes y servicios entre los cuales se encuentran contemplados en .
el anexo |, de dicho Acuerdo para efectos de su contratacién por adjudicacién directa como

\gxcepcién a la licitacion publica nacional fos siguientes seguros:

Colectivo de vida para Diputados.

Vida o incapacidad total y permanente para trabajadores de la Camara de Diputados.
(Gastos médicos para los Diputados.

Gastos médicos mayores para mandos medios y superiores.

Separacién individualizada de mandos medios y superiores.

SR

I Comité de Administracién, en Reunién Extraordinaria del 2 de febrero de 2012, autorizé el
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios, Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas 2012 (PAAD 2012), en el cual en el capitulo !ll, del apartado
de excepcién de licitacion plblica nacional, adjudicacion directa con los nimeros 79, 80, 81
y 82, asi como en el capitulo IV, en el numeral 1, contempla la contratacién de los referidos
Seguroes.

Asimismo, existen otros dos seguros que ain cuando no se encuentran contemplados en el
PAAD 2012, inciden en la operacion y beneficio de los trabajadores; como lo son el seguro
colectivo de vida de potenciacién de ia suma asegurada; asi como el seguro de retiro.

Acuerdo que autoriza como caso de excepcidn a la licitacion puablica nacional por el procedimiento de
adjudicacion directa contratar con Metlife México, S.A., por el periodo de las 00:00 horas del 1 de marzo de
2012 a tas 24:00 horas del 31 de marzo de 2012,
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CAMARA DE DIPUTADOS
Acuerdo que autoriza como caso de excepcion a la licitacion publica nacional por el
procedimiento de adjudicacién directa contratar con Metlife México, S.A., por el periodo
de las 00:00 horas del 1 de marzo de 2012 a las 24:00 horas del 31 de marzo de 2012.

V. Para efectos de la contratacion de los citados seguros, la Secretaria General, plantea la
instrumentacién "de un procedimiento licitatorio que permita buscar condiciones mas
favorables para la Camara de Diputados, por tal motivo requiere de autorizacion para la
contratacion de los mencionados seguros por adjudicacion directa, de conformidad con los
articutos 21, ultimo péarrafo, 43, y 44 fraccién |, de la Norma de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la Camara de Diputados por el periodo del 1 de marzo al 31
marzo de 2012, con la compafiia Aseguradora Metlife México, S.A., en las siguientes
condiciones:

a) Poliza: GA1747 “Seguro colectivo de vida con participacion de utilidades para proteger a
fos CC. Diputados Federales en activo de la LX! Legislatura” con doble indemnizacién
por muerte accidental colectivo, considerando los riesgos de accidente aéreo en vuelo
comercial y vuelo no comercial.

b) Poliza GM0330 “Seguro colectivo de gastos médicos mayores para los CC. Diputados
de la LXi Legislatura, conyuges, hijos menores de 25 afios y ascendientes directos”.

¢) Poliza Ci0023 “Seguro colectivo de vida o incapacidad total y permanente para los
frabajadores de la Cdmara de Diputados” con vigencia indefinida.

superiores”.

// _.d) “Seguro de separacion individualizada para los servidores publicos de mandos medios y
e) Poliza Cl0024 “Seguro colectivo de vida de potenciacion de suma asegurada para
’ servidores publicos de ta Camara de Diputados”. :
f) Poliza GM055 “Seguro de gastos médicos mayores a los servidores publicos de mandos
(\ medios y superiores y puestos homélogos y sus dependientes econdmicos”.

g) Poliza RO1102 “Seguro de retiro para los trabajadores de la Camara de Diputados”.

Expuestos y evaluados los Considerandos anteriores, el Comité de Administracién adopta los

k siguientes

PRIMERO.- Se autoriza a la Secretaria General y a la Secretaria de Servicios Administrativos
/\) /] y Financieros para que a través de las direcciones generales competentes, bajo el
' procedimiento adjudicacion directa como caso de excepcién a la licitacion publica nacional,
conforme a los articulos 21, tltimo parrafo, 43, y 44 fraccidn i, de la Norma de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la Camara de Diputados, se contraten con Metlife México, S.A.,
por et periodo de las 00:00 horas del 1 de marzo de 2012 a las 24:00 horas del 31 de marzo

de 2012, |as siguientes polizas.

ACUERDOS

Acuerdo que autoriza como caso de excepcion a la licitacion pablica nacional por et procedimiento de
adjudicacion directa contratar con Metlife México, S.A., por el pericdo de tas 00:00 horas del 1 de marzo de
2012 a tas 24:00 horas del 31 de marzo de 2012.
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CAMARA DE DIFUTADOS
Acuerdo que autoriza como caso de excepcion a la licitacion publica naciona! por el
procedimiento de adjudicacion directa contratar con Metlife México, S.A., por el periodo
de las 00:00 horas dei 1 de marzo de 2012 a ias 24:00 horas del 31 de marzo de 2012,

>OSTO REAL

“Seguro colectivo de vida con participacién
de utilidades para proteger a los CC.
Diputados Federales en activo de la LXi | 2.18459% CUOTA AL |
GA1747 Legislatura® con doble indemnizacién por MILLAR POR UN $2'784,087.80
muerte accidenial colectiva, considerando MES
ios riesgos de accidente aéreo en vueio
comercial y vuelo no comercial.

Segurc colectivo de gastos medicos MISMA TARIEA D
mayores para los CC. Diputados de la LXI E ,

Legislatura, cényuges, hijos menores de 2011 $4'608,733.37
25 afios y ascendientes directos.

GM0330

{ & T
Poliz

"Seguro colectivo de vida o incapacidad

total y permanente para los trabajadores
Cl0023 de la Cémara de Diputados” con vigencia 1.69% $833,096.20
indefinida.
“Seguro de separacién individualizada SIN COSTO
S/N para los servidores publicos de mandos PARA CAMARA
medios y superiores de la Camara de DE
Diputados”, DIPUTADOS
“Seguro colectivo de vida de potenciacion SIN COSTO PARA
Ci0024 de suma asegurada para servidores 3.37% CAMARA DE
publicos de la Camara de Diputados”. DIPUTADCS

*Seguro de gastos medicos mayores a los
servidores publicos de mandos medios y MISMA TARIFA DE $811.839.34
superiores y puestos homélogos y sus 2011 ’ )
dependientes econémicos”.
“Seguro de retiro para los trabajadores de MISMA TARIFA DE SIN COSTO PARA

(\ RO1102 la Camara de Diputados” con vigencia 2011 CAMARA DE
indefinida. DIPUTADOS
SEGUNDO.- Se instruye y autoriza a la Secretaria General v a la Secretaria de Servicios

GMO0055

Administrativos y Financieros para que a través de las direcciones generales competentes, se
realicen las adecuaciones presupuestales necesarias, para la contratacion de las pdlizas de
los seguras referidos en el Acuerdo que antecede.

& Dado en el Palacio Legislativo de San Lazaro, el 23 de febrero de 2012

%7 / /_/ utados ] ftulares Diputados Sustitutos

7
D'/m. Mary Telma'Guaj rd{z/iliarreal Dip. Juanita Arcelia Cruz Cruz
Préesidenta - GP-PRD
Acuerdo gueautoriza como casoc de excepcidén a la licitacion publica nacional por el procedimiento de

adjudicacién’ directa contratar con Metlife México, S.A., por el periodo de las 00:00 horas del 1 de marzo de
2012 a las 24:00 horas del 31 de marzo de 2012.
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Acuerdo que autoriza como caso de excepcion a la licitacién publica nacional por el
procedimiento de adjudicacion directa contratar con Metlife México, S.A., por el periodo
de las 00:00 horas del 1 de marzo de 2012 a las 24:00 horas del 31 de marzo de 2012.

1/

Dip. Heliod

ey
quer

aréz Es

e PV

D Alfc{so Primitivo Rios Vazguez
GP-PT

Dip. Jaime Alvarez Cisneros
GP- Movimiento Ciudadano

Dip. Paula Angélica Hernandez Olmos
GP-PRI

Dip. Julio Castellanos Ramirez
GP-PAN

Dip. Alberto Emiliano Cinta Martinez
GP-PVEM

Dip. Ifigenia Martha Martinez y Hernandez
GP-PT

Dip. Gerardo del Mazo Morales
GP-Nueva Alianza

Dip. Pedro Jiménez Ledn
GP- Movimiento Ciudadano

Acuerdo gue autoriza como caso de excepcidon a la licitacion plblica nacional por el procedimiente de
adjudicacion directa coniratar con Metlife México, S.A., por el periodo de las 00:00 horas del 1 de marzo de

2012 a las 24:00 horas del 31 de marzo de 2012.
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Facha Lunes, 5 de Marzo de 2012, 2:15 pm

A "Lozano, Marcos” <miozanogd@hotmail.com>
"Arcos Tapia, Cefia" <celia.arcos@eongreso.gob mx> | Juan Ramon Flires

GG Hernandez <juanramonfiores_6309@hotmail.com> , "Mario Milre,”
gmarmit@hotmait.conys | "Millan, Jesis” <chuymilian_S4@hotmail.com=

Agiundos METLIFEAUT.MAR 12 .doc 1.

Estimado Lic. Marcos Lozano Gomez

Por instrucciones del Lic. Luis Javier Gonzalez Olvera, Director General de Recursos
Maieriales y Servicos, adjunto al presente proyecto de Acuerdo relativo a fa contratacion

de seguros con la compaiiia aseguradora Metlife, S.A., para en caso de contar con su amable
aprobacién, sea sometido a consideracion del Comité de Administracién.

ATENTAMENTE

Lic. Fiorencio Moreno Ramirez

fuwce/webmail/imsg_fs_Irjsp?&rev=3&security=false&lang=es&p... 05/03/2012
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Acta de Reunién Extraordinaria
del 28 de febrero de dos mil doce

En el Palacio Legislativo de San Lazaro, siendo las 10:00 horas del dia veintiocho de
febrero de dos mil doce, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 70 y 77, fraccion
I, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como el 34, numeral |,
inciso g) y 46, numeral 3, de la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos
Mexicanos, y en el Acuerdo de la Junta de Coordinacion Politica por el que se crea el
Comité de Administracién de la Camara de Diputados de la LXI Legislatura, se reunieron
las Diputadas y Diputados integrantes del mismo, para efecto de celebrar esta Reunion
Extraordinaria al tenor de los siguientes

CONSIDERANDOS

|. Mediante Acuerdo aprobado por el Pleno de la Camara de Diputados, el dia 6 de octubre de
2009, el Comité de Administracién qued6 debidamente integrado e instalado el 7 del mismo
mes y afo.

. E! Comité de Administracién en Reunién Ordinaria del 17 de noviembre de 2011, del punto
4.3 del Orden del Dia, autorizé llevar a cabo de forma anticipada los procedimientos de
contratacién de diversos bienes y servicios entre los cuales se encuentran contemplados en
el anexo |, de dicho Acuerdo para efectos de su contratacion por adjudicacion directa como
excepcion a la licitacién publica nacional os siguientes seguros:

Colectivo de vida para Diputados.

Vida o incapacidad total y permanente para trabajadores de la Camara de Diputados.
Gastos médicos para los Diputados.

Gastos médicos mayores para mandos medios y superiores.

Separacion individualizada de mandos medios y superiores.

gAhCN=

lll. El Comité de Administracion, en Reunién Extraordinaria del 2 de febrero de 2012, autorizé el
Programa Anual de Adquisicicnes, Arrendamientos, Servicios, Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas 2012 (PAAD 2012), en el cual en el capitulo i, del apartado
de excepcién de licitacion publica nacional, adjudicacién directa con los numeros 79, 30, 81
y 82, asi como en el capitulo 1V, en el numeral 1, contempla la contratacion de los referidos
sSeguros.

IV. Asimismo, existen otros dos seguros que aun cuando no se encuentran contemplados en el
PAAD 2012, inciden en la operacion y beneficio de los trabajadores; como lo son el seguro
colectivo de vida de potenciacion de la suma asegurada; asi como el seguro de retiro.

V. Para efectos de la contratacién de ios citados seguros, la Secretaria General, plantea la
instrumentacion de un procedimiento licitatorio que permita buscar condiciones mas
favorables para la Camara de Diputados, por tal motive requiere de autorizacion para la
contratacién de los mencionados seguros por adjudicacion directa, de conformidad con los
articuios 21, (ltimo parrafo, 43, y 44 fraccion I, de la Norma de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la Camara de Diputados por el periodo del 1 de marzo al 31
de marzo de 2012, con la compafiia Aseguradora Metlife México, S.A., en las siguientes
condiciones:

Acta de la Reunién Ordinaria del veintiocho de febrero de dos mil doce.
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a) Poliza: GA1747 "Seguro colectivo de vida con participacion de utilidades para proteger a
los CC. Diputados Federales en activo de la LX| Legislatura” con doble indemnizacion
por muerte accidental colectivo, considerando los riesgos de accidente aéreo en vuelo
comercial ¥ vuelo no comercial.

b) Péliza GM0O330 “Seguro colectivo de gastos médicos mayores para los CC. Diputados
de la LX! Legislatura, conyuges, hijos menores de 25 afios y ascendientes directos”.

¢) Poliza Cl0023 “Seguro colectivo de vida o incapacidad total y permanente para los
trabajadores de la Camara de Diputados” con vigencia indefinida.

d) “Seguro de separacion individualizada para los servidores publicos de mandos medios y
superiores”.

e) Péliza CI0024 “Seguro colectivo de vida de potenciacién de suma asegurada para
servidores publicos de la Camara de Diputados”.

f) Poliza GM055 “Seguro de gastos médicos mayores a los servidores publicos de mandos
medios y superiores y puestos homélogos y sus dependientes econémicos”.

g) Poliza RO1102 “Seguro de retiro para los trabajadores de la Camara de Diputados”.

Expuestos y evaluados los Considerandos anteriores, el Comite de Administracion adopta los
siguientes

ACUERDOS

PRIMERO.- Se autoriza a la Secretaria General y a la Secretaria de Servicios Administrativos
y Financieros para que a través de las direcciones generales competentes, bajo el
procedimiento adjudicacién directa como caso de excepcion a la licitacion publica nacional,
conforme a los articulos 21, tltimo parrafo, 43, y 44 fraccion |, de la Norma de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de la Camara de Diputados, se contraten con Metlife México, SA,
por el periodo de las 00:00 horas del 1 de marzo de 2012 a las 24:00 horas def 31 de marzo
de 2012, las siguientes pélizas.

“Seguro colectivo de vida con
participacion de  utilidades para
proteger a los CC. Diputados
Federales en actvo de ia LXI| 2.18459% CUOTA AL
GA1747 Legislatura” con doble indemnizacidn MILLAR POR UN $2'784,087.80
por muerie accidental colectiva, MES
considerando los riesgos de accidente
aéreo en vuelo comercial y vuelo no
comercial.

Seguro colectivo de gastos médicos
mayores para los CC. Diputados de la
GMO0330 LX! Legislatura, conyuges, hijos
menores de 25 afios y ascendientes
directos.

MISMA TARIFA DE

5011 $4'608,733.37

Acta de la Reunion Ordinaria del veintiocho de febrero de dos mil doce.
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“Seguro  colectivo de vida o
C10023 incapacidad tetal y permanente para

los frabajadores de la Camara de 1.68% $633,006.20
Diputados” con vigencia indefinida.
“Seguro de separacion individualizada SiN COSTO
SIN para los servidores publicos de PARA CAMARA
mandos medios y superiores de la DE
Cémara de Diputados”. DIPUTADOS
“Seguro colectivo de vida de SIN COSTO
potenciacion de suma asegurada para o PARA CAMARA
Cl0024 servidores pUblicos de ia Camara de 3.37% DE
Diputados”, DIPUTADOS

“Seguro de gastos médicos mayores a

los servidores publicos de mandos MISMA TARIFA DE

GMO0055 medios vy superiores y puestos 5011 $811,8390.34
homélogos vy sus dependientes
econdmicos”,
. . SIN COSTO
“Seguro de retiro para los trabajadores
RO1102 de la Céamara de Diputados” con M‘SMAZ-BL;‘I?IFA DE PARA géMARA
vigencia indefinida. DIPUTADOS

SEGUNDO.- Se instruye y autoriza a la Secretaria General y a la Secretaria de Servicios
Administrativos y Financieros para que a través de las direcciones generales competentes, se
realicen las adecuaciones presupuestales necesarias, para la contratacion de las pélizas de
fos seguros referidos en el Acuerdo que antecede.

Dado en el Palacio Legislativo de San Lazaro, el 28 de febrero de 2012

Diputados Titulares Diputados Sustitutos
Dip. Mary Telma Guajardo Villarreal Dip. Juanita Arcelia Cruz Cruz
Presidenta GP-PRD
Dip. Heliodoro Carlos Diaz Escarraga Dip. Paula Angélica Hernandez Olmos
GP-PRI GP-PRI
Dip. Marcos Pérez Esquer Dip. Julio Castellanos Ramirez
GP-PAN GP-PAN

Acta de la Reunidn Ordinaria del veintiocho de febrerc de dos mil doce.
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Dip. Jorge Herrera Martinez
GP-PVEM

Dip. Alfonso Primitivo Rios Vazquez
GP-PT

Dip. Cora Cecilia Pinedo Alonso
GP- Nueva Alianza

Dip. Jaime Alvarez Cisheros
GP- Movimiento Ciudadano

Comité de Administracion

Dip. Alberto Emiliano Cinta Martinez
GP-PVEM

Dip. Ifigenia Martha Martinez y Hernandez
GP-PT

Dip. Gerardo del Mazo Morales
GP-Nueva Alianza

Dip. Pedro Jiménez Leodn
GP- Movimiento Ciudadano

Acta de fa Reunién Ordinaria del veintiocho de febrero de dos mil doce.



