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Presentacion

La rendicidon de cuentas, la fiscalizacién efectiva y el uso efectivo de los recursos publicos
requieren de la suma de capacidades institucionales, que permitan fortalecer el buen gobierno,

la generacidén de resultados y como consecuencia, un incremento en el bienestar de la poblacion.

En este sentido, las funciones de la Unidad de Evaluacion y Control (UEC)de la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién son un elemento fundamental para coadyuvar
con las y los diputados a dar cumplimiento con el mandato constitucional en materia de

fiscalizacién superior, que es facultad exclusiva de la Camara de Diputados.

En este orden de ideas, vale la pena sefalar que, en el contexto actual, el primer semestre de
2021 ha representado para las instituciones en México y a nivel mundial, una gran oportunidad
para fortalecer su cultura organizacional y aprovechar las nuevas formas de comunicacién y
trabajo que detond el uso intensivo de las tecnologias de la informacion a partir de 2020, como
resultado de la necesidad de mantener distanciamiento social a consecuencia de la pandemia
declarada por la Organizacién Mundial de la Salud por el coronavirus SARS-CoV2, causante del

COVID-19.

Como se comunicd oportunamente a las y los diputados integrantes de la Comision de Vigilancia
de la Auditoria Superior de la Federacién en el “Informe Anual de Actividades de la Unidad de
Evaluacién y Control del 2020”, a pesar de las circunstancias inéditas para la vida publica de
nuestro pais, el trabajo de la Cdmara de Diputados y de la propia Comisién de Vigilancia, las
acciones implementadas por la Unidad de Evaluacién y Control, permitieron ademas de cumplir
con el 100% de las actividades que le fueron autorizadas por la Comision en el Programa Anual
de Trabajo 2020, atender las obligaciones normativas, generar informacion de utilidad para las y
los diputados, aumentar la profesionalizacion del personal, hacerle frente al reto que significé la
implementacién de un nuevo sistema de declaraciones patrimoniales de las y los servidores
publicos de la ASF, con el valioso apoyo de la Secretaria General y la Contraloria Interna de la

Cédmara, por sefialar las mas representativas.
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Con el apoyo de la UEC, a decir de diferentes diputadas y diputados que integran la Comisién de
Vigilancia, esta ultima fue una de las comisiones ordinarias de la Cdmara de Diputados que, desde
el inicio y durante la pandemia, se organizaron mejor para continuar celebrando reuniones de

trabajo y atender su importante agenda legislativa.

Es por ello que, ante la prolongacién de la pandemia y la necesidad de atender las indicaciones
en materia de salud que emitieron las diferentes autoridades, durante el primer semestre de
2021, la Unidad de Evaluacidon y Control continud con las acciones de teletrabajo implementadas
el afo anterior, lo que permitié mantener la comunicacion y el ritmo de trabajo con las y los
diputados de la Comisién y sus asesores, entre el personal de la UEC, los servidores publicos de la
Auditoria Superior de la Federacion, asi como los servidores publicos de la Cdmara y otras
instituciones relacionadas, con el propdsito de seguir generando resultados a favor de la

fiscalizacién efectiva de los recursos publicos.

Por lo tanto, el presente documento, denominado“Informe Semestral de Actividades de la Unidad
de Evaluacién y Control 2021” es el instrumento mediante el cual la Unidad de Evaluacién y
Control de la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federaciéon de la LXIV
Legislatura de la Cdmara de Diputados, de conformidad con las atribuciones que le confiere la Ley
de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas de la Federacién, el Reglamento de la Camara de
Diputados, el Reglamento Interior de la propia Unidad y la actividad STO2 de su Programa de
Trabajo 2021, da cuenta ante la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion
de la Cadmara de Diputados del Poder Legislativo Federal y a la sociedad, del trabajo realizado
durante el primer semestre del ejercicio fiscal 2021, en su funcién de apoyo técnico a la Comisién

de Vigilancia.

En el lapso antes senalado y como resultado del trabajo realizado de forma coordinada por la
Comision de Vigilancia y por la Unidad de Evaluacién y Control, destacan, entre otras, las

siguientes actividades:

e Recepcidon de Informes Individuales de la tercera entrega parcial y del Informe General

Ejecutivo de la Fiscalizaciéon Superior de la Cuenta Publica 2019 y elaboracién de los
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cuadernos de analisis de la fiscalizacion, que sirven de insumo para el trabajo de las y los
integrantes de la Comisién.

e Recepcidén de Informes Individuales de la primera entrega parcial de la Fiscalizacién
Superior de la Cuenta Publica 2020 y elaboracion de los cuadernos de andlisis de la
fiscalizacion.

e Andlisis del Informe de la Solventacién de Observaciones y Acciones promovidas por la
ASF y del Reporte de Recuperaciones derivadas de la fiscalizacion superior de la Cuenta
Publica, elaborados por dicho Organo de Fiscalizacién Superior con corte a marzo de 2021.

e Implementacién del Sistema de Evaluacion del Desempefiio a la ASF y elaboracién de los
Informes de Evaluacion del Desempeiio.

e Informes sobre el registro y seguimiento de peticiones, solicitudes y denuncias de la
Contraloria Social.

e Ejecucion del Programa de Auditorias y Evaluaciones Técnicas y elaboraciéon de los
Informes de Avance a las Auditorias.

e Elaboracién de la opinidon técnica del ejercicio presupuestal 2020 de la Auditoria Superior
de la Federacion.

e Elaboracién de la Opinién Técnica del Programa Anual de Actividades 2021 de la ASF.

e Seguimiento del Sistema DeclaraUEC para recibir oportunamente el 100% de las
declaraciones patrimoniales y de intereses de los servidores publicos de la ASF.

e Resguardo de las declaraciones de situacion patrimonial y generacién de sus versiones
publicas conforme a la normatividad aplicable.

e Participacién en comités de adquisiciones y de obras de la ASF.

e Revisién consultiva y atencion de los asuntos juridicos de la UEC y de los turnados por la
Comision de Vigilancia.

e Seguimiento y cumplimiento a los indicadores y sistemas de evaluacion del desempefio
de la propia Unidad en coordinacion con la Camara.

e Coordinacidon de la Especialidad en Fiscalizacién Gubernamental con la Universidad

Nacional Auténoma de México, que concluye en agosto de 2021.
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Estoy cierto que estas acciones realizadas son reflejo del compromiso de las mujeres y hombres
gue colaboran en la UEC, por sumar capacidades y conocimientos a favor del control de los
recursos publicos, que permita reducir los espacios de discrecionalidad e impulsar la rendicion de

cuentas y la mejora de la gestidn publica.

Desde la Unidad de Evaluacion y Control reiteramos nuestro compromiso con las y los diputados
integrantes de esta Legislatura, de contribuir a generar mejores condiciones para el progreso de
los ciudadanos, a través del buen gobierno, la administracion eficaz y eficiente de los recursos y

el combate a la corrupcién.

Dr. David Villanueva Lomeli
Titular de la Unidad de Evaluacién y Control
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Introduccion

De conformidad con el articulo 74, fracciones Il y VI, tltimo pdrrafo de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, la Cdmara de Diputados, coordinara y evaluara el desempefio de

las funciones que realiza la Auditoria Superior de la Federacién.

Como lo establecen los articulos 80, 102, 103 y 104 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas de la Federacidn, dicha coordinacidn y evaluacidén serdn ejercidas por la Camara de
Diputados a través de la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion (CVASF),

la cual contara con el apoyo de la Unidad de Evaluacién y Control.

En este sentido, la Unidad de Evaluacién y Control es un drgano técnico especializado que forma
parte de la estructura de la Comisién de Vigilancia, en términos de lo establecido en los articulos
103 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacién, asi como 1 del Reglamento
Interior de la Unidad de Evaluacién y Control de la Comisidon de Vigilancia de la Auditoria Superior

de la Federacion de la Cdmara de Diputados.

Para el desempefio de sus funciones y con fundamento en la fraccidn Xl de los articulos 81 de la
Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacidén, asi como 7, fraccién | del
Reglamento Interior de la Unidad, la CVASF aprobdé en la Decimotercera Sesidn Ordinaria
celebrada el 25 de noviembre 2020, el Programa Anual de Trabajo 2021 de la Unidad de
Evaluacién y Control, mismo que se publicd en la Gaceta Parlamentaria el 14 de enero de 2021.
Dicho documento describe las actividades a ejecutarse por la Unidad con la direccién del Titular
de la misma, a través de sus cuatro Direcciones y la Secretaria Técnica, sefialando su alineacién
con el Plan Estratégico 2018-2021 autorizado para la Legislatura LXIV, su fundamento juridico, el
objetivo especifico que se busca con su cumplimiento, el nombre del producto final, la cantidad

programada en el afo, asi como la fecha compromiso y la unidad responsable de las mismas.

La Unidad de Evaluacion y Control determind 89 actividades en el Programa Anual de Trabajo
para el ejercicio 2021, de las cuales 44 actividades fueron programadas para el primer semestre.
Como se puede observar en el siguiente cuadro, el 100% de las actividades definidas por la Unidad

de Evaluacion y Control y por cada direccién, fueron cumplidas en tiempo y forma:
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Unidad de Evaluacién y Control Actividades

Anual Semestre | Avance %
Direccion de Analisis de la Fiscalizacion Superior 18 8 100%
Direccion de Evaluacion del Desempefio y Apoyo a las 22 8 100%

Funciones de la Contraloria Social

Direccion de Control Interno y Evaluacion Técnica 21 12 100%
Direccion Juridica para la Evaluacion y Control 10 9 100%
Secretaria Técnica 18 7 100%
Total 89 44 100%

Respecto de las 89 actividades determinadas para el ejercicio 2021, las 44 actividades
programadas para el primer semestre que fueron cumplidas en tiempo y forma, equivalen al 49%

de avance anual.

Derivado de los informes emitidos y las actividades realizadas por la Auditoria Superior de la
Federacién y de las solicitudes encomendadas por la Unidad de Evaluacion y Control durante el
primer semestre del ejercicio 2021, como resultado de las actividades del Programa Anual de
Trabajo, la Unidad de Evaluacién y Control elaboré y entregd en tiempo y forma 685 informes y

productos entregables, equivalentes al 100% de los programados:

Unidad de Evaluacién y Control Entregables

Semestre Avance %

Direccién de Analisis de la Fiscalizacidn Superior 46 100%

Direccién de Evaluacion del Desempefio y Apoyo a las Funciones de 8 100%

la Contraloria Social

Direccién de Control Interno y Evaluacidn Técnica 24 100%
Direccién Juridica para la Evaluacién y Control 427 100%
Secretaria Técnica 153 100%
Total 658 100%
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En cumplimiento al articulo 7 de su Reglamento Interior, la Unidad de Evaluacién y Control rinde
a la Comisiodn el presente Informe Semestral sobre el cumplimiento y avance de su Programa de
Trabajo y del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Técnicas que le fueron autorizados

para el ejercicio 2021.

Ante el escenario de la pandemia por el coronavirus SARS-CoV2, causante del COVID-19, la Unidad
de Evaluacion y Control ha dado continuidad a sus funciones, utilizando los mecanismos y
herramientas tecnoldgicas que permitieron seguir trabajando a distancia, atendiendo las
indicaciones de las autoridades competentes. Los resultados se alcanzaron a través de la
planeacion, organizacién, ejecucién, coordinacién, delegacién, monitoreo y evaluacion, y se
concretaron a través del desarrollo del liderazgo y de la conformacién de equipos de trabajo
encabezados por el Titular de la Unidad de Evaluaciéon y Control; cabe resaltar que, en las
condiciones existentes, durante el ejercicio 2021 el cumplimiento riguroso de las funciones
legales fueron posibles como resultado de la coordinacidn establecida con la Presidencia de la

Comision de Vigilancia, asi como de las y los diputados integrantes de la misma.

En las paginas subsecuentes se presenta el cumplimiento del Programa Anual de Trabajo 2021
conforme a las responsabilidades de las unidades administrativas que conforman la UEC, las
cuales fueron coordinadas por el Titular de la UEC, en cumplimiento al articulo 8 del Reglamento

Interior de la Unidad de Evaluacién y Control.
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1 Direccidn de Analisis de la Fiscalizacion Superior
Introduccién

El primer semestre de actividades de la Direccidén de Analisis de la Fiscalizacién Superior, refleja
el cumplimiento de cada uno de los productos comprometidos.

Asi, derivado de esa labor, la DAFS entregd en tiempo y forma las actividades comprometidas
para el primer semestre del PAT-2021 que constaron de los documentos que se enlistan a
continuacion:

e Reporte del Analisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacién Superior de la
Cuenta Publica 2020.

e Metodologia y Cronograma de Actividades para el Andlisis de la tercera entrega de los
Informes Individuales de Auditoria e Informe General Ejecutivo del Resultado de la
Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2019 (IGERFSCP 2019).

e Datos Basicos de la Tercera Entrega de Informes Individuales de Auditorias e IGERFSCP
20109.

e Cinco cuadernos de analisis sobre los resultados de la Fiscalizacidon Superior de la Tercera
Entrega de Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019, en Funciones de
Gobierno y Sector Hacienda, Funciones de Desarrollo Social, Funciones de Desarrollo
Econdmico y Gasto Federalizado, este ultimo se entregd una separata para cada entidad
federativa.

e Documento de Conclusiones y Recomendaciones para la ASF derivadas del Analisis de la
Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2019.

e Documento de Conclusiones del Analisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica
2019 para la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica.

e Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020.

Adicionalmente al programa de trabajo, la DAFS realizé diversos documentos, tales como:

e Separatas de Fiscalizacion Superior de la Tercera Entrega de Entrega de Informes

Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019, que integran andlisis de resultados sobre

temas especificos que requirié la CVASF.
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e Reporte del Andlisis a la Séptima Modificacidn del Programa Anual de Auditorias para la
Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2019, entregado a la CVASF, el 12 de enero
de 2021, con nimero de oficio OTUEC/006/2021.

e Reporte del Andlisis a la Octava Modificacion del Programa Anual de Auditorias para la
Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2019, entregado a la CVASF, el 10 de febrero
de 2021, mediante oficio OTUEC/022/2021.

e Anadlisis sobre la Situacién Econémica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica elaborado
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, correspondiente al cuarto trimestre de
2020, entregado a la CVASF, el 02 de marzo de 2021, mediante oficio OTUEC/038/2021.

e Analisis sobre la Situacidon Econdmica, las Finanzas Publicas y la Deuda Publica elaborado
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, correspondiente al primer trimestre de
2021, entregado a la CVASF, el 22 de junio de 2021, mediante oficio OTUEC/123/2021.

e Documentos de andlisis y notas informativas para apoyar la labor legislativa de la CVASF.

De manera adicional, la DAFS actualizé la informacién en el Sistema de Informacidén de la
Fiscalizacién Superior (SIFS), relativa al analisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica,
con el propdsito de contribuir a la integracion de una base de datos en dicho sistema.

Con base en lo anterior, el presente informe da cuenta de las labores llevadas a cabo por la
Direccién de Analisis de la Fiscalizacion Superior, en el primer semestre de 2021, y que se
orientaron a contribuir a que la Unidad de Evaluacién y Control garantice un apoyo técnico

oportuno y eficiente a la CVASF.
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Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento del Objetivo Estratégico OEly a

los procesos DAFS 1, DAFS 2, DAFS 3 y DAFS 4.

Objetivo Estratégico OE1

Brindar de manera oportuna y eficiente a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacidn, las herramientas técnicas para que evalle el desempefio de la Auditoria Superior de

la Federacion en su funcion fiscalizadora de la Cuenta Publica.

Proceso DAFS 1: Analisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion Superior

(PAAF)
Proceso DAFS 2: Elaboracion del Marco de Referencia
Proceso DAFS 3: Andlisis de los Informes derivados de la Fiscalizacion Superior

Proceso DAFS 4: Seguimiento al Resultado de la Fiscalizacidon

L 14
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Analisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion Superior

AF01 Formulacion del analisis del PAAF, para la Cuenta Pdblica 2020

Reportes del Andlisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion
Producto
Superior de la Cuenta Publica 2020

Garantizar que la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién
(CVASF) cuente con informacion del programa de auditorias de la ASF para la
o fiscalizacion superior de la Cuenta Publica 2020, asi como de las modificaciones
Objetive que publique la ASF en el Diario Oficial de la Federaciéon conforme a la
normatividad aplicable, con base en la elaboracién de analisis de esos

documentos.

El 18 de febrero de 2021, la UEC envidé a la CVASF el documento denominado
“Reporte del Analisis al Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacién
Superior de la Cuenta Publica 2020.”, mediante oficio numero OTUEC/028/2021,
Avence el cual presenta un analisis de la revisién de dicho programa que propone la ASF,

mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 08 de febrero de

2021.

Elaboracion del Marco de Referencia de la Fiscalizacion Superior

AF04 Formulacion del Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta

Publica 2020

Producto Cuadernos del Marco de Referencia para el Analisis de la Fiscalizacion Superior de

la Cuenta Publica 2020

Objetivo Proporcionar a la CVASF el contexto econdmico y presupuestal sobre el ejercicio
fiscal en que se desarrollé la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2020, a
partir de la revision de la informacion de la Cuenta Publica 2020, el Informe de

Gobierno 2020-2021 y fuentes especializadas de sectores estratégicos, asi como

15
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de la revision del presupuesto aprobado para 2020 y de su ejercicio.

Avance El pasado 17 de junio de 2021, mediante oficio OTUEC/121/2021, se entregd a la

CVASF los siguientes documentos:

e Marco de Referencia para el Anadlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta
Publica 2020 en Funciones de Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo

Econdmico

e Marco de Referencia para el Analisis de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta

Publica 2020 para Gasto Federalizado.

Con la finalidad de dar el contexto econdmico y presupuestal sobre el ejercicio
fiscal que va a presentar la ASF del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2020, en dichos documentos se presenta un analisis a partir de la
revisiéon de la informacién de la Cuenta Publica 2020 y fuentes especializadas de
sectores estratégicos, asi como de la revision del presupuesto aprobado para

2020y de su ejercicio.

Analisis de los Informes Derivados de la Fiscalizacién Superior

AFO0S Disefio de la metodologia y cronograma de actividades para el Andlisis de los Informes Individuales
e Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019

(IGERFSCP 2019)

Metodologia y Cronograma de actividades para el Andlisis de la tercera entrega de

Producto
los Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019
Planificar, al interior de la UEC, el trabajo a realizar para la formulacion de los
documentos de apoyo del analisis de la tercera entrega de informes individuales
Objetivo de auditoria e Informe General Ejecutivo que llevara a cabo la CVASF, a efecto de

que se determine si la ASF cumple con lo que establece la Constitucion y la Ley de

la materia, asi como identificar areas de oportunidad de mejora.
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Avance

Previo a la tercera entrega de Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019
a la H. Camara de Diputados, la UEC entregd a la CVASF una metodologia
mediante oficio OTUEC/024/2021, de fecha 15 de febrero de 2021. En dicha
metodologia se considerd la realizacién de un documento oportuno de datos
basicos del Informe; cinco documentos de analisis por grupo funcional en
Funciones de Gobierno y Sector Hacienda, Funciones de Desarrollo Social,
Funciones de Desarrollo Econémico y Gasto Federalizado, este ultimo con

separatas por cada entidad federativa.

Asi como, la elaboracion de un documento de conclusiones que incorpora las
recomendaciones de la CVASF a la ASF, enfocadas a mejorar su trabajo de
Fiscalizacion Superior; los comentarios al Informe del Resultado 2019 por parte
de otras comisiones ordinarias de la H. Cdmara de Diputados; la integracion de un
documento para la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica para apoyar su
trabajo de dictaminar la Cuenta Publica y, la publicacion de una Memoria de los

Trabajos de Analisis del Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior 2019.

AF06 Elaboracién del documento de Datos Basicos de la Tercera Entrega de Informes Individuales de

Auditorias e IGERFSCP 2019

Datos Basicos de la Tercera Entrega de Informes Individuales de Auditoria e IGERFS

Producto
de la CP 2019
Brindar informacion estratégica a la CVASF de los resultados de la fiscalizacion
superior, con base en un primer reporte ejecutivo y oportuno sobre los principales
hallazgos determinados por la ASF en la tercera entrega de Informes Individuales
Objetivo

de Auditorias e Informe General Ejecutivo, correspondientes al Resultado de la
Fiscalizaciéon Superior de la Cuenta Publica 2019, el cual serd entregado por la ASF

ala H. Cdmara de Diputados, a través de la CVASF, el 20 de febrero de 2021.

17



Informe Semestral de Actividades 2021

Avance

Se elaboré el Documento de “Datos Basicos de la Tercera Entrega de Informes
Individuales de Auditoria e Informe General Ejecutivo del Resultado de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019”. El documento referido fue
entregado en tiempo y forma a los diputados integrantes de la CVASF, mediante

oficio OTUEC/44/2021, de fecha de 12 de marzo de 2021.

AFQ7 Formulacién de los Cuadernos Sectoriales del Analisis de la Tercera Entrega de los Informes

Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019

Producto

e Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la Tercera Entrega de los Informes
Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019 (Funciones de Gobierno, cuadernos

2y 3; y Funciones de Desarrollo Econdmico, cuaderno 4)

e Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la Tercera Entrega de los Informes
Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019 (Funciones de Desarrollo Social,
cuaderno 5; y Gasto Federalizado, cuaderno 6; Separata por cada entidad

federativa)

Objetivo

Apoyar a la CVASF en su atribucidon de analizar el Informe del resultado de la
Fiscalizacion Superior, con base en la elaboracion de analisis sobre el contenido de
los Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019, asi como informacion de
fuentes primarias, integrados en los cuadernos de evaluacién sectorial sobre los

resultados de la fiscalizacién superior.

Avance

Se elaboraron cinco documentos de analisis por grupo funcional, (Funciones de
Gobierno y Sector Hacienda, Funciones de Desarrollo Econdmico, Funciones de
Desarrollo Social y Gasto Federalizado, en este Ultimo se incorpord una separata
por cada entidad federativa), los cuales fueron entregados a la CVASF, mediante
Oficios numero OTUEC/060/21, OTUEC/068/21 y OTUEC/080/21 de fechas 31 de

marzo, 13 de abril y 30 de abril de 2021, respectivamente. A partir de la entrega
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de los documentos referidos, los diputados Integrantes de la CVASF elaboraron
comentarios y cuestionamientos a la ASF a fin de profundizar en el analisis del
Informe de la Fiscalizacion Superior, los cuales fueron atendidos en tiempo vy
forma por ese drgano fiscalizador. En los documentos referidos se realizd un
analisis a nivel de cada sector vinculado al grupo funcional respectivo, donde se
considerd un marco de referencia; datos relevantes de la fiscalizacion a los
sectores que componen el grupo funcional respectivo y los resultados relevantes
de auditorias seleccionadas; un andlisis del enfoque de la fiscalizacién practicado

al sector (de su cobertura y de las auditorias practicadas).

AF08 Formulacion del documento de Conclusiones y Recomendaciones para la ASF, derivadas del Analisis

de los Informes Individuales e IGERFSCP 2019

Producto

Conclusiones y Recomendaciones para la ASF derivadas de los Informes Individuales
e Informe General Ejecutivo del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta

Publica 2019 (cuaderno 7)

Objetivo

Apoyar a la CVASF en su atribucién de emitir recomendaciones a la ASF, con base en
la integracién de un documento de conclusiones y recomendaciones que recupere
los resultados del anadlisis que se realicen en las tres entregas del Informe del
Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2019y, en su caso, de las
propuestas que aporten los diputados integrantes de la CVASF para mejorar la labor

de la ASF en la revisidon de la Cuenta Publica.

Avance

Se elabord un documento previo que incorpord aspectos sustantivos de los
documentos de Datos Basicos de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica
2019; los cuadernos de analisis del Informe; los comentarios de comisiones
ordinarias de la Cdmara de Diputados que presentaron sus comentarios en torno
al Informe, y las aportaciones de los diputados integrantes de la CVASF a la ASF.

El documento “Proyecto de Conclusiones del andlisis del Informe vy
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Recomendaciones de la CVASF a la ASF”, se distribuyd entre los diputados
integrantes de la Comisién con la finalidad de recibir retroalimentacion e integrar
la version final del mismo. Con las aportaciones de los Diputados de la CVASF, se
realizé la version final del Documento, el cual se entregé a la Comision mediante
oficio OTUEC/101/21, de fecha 28 de mayo de 2021. En el documento referido, la
Comision, con el apoyo técnico de la UEC, incorpord un total de nueve
recomendaciones entregadas a la ASF para mejorar su labor en la revision de la
Cuenta Publica, elevar la calidad del informe que presenta a la H. Cdmara de

Diputados y, en general, para fortalecer el sistema de Fiscalizacién Superior.

AF09 Formulacién del documento de Conclusiones del Analisis del Resultado de la Fiscalizacién Superior

de la Cuenta Publica 2019 para la Comisidn de Presupuesto y Cuenta Publica

Producto

Conclusiones del Analisis del Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior de
la Cuenta Publica 2019 para la Comisién de Presupuesto y Cuenta Publica

(Cuaderno 8)

Objetivo

Apoyar a la CVASF en la integraciéon de un documento que contenga los resultados
relevantes del Anadlisis del Resultado de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica
2019, que ese organo legislativo deberd remitir a la Comision de Presupuesto y
Cuenta Publica para apoyarla en su tarea de dictaminar la Cuenta Publica, como lo

establecen los articulos 44 y 46 de la LFRCF.

Avance

La UEC preparé el documento, “Conclusiones del Analisis del Informe del
Resultado de la Fiscalizacidon Superior de la Cuenta Publica 2019 para la Comisién
de Presupuesto y Cuenta Publica”, el cual se fortalecié con las aportaciones de los
Diputados integrantes de la CVASF. El documento referido fue enviado a la CVASF
el 28 de mayo de 2021 mediante oficio OTUEC/102/2021.
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2 Direccion de Evaluacion del Desempeiio y Apoyo en las Funciones de Contraloria Social

Introduccion

La Evaluacién del Desempeio y la Contraloria Social son dos procesos que contribuyen a la
participacién ciudadana, la transparencia y la rendicién de cuentas en las funciones de fiscalizacion
superior. Por una parte, la Evaluacion del Desempefio tiene por objeto verificar el cumplimiento de la
Auditoria Superior de la Federacién con las atribuciones que le confieren la Constitucién, la Ley de
Fiscalizacién y Rendiciéon de Cuentas de la Federacién y demdas normatividad aplicable, asi como
analizar el impacto que tiene la accidn fiscalizadora sobre la gestidon gubernamental y el ejercicio de los

recursos publicos.

La Evaluacién del Desempefio a las funciones realizadas por el drgano de fiscalizacién superior se
efectué mediante un nuevo y mas riguroso sistema de evaluacidn a los procesos de fiscalizaciéon
superior, el cual contiene indicadores y criterios metodoldgicos de reciente creacidn, aprobados a

finales de 2019 por el Pleno de la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

Este Sistema de Evaluacién del Desempeio (SED) brinda una vision integral de las dreas y procesos mas
relevantes de la ASF, ya que abarca tanto los sistemas de control relativos a los procesos internos que
se llevan a cabo, como sus resultados; también mide el apego de dichos sistemas de control a los
principios y mejores practicas que en la materia establecen las Normas Internacionales de las Entidades
de Fiscalizacién Superior (ISSAI, por sus siglas en inglés) emitidas por la Organizacién Internacional de
las Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI, por sus siglas en inglés), las Normas Profesionales de
Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion, y las atribuciones conferidas en el marco juridico de la

ASF.

Por lo que corresponde a la Contraloria Social cuyo objetivo es dar seguimiento al fortalecimiento de
la fiscalizacidn y la rendicidén de cuentas, a través de la participacion ciudadana para que las personas
coadyuven y promuevan la prevencidn y correcciéon de actos o hechos de corrupcion de los servidores
publicos; es por ello que, del analisis de las denuncias que se presentan, se muestra el seguimiento a
las peticiones, propuestas y solicitudes fundadas y motivadas realizadas por los ciudadanos, referentes
a los recursos publicos federales y que mediante la UEC, se analizan y canalizan a la Auditoria Superior

de la Federacidén para sus efectos procedentes.
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De este modo, se atienden dos temas de importancia en la actualidad, la evaluacidn del desempefio y
la Contraloria Social, que contribuyen a generar los insumos de valor agregado para la mejora de los
procesos, analisis y debates del trabajo legislativo a cargo de la Comisidn de Vigilancia de la Auditoria

Superior de la Federacion.

Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de los Objetivos Estratégicos OE2 y

OE3 y con los procesos DEDACS 1, DEDAFCS 2 y DEDAFCS 3.

Objetivo Estratégico OE2

Apoyar a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién en el mejoramiento del
desempeiio de la funcién fiscalizadora de la Auditoria Superior de la Federacion, mediante la

elaboraciéon de criterios metodolégicos y la implementacion de indicadores para la adecuada

evaluacion de su efecto o consecuencia.

Objetivo Estratégico OE3

Auxiliar a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion en las tareas de Contraloria
Social, para integrar las opiniones, solicitudes y denuncias a efecto de que la sociedad civil participe en

mejorar el funcionamiento de la fiscalizacion superior.

Proceso DEDAFCS 1: Evaluacion de la fiscalizacion
Proceso DEDAFCS 2: Evaluacion del efecto o consecuencia de la accion fiscalizadora

Proceso DEDAFCS 3: Vinculacién a la contraloria social
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Evaluacion de la Fiscalizacion

EDO1 Evaluacién del desempefio de la fiscalizaciéon superior con base en los indicadores que

correspondan a las areas de riesgo auditadas por la Auditoria Superior de la Federacién

Producto

Informe preliminar de evaluacién del desempefio a la fiscalizacién de la ASF a las

areas de riesgos auditadas

Objetivo

Evaluar el desempefio de la funcién de fiscalizacion, conforme a la informacion
proporcionada por la ASF, mediante la aplicacién de indicadores aprobados por
la Comisién de Vigilancia que correspondan a las areas de riesgos auditadas por

la Auditoria Superior de la Federacién.

Avance

La evaluacién al desempefio a las dreas de riesgo auditadas se realizé mediante
el analisis de la cobertura de fiscalizacién a aquellos sectores que fueron
catalogados como especialmente vulnerables por la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion, derivado de la recurrencia de observaciones
a lo largo del tiempo y el volumen de recursos que dichas areas ejercen de
manera anual, la exposicién de fallas en la gestién administrativa, entre otras. Las
areas de riesgo analizadas se encuentran en: el Sector Salud, SEDENA, SAGARPA,

Desarrollo Social, FONE, PEMEX y Asociaciones Publico - Privadas.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacion proporcionada
por la ASF y de la implementacion de los indicadores especificos

correspondientes del Sistema de Evaluacidén de Desempefio vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio ndmero
OTUEC/105/2021 del 31 de mayo de 2021, por lo que registra un avance de
100%.

24




Informe Semestral de Actividades 2021

EDO2 Evaluacién del desempefio de la fiscalizacion superior con base en los indicadores del proceso de

planeacion de auditorias de la Auditoria Superior de |la Federacion

Producto

Informe preliminar de evaluacion del desempefio de la ASF al proceso de

planeacion de auditorias

Objetivo

Evaluar el desempefio de la funcion de la fiscalizacion superior, conforme a la
informacion proporcionada por la ASF, mediante la aplicacion de los indicadores
especificos aprobados por la Comisidn de Vigilancia, a fin de verificar la eficacia,
eficiencia y oportunidad de los sistemas de control implementados por la ASF
para la integracién del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacién

Superior (PAAF).

Avance

En la evaluacién del desempefio, se analizaron las caracteristicas,
comportamiento y evolucion de algunos aspectos derivados del proceso de
planeacion que realiza la Auditoria Superior de la Federacion, entre los que
destacan la cobertura de fiscalizacion de los ingresos, gastos, programas y
entidades, asi como el grado de composicion por tipo de auditorias programadas
(auditorias de desempefio, financieras y de cumplimiento) en el Programa Anual

de Auditorias para la Fiscalizacién Superior (PAAF).

Los resultados emitidos se derivaron de la informacidn proporcionada ASF y de
la implementacién de los indicadores del Sistema de Evaluacion del Desempefio

vigente.

El informe fue enviado mediante oficio numero OTUEC/127/2021, del 30 de

junio de 2021 a la Comision de Vigilancia, por lo que registra un avance de 100%.
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EDO3 Evaluacién del desempefio de la fiscalizacion superior con base en los indicadores del proceso de

desarrollo de auditorias de la Auditoria Superior de la Federacion

Producto

Informe preliminar de evaluacidon del desempefio de la ASF al proceso de

desarrollo de auditorias

Objetivo

Evaluar el desempefio de la funcidn fiscalizadora, conforme a la informacion
proporcionada por la ASF, mediante la aplicacion de los indicadores especificos
aprobados por la Comision de Vigilancia, a fin de verificar la eficacia, eficiencia y
oportunidad de los sistemas de control implementados por la ASF para ejecutar
durante la revision de la Cuenta Publica 2019 las auditorias programadas en el

PAAF correspondiente.

Avance

La evaluacién del proceso de desarrollo/ejecucion, para la fiscalizacion de la
Cuenta Publica 2019, se realizd conforme a los elementos que utiliza la Auditoria
Superior de la Federacidn para asegurar que la ejecucion de auditorias se haya
realizado conforme a las mejores practicas de auditoria gubernamental y a las

Normas Profesionales del Sistema Nacional de Fiscalizacion (NPSNF).

Lo anterior, incluyd valorar la funcién de revisiones internas independientes con
gue cuenta la ASF y que las actividades para la ejecucién de las auditorias se lleven
a cabo en los tiempos programados y que se cumpla con lo establecido en la Ley

de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion.

Los resultados y analisis emitidos se derivaron de la informacion proporcionada
por el Organo de Fiscalizacién Superior y de la implementacién de los indicadores

del Sistema de Evaluacion del Desempefio vigente.

El informe que nos ocupa fue enviado mediante oficio nudmero
OTUEC/127/2021, del 30 de junio de 2021 a la Comisién de Vigilancia, por lo que

registra un avance de 100%.
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EDO4 Evaluacion del desempefio de la fiscalizacidon superior con base en los indicadores del proceso de

seguimiento de auditorias de la Auditoria Superior de la Federacién

Producto

Informe preliminar de evaluacion del desempefio de la ASF al proceso de

seguimiento de auditorias

Objetivo

Evaluar el desempefio de la funcién fiscalizadora, conforme a la informacion
proporcionada por la ASF, mediante la aplicacién de los indicadores especificos
aprobados por la Comisién de Vigilancia, a fin de verificar la eficacia, eficiencia y
oportunidad de los sistemas de control implementados por la ASF para dar seguimiento
a las observaciones-acciones derivadas de las auditorias practicadas en la fiscalizacién de

la Cuenta Publica 2019.

Avance

La evaluacién del proceso de seguimiento, para la fiscalizacién de la Cuenta Publica
2019, se realizd para corroborar el cumplimiento de la ASF con los criterios
evaluados para el proceso de referencia, cuyo objetivo fue analizar a nivel
sistémico el grado de madurez de sus sistemas integrales de control, y el modo en
qgue éstos se alinean a las mejores practicas de auditoria gubernamental, a las
Normas Profesionales del Sistema Nacional de Fiscalizacién (NPSNF), y al mandato
especifico que la legislacion aplicable le otorga para el cumplimiento de sus

funciones.

Lo anterior incluyd la verificacion de los elementos que utiliza la ASF para
asegurar que el seguimiento de las auditorias se haya realizado conforme a las

mejores practicas de auditoria gubernamental.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacidn proporcionada
por el Organo de Fiscalizacién Superior y de la implementacién de los

indicadores del Sistema de Evaluacion del Desempefio vigente.

El informe que nos ocupa fue enviado mediante oficio ndmero
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OTUEC/127/2021, del 30 de junio de 2021 a la Comisidn de Vigilancia, por lo que

registra un avance de 100%.

EDOS Evaluacion al proceso de fiscalizacion de la ASF en las revisiones al ejercicio fiscal en curso y
anteriores, conforme a lo estipulado en el Titulo Cuarto de la Ley de Fiscalizacidn y Rendicidn de Cuentas

de la Federacion

Informe preliminar de evaluacién de revisiones al ejercicio fiscal en curso vy
Producto
anteriores.

Evaluar los resultados del trabajo desarrollado por la ASF respecto a la
Objetivo
fiscalizacién del ejercicio fiscal en curso y anteriores.

La evaluacion del desempefio consistid6 en analizar cualitativa vy
cuantitativamente el trabajo de la ASF en materia de revisiones al ejercicio fiscal
en curso y anteriores, de conformidad con el Titulo IV de la LFRCF, para efectos
de lo previsto en el pdrrafo quinto de la fraccién |, del articulo 79 de la

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

La evaluacidon incluyd una serie de andlisis estadisticos y comparativos que
permiten dar contexto y construir conocimiento en relacién con las denuncias
Avance - . i

recibidas por la ASF, lo que contribuye a comprender el efecto o consecuencia
gue el trabajo realizado por el érgano de fiscalizacidn superior ha tenido en este

ambito.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacidn proporcionada
por el Organo de Fiscalizacién Superior y de la implementacién de los

indicadores del Sistema de Evaluacion del Desempefio vigente.

El informe fue enviado mediante oficio nimero OTUEC/127/2021, del 30 de
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junio de 2021 a la Comisidon de Vigilancia, por lo que registra un avance de

100%.

EDO6 Evaluacion al proceso de fiscalizacion de la deuda contratada por Gobiernos Estatales y

Municipales que cuenten con garantia del Gobierno Federal

Producto

Informe preliminar de evaluacién de la deuda publica contratada por Gobiernos

Estatales y Municipales que cuenten con garantia del Gobierno Federal

Objetivo

Evaluar los resultados del trabajo desarrollado por la ASF respecto de la
fiscalizacion practicada a la deuda publica contratada por Gobiernos Estatales y
Municipales que con garantia del Gobierno Federal, en la revision de la Cuenta

Publica 2019.

Avance

La evaluacion al desempefio a la ASF respecto a la Deuda Contratada por Entidades
Federativas y Municipios, consistié en verificar el cumplimiento de lo establecido en el
articulo 58 de la LFRCF, en cuanto a la revisién de la observancia de las reglas de
disciplina financiera, de acuerdo a los términos establecidos en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; la contratacion de los
financiamientos dentro de los limites establecidos por el sistema de alertas de dicha
Ley, y el cumplimiento de inscribir y publicar la totalidad de sus financiamientos y otras
obligaciones en el registro publico Unico establecido en la Ley de Disciplina Financiera

de las Entidades Federativas y los Municipios.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacién proporcionada
por el Organo de Fiscalizacién Superior y de la implementacién de los

indicadores del Sistema de Evaluacion del Desempefio vigente.

El informe fue enviado mediante oficio nimero OTUEC/127/2021, del 30 de

junio de 2021 a la Comisién de Vigilancia, por lo que registra un avance de 100%.
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Apoyar la Funcién de Contraloria Social

ED19 Elaboracién del Informe sobre el registro y seguimiento de las peticiones, propuestas, solicitudes
y denuncias que las personas y la sociedad realiza a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de
la Federacion

Informe trimestral sobre el registro y seguimiento de las peticiones, propuestas,
Producto

solicitudes y denuncias, procedentes de las personas y sociedad civil

Analizar y llevar el registro y seguimiento del despacho de las peticiones,
Objetivo propuestas, solicitudes y denuncias que reciba la Comisién de Vigilancia de la

ASF.

Avance del 50% de acuerdo con lo programado.

Se elaboraron los Informes trimestrales sobre el registro y seguimiento de las
peticiones, propuestas, solicitudes y denuncias que las personas vy la sociedad

realiza a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

Avance
Del 1 de enero al 30 de marzo de 2021 se recibid y atendid una denuncia.

Del 1 de abril al 30 de junio de 2021 se recibid y atendié una denuncia.

Con fecha 8 de abril de 2021 se entregd el ler Informe trimestral de 2021 a la

CVASF, mediante oficio nimero OTUEC/063/2021.

ED20 Coordinacién de las acciones realizadas para atender las opiniones, solicitudes y denuncias que
realizan las personas y sociedad civil sobre mejoramiento del funcionamiento de la fiscalizacion realizada

por la Auditoria Superior de la Federacién

broduct Informe trimestral sobre las aportaciones procedentes de las personas y
roducto

sociedad civil para el mejoramiento del funcionamiento de la fiscalizacién por
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parte de la ASF

Objetivo

Analizar la procedencia de las opiniones, solicitudes y denuncias que realizan
las personas y sociedad civil sobre el mejoramiento de las funciones de

fiscalizacion que realiza la ASF.

Avance

Avance del 50% de acuerdo con lo programado.

Se elaboraron los Informes trimestrales sobre el registro y seguimiento de las
peticiones, propuestas, solicitudes y denuncias que las personas y la sociedad

realiza a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

Del 1 de enero al 30 de marzo de 2021 se recibieron y atendieron cuatro

denuncias.
Del 1 de abril al 30 de junio de 2021 se recibieron y atendieron dos denuncias.

Con fecha 8 de abril de 2021 se entregd el ler Informe trimestral de 2021 a la

CVASF, mediante oficio nimero OTUEC/063/2021.
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3 Direccion de Control Interno y Evaluacion Técnica

Introduccion

A lo largo de este primer semestre de 2021, es importante destacar que el personal adscrito a la
Direccién de Control Interno y Evaluacion Técnica, ha dado cumplimiento al Programa de Trabajo
2021. Alo largo de estos meses se iniciaron los trabajos de las auditorias y evaluaciones técnicas en
la Auditoria Superior de la Federacion, atendiendo en todo momento las medidas sanitarias. Los

trabajos realizados al momento dan cumplimiento a la programacién establecida en el Programa.

Al momento, las autoridades de la Auditoria Superior de la Federacién han cumplido en tiempo y
forma con la entrega de la informacién requerida por parte del equipo auditor en sus labores de

fiscalizacién, no encontrando impedimento alguno.

Por lo que respecta a la Subdireccién de Investigaciéon Administrativa y Responsabilidades, en
cumplimiento a los acuerdos establecidos por el Sistema Nacional Anticorrupcion se dio
cumplimiento a la presentacién de la Declaraciéon de Situacidn Patrimonial en su vertiente de
modificacion durante el mes de mayo por parte del personal de la ASF, para lo cual estuvo
acompafado de diversas sesiones de capacitacidn correos y asesorias personalizadas por parte de
personal de la UEC, asi mismo se emite el Informe respecto a las 6 actividades programadas y
relacionadas con la recepcidén y resguardo de las Declaraciones de Situacion Patrimonial y de
Intereses 2021 de los servidores publicos de la ASF; andlisis y evolucion patrimonial; procedimientos
de investigacién, poniendo énfasis en la calificaciéon de la conducta y la emision del informe de
presunta responsabilidad administrativa; inconformidades de concursantes en procedimientos de
contratacién; asesoria y acciones preventivas en sesiones de comité de adquisiciones y obra publica,

actos de contratacién y actas de entrega recepcion.

Por su relevancia, se ha estado trabajando en la investigacién que le fue solicitada a la UEC por parte
de la CVASF con fecha 24 de febrero mediante oficio CVASF/LXIV/1350/2021 para realizar la
investigacion referente a la auditoria 1394-DE practicada al Grupo Aeroportuario de la Ciudad de
México. Al momento, se han recabado las ampliaciones de las declaraciones de diversos servidores

publicos que intervinieron en la misma. Cabe sefialar, que en el desarrollo de la investigacién se
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han advertido presuntas infracciones a la Ley General de Responsabilidades Administrativas, que
serdn incorporadas en el correspondiente Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa

(IPRA) que se emitira proximamente.

La investigacion que realiza la Unidad de Evaluacidn y Control, se desarrolla con estricto apego y
observancia de los principios, plazos y términos que establece la Ley, por lo que, la informacién
complementaria, al encontrarse relacionada con la comisidn de infracciones a un ordenamiento
legal, conforme a los articulos 1, 14 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y 95 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, deberd mantenerse bajo reserva y

secrecia.

Por ultimo, el presente informe que se rinde tiene como finalidad de que los integrantes de la
Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién cuenten con la informacion relativa

a las acciones de evaluacidon encomendadas a la Unidad de Evaluacion y Control.
1.1- Subdireccion de Auditorias

El Programa Anual de Trabajo 2021, incluye el Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones
Técnicas, que tiene como objetivo verificar la debida aplicacién de los recursos ministrados a la
Auditorias Superior de la Federacion (ASF). Por ello la Direccidon de Control Interno y Evaluacién
Técnica programod 7 actividades alineadas al Objetivo Estratégico OE4 del Plan Estratégico 2018-

2021 de la UEC.

En el Programa de Trabajo 2021, en concordancia con las mejores practicas internacionales, se
programo realizar auditorias que incluyan las siguientes variables: monto a auditar, impacto en el
cumplimiento del desempefio, dreas que no se haya auditado y que los resultados contribuyan a

mejorar sus objetivos.

Para el ejercicio fiscal 2021, con base en los recursos asignados por la Cdmara de Diputados a la UEC,
mantuvieron el mismo numero de auditorias realizadas durante el afio de 2020, que fue de 8

auditorias.

En el Programa Anual de 2021, y tomando en cuenta las variables arriba sefaladas se incorporaron

las siguientes auditorias: al Capitulo 1000 de Servicios Personales del ejercicio 2020, a las
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Adecuaciones Presupuestarias que afectaron al presupuesto autorizado de la ASF en 2020, a los
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios del ejercicio fiscal 2020, a los
Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto de la Auditoria Superior de la Federacioén, el

cumplimiento del Programa Anual de Actividades de la ASF 2020, entre otras.

En la auditoria al Capitulo 1000 de Servicios Personales, de conformidad con las Normas
Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacién, se aplicaran procedimientos y
técnicas de auditoria asistidas por computadora (TAACS), con el propdsito de ampliar la muestra de
revisién y obtener evidencia suficiente, competente y relevante que permita emitir una opinién
sobre el cumplimiento de las disposiciones legales y normativa aplicable en materia de recursos
humanos. Ademas, la cobertura de la muestra auditada incrementard sustancialmente, ya que el
presupuesto autorizado en Servicios Personales equivale al menos al 82% del presupuesto

autorizado a la Auditoria Superior de la Federacion para el 2020.

Asimismo, la Subdireccién de Auditorias elaboré las Opiniones Técnicas de la Cuenta Comprobada
mensual de 2021 (enero-abril), la Plantilla de Personal Mensual 2021 (enero-mayo), el Ejercicio
Presupuestal de la ASF correspondiente al ejercicio 2020 y el Programa Anual de Actividades 2021,
con el objetivo de proporcionar a la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién
elementos sobre las lineas de accidn o iniciativas asociadas con el cumplimiento de los objetivos de

la ASF.

Ademads, como parte de las actividades del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones
Técnicas, se programod realizar 4 evaluaciones técnicas con el propdsito de verificar que el proceso
de auditoria de la ASF, en las etapas de planeacién, ejecucidon, informe y seguimiento de la
fiscalizacién superior, se desarrolle de conformidad con las Normas Profesionales de Auditoria del

Sistema Nacional de Fiscalizacidon y demads normativa aplicable.
1.2- Subdireccion de Investigacion Administrativa y Responsabilidades.

El Programa Anual de Trabajo 2021, programo 6 actividades que tienen como objetivo promover
gue los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacién, se conduzcan en el desempefio

de sus funciones, dentro del marco de legalidad establecido, mediante el procesamiento y analisis
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de sus declaraciones patrimoniales, de intereses y constancia de presentacién de declaracién fiscal,

mismos que se encuentran alineados al Objetivo OE5 del Programa de Trabajo 2021.

De igual forma, la Subdireccidn de investigaciones ha participado presencialmente en el Comité de
Adquisiciones y Obra Publica, Procedimientos de Contratacion, Actas Entrega-Recepcion, con la
finalidad de verificar la legalidad de los mismos, y en su caso emitir los comentarios o sugerencias

correspondientes.

Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de los Objetivos Estratégicos OE4 y

OES5 y con los procesos DECIET 1, DECIET 2, DECIET 3, DCIET 4 y DCIET 5.

Objetivo Estratégico OE4

Mejorar el desempefio organizacional, funcional y procedimental de la Auditoria Superior de la
Federacién, mediante la practica de auditorias, visitas, inspecciones, estudios y evaluaciones
técnicas, a fin de promover y verificar la adopcién de normas, politicas, estructuras y lineamientos,
para que su operacién resulte apegada a los principios constitucionales de economia, eficiencia,
eficacia, transparencia y honradez.

Objetivo Estratégico OE5

Promover que los servidores publicos de la ASF se conduzcan, en el desempefio de sus funciones,
dentro del marco de la legalidad establecido, mediante los procedimientos administrativos de
investigacion y el procesamiento de las declaraciones patrimoniales, de intereses y constancia de
presentacion de declaracién fiscal.

Proceso DECIET 1: Auditorias, estudios y evaluaciones técnicas

Proceso DECIET 2: Declaraciones patrimoniales, de intereses y constancia fiscal
Proceso DECIET 3: Procedimientos administrativos de investigacion

Proceso DECIET 4: Opiniones técnicas

Proceso DECIET 5: Asesoria y servicios
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Avance de las actividades programadas para el ejercicio 2021

CI01 Auditoria a las Adecuaciones Presupuestarias que afectaron al presupuesto autorizado de la ASF
en el ejercicio fiscal 2020

Producto ler. Informe Preliminar de Auditoria a junio de 2021

Verificar que las modificaciones, ampliaciones y reducciones, que tuvo el
Objetivo presupuesto originalmente autorizado por la ASF se haya efectuado conforme a la
normativa aplicable.

En proceso con avance del 43% de acuerdo a lo programado. En el primer semestre
de 2021, se desarrollaron 3 de los 7 objetivos planteados en la auditoria, de

acuerdo a lo siguiente:

— Se realizaron actividades para constatar que la normatividad en materia
presupuestal que aplica la ASF se apega a lo establecido en la Ley Federal de

Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), asi como su Reglamento.

— Se revis6é que los movimientos compensados, ampliaciones liquidas vy
reducciones liquidas que se efectuaron en las adecuaciones presupuestarias
internas y externas se generaron de acuerdo con los establecido en las

Avance “Disposiciones generales que regulan el Presupuesto, la Contabilidad vy la

Cuenta Publica de la Auditoria Superior de la Federacién”, publicadas en el

Diario Oficial de la Federacidn, el jueves 21 de diciembre de 2017.

— Se determind el importe mensual de las ampliaciones y reducciones, las
adecuaciones presupuestarias Internas y Externas, asi como el tipo de
movimiento realizado (movimientos compensados, ampliaciones liquidas y
reducciones liquidas). Asimismo, se clasificaron los movimientos por capitulo

de gasto, determinando las modificaciones en cada uno de ellos.

— Se verificd que las cifras determinadas en las ampliaciones y reducciones

consolidadas que se presentaron el presupuesto autorizado de la ASF en el
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ejercicio de 2020, coinciden con las exhibidas en los Estados Financieros de
la Cuenta Comprobada del mes de diciembre de 2020 y en el Estado del

Ejercicio del Presupuesto de la Cuenta de Publica de la ASF.

— Se revis6 la pagina de la ASF, lo relativo a “Transparencia”, apartado
denominado “Obligaciones de ley”, con el fin de constatar el cumplimiento
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y

normatividad emitida por el INAI.

Los resultados preliminares pueden presentar pendientes de aclarar con el
personal de las unidades administrativas auditadas, o en su caso, derivar en

acciones que debera atender la Auditoria Superior de la Federacion.

Cl02 Auditoria a los Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios del ejercicio fiscal

2020

Producto

ler. Informe Preliminar de Auditoria a junio de 2021

Objetivo

Verificar que la contratacion del concepto 3300 denominado “Servicios
Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios”, se realizaron conforme a la
normatividad aplicable desde su planeacién, programacién, presupuestacion,

procedimiento de contratacidn, entregables y pagos.

Avance

En proceso con avance del 33% de acuerdo a lo programado. En el primer semestre
de 2021, se desarrollaron 2 de los 6 objetivos planteados en la auditoria, de

acuerdo a lo siguiente:

— Se constatd que la ASF incluyd en su Programa Anual Adquisiciones
Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal 2020 (PAAAS), el concepto

3300 “Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios”.

— Se verificd que el PAAAS del ejercicio fiscal 2020 se ajustd al presupuesto
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autorizado y a su calendarizacion.

— Se comprobd que la ASF presentd el PAAAS del ejercicio fiscal 2020 para su
revision y autorizacién al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,

Prestacién de Servicios, Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma.

— Se comprobd que el PAAAS del ejercicio fiscal 2020 se publicé en la pagina de
internet de la ASF, de conformidad con lo que establece la normativa

aplicable.

— Se comprobd que la Direccion General de Recursos Financieros (DGRF)
informd de manera trimestral las modificaciones al PAAAS del ejercicio fiscal
2020 al Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacién de Servicios,
Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma con relacién al concepto

3300.

— Se verificd que la politica de firmas y montos de actuacion para adquisiciones,
arrendamientos y servicios que emitid la ASF se ajusté a lo que dispone el
Anexo 9 “Montos maximos de adjudicacion mediante procedimiento de
adjudicacién directa y de invitacion a cuando menos tres personas,
establecidos en miles de pesos, sin considerar el impuesto al valor agregado”
del Presupuesto de Egresos de la Federacién del ejercicio 2020, asimismo se
comprobd que dicho documento se autorizé por el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos, Prestaciéon de Servicios, Obra Publica y Servicios

Relacionados con la Misma.

— Se comprobd que los procedimientos de adjudicacion para la contratacion de
los servicios correspondientes al concepto 3300 se efectuaron conforme a

los montos de actuacidon autorizados para el ejercicio fiscal 2020.

— Se verificd que los procedimientos de adjudicacién para la contratacion de

los Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios fueron los
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que sefiala la normativa aplicable.

— Se verificd que para la contratacién de los servicios correspondientes al
concepto 3300 durante el ejercicio fiscal 2020, no existieron casos de
excepcion a la licitacion publica para las adquisiciones, arrendamientos vy

servicios.

Los resultados preliminares pueden presentar pendientes de aclarar con el
personal de las unidades administrativas auditadas, o en su caso, derivar en

acciones que debera atender la Auditoria Superior de la Federacion.

Cl03 Auditoria al cumplimiento de los Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto de la Auditoria
Superior de la Federacidn para el gjercicio fiscal 2020

Producto

ler. Informe Preliminar de Auditoria a junio de 2021

Objetivo

Verificar que la Auditoria Superior de la Federacién en el ejercicio 2020, haya dado
cumplimiento a las medidas de austeridad y disciplina del gasto conforme a la

normatividad aplicable.

Avance

En proceso con avance del 40% de acuerdo a lo programado. En el primer semestre
de 2021, se desarrollaron 2 de los 5 objetivos planteados en la auditoria, de

acuerdo a lo siguiente:

— Se realizé un andlisis a los Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto
de la Auditoria Superior de la Federacion para el ejercicio 2020, que entraron
en vigor en la ASF a partir del 01 de enero del 2020, donde se pudo constatar
gue se encuentran alineados con la normativa aplicable en materia de

Austeridad y Disciplina del Gasto.

— Se verificd la alineacidon y cumplimiento de los Lineamientos de Austeridad y

Disciplina del Gasto de la Auditoria Superior de la Federacion para el gjercicio
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fiscal 2020, la siguiente normativa:

o Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

o Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

o Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacién
o Presupuesto de Egresos de la Federacién 2020

o Manual que regula las remuneraciones de los servidores publicos de la

Auditoria Superior de la Federacion
o Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacién

— Se realizd un andlisis de las medidas implementadas para la reduccién del

gasto destinado a las actividades administrativas y de apoyo.

— Se constatod la publicacion en el DOF y en la pagina oficial de la ASF de los
Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto de la Auditoria Superior de
la Federacién para el ejercicio 2020, dando cumplimiento a lo establecido en
el articulo 14 penultimo parrafo del Presupuesto de Egresos de la Federacion

2020.

— Se reviso el seguimiento que realizaron las Unidades Administrativas de la
ASF al cumplimiento de las disposiciones que se establecen en los

lineamientos.

— Se verificd que los Informes sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas
Publicas y la Deuda Publica hayan sido enviadas en tiempo y forma a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, lo anterior, para dar cumplimiento
a lo establecido con el articulo 5, inciso f, de la Ley Federal de Presupuesto y

Responsabilidad Hacendaria.

— De la revision efectuada al ejercicio presupuestario del capitulo de Servicios

Personales, se verificd que los sueldos, prestaciones y estimulos al personal
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se ajustaron a lo establecido en el Manual que Regula las Remuneraciones de
los Servidores Publicos de la ASF para el ejercicio 2020, publicado en el DOF
28 de febrero de 2019; a las reglas para el otorgamiento de estimulos al
personal operativo de base y confianza; asi como a los Tabuladores de

Percepciones Ordinarias.

— Se constatd que, en el presupuesto ordinario de la ASF, correspondiente a
servicios personales, se obtuvieron ahorros por la aplicacion de las medidas
de austeridad y disciplina presupuestaria en las partidas 11301 sueldos base
(plazas congeladas), de conformidad con el lineamiento sexto, fraccion | de

los Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto.

Los resultados preliminares pueden presentar pendientes de aclarar con el
personal de las unidades administrativas auditadas, o en su caso, derivar en

acciones que debera atender la Auditoria Superior de la Federacion.

Cl04 Auditoria a los servicios denominados “Patentes, Derechos de Autor, Regalias y Otros (Licencias

Informaticas)

Producto ler. Informe Preliminar de Auditoria a junio de 2021
Verificar que los recursos destinados a los servicios denominados “Patentes,
Derechos de Autor, Regalias y Otros (Licencias Informaticas)”, desde su planeacién,
Objetivo » » o »
programacion, presupuestacion, procedimiento de contratacion y pagos
efectuados, se hayan efectuado conforme a la normatividad aplicable.
En proceso con avance del 20% de acuerdo a lo programado. En el primer semestre
de 2021, se desarrollaron 1 de los 5 objetivos planteados en la auditoria, de
Avance acuerdo a lo siguiente:

— Se constaté que la ASF incluyé en su Programa Anual Adquisiciones

Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal 2020 (PAAAS), las compras con
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cargo a la partida especifica 32701 “Patentes, Derechos de Autor, Regalias y

Otros”, especificamente de las licencias Informaticas.

— Se verificd que el PAAAS para el ejercicio 2020 se ajusté al presupuesto

autorizado y a su calendarizacion.

— Se comprobd que la ASF presentd el PAAAS del ejercicio fiscal 2020 al Comité
Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios, Obra Publica vy

Servicios Relacionados con la Misma, para su revision y autorizacion.

— Se comprobd que el PAAAS del ejercicio fiscal 2020 se publicé en la pagina de

internet ASF, de conformidad con lo que establece la normativa aplicable.

— Se comprobd que la Direccion General de Recursos Financieros (DGRF)
informd de manera trimestral las modificaciones al PAAAS 2020 al Comité de

Adquisiciones con relacién a la partida especifica 32701.

— Se verificd que la politica de firmas y montos de actuacion para adquisiciones,
arrendamientos y servicios que emitio la ASF se ajustd a lo que dispone el
Anexo 9 “Montos maximos de adjudicacion mediante procedimiento de
adjudicacién directa y de invitacion a cuando menos tres personas,
establecidos en miles de pesos, sin considerar el impuesto al valor agregado”
del Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio 2020, asimismo se
comprobo que dicho documento se autorizé por el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos, Prestaciéon de Servicios, Obra Publica y Servicios

Relacionados con la Misma.

Los resultados preliminares pueden presentar pendientes de aclarar con el
personal de las unidades administrativas auditadas, o en su caso, derivar en

acciones que deberd atender la Auditoria Superior de la Federacion.
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ClO5 Auditoria al Capitulo 1000 de Servicios Personales de la Auditoria Superior de la Federacién del

ejercicio fiscal 2020

Producto

ler. Informe Preliminar de Auditoria a junio de 2021

Objetivo

Verificar la seleccion, contratacion y movimientos de los recursos humanos; que el
pago de las percepciones y prestaciones al personal se ajusten a los recursos del
Presupuesto de Egresos de la Auditoria Superior de la Federacion del ejercicio
2020, constatando que su otorgamiento se haya efectuado en cumplimiento con
el marco juridico y normativo aplicable en la materia, asi como las disposiciones de
austeridad y disciplina del gasto para el ejercicio fiscal 2020; ademas, comprobar
gue la estructura orgdnica autorizada este alineada con los objetivos
institucionales, la normativa aplicable y que el personal cumpla con el perfil

requerido para el desarrollo de sus funciones.

Avance

En proceso con avance del 45% de acuerdo a lo programado. En el primer semestre
de 2021, se desarrollaron 2 de los 6 objetivos planteados en la auditoria, de

acuerdo a lo siguiente:

— Se verificd que la estructura organica autorizada sea acorde al Reglamento

Interior de la Auditoria Superior de la Federacion.

— Se constato el registro contable del presupuesto aprobado de la ASF para el
ejercicio 2020, asi como los reportes trimestrales reportados a la SHCP para
la integraciéon de los Informes sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas

Publicas y la Deuda Publica.

— Se analizaron las plazas que presenta el Anexo 23.4.2. Limites de la
Percepcion Extraordinaria Neta Total (pesos) del Presupuesto de Egresos de
la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2020, con la Informacion relativa a la
estructura ocupacional que contiene la integracion de los recursos

aprobados en el capitulo de Servicios Personales de la Auditoria Superior de
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la Federacion 2020.

— Se reviso la remuneracion del Personal de Mando (medios y superiores) que
presenta la informacion del analitico de plazas y remuneraciones, obtenida

del Presupuesto de Egresos de la Federacién (PEF) de 2020.

— Se verificd que los sueldos, prestaciones y estimulos al personal se ajustaron
a lo establecido en el Manual que Regula las Remuneraciones de los
Servidores Publicos de la ASF para el ejercicio 2020, publicado en el DOF el
28 de febrero de 2019; a las reglas para el otorgamiento de estimulos al
personal operativo de base y confianza, asi como los Tabuladores de

Percepciones Ordinarias.

— Se constatd que, en el presupuesto ordinario de la ASF, correspondiente a
servicios personales, se obtuvieron ahorros por la aplicacion de las medidas
de austeridad vy disciplina presupuestaria, de conformidad con los
Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto de la Auditoria Superior de
la Federacién para el ejercicio fiscal 2020; ademas, que fueron reportados en
tiempo y forma en los informes trimestrales entregados a la Secretaria de

Hacienda y Crédito Publico.

— Se verific6 de manera selectiva que los movimientos de altas, bajas vy
promociones de personal, se hayan efectuado de manera oportuna y en

apego a la normatividad aplicable.

— Serealizaron actividades que permitieron confirmar que las percepciones del
personal de la ASF se sujetan a los niveles y rangos establecidos en los
tabuladores autorizados, aplicables al personal operativo de confianza y de
base, asi como a la tabla de equivalencias, en el caso de los prestadores de

servicios profesionales por honorarios.

— Se comprobd que las prestaciones consideradas en las néminas del personal

de la ASF, se pagaron de acuerdo a los montos y términos establecidos por la
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relacion laboral en cumplimiento con la normativa aplicable.

— Se constatd que los contratos de los prestadores de servicios profesionales
por honorarios de la ASF, cumplieran con los requisitos establecidos en la
normatividad aplicable y que los montos designados se ajustaron a los

montos autorizados a su nivel de contratacion.

Los resultados preliminares pueden presentar pendientes de aclarar con el
personal de las unidades administrativas auditadas, o en su caso, derivar en

acciones que debera atender la Auditoria Superior de la Federacion.

CIO6 Auditoria al Cumplimiento del Programa Anual de Actividades de la ASF 2020

Producto

ler. Informe Preliminar de Auditoria a junio de 2021

Objetivo

Verificar el Desempefio de la Auditoria Superior de la Federacién en 2020, en el
cumplimiento del Programa Anual de Actividades 2020, evaluando el grado de
eficiencia, eficacia en el resultado de sus objetivos y metas programados; asi como
la suficiencia y congruencia de los recursos asignados a cada una de la Unidades

Administrativas.

Avance

En proceso con avance del 43% de acuerdo a lo programado. En el primer semestre
de 2021, se desarrollaron 3 de los 7 objetivos planteados en la auditoria, de

acuerdo a lo siguiente:

— Se verificd que el Programa Anual de Actividades 2020, se encuentra alineado

con la Misién y Visidon de la ASF.

— Se analizé las dos versiones del Programa Anual de Actividades 2020,

presentadas en abril y diciembre del mismo afio.

— Se realizd un comparativo entre las perspectivas del Programa Anual de
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Actividades 2020 de la ASF y los objetivos Estratégicos del Plan Estratégico
2018-2026, con el fin de verificar que ambos documentos se encuentren

alineados.

— Se verificd que las facultades presentadas en el Reglamento Interior de la
ASF, asi como en el Acuerdo por el que se reforman, adicionan y derogan
diversas disposiciones del Reglamento Interior de la ASF (publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 13 de julio de 2018), permitan dar

cumplimiento al Programa Anual de Actividades 2020 de la ASF.

— Se verificd que la Estructura Organica de la ASF permite dar cumplimiento a
las actividades programadas por cada una de las unidades administrativas al

Programa Anual de Actividades 2020 de la ASF.

— Se verificé el avance en el cumplimiento de las metas definidas en cada

indicador contenido en el Programa Anual de Actividades 2020 de la ASF.

— Se analizé la evidencia documental que acredita el seguimiento y
cumplimiento de las metas definidas para cada indicador del Programa Anual

de Actividades 2020 de la ASF.

— Se analizd los Informes Trimestrales de Avance y Cumplimiento para
determinar el grado de cumplimiento de las metas establecidas en el

Programa Anual de Actividades 2020 de la ASF.

— Se constaté que la ASF cuenta con mecanismos de control, que le permiten
implementar acciones para corregir y ajustar en su caso las metas y objetivos

estratégicos que se presentan en el Programa Anual de Actividades.

Los resultados preliminares pueden presentar pendientes de aclarar con el
personal de las unidades administrativas auditadas, o en su caso, derivar en

acciones que deberd atender la Auditoria Superior de la Federacion.
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CI07 Evaluaciones Técnicas a la muestra seleccionada de las auditorias realizadas en las Cuentas

Publicas 2017- 2018

Producto

ler. Informe Preliminar de Auditoria a junio de 2021

Objetivo

Evaluar que el proceso de auditoria que realiza la ASF, desde la etapa de planeacién

hasta la conclusion de las acciones emitidas, cumpla con las Normas Profesionales

de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacién, la normativa aplicable y los

procedimientos de auditoria, asi como verificar que la conformacion y seguimiento

de acciones se encuentren sustentadas con evidencia competente, pertinente,

relevante y suficiente.

Auditoria de Cumplimiento Financiero: 2017-4-99026-15-0193-2018,
denominada “Subsidios Federales para Organismos Descentralizados
Estatales”, Universidad Autdonoma de Nayarit, Fiscalizacion Superior de la

Cuenta Publica 2017.

. Auditoria de Cumplimiento Financiero con Enfoque de Desempefio: 2017-A-

16000-16-1032-2018, denominada “Financiamiento Publico Local: Gobierno

del Estado de Michoacan”, Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2017.

Auditoria de Cumplimiento: 2018-3-15Q1Q-19-0218-2019, denominada
“Gestion Financiera y Operativa del Programa de Apoyo a la Vivienda”,
Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares, Fiscalizacién Superior

de la Cuenta Publica 2018.

Auditoria de Cumplimiento: 2018-A-17000-19-1046-2019, denominada
“Participaciones Federales a Entidades Federativas”, Gobierno del Estado de

Morelos, Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2018.
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Avance

|. Auditoria de Cumplimiento Financiero: 2017-4-99026-15-0193-2018,
denominada “Subsidios Federales para Organismos Descentralizados
Estatales”, Universidad Autonoma de Navyarit, Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2017.

Avance: En proceso con un avance del 70%. En el primer semestre de 2021, se
desarrollaron 3 de los 5 procedimientos planteados en la evaluacion técnica, de
acuerdo a lo siguiente:

— Se verificé que la ASF utilizd el marco juridico aplicable en la auditoria vy el
cumplimiento al debido procedimiento.

— Se analizé el marco normativo interno aplicable a la auditoria en las etapas
de planeacién, desarrollo, informe y seguimiento de acciones, para constatar
el cumplimiento con la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion, el Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacién de
la ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demas normativa interna
aplicable.

— Se revisé que la integracion de los expedientes de la auditoria se realizo de
conformidad con la normativa interna de la ASF, como es el Lineamiento para
la Integracion de Expedientes e Instructivo para el Seguimiento de las
acciones.

— Se verificd la integracién de los expedientes de seguimiento a fin de
comprobar que se hayan realizado de conformidad con la normativa interna
de la ASF, en especifico el Instructivo para el Seguimiento de las acciones.

— Se constaté que las cédulas de trabajo presenten un orden logico dentro de
los expedientes de auditoria y registren en el apartado de conclusién, el
resultado que dio origen a la accién correspondiente.

— Se evalué la evidencia documental que soporta las acciones emitidas con el
propdsito de verificar que sea competente, pertinente, relevante y suficiente
para la determinacién del resultado presentado por el drea auditora.

[I. Auditoria de Cumplimiento Financiero con Enfoque de Desempefio: 2017-A-
16000-16-1032-2018, denominada “Financiamiento Publico Local: Gobierno
del Estado de Michoacan”, Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2017.

Avance: En proceso con un avance del 20%. En el primer semestre de 2021, se
desarrollaron 1 de los 5 procedimientos planteados en la evaluacion técnica, de
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acuerdo a lo siguiente:

— Se realizaron actividades para analizar el marco normativo interno aplicable
a la auditoria en las etapas de planeacion, desarrollo, informe y seguimiento
de acciones, a fin de constatar el cumplimiento con la Ley de Fiscalizacion y
Rendicién de Cuentas de la Federacién, el Reglamento Interior de la ASF, el
Manual de Organizacién de la ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion
y demas normativa interna aplicable.

— Se efectuaron actividades para revisar que la integracion de los expedientes
de la auditoria se haya realizado de conformidad con la normativa interna de
la ASF, como es el Lineamiento para la Integracién de Expedientes e
Instructivo para el Seguimiento de las acciones.

lll. Auditoria de Cumplimiento: 2018-3-15QIQ-19-0218-2019, denominada
“Gestién Financiera y Operativa del Programa de Apoyo a la Vivienda”,
Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares, Fiscalizacién Superior
de la Cuenta Publica 2018.

Avance: En proceso con un avance del 70%. En el primer semestre de 2021, se
desarrollaron 3 de los 5 procedimientos planteados en la evaluacion técnica, de
acuerdo a lo siguiente:

— Se verificd que la ASF utilizé el marco juridico aplicable en la auditoria y el
cumplimiento al debido procedimiento.

— Se analizé el marco normativo interno aplicable a la auditoria en las etapas
de planeacién, desarrollo, informe y seguimiento de acciones, para constatar
el cumplimiento con la Ley de Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas de la
Federacion, el Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacién de
la ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demas normativa interna
aplicable.

— Se revisé que la integracion de los expedientes de la auditoria se realizd de
conformidad con la normativa interna de la ASF, como es el Lineamiento para
la Integracion de Expedientes e Instructivo para el Seguimiento de las
acciones.

— Se verificd la integracién de los expedientes de seguimiento a fin de
comprobar gue se hayan realizado de conformidad con la normativa interna
de la ASF, en especifico el Instructivo para el Seguimiento de las acciones.

— Se constatd que las cédulas de trabajo presenten un orden logico dentro de
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los expedientes de auditoria y registren en el apartado de conclusion, el
resultado que dio origen a la accién correspondiente.

— Se evalué la evidencia documental que soporta las acciones emitidas con el
propdsito de verificar que sea competente, pertinente, relevante y suficiente
para la determinacién del resultado presentado por el drea auditora.

IV. Auditoria de Cumplimiento: 2018-A-17000-19-1046-2019, denominada
“Participaciones Federales a Entidades Federativas”, Gobierno del Estado de
Morelos, Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2018.

Avance: En proceso con un avance del 20%. En el primer semestre de 2021, se
desarrollaron 1 de los 5 procedimientos planteados en la evaluacion técnica, de
acuerdo a lo siguiente:

— Se realizaron actividades para analizar el marco normativo interno aplicable
a la auditoria en las etapas de planeacion, desarrollo, informe y seguimiento
de acciones, a fin de constatar el cumplimiento con la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacion, el Reglamento Interior de la ASF, el
Manual de Organizacién de la ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion
y demas normativa interna aplicable.

— Se efectuaron actividades para revisar que la integracion de los expedientes
de la auditoria se haya realizado de conformidad con la normativa interna de
la ASF, como es el Lineamiento para la Integracién de Expedientes e
Instructivo para el Seguimiento de las acciones.

Los resultados preliminares pueden presentar pendientes de aclarar con el
personal de las unidades administrativas evaluadas, o en su caso, derivar en
acciones que debera atender la Auditoria Superior de la Federacion.

CI10 Opinidn Técnica de la cuenta comprobada mensual de 2021 de la ASF remitida por la CVASF

Producto 1 opinidén técnica mensual
Realizar analisis programatico presupuestal y financiero de la informacién que
Objetivo presenta la ASF mensualmente para el desarrollo de sus funciones adjetivas y

sustantivas de fiscalizacion.
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Las opiniones técnicas remitidas a la CVASF han presentado el analisis del
presupuesto consolidado, ministraciones, ejercicio, remanente presupuestal,
adecuaciones, transferencias presupuestarias, presupuesto ejercido al mes que se
emite la opinidén, entre otros temas relacionados con el ejercicio del presupuesto

autorizado a la ASF en el gjercicio fiscal de 2021.

La recepcién de la informacién y entrega de las opiniones técnicas se presentaron

en las siguientes fechas:

— Con oficio nim. ASF/UGA/030/2021 del 28 de enero de 2021 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de diciembre de 2020 de la ASF, remitiéndose

la opinidn el 17 de febrero de 2021, mediante oficio num. OTUEC/025/2021.

— Con oficio nim. ASF/UGA/069/2020 del 25 de febrero de 2021 se recibid la
Avance
Cuenta Comprobada del mes de enero de 2021 de la ASF, remitiéndose la

opinion el 18 de marzo de 2021, mediante oficio num. OTUEC/046/2021.

— Con oficio nim. ASF/UGA/104/2021 del 24 de marzo de 2021 se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de febrero de 2021 de la ASF, remitiéndose la

opinion el 13 de abril de 2021, mediante oficio nim. OTUEC/069/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/162/2021 del 27 de abril de 2021, se recibid la
Cuenta Comprobada del mes de marzo de 2021 de la ASF, remitiéndose la

opinién el 10 mayo de 2021, mediante oficio num. OTUEC/086/2021.

— Con oficio nim. ASF/UGA/190/2021 del 27 de mayo de 2021 se recibio la
Cuenta Comprobada del mes de abril de 2021 de la ASF, remitiéndose la

opinion el 08 junio de 2021, mediante oficio num. OTUEC/113/2021.
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CI11 Opinidn Técnica de la plantilla de personal mensual de 2021 de la ASF remitida por la CVASF

Producto 1 opinion técnica mensual

Realizar analisis programatico presupuestal y financiero de la informacién que
Objetivo presenta la ASF mensualmente para el desarrollo de sus funciones adjetivas y

sustantivas de fiscalizacion.

Las opiniones técnicas remitidas a la CVASF han presentado el analisis de la
estructura ocupacional autorizada, la vacancia, la proporcion de las plazas y gasto
por unidad administrativa y la relacion de mandos medios y superiores con el
personal operativo, entre otros temas relacionados con la plantilla de personal de

la ASF.

La recepcion de la informacién y entrega de las opiniones técnicas se presentaron

en las siguientes fechas:

— Con oficio nium. UGA/DGRH/DAP/SSP”3”/DSP “3.1”/001/2021 recibido el 04
de enero de 2021 se recibié la plantilla de personal de la ASF del mes de
diciembre de 2020, remitiéndose la opinién el 28 de enero de 2021, mediante

Avance
oficio nim. OTUEC/018/2020.

— Con oficio nim. UGA/DGRH/DAP/SSP”3”/DSP “3.1”/056/2021 del 02 de
febrero de 2021 se recibio la plantilla de personal de la ASF del mes de enero,
remitiéndose la opinion el 17 de febrero de 2021, mediante oficio ndm.

OTUEC/026/2021.

— Con oficio nim. UGA/DGRH/DAP/SSP”3”/DSP “3.1”/056/2021 del 03 de marzo
de 2021 se recibid la plantilla de personal de la ASF del mes de febrero,
remitiéndose la opinion el 18 de marzo de 2020, mediante oficio nam.

OTUEC/047/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP”3”/DSP “3.1”/180/2021 del 05 de abril
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de 2021 se recibié la plantilla de personal de la ASF del mes de marzo,
remitiéndose la opinion el 21 abril de 2021, mediante el oficio num.

OTUEC/075/2021.

— Con oficio nim. UGA/DGRH/DAP/SSP”3”/DSP “3.1”/241/2021 del 29 de abril
de 2021 se recibié la plantilla de personal de la ASF del mes de abiril,
remitiéndose la opinion el 12 mayo de 2021, mediante oficio num.

OTUEC/089/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP”3”/DSP “3.1”/304/2021 del 01 de junio
de 2021 se recibié la plantilla de personal de la ASF del mes de mayo,
remitiéndose la opinién el 15 junio de 2021, mediante oficio num.

OTUEC/118/2021.

Cl12 Opinidn Técnica del Ejercicio Presupuestal de 2020 de la ASF, remitido por la CVASF

Producto Opinion técnica del Ejercicio Presupuestal 2020 de la ASF

Realizar analisis programatico-presupuestal y financiero de la informacién que
Objetivo presentd la ASF para el ejercicio 2020 para el desarrollo de sus funciones adjetivas

y sustantivas de fiscalizacion.

Con fundamento en los articulos 103 y 104, fracciones Xll y XVI 'y 107, fraccién lll
de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas, asi como el articulo 8, fracciones
[l y XXXVII del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control de Comision
Avance de la Auditoria Superior de la Federacion y en cumplimiento al Programa de Trabajo
2020 de esta Unidad, se realizd el analisis del Informe Anual del Ejercicio del
Presupuesto 2020 de la ASF presentado por la Comisidon de Vigilancia de la ASF con

el oficio num. CVASF/LXIV/145/2021 el 29 de abril de 2021, la opinion técnica fue

elaborada por la Direccién de Control Interno y Evaluacion Técnica de la UEC vy
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remitida a la Comisidon el 20 de mayo del presente afio, a través del oficio Nam.

OTUEC/098/2021.

La Opinién del Informe Anual del Ejercicio del Presupuesto 2020 de la ASF presentd
una relatoria de las principales actividades realizadas por este 6rgano fiscalizador
en el ejercicio 2020, asi como propuestas en el marco de la mejora continua, con
el fin de fortalecer el cumplimiento de las acciones y metas establecidas en el

Programa Anual de Actividades y Plan Estratégico 2018-2026.

Cl14 Opinidn Técnica del Programa Anual de Actividades de la ASF remitido por la CVASF

Producto

Opinion Técnica del Programa Anual de Actividades de la ASF

Objetivo

Realizar analisis del Informe del cumplimiento del Programa Anual de Actividades
gue presenta la ASF y emitir la opinion correspondiente, evaluando la congruencia

programatico presupuestal y el cumplimiento de los objetivos propuestos.

Avance

Con fundamento en los articulos 103 y 104, fracciones Xll y XVI y 107, fraccion llI
de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, asi como el articulo 8, fracciones
[I'y XXXVII del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y Control de Comision
de la Auditoria Superior de la Federacion y en cumplimiento al Programa de Trabajo
2021 de esta Unidad, se realizé el anadlisis del Programa Anual de Actividades 2021
presentado por la Comisidon con Numero de oficio CVASF/LXIV/1315/2021 del 28
de enero de 2021, la opinion técnica fue elaborada por la Direccién de Control
Interno y Evaluacién Técnica de la UEC y remitida a la CVASF el 17 de febrero del

presente afio, a través del oficio Nim. OTUEC/027/2021.

El Programa Anual de Actividades para la Fiscalizacién Superior presentado por la
ASF para el ejercicio 2021 proporciona una programacion general de las

perspectivas y los objetivos estratégicos, que permitiran identificar las actividades
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y acciones que se orientan a dar cumplimiento a los objetivos y metas planteadas
en su Plan Estratégico 2018-2026. No obstante, se advierte que generaria mayor
valor agregando evaluar la inclusion de aumentar indicadores en las areas
sustantivas, ya que representan el 33% del total de los mismos, la opinidn se emite
sin menoscabo de la autonomia técnica y de gestién de la Entidad de Fiscalizacion,

asi como de sus facultades.

Con oficio UHLPTS/020/2021 del 26 de marzo de 2021, se recibe El Programa Anual
de Actividades para la Fiscalizacion Superior 2021 de la ASF actualizado,
informando que derivado del andlisis de la posible materializacidon de riesgos en el
cumplimiento de las metas establecidas en el PAA2021 y con la finalidad de mejorar
la eficiencia en la medicion y ejecucién de las actividades, fue necesario realizar
algunos ajustes. Esta Unidad reitera la necesidad de revisar la congruencia entre
los diferentes instrumentos de planeacién y programacion, a la par de los de
evaluacién, asi como el seguimiento a la aplicacién de la metodologia que sirvié de
referencia para la realizacién e implementacién del Plan Estratégico 2018-2026. Los
comentarios de la UEC, se remitieron a la CVASF con oficio OTUEC/067/2021 del 09
de abril de2021.

Sin embargo, y en marco de la autonomia técnica que tiene la ASF, se considerd
indispensable generar y proporcionar mayores elementos sobre el sentido, la
informacion vy justificaciéon que sustentan los cambios generados en este nuevo
programa de marzo 2021, con el propdsito de que la CVASF pueda contar con mas

elementos para evaluar su desempefio de esta Entidad Fiscalizadora.
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Cl16 Recepcidén y resguardo de las declaraciones patrimoniales, de intereses y de las constancias de

presentacion de las declaraciones fiscales

Informes trimestrales sobre la recepcidon y resguardo de las declaraciones

Producto patrimoniales, de intereses y de las constancias de presentacion de las declaraciones
fiscales de los servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion
Verificar y llevar a cabo permanentemente la recepcién y resguardo de las
declaraciones patrimoniales (de los servidores publicos de la ASF; de intereses y
Objetivo constancias den presentacion de declaraciones fiscales) e implementar el Programa
Anual de Asesoria y Recepcion de Declaraciones Patrimoniales de Modificacion de los
Servidores Publicos de la Auditoria Superior de la Federacion.
En el primer semestre de 2021, se presentaron 3,406 declaraciones patrimoniales y de
intereses, de acuerdo a lo siguiente:
MES INICIAL MODIFICACION ~ CONCLUSION  TOTAL
ENERO 29 8 37
FEBRERO 7 14 21
MARZO 18 20 38
Avance
ABRIL 20 9 29
MAYO 18 3,098 122 3,238
JUNIO 18 25 43
TOTAL 110 3,098 198 3,406
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A través de la Plataforma Zoom el personal de la Direccién de Control Interno vy
Evaluacion Técnica llevé 15 sesiones virtuales de asesoria con servidores publicos de la

Auditoria Superior de la Federacién.

De igual forma se impartieron 984 asesorias por correo electrénico relacionadas con el
registro de servidores publicos de la ASF en el sistema DeclaraUEC, y con el tema de la
presentacion de declaracion patrimonial, con ello dando contestacién a diversos
cuestionamientos por parte del personal de la Auditoria Superior de la Federacion; lo
que ha permitido que servidores publicos obligados a presentar su declaracion de
situacion patrimonial y de intereses, al cierre del primer trimestre de 2021, lo han
podido realizar de forma exitosa, cumpliendo con ello lo dispuesto en el articulo 32 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, asi como en los Acuerdos emitidos

por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Adicionalmente, se atendieron 6 asesorias via telefonica a personal adscrito a la
Auditoria Superior de la Federacidn relacionada con la presentacion de la declaracién

patrimonial y de intereses.

Cl18 Recepcion de Denuncias e inicio de los procedimientos de investigacidn, asi como la calificacion de

las conductas graves y no graves y la elaboracion del informe de presunta responsabilidad administrativa

Reportes semestrales del estatus del nivel de atencidon de los Procedimientos

de investigacion, el cual incluye:

Producto s .
e Andlisis de procedencia
e Diligencias
e (alificacion
Obieti Atender las Denuncias que se promuevan contra servidores publicos de la
jetivo

Auditoria Superior de la Federacion y determinar la existencia o no de presunta
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responsabilidad, clasificar las conductas como graves o no graves y elaborar el

informe de presunta responsabilidad administrativa.

Avance

En el periodo que se reporta al inicio de 2021 se registraron 9 expedientes y

13 de afios anteriores.
ANALISIS DE PROCEDENCIA.

Del periodo que se reporta en 8 expedientes se determind la procedencia del

Procedimiento de Investigacién y en 1 se determind archivarlo.
DILIGENCIAS:

Respecto a los expedientes de afios anteriores, se realizaron las siguientes

diligencias:
UEC/IA/004/2019:

El 12 de enero de 2021, se recibié oficio del SAT, mediante el cual envia copia

certificada del Acta Constitutiva de Fraud Prevention & Examination.

Por acuerdo del 22 de marzo del 2021, se ordend solicitar los expedientes

personales de los CC. Gonzalo Hidalgo Gomez y Manuel Molinar Parral.

Por oficio UEC/SIAR/029/2021, del 23 de marzo de 2021, se solicité al DGRH
de la ASF, los expedientes personales de los CC. Gonzalo Hidalgo Gémez y

Manuel Molinar Parral.

El 30 de marzo de 2021, se recibieron los expedientes personales de los CC.

Gonzalo Hidalgo Gémez y Manuel Molinar Parral.
Actualmente se encuentra en investigacion.
UEC/IA/006/2019:

Se elaboré el proyecto de Informe de Presunta Responsabilidad y la Calificacion

de la conducta.
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UEC/IA/016/2019:

Mediante acuerdo del 16 de junio de 2021, SE ACORDO ARCHIVARLO por falta

de elementos.
En fecha 16 de junio se notificé al denunciante.
UEC/SIAR/020/2019:

Mediante oficio nimero UEC/SIAR/027/2021, se contestd escrito de fecha 23

de marzo de 2021 remitido por el denunciante.
UEC/SIAR/022/2019:

Se elaboré proyecto de Acuerdo de archivo.
UEC/IA/023/2019:

En fecha 14 de junio de 2021, se califica la conducta.

El 15 de junio de 2021, se emite Informe de Presunta Responsabilidad

Administrativa.

Mediante oficio UEC/SIAR/086/2021, se remite a la Subdireccion Consultiva y

de Analisis Juridico.

UEC/IA/026/2019:

En espera de informacion requerida al denunciante.
Actualmente se encuentra en etapa de investigacion.
UEC/SIAR/027/2019:

Se elabord el Proyecto de Informe de Presunta Responsabilidad

Administrativa.
UEC/IA/041/2019:

Proyectos de Acuerdo de Archivo.
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UEC/IA/003/2020:

Mediante oficios UEC/SIAR/056/2021 y UEC/SIAR/058/2021, se solicitd

informacion al Director General de Profesiones.

Mediante oficio UEC/SIAR/085/2021 se solicitd informacion a la Directora

General de Administracion Escolar UNAM.

Mediante oficio UEC/SIAR/082/2021, se solicitd informacion al Director de

Recursos Humanos A.S.F.
UEC/IA/004/2020:

Mediante oficio UEC/SIAR/043/2021, se solicitd a la ASF, informacion

relacionada con el expediente.

El 23 de abril de 2021, se emitidé acuerdo de archivo.

El 23 de abril de 2021, se notificd acuerdo de archivo a la denunciante
UEC/IA/005/2020:

Mediante oficio UEC/SIAR/004/2021, se solicitd al Director General de

Recursos Humanos informacién relacionada con el presunto involucrado.

Mediante oficio UEC/SIAR/040/2021, se solicitd informacion al Director

General de Recursos Humanos.
Mediante oficio UEC/SIAR/059/2021, se citd a comparecer a la involucrada.
Mediante oficio UEC/SIAR/060/2021, se citd a comparecer a otra involucrada.

El 18 de mayo de 2021, tuvo verificativo las comparecencias de las presuntas

victimas.
Mediante oficio UEC/SIAR/059/2021, se citd a comparecer a la involucrada.
Mediante oficio UEC/SIAR/060/2021, se cité a comparecer a la involucrada.

El 25 de mayo de 2021, se emitio ACUERDO DE ARCHIVO.
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UEC/IA/006/2020:

Mediante oficio UEC/SIAR/005/2021, se solicitd informacion al Director de

Recursos Materiales y Servicios.

Mediante oficio UEC/SIAR/006/2021, se solicitd informacion al Director

General de Recursos Financieros.

Mediante oficio UEC/SIAR/029/2021, se solicitd informacién al Titular del

Instituto de Capacitacion y Desarrollo en Fiscalizacion Superior.

Mediante oficio UEC/SIAR/039/2021, se solicitd al Director General de

Recursos Humanos, expedientes personales.

Mediante oficio UEC/SIAR/047/2021, se solicitd informacion al Director

General de Recursos Financieros.

Mediante oficio UEC/SIAR/076/2021, se solicitdé al denunciante que en un
término de diez dias proporcionara mayores elementos de prueba de los

hechos que refiere en su denuncia.
Actualmente se encuentra en investigacion.

Con relacion al primer semestre 2021 que se reporta, se realizé las siguientes

diligencias:
UEC/IA/001/2021:
Acuerdo de radicacion 22 de febrero de 2021.

Mediante oficio UEC/SIAR/086/2021, se solicitd expedientes personales de

servidores publicos de la ASF.
El 30 de junio de 2021, se recibieron expedientes personales.
Actualmente se encuentra en investigacion.

UEC/IA/002/2021:
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El 04 de febrero de 2021, se radicé expediente.
El 25 de febrero de 2021, se recibié documentacion de la ASF.

Mediante oficio del 25 de febrero de 2021, se solicitd suspension temporal en

contra servidores publicos de la ASF.
El 09 de marzo de 2021, se recibié documentacion de la ASF.

El 22 y 23 de marzo de 2021, se llevaron a cabo diversas comparecencias de

servidores publicos de la ASF.

Mediante oficio UEC/SIAR/033/2021, del 06 de abril de 2021, se solicitd

expedientes personales de servidores publicos de la ASF.

Mediante oficio UEC/SIAR/038/2021, del 14 de abril de 2021, se solicitd

informacidén al ITAM.

Mediante oficio UEC/SIAR/049/2021, del 11 de mayo de 2021, se solicitd

declaracion del denunciado.

Mediante escrito del 19 de mayo de 2021, el denunciado solicité prorroga para

su declaracion.

Mediante oficio UEC/SIAR/078/2021, del 24 de mayo de 2021, se concedio al

denunciado plazo de diez dias para su declaracion.

Mediante escrito del 10 de junio de 2021, se rindié declaracidn por escrito del

denunciado.

Mediante oficio UEC/SIAR/088/2021, del 18 de junio de 2021, se solicité al

DGRH, se interpusiera denuncia penal en contra del denunciado.

Mediante oficio UEC/SIAR/090/2021, del 22 de junio de 2021, se solicito al DG

de Relaciones Institucionales y Difusion informacion.

Actualmente se encuentra en investigacion.
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UEC/IA/003/2021:

Acuerdo del 19 de marzo de 2021, se radicd expediente.
Actualmente se encuentra en investigacion.
UEC/IA/004/2021:

Mediante oficio UEC/SIAR/031/2021, se solicité al Director General de

Recursos Humanos informacioén laboral del presunto inculpado.

Mediante oficio UEC/SIAR/042/2021, se solicitd informacion al Director

General de Recursos Humanos.

Mediante oficio UEC/SIAR/061/2021, se solicité al denunciante que en un
término de diez dias proporcionara mayores elementos de prueba de los

hechos que refiere en su denuncia.
El 8 de junio de 2021, se emitié ACUERDO DE ARCHIVO.
UEC/IA/005/2021:

Mediante oficio UEC/SIAR/048/2021, se solicitd al denunciante que en un
término de diez dias proporcionara mayores elementos de prueba de los

hechos que refiere en su denuncia.

Actualmente se encuentra en investigacion.
UEC/IA/006/2021:

Acuerdo de radicacion 16 de abril de 2021.

El 30 de mayo de 2021. Acuerdo de calificacién (NO GRAVE).
El 02 de junio de 2021. IPRA.

Mediante oficio UEC/SIAR/081/2021, se envié expediente a la autoridad

substanciadora.

UEC/IA/007/2021:
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Mediante oficio UEC/SIAR/054/2021 se notificd a la denunciante la radicacion

de su denuncia.

Mediante oficio UEC/SIAR/055/2021, se solicité a la Titular de la Unidad
General de Administracion de la ASF un informe detallado de las medidas
implementadas para evitar posibles contagios entre en personal de la ASF
respecto a la enfermedad generada por COVID-19, asi como la atencion que se

dio a los protocolos por el COVID-19.

Actualmente se encuentra en investigacion.

UEC/IA/008/2021:

Acuerdo de radicacion 30 de mayo de 2021.

Mediante oficio UEC/SIAR/087/2021, se solicitd informacién a la DGRH.
UEC/IA/009/2021:

Mediante oficio UEC/SIAR/084/2021, se solicitd informacion al Director de

Recursos Humanos A.S.F.
Archivado 16 de junio 2021
CALIFICACION DE CONDUCTA E INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD.

En 2 expedientes se ha llevado a cabo la calificacion de la conducta uno como
grave y otro como no grave, asi como el Informe de Presunta Responsabilidad,

los cuales fueron remitidos a la autoridad sustanciadora.

ClI19 Sustanciacion y resolucion de Recursos de Inconformidad
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Producto e Informe semestral de resolucion de inconformidades
Recibir, tramitar y resolver los Recursos de inconformidad que promuevan
proveedores o contratistas ante la Unidad de Evaluacion y Control, contra
Objetivo
actos de los procedimientos de contratacién convocados por la Auditoria
Superior de la Federacion.
En el periodo que se reporta se registré 1 inconformidad y de afios anteriores
se tiene 2 inconformidades.
De las 3 inconformidades que se tienen registradas se tiene lo siguiente:
UEC/INC/02/2019:
En tramite.
Avance
UEC/INC/03/2019:

Mediante acuerdo del 13 de abril de 2021 se emitid la Resolucion declardandose

infundada.
UEC/INC/01/2021:

Mediante acuerdo del 25 de abril de 2021, se desechd.

ClI20 Participacién y asesoria en sesiones de Comités de Adquisiciones y Obra Publica, asi como

procedimientos de contratacion

Informe semestral de participaciones y asesorias en las sesiones del Comité de

Producto

Adquisiciones y Obra Publica

Participar con voz, pero sin voto en sesiones ordinarias y extraordinarias del
Objetivo Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios asi como Obra Publica y

Servicios Relacionados con la Misma, que realice la Auditoria Superior de la
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Federacion, asi como en todos los procedimientos de contratacion, a efecto de

vigilar la legalidad de los mismos.

Avance

En relacion a Sesiones de Comité de Adquisiciones, es de sefialar que en el
periodo que se reporta, personal adscrito de la Subdireccion de Investigacion
Administrativa y Responsabilidades en representacion de la Unidad de
Evaluacion y Control, asistio a 2 sesiones ordinarias y 1 extraordinaria del
Comité de Adquisiciones en donde se emitieron opiniones y se vigilé que

dichas sesiones se llevaran conforme a la norma.

Respecto a Procedimientos de Contratacion, en el periodo que se reporta
personal adscrito de la Subdireccion de Investigacion Administrativa vy
Responsabilidades en representacién de la Unidad de Evaluacion y Control,
asistio a 20 Procedimientos de Contratacién y 1 insaculacién, en la que se
emitieron comentarios y se vigilé que dichos procedimientos se apegaran a la

norma.

ASF

Cl21 Asistencia a los actos de entrega-recepcidon de servidores publicos de mando medio y superior de la

Producto

Informe semestral de asistencias y asesorias en actos de entrega-recepcion de

servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion

Objetivo

Participar como representante de la UEC en los actos de entrega-recepcion de
los servidores publicos de mando medio y superior de la Auditoria Superior de
la Federacién, verificando que se realicen de conformidad con los
“lineamientos para la elaboracion de actas de entrega recepcion del despacho,
asuntos y recursos a cargo de los servidores publicos de mando medio y

superior de la Auditoria Superior de la Federacion” y demds disposiciones
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legales aplicables.

Avance

En el periodo que se reporta, personal adscrito de la Subdireccién de
Investigacion Administrativa y Responsabilidades en representacion de la
Unidad de Evaluacion y Control, asistié a 6 Actas-Entrega de servidores
publicos de mando medio y superior de la Auditoria Superior de la Federacion
(Direccion General de Auditoria de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicaciones; Auditoria Especial de Seguimiento, Informes e
Investigaciones; Direccion General de Planeacion Estratégica; Direccion
General de Auditoria de Inversiones Fiscales Federales; Direccion General de
Auditoria de Tecnologias de Informacién y Comunicaciones; Direccion General
de Auditoria de Desempefio al Desarrollo Econémico), verificando que las
mismas se apegaran a los “Lineamientos para la elaboracion de actas de
entrega recepcion del despacho, asuntos y recursos a cargo de los servidores
publicos de mando medio y superior de la Auditoria Superior de la Federacion”

y demds disposiciones legales aplicables.
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1 Direccidn Juridica para la Evaluacién y Control
Introduccion

El mandato legal de la Unidad de Evaluacién y Control implica tanto la emisién de andlisis técnicos
especializados en materia de fiscalizacién superior, como la emisién de actos juridicos, algunos de

los cuales, son susceptibles de impugnarse en los tribunales federales competentes.

En ese contexto, la Direccidn Juridica para la Evaluacién y Control es el drea encargada de coadyuvar
con las direcciones sustantivas de la Unidad de Evaluacion y Control a efecto de reforzar la legalidad

de sus actuaciones.

La misma Direccién Juridica a través de sus areas, se constituye como autoridad substanciadora y
resolutora en los casos de procedimientos por la probable comision de faltas administrativas de los
servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacién, en términos de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la

Federacion.

Otras funciones sustantivas encomendadas a la Direccion Juridica para la Evaluacién y Control,
residen en la emisién de opiniones y analisis juridicos, asi como ser el enlace de la Unidad de
Evaluacién con la Unidad de Transparencia de la Cdmara de Diputados, para el cumplimiento de
obligaciones de transparencia, atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica y proteccién

de datos personales en posesién de la misma.

Aunado a ello, en la presente administracion de la Unidad se han implementado controles para
robustecer la legalidad de los documentos que emite su Titular, por lo cual se reporta la revisién de

la fundamentacién de estos documentos.

En atencidn a las necesidades de la Unidad de Evaluacién y Control para atender la contingencia
derivada de la pandemia ocasionada por el COVID-19 y en cumplimiento a las instrucciones de las
autoridades sanitarias del pais, la Direccién Juridica para la Evaluacién y Control, generé 30 notas

con la actualizacidn de los acuerdos del orden federal en materia de COVID-19.

Este ejercicio de rendiciéon de cuentas a la Comisidn de Vigilancia de la Auditoria Superior de la

Federacién y a la sociedad mexicana es muestra del compromiso de las y los servidores publicos de
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la Unidad de Evaluacién y Control en el ejercicio transparente, eficiente y eficaz de las atribuciones

conferidas.

Para el afio 2021, la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion autorizd a esta
Unidad de Evaluacién y Control la incorporacién a su programa de trabajo de la actividad
encomendada a la Direccidn Juridica para la Evaluacién y Control consistente en el cumplimiento de

las obligaciones de transparencia que le corresponden a la Unidad.

Esta actividad se empezd a realizar, por indicacion de la Unidad de Transparencia de la Camara de
Diputados, a partir de la LXIV Legislatura y sus resultados se encuentran en el presente informe

semestral.

Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de los Objetivos Estratégicos OE6 y

OE7 y con los procesos DJEC 1, DJEC 2, DJEC 3, DJEC 4 y, DJEC 5.

Objetivo Estratégico OE6

Brindar certidumbre juridica a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion y

a la Unidad de Evaluacién y Control, en el ejercicio de sus atribuciones, mediante la eficiente y

oportuna asistencia legal.

Objetivo Estratégico OE7

Substanciar en tiempo y forma los procedimientos de responsabilidad administrativa, con apego a
las formalidades esenciales que los rigen, asi como resolver los procedimientos no graves y tramitar

medios de impugnacién procedentes, seglin su dmbito competencial.
Proceso DJEC 1: Analisis juridico

Proceso DJEC 2: Procesos legales

Proceso DJEC 3: Responsabilidades administrativas

Proceso DJEC 4: Auditoria Legal

Proceso DJEC 5: Seguimiento
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Avance de las actividades programadas para el primer semestre del ejercicio 2021

Analisis Juridico

DJO1 Formulacién de opiniones o analisis juridicos

Producto Opiniones o analisis juridicos

Realizar las opiniones y los analisis juridicos a los documentos que envie la
Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion, asi como

aquellos que establezca la normativa aplicable.

Analizar y opinar en materia juridica los actos que emita la Unidad de Evaluacién
Objetivo y Control en todas aquellas acciones que correspondan al ambito de su
competencia, asi como en el proyecto de elaboracién de un nuevo Reglamento

Interior de la Unidad de Evaluacién y Control.

Por requerimiento de la Comisién, elaborar opinion sobre el Reglamento Interior

y manuales de organizacion y de procedimientos de la Auditoria Superior.

En el periodo se generaron los siguientes 52 opiniones o analisis juridicos:

OPINIONES O ANALISIS JURIDICOS EMITIDOS EN EL PRIMER SEMESTRE DE

2021
No. Opinién o analisis Remisién
Auxilio a la Comisidn de Vigilancia de la
1 Auditoria Superior de la Federacidén para la OTUEC/017/2021
atencion de la solicitud de acceso a la del 25/01/2021
Avance informacién 07/2021.
Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
5 Auditoria Superior de la Federacion para la OTUEC/017/2021
atencion de la solicitud de acceso a la del 25/01/2021
informacién 42/2021.
Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
3 Auditoria Superior de la Federacion para la OTUEC/002/2021
atencion de la solicitud de acceso a la del 12/01/2021
informacién 1585/2020.
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Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacién para la
atencion de la solicitud de acceso a la
informaciéon 1586/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Aucxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion para la
atencién de la solicitud de acceso a la
informacién 1587/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion para la
atencién de la solicitud de acceso a la
informacién 1588/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion para la
atencién de la solicitud de acceso a la
informacién 1589/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la Comisidén de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacién para la
atencion de la solicitud de acceso a la
informacién 1590/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacidén para la
atencion de la solicitud de acceso a la
informacién 1591/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

10

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacién para la
atencion de la solicitud de acceso a la
informacién 1592/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

11

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacién para la
atencion de la solicitud de acceso a la
informacién 1593/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

12

Auxilio a la Comisidn de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacidén para la
atencion de la solicitud de acceso a la
informacidn 1594/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

13

Auxilio a la Comision de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacioén para la
atencion de la solicitud de acceso a la
informacién 1595/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

14

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacién para la

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021
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atencion de la solicitud de acceso a la
informacién 1596/2020.

15

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacién para la
atencion de la solicitud de acceso a la
informacién 1597/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

16

Aucxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion para la
atencién de la solicitud de acceso a la
informacién 1598/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

17

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion para la
atencion de la solicitud de acceso a la
informacién 1603/2020.

OTUEC/005/2021
del 12/01/2021

18

Circular relativa al Ailo de la Independencia de
México.

Medios electrénicos

19

Auxilio a la DEDAFCS en la presentacion de una
denuncia a la DCIET.

Medios electrénicos

20

Auxilio a la CVASF en materia de destino de los
derechos mineros.

Medios electrénicos

21

Opinion Juridica sobre las evaluaciones
técnicas por medios electrénicos.

Medios electrdnicos

22

Aucxilio a la CVASF en relacién con el proyecto
de “Proposicidén con punto de acuerdo por el
cual la Cadmara de Diputados del H. Congreso
de la Unidn exhorta al Titular de la Auditoria
Superior de la Federacién, con respeto a su
autonomia técnica y de gestién, para que
tenga un acercamiento con organizaciones de
la sociedad civil y con instituciones académicas
especializadas en fiscalizacién superiory
rendicion de cuentas y entable un didlogo con
ellas sobre las dreas de mejora en los procesos
de planeacion y ejecucion de sus auditorias”.

Medios electrdnicos

23

Actualizacion de datos de las Unidades de
Evaluacion y Control en las Entidades
Federativas.

Medios electronicos

25

acceso a la informacion 409/2021.

24 Auxilio a la CVASF para atender la solicitud de | OTUEC/048/2021
acceso a la informacién 351/2021. del 22/03/2021
Auxilio a la CVASF para atender la solicitud de | OTUEC/053/2021

del 26/03/2021

74




Informe Semestral de Actividades 2021

32

acceso 470/2021.

26 Atencion del ejercicio de derechos ARCO con | UEC/DJEC/024/2021
nuimero 295/2021. del 25/03/2021

57 Atencion del ejercicio de derechos ARCO con | UEC/DJEC/025/2021
nuimero 296/2021. del 25/03/2021

58 Atencion del ejercicio de derechos ARCO con | UEC/DJEC/026/2021
numero 297/2021. del 25/03/2021

59 Atencion del ejercicio de derechos ARCO con | UEC/DJEC/027/2021
numero 332/2021. del 25/03/2021

30 Atencion del ejercicio de derechos ARCO con | UEC/DJEC/028/2021
numero 333/2021. del 25/03/2021

31 Atencion del ejercicio de derechos ARCO con | UEC/DJEC/029/2021
ndmero 334/2021. del 25/03/2021
Auxilio a la CVASF para atender la solicitud de | OTUEC/066/2021,

del 08/04/2021

33

Analisis a las auditorias a la Auditoria Superior
de la Federacién a través de terceros.

Medios electronicos

34

Analisis de las denuncias de hechos
presentadas por la Auditoria Superior de la
Federacion.

Medios electrénicos

35

Analisis a las responsabilidades administrativas
de los auditores especiales.

Medios electrdnicos

36

Analisis a la minuta de las reuniones de trabajo
entre la Auditoria Especial de Cumplimiento
Financiero de la ASF y el Grupo Aeroportuario
de la Ciudad de México, S.A. de C.V.

Medios
electronicos.

37

Consulta de la Direccién de Control Interno y
Evaluacion Técnica relativa a la autoridad
investigadora.

UEC/DJEC/M/122/2
021, del 27/05/2021

38

Auxilio a la CVASF a efecto de atender el
escrito de fecha 10 de mayo de 2021,
promovido por el C. Agustin Caso Raphael.

Medios
electronicos.

39

Acciones reportadas por la Auditoria Superior
de la Federaciodn a la Direccion Juridica para la
Evaluacion y Control, relacionadas con la linea
12 del Metro

Medios
electronicos.

40

Comentarios al proyecto de “Protocolo para la
Prevencion, Atencion y Sancién del
Hostigamiento Sexual y el Acoso Sexual de la
Auditoria Superior de la Federacién”.

Medios
electronicos.

41

Auxilio a la Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacién para
atender la resolucion del 15 de abril del afio en

OTUEC/085/2021,
del 06/05/2021
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curso, emitida por el Decimocuarto Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del
Primer Circuito en el Toca D.A. 10/2021

42

Analisis de situaciones juridicas relacionadas
con la Base de datos del Sistema DeclaraUEC.

Medios
electrénicos.

43

Comentarios al proyecto de oficio de la
Direccion de Control Interno y Evaluacién
Técnica para la transferencia primaria de
expedientes.

Medios
electrénicos.

44

Comentarios al proyecto de oficio de la
Direccion de Evaluacién del Desempefio y
Auxilio en las Funciones de Contraloria Social,
mediante el cual se remite “Formato para la
recepcién de solicitudes” a la Direccion
General de Recursos Humanos.

Medios
electronicos.

45

Auxilio a la CVASF en la atencion de la solicitud
de acceso a la informacion publica con
numero de folio 750/2021

OTUEC/111/2021,
del 11/06/2021

46

Auxilio a la CVASF en la atencion de la solicitud
de acceso a la informacion publica con
numero de folio 830/2021

OTUEC/125/2021,
del 23/06/2021

47

Auxilio a la DCIET, en la elaboracion del oficio
mediante el cual se solicitan medidas
preventivas y correctivas

Medios
electrénicos.

48

Comentarios al “Informe sobre el registroy
seguimiento de las peticiones, propuestas,
solicitudes y denuncias, procedentes de la
sociedad (Art. 110 Ley de Fiscalizaciony
Rendicion de Cuentas de la Federacion)”,
correspondiente al segundo trimestre de
2021.

Medios
electrénicos.

49

Comentarios al “Informe sobre las
aportaciones procedentes de la sociedad para
el mejoramiento del funcionamiento de la
fiscalizacion por parte de la ASF (Art. 111 Ley
de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion)”, correspondiente al segundo
trimestre de 2021.

Medios
electronicos.

50

Comentarios al informe de auditoria
preliminar a junio 2021: “Auditoria al capitulo
1000 de servicios personales de la Auditoria

Medios
electronicos.
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Superior de la Federacion del ejercicio fiscal
2020”

51

Comentarios al informe de auditoria
preliminar a junio 2021: “Auditoria al
cumplimiento del programa anual de
actividades de la Auditoria Superior de la
Federacion 2020”

Medios
electronicos.

52

Comentarios al informe de auditoria
preliminar a junio 2021: “Auditoria al capitulo
1000 de servicios personales de la Auditoria
Superior de la Federacién del ejercicio fiscal
2020

Medios
electronicos.

DJO2 Revisidn de publicaciones oficiales

Producto Memorandos derivados de la revision de publicaciones oficiales
Revisar el Diario Oficial de la Federacion, las Gacetas Parlamentarias del H.
Congreso de la Unién y el Semanario Judicial de la Federacién, destacando
Objetivo
aquellas publicaciones que sean relevantes para el desempefio de las funciones
de la UEC.
En el periodo se emitieron los siguientes 79 memorandos con los resultados de
las publicaciones relevantes:
MEMORANDQOS CON PUBLICACIONES RELEVANTES EN EL PRIMER
SEMESTRE DE 2021
No. Ndmero de memorando Fecha
1 UEC/DJEC/M/001/2021 06/01/2021
Avance 2 UEC/DJEC/M/006/2021 08/01/2021
3 UEC/DJEC/M/009/2021 13/01/2021
4 UEC/DJEC/M/013/2021 20/01/2021
5 UEC/DJEC/M/017/2021 26/01/2021
6 UEC/DJEC/M/018/2021 27/01/2021
7 UEC/DJEC/M/019/2021 28/01/2021
8 UEC/DJEC/M/022/2021 02/02/2021
9 UEC/DJEC/M/025/2021 03/02/2021
10 UEC/DJEC/M/026/2021 04/02/2021
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11 UEC/DJEC/M/027/2021 05/02/2021
12 UEC/DJEC/M/028/2021 08/02/2021
13 UEC/DJEC/M/029/2021 09/02/2021
14 UEC/DJEC/M/030/2021 10/02/2021
15 UEC/DJEC/M/031/2021 11/02/2021
16 UEC/DJEC/M/032/2021 12/02/2021
17 UEC/DJEC/M/033/2021 16/02/2021
18 UEC/DJEC/M/034/2021 17/02/2021
19 UEC/DJEC/M/036/2021 18/02/2021
20 UEC/DJEC/M/037/2021 19/02/2021
21 UEC/DJEC/M/038/2021 23/02/2021
22 UEC/DJEC/M/039/2021 25/02/2021
23 UEC/DJEC/M/042/2021 26/02/2021
24 UEC/DJEC/M/044/2021 01/03/2021
25 UEC/DJEC/M/045/2021 02/03/2021
26 UEC/DJEC/M/046/2021 03/03/2021
27 UEC/DJEC/M/049/2021 04/03/2021
28 UEC/DJEC/M/051/2021 08/03/2021
29 UEC/DJEC/M/052/2021 09/03/2021
30 UEC/DJEC/M/054/2021 10/03/2021
31 UEC/DJEC/M/056/2021 11/03/2021
32 UEC/DJEC/M/063/2021 17/03/2021
33 UEC/DJEC/M/065/2021 18/03/2021
34 UEC/DJEC/M/066/2021 19/03/2021
35 UEC/DJEC/M/067/2021 23/03/2021
36 UEC/DJEC/M/068/2021 24/03/2021
37 UEC/DJEC/M/070/2021 25/03/2021
38 UEC/DJEC/M/073/2021 26/03/2021
39 UEC/DJEC/M/077/2021 05/04/2021
40 UEC/DJEC/M/079/2021 06/04/2021
41 UEC/DJEC/M/080/2021 07/04/2021
42 UEC/DJEC/M/081/2021 08/04/2021
43 UEC/DJEC/M/082/2021 09/04/2021
44 UEC/DJEC/M/083/2021 13/04/2021
45 UEC/DJEC/M/086/2021 14/04/2021
46 UEC/DJEC/M/087/2021 15/04/2021
47 UEC/DJEC/M/091/2021 20/04/2021
48 UEC/DJEC/M/092/2021 21/04/2021
49 UEC/DJEC/M/093/2021 22/04/2021
50 UEC/DJEC/M/094/2021 23/04/2021
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51 UEC/DJEC/M/097/2021 27/04/2021
52 UEC/DJEC/M/098/2021 28/04/2021
53 UEC/DJEC/M/099/2021 29/04/2021
54 UEC/DJEC/M/100/2021 30/04/2021
55 UEC/DJEC/M/103/2021 03/05/2021
56 UEC/DJEC/M/104/2021 04/05/2021
57 UEC/DJEC/M/106/2021 06/05/2021
58 UEC/DJEC/M/107/2021 07/05/2021
59 UEC/DJEC/M/109/2021 12/05/2021
60 UEC/DJEC/M/111/2021 13/05/2021
61 UEC/DJEC/M/112/2021 17/05/2021
62 UEC/DJEC/M/114/2021 19/05/2021
63 UEC/DJEC/M/116/2021 24/05/2021
64 UEC/DJEC/M/119/2021 26/05/2021
65 UEC/DJEC/M/121/2021 27/05/2021
66 UEC/DJEC/M/123/2021 31/05/2021
67 UEC/DJEC/M/125/2021 01/06/2021
68 UEC/DJEC/M/127/2021 02/06/2021
69 UEC/DJEC/M/129/2021 03/06/2021
70 UEC/DJEC/M/131/2021 07/06/2021
71 UEC/DJEC/M/132/2021 09/06/2021
72 UEC/DJEC/M/133/2021 10/06/2021
73 UEC/DJEC/M/138/2021 15/06/2021
74 UEC/DJEC/M/140/2021 16/06/2021
75 UEC/DJEC/M/143/2021 17/06/2021
76 UEC/DJEC/M/144/2021 21/06/2021
77 UEC/DJEC/M/145/2021 22/06/2021
78 UEC/DJEC/M/146/2021 23/06/2021
79 UEC/DJEC/M/148/2021 24/06/2021

DJO3 Revision de

transparencia

las obligaciones en materia de fiscalizacién superior, rendicién de cuentas y

Producto

Memorandos derivados de la revisién de los ordenamientos juridicos

Objetivo

Revisar en los ordenamientos juridicos correspondientes, aquellas obligaciones

que deban ser desahogadas en materia de fiscalizacién superior, rendicién de
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cuentas y transparencia.

En el periodo se emitieron los siguientes 6 memorandos derivados de la

revision de los ordenami

entos juridicos:

MEMORANDOS DE OBLIGACIONES EMITIDOS EN EL PRIMER SEMESTRE DE
2021

Avance Mes Memorando Fecha
Enero UEC/DJEC/M/016/2021 25/01/2021
Febrero UEC/DJEC/M/040/2021 25/02/2021
Marzo UEC/DJEC/M/072/2021 26/03/2021
Abril UEC/DJEC/M/095/2021 26/04/2021
Mayo UEC/DJEC/M/120/2021 26/05/2021
Junio UEC/DJEC/M/149/2021 25/06/2021

DJO4 Actualizacion de la Compilacién Normativa
Producto Formato con el reporte de compilacién normativa
Actualizar y revisar leyes, decretos y reglamentos relacionados con las
atribuciones de la Comisién de Vigilancia y de la Unidad en el micrositio de la
Objetivo
Unidad de Evaluacién y Control que se encuentra en el sitio electrénico de la
Camara.
En el periodo se emitieron los siguientes 6 memorandos mediante los cuales se
remitio el formato respectivo con el reporte de compilacion normativa:
MEMORANDOS MEDIANTE LOS CUALES SE REMITIO EL FORMATO CON LA
ACTUALIZACION NORMATIVA EMITIDOS EN EL PRIMER SEMESTRE DE
Avance 2021
Mes Memorando Fecha
Enero UEC/DJEC/M/004/2021 08/01/2021
Febrero UEC/DJEC/M/024/2021 02/02/2021
Marzo UEC/DJEC/M/053/2021 09/03/2021
Abril UEC/DJEC/M/078/2021 05/04/2021
Mayo UEC/DJEC/M/105/2021 05/05/2021
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Junio UEC/DJEC/M/128/2021 | 02/06/2021 |

DJOS5 Revision de la fundamentacion de los documentos que suscribe el Titular

Producto Formatos de “Solicitud de firma de documentos”

Revisar la correcta fundamentacién de los documentos elaborados por las
Objetivo
areas de la Unidad para firma del Titular.

En el periodo se revisaron 125 documentos antes de ser puestos a
Avance

consideracioén del Titular de la Unidad para su firma.

Procesos Legales

DJO6 Tramitacidn de los Juicios de Nulidad, Juicios de Amparo, Denuncias y Querellas

Producto Oficios y escritos

Realizar la defensa juridica de la Unidad, ante toda clase de tribunales vy
autoridades; asi como representar a la CVASF, cuando asi lo indigue
expresamente, en toda clase de acciones judiciales en las que sea parte;
Objetivo proponer los informes previos vy justificados, contestar demandas, oponer
excepciones, ofrecer y objetar pruebas y alegatos, interponer toda clase de
recursos y, en general, dar debida atencién a los juicios y a las sentencias

ejecutorias.

Se dio cumplimiento a la resolucién del Instituto Nacional de Transparencia,
Avance Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales emitida en el Recurso

de Revision RRA 2617/2021, atendido con oficio UEC/DJEC/057/2021 del
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07/05/21.

Se notificd la sentencia dictada en el juicio de amparo indirecto 89/2020,
radicado en el Juzgado Primero de Distrito en materia administrativa en la
Ciudad de México y en el cual se determind negar el amparo y la proteccién de

la Justicia de la Union, por lo cual es favorable a los intereses de la Unidad.

Seguimiento

DJO7 Atencion y respuesta a las Solicitudes de Acceso de la Informacién turnadas a la Unidad de

Evaluacién y Control

Producto Oficios de requerimiento y de respuesta

Atender las solicitudes de acceso a la informacion que se formulen a la Unidad
de Evaluacién y Control, asesorando a las dreas de la UEC que tengan la

informacién solicitada; formular proyectos de respuesta a la Unidad de

Objetivo
Transparencia de la Cdmara de Diputados, en su caso, gestionar tramites ante
el Comité de Transparencia, asi como atender los recursos que se promuevan
en la materia.
En el periodo se atendieron los siguientes asuntos en materia de acceso a la
informacion:
SOLICITUDES DE ACCESO ATENDIDAS EN EL PRIMER SEMESTRE DE
2021
No. Folio Oficio
Avance 1 RRA 2617/2021 UEC/DJEC/012/2021, del

(Recurso de Revisidon) |18/03/2021
UEC/DJEC/032/2021, del

2 |426/2021 08/04/2021
UEC/DJEC/040/2021, del

3 1451/2021 08/04/2021

4 465/2021 UEC/DJEC/034/2021, del
13/04/2021
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5 479/2021 UEC/DJEC/031/2021, del
06/04/2021

6 524/2021 UEC/DJEC/033/2021, del
13/04/2021

5 539/2021 UEC/DJEC/038/2021, del
22/04/2021

3 614/2021 UEC/DJEC/056/2021, del
04/05/2021

DJO8 Cumplimiento de obligaciones de transparencia

Producto Oficios de requerimiento y constancias de carga emitidas por el INAI

Coordinar a las direcciones y Secretaria Técnica de la UEC, a efecto de dar
cumplimiento a las obligaciones de transparencia, en los rubros asignados por
la Unidad de Transparencia de la Cdmara de Diputados, asesorar a las areas de
Objetivo
la UEC que tengan la informacidn solicitada, realizar las cargas en los sistemas
adecuados, en su caso, gestionar tramites ante el Comité de Transparencia, asi

como atender los requerimientos del INAl en la materia.

En el periodo se han realizado los siguientes 6 requerimiento de informacion:

SOLICITUD DE INFORMACION PARA ATENDER OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

Trimestre

por atender
ler UEC/DJEC/M/057/2 | 12/03/202 | Direccién de Control Interno y

trimestre 021 1 Evaluacion Técnica.

Direccion de Evaluacidon del

Desempefio y Auxilio en las

Funciones de Contraloria Social.

Memorando Fecha Area a la que se dirige

Avance

ler UEC/DJEC/M/058/2 | 12/03/202
trimestre 021 1

ler UEC/DJEC/M/059/2 | 12/03/202 Secretarfa Técnica.

trimestre 021 1
20 UEC/DJEC/M/134/2 | 10/06/202 | Direccién de Control Interno y
trimestre 021 1 Evaluacién Técnica.
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Direccion Evaluacion |
20 UEC/DIEC/M/136/2 | 10/06/202 | Direccion de  Evaluacion de
. Desempefio y Auxilio en las
trimestre 021 1 . , )
Funciones de Contraloria Social.
20 UEC/DJEC/M/135/2 | 10/06/202 P
. / M/ / /06/ Secretaria Técnica.
trimestre 021 1

En el primer semestre de 2021, se dio cumplimiento a las obligaciones de

Transparencia que corresponden a la Unidad de Evaluacion y Control,

conforme a lo siguiente:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

Trimestre

Remisidn Fecha

40 trimestre de 2020

Correo electrénico 27/01/2021

ler trimestre de 2021

UEC/DJEC/039/2021 27/04/2021

DJO9 Dar seguimiento a las promociones realizadas por la Auditoria Superior de la Federacion ante

autoridades competentes, para el fincamiento de otras responsabilidades administrativas; a las

denuncias o querellas penales presentadas por la entidad de fiscalizacidn superior de la Federacion; y a

las sanciones impuestas por la Auditoria Superior y las acciones que de ella emanen

Producto Informe Anual
Llevar el seguimiento puntual de las promociones de responsabilidad
administrativa sancionatoria, denuncias de hechos y multas promovidos o
Objetivo
impuestos por la Auditoria Superior de la Federacion y mantener actualizado el
sistema respectivo.
Avance Esta actividad estd programada para el segundo semestre de 2021.
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DJ10 Atencidn de Responsabilidades Administrativas

Producto Acuerdos, oficios y, en su caso, resoluciones
Substanciar procedimientos administrativos; emitir proyectos de resolucién de
procedimientos administrativos no graves; remitir al TFJA los expedientes en
Objetivo los casos de faltas administrativas graves; dar seguimiento a las
responsabilidades de naturaleza penal y, tramitar los medios de impugnacion,
competencia de la Direccion.
En el periodo se emitieron las siguientes 145 actuaciones:
ACUERDOS, OFICIOS Y RESOLUCIONES EMITIDOS EN EL PRIMER
SEMESTRE EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
Tipo de actuacion No.
Acuerdos de admisién del procedimiento 1
Acuerdos de citacidn 15
Oficios para emplazar a probables responsables 15
Oficios para citar a la autoridad investigadora y terceros 25
Avance —
Audiencias iniciales 14
Remision de expediente al Tribunal Federal de Justicia Administrativa 1
Acuerdos de pruebas y alegatos 13
Acuerdos del periodo de alegatos 13
Acuerdos de cierre de instruccion 13
Resoluciones 4
Oficios para notificar resoluciones 15
Acuerdo de admision de incidente 1
Resoluciones interlocutorias en incidente 1
Acuerdos de reanudacion de procedimiento 14
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5. Secretaria Técnica
Introduccion

Durante el primer semestre del aino 2021, la Secretaria Técnica, ha continuado con la coordinacidn
de las actividades que se desarrollan en las Direcciones que integran la Unidad de Evaluacion y
Control (UEC), lo que ha permitido el cumplimiento y entrega al 100% de los productos
comprometidos en el Programa de Trabajo 2021 por lo que respecta al periodo enero — junio. Asi
mismo, se ha mantenido la coordinacion con la Comisién de Vigilancia, y la comunicacién y

seguimiento con la Auditoria Superior de la Federacion.

En apoyo a las areas operativas de la (UEC) que ininterrumpidamente han dado continuidad al
cumplimiento de sus respectivas actividades, durante el periodo que se informa, se otorgaron los
suministros de bienes y servicios requeridos para el mejor cumplimiento de sus funciones, también
se continud con el desarrollo e implementacion de sistemas informaticos que permiten hacer mas
eficaz y eficiente la operacion de los procesos de las unidades administrativas de la UEC, asi como
proporcionar el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas existentes para asegurar su
operacion, asi como evaluar y planear su actualizacion. Especial énfasis se otorgd a fortalecer el uso
de las herramientas de comunicacién a distancia, asi como el uso de las tecnologias de la

informacion.

En seguimiento a la implementacién del sistema de declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses denominado DeclaraUEC que se llevd a cabo durante el ejercicio 2020, la Unidad de
Evaluaciéon y Control ha continuado con el fortalecimiento de esta herramienta informatica,
mediante la incorporaciéon de diversas funcionalidades. Asimismo, el sistema DeclaraUEC se
consolidd durante el mes de mayo de 2021, al operar de forma ininterrumpida durante el primer
proceso de recepcidn de las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses Modificacién 2020,
lo que permitié dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, asi como a los Acuerdos publicados por el Sistema Nacional

Anticorrupcién.
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Con la licencia para el sistema de videoconferencias de la plataforma Zoom, la UEC contribuyd al
guehacer de la Comisidn de Vigilancia, apoyando a la coordinacion de mas de 6 Reuniones de Trabajo
de la propia Comisidn, asi como diversas reuniones con el Titular, Auditores Especiales y directivos
de la Auditoria Superior de la Federacion. Adicionalmente, la UEC impartio 4 sesiones de

capacitacion para mas de mil servidores publicos de dicha institucion.

El desarrollo profesional para las diputadas y los diputados integrantes de la Comisidn de Vigilancia,
asi como personal de la UEC y de la Cadmara de Diputados se concreté con la Especialidad en
Fiscalizacién Gubernamental, que actualmente imparte la Facultad de Contaduria y Administracion
de la Universidad Nacional Auténoma de México, la cual tiene el propdsito de formar profesionales
capaces de aplicar herramientas metodoldgicas para la optimizacion de los resultados del proceso
de la fiscalizacion en cualquiera de sus ramas (auditoria gubernamental, gestion gubernamental,
determinaciéon de responsabilidades de los servidores publicos, o transparencia) desarrollando el
analisis critico de aspectos éticos y deontoldgicos involucrados en el ejercicio cotidiano de la

fiscalizacién gubernamental.

Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento del Objetivo Estratégico OE8 y a los

procesos ST 1, ST 2 y ST 3.

Objetivo Estratégico OE8

Coordinar y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos de la Unidad de Evaluacion y Control, asi

mismo desempefiarse como enlace permanente con la Secretaria Técnica de la Comisién de
Vigilancia, con el objeto de dar seguimiento al apoyo técnico especializado para la realizacion de
trabajos de analisis que sean turnados a la Unidad y para mantener comunicacién constante con el

area de enlace de la Auditoria Superior de la Federacién.
Proceso ST 1: Planeacion Estratégica
Proceso ST 2: Coordinacién Administrativa

Proceso ST 3: Apoyo Técnico
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Coordinacion de Planeacion Estratégica

ST 02 Integracién de los Informes Semestral y Anual de Actividades de la Unidad de Evaluacion y Control

2021

Producto

Informe Semestral de Actividades de la Unidad de Evaluacion y Control 2021

Objetivo

Consolidar, con la participacion que corresponde a las Direcciones y Secretaria
Técnica que integran la UEC, los Informes Semestral y Anual de Actividades de
la Unidad de Evaluaciény Control 2021, con el objeto de informar a la Comision

sobre las actividades, y el cumplimiento de las mismas, en el afio 2021.

Avance

Se iniciaron los trabajos de coordinacién con las areas que integran la UEC a

través de los enlaces designados.

Se envid el formato por Direccién precargado con las actividades que de
acuerdo con el Programa de Trabajo 2021estaban programadas en el primer

semestre del presente afio.

La informacion fue recibida el 5 de julio para revisién, logrando tener la version

preliminar el 19 de julio de 2021.

ST03 Administracién del Sistema de Evaluacién del Desempefio de la Unidad de Evaluacién y Control

Producto Reporte trimestral de resultados del Tablero de Control Estratégico de la UEC
Realizar la evaluacién trimestral del cumplimiento de metas y objetivos, de
Objetivo las cuatro Direcciones y la Secretaria Técnica de la Unidad, contenidos en el

Plan Estratégico 2018-2021 y el presente Programa de Trabajo 2021.
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Avance

Todas las dreas que integran la UEC registraron sus avances en tiempo vy
forma en el Tablero de Control Estratégico (TCE), lo que permitié generar el
reporte correspondiente al primer trimestre del 2021, en este periodo 12

indicadores fueron sujetos de reporte de acuerdo a lo siguiente:

Direccion de Evaluacion del .
Desempefioy Apoyo en las ® 1 I n d I C a d 0 r

Funciones de Contraloria Social

Direccidn de Control Internoy ] 1 |ndicad0r

Evaluacion Técnica

Direccidn Juridica parala ® 2 Indicadores

Evaluaciony Control

Secretaria Técnica L 8 I n d i C a d 0 res

Los resultados obtenidos muestran que el 83.33% de los indicadores
obtuvieron una calificacion SOBRESALIENTE y 16.66% una calificacion

satisfactoria.

También se generd el reporte correspondiente al segundo trimestre en el

cual 21 indicadores fueron sujetos de reporte conforme a lo siguiente:
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Direccion de Analisis de la M
Fiscalizacion Superior o 2 I n d I ca d O res

Direccion de Evaluacion del

Desempefio y Apoyo e ls * 5 Indicadores
Funciones de Contraloria Social
Direccién de Control Interno y d = d
Evaluacion Técnica L 2 I n I Ca 0 res
Direccién Juridica para la d = d
Evaluacién y Control i 4 I n I C a 0 res

Secretaria Técnica ® 8 | ndicadores

Los resultados obtenidos muestran que 86% de los indicadores obtuvieron

una calificacion SOBRESALIENTE y 14% una calificacidn satisfactoria.

STO4 Actualizacidon de avances en las metas de la UEC programadas en el Sistema de Evaluacién del
Desempefio de la Camara de Diputados, en coordinacién con la Direccién General de Programacién,

Presupuesto y Contabilidad

Informe de la UEC para el Reporte de Avance de los Indicadores de

Producto
Desempefio de la Cdmara de Diputados 2021
Reportar a la Direccion General de Programacién, Presupuesto y Contabilidad
. los avances de los indicadores de desempefio de la UEC, a efecto de dar
Objetivo

cumplimiento al articulo 20 del Acuerdo por el que se autoriza el Sistema de

Evaluacion del Desempefio (SED) de la Cdmara de Diputados y sus
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lineamientos.

Avance

Mediante oficio OTUEC/012/2021 se envid a la Direccion General de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad (DGPPC), la informacion de la UEC
para integrarse en la Matriz de Indicadores para resultados (MIR) 2021, en la
gue se registraron 2 indicadores correspondientes a la Direccion de Analisis
de la Fiscalizacion Superior (DAFS) y a la Direcciéon de Evaluacion del

Desempefio y Apoyo en las Funciones de Contraloria Social (DEDAFCS).

De acuerdo a las fichas técnicas elaboradas para cada indicador, la frecuencia

de medicion para la DAFS es cuatrimestral y para la DEDAFCS anual.

En tal virtud se envid a la DGPPC el reporte correspondiente al avance de los

indicadores con oficio OTUEC/144/2021 de fecha 15 de julio 2021.

ST06 Administracion del Sistema de Control de Gestion de la Unidad

Informe mensual sobre los asuntos turnados a las unidades administrativas de

Producto
la unidad
Dar seguimiento al proceso, a través del Sistema de Control de Gestidn, para
Objetivo la atencion de los requerimientos técnicos y administrativos recibidos por la
UEC.
Avance En proceso.

Informe del estado que guardan los asuntos recibidos en la Unidad de
Evaluacion y Control (UEC) durante el periodo comprendido de enero a junio
de 2021, derivado de las medidas adoptadas por la CdAmara de Diputados del
Congreso de la Unidn, ante la emergencia sanitaria generada por el virus

SARS-CoV2 (COVID-19) y de conformidad con lo establecido en la Circular 001
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emitida por la Direccidén General de Recursos Humanos, en la cual comunican
gue, dadas las condiciones de contingencia y sanidad instrumentadas para
preservar la salud de los trabajadores, durante el 2021 se continuard con la
modalidad de trabajo en casa, la UEC mantiene un sistema de recepcién de
correspondencia hibrida, ya que recibe documentacion de manera fisica con
el personal de guardia que asiste a las instalaciones de la Cdmara de Diputados
y de manera digital mediante el correo electrdénico institucional; no obstante,
prevalecen las limitaciones para que la correspondencia recibida sea

capturada y turnada utilizando el Sistema de Control de Gestién.

El turnado y seguimiento de atencion de la correspondencia se realiza de
manera digital (a través del correo electrénico institucional), contando con la
evidencia de la atencién de cada asunto, lo cual permite presentar el siguiente

reporte:

Al cierre 30 de junio del aflo en curso, la Unidad de Evaluacion y Control turné
a sus Unidades Administrativas (4 Direcciones y a la Secretaria Técnica), un
total de 204 asuntos de los cuales, Unicamente uno quedd en proceso de

atencion al cierre del periodo que se reporta, conforme a lo siguiente:

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior 29 0 29

Direccion de Control Interno y Evaluacién Técnica 56 1 55

Direccion de Evaluacion del Desempefio y Apoyo en las Funciones de Contraloria 12 0 12

Social

Direccion Juridica para la Evaluacion y Control 41 41

Secretaria Técnica 66 0 66
Total General 204 1 203
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Atencion a los asun

Secretaria Técnica

Direccién Juridica para la Evaluacion y Control

Direccion de Fvaluacion del Desempefio y Apoyo en
las Funciones de Contraloria Social

Direccion de Control Intemo y Fvaluacion Técnica

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior

tos recibidosdurante el

periodo enero - diciembre 2020

1

41
9

2

10

o

20 30 40 50 60 70

W Enproceso M Finalizados

Durante el primer semestre, se elaboraron 6 informes mediante los cuales se
reportd mes con mes el estatus de los asuntos turnados a las Direcciones y a la

Secretaria Técnica de la Unidad de Evaluacion y Control (UEC), a saber:

[
[

Coordinacion Administrativa

ST11 Analisis, disefio, desarrollo e implementacién de sistemas informaticos con base a los requerimientos

de las unidades administrativas de la UEC

Producto Informe de desarrollos e implementacién de sistemas

Objetivo Desarrollar e implementar los sistemas informaticos que las unidades

administrativas de la UEC requieran, para hacer mas eficaz y eficiente la operacién
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de sus procesos; proporcionar el mantenimiento preventivo y correctivo de los
sistemas existentes para asegurar su operacion, asi como evaluar y planear su
actualizacion, con la finalidad de cumplir con los requerimientos de informacion
de la UEC, y determinar las caracteristicas técnicas necesarias para la adquisicién
e instalacién de infraestructura y sistemas de tecnologia de informacién,

suministros y servicios tecnologicos, acorde a los objetivos de la UEC.

Entre estos sistemas destaca la implementacion de un sistema informatico para
gue los servidores publicos de la ASF cumplan con la presentacion de sus

declaraciones de situacion patrimonial y de intereses.

Avance

DeclaraUEC-Nota Aclaratoria

Durante el primer trimestre del afio, en coordinacion con el area de Soluciones
Tecnoldgicas de la Contraloria Interna, se desarrollé e implementd en el sistema

DeclaraUEC, la funcionalidad de la Nota Aclaratoria.

Esta nueva herramienta que complementa la operacion del proceso de recepcion
de las declaraciones de situacion patrimonial y de intereses, tiene como finalidad

lo siguiente:

e En caso de que el declarante identifique alguna omisién o error en la
informacién enviada en su Ultima declaracién (inicial, de modificacion o de
conclusién), podra ingresar al sistema vy realizar las aclaraciones o
precisiones en el anexo que corresponda.

e Le permitira descargar e imprimir su Nota Aclaratoria, asi como el acuse
de la misma, para entregarlo en la Unidad de Evaluacién y Control, dentro
de los plazos establecidos.

e Servird como evidencia respecto a que cualquier omisién o error en la
informacion que fue remitida, no fue deliberada o con dolo y acepta su

responsabilidad respecto a la misma.
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La Nota Aclaratoria no altera la informacion que ya fue remitida. Como su nombre
nos dice, Unicamente permite dejar constancia que el declarante conoce de los

errores U omisiones cometidos.

La Nota Aclaratoria fue puesta en operacién en abril del presente y su uso fue
puesto a disposicion de los declarantes durante el proceso de recepcion de las

declaraciones de modificacion 2020, en el mes de mayo.
DeclaraUEC-Seguimiento incumplimientos

El seguimiento respecto al cumplimiento en la presentacién de las declaraciones
de situacidn patrimonial y de intereses, es una actividad que coordina la Direccién
de Control Interno y Evaluacién Técnica. Para ello, el drea de Informatica de la
Unidad de Evaluacién y Control contribuye con el desarrollo e implementacién de
herramientas que optimicen las tareas de consulta y procesamiento de

informacién.

Durante el periodo que se informa, se desarrollé e implementd una herramienta
de consulta a la base de datos de DeclaraUEC, que permite al usuario
administrador conocer en cualquier momento los movimientos de personal que
han sido reportados por parte de la Direccion General de Recursos Humanos de
la Auditoria Superior de la Federacién (altas y bajas), asi como el estatus en la
presentacion de sus declaraciones (enviadas en tiempo, extemporaneas, vencidas

o, dentro del plazo).
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Concentrada reparte de mavimientas de personal de la ASF Enero-mayo 2021
Subtotal

Enviadas en tiempo | 17 59 176

Enviadas extemporéneas 30 6 36

Vencidas 52

Pendlentes dentro del plazo 12 % 38

Total declaraciones 168 134 | 302

Por vencer en 30 dias o menos | 1 ] %

Defunciones
2021 Baja 16/01/2021 TIOBHT70226HAPIINMOS HYMBEPTO TIOIOXA BENITEZ CONCLUSION COMPLETO 164 VENCIDO
2021 Baja t/oy/2021 [YccPlI2MEARAAXDY  ccXTOPE®P=N  [YAAAPPAMA CONCLUSION SIMPLIFICADO 49 VENCIDO
2021 Baja 31/01/2021 HEPI950913MTEPAADS E H] AEZ M CONCLUSION  SIMPLIFICADO 149 VENCIDO
2021 Baja 31/01/2021 TAMHS0070HADBNMOS N CONCLUSION  SIMPLIFICADO 148 VENCIDO
2021 Baja /: AOMB960920HAD CONCLUSION  SIMPLIFICADO 149 VENCIDO
2021 Baja MO X39020THADPPHOS CONCLUSION  SIMPLIFICADO 01 149 VENCIDO
2021 Baja HTPZBO) CONCLUSION SIMPLIFICADO o1 149 VENCIDO
2021 Baja CONCLUSION SIMPLIFICADO 0 18 VENCIDO
2001 Baja , MADP! NI EP} ANONE CONCLUSION  SIMPLIFICADOD 16/04/ 134 VENCIDO
2021 Baja 15/02/2021 A MA®AANDT TANTA NAAAEAY TIAAAXIOE  MIAASN CONCLUSION  SIMPLIFICADO 16/04/2021 134 VENCIDO

Reporte consolidado

Mediante una conexién segura a la base de datos (para el caso de trabajo a
distancia), es posible acceder a los reportes mensuales de los movimientos que
se presentaron, asi como a un reporte consolidado de la situacién en la
presentacion de las declaraciones, con la finalidad de dar un seguimiento puntual
al cumplimiento de las obligaciones establecidas en la Ley General de

Responsabilidades Administrativas.
Almacenamiento en la Nube para transferencia de informacién (Onedrive)

Derivado de la solicitud de la Direccidén de Evaluacion del Desempefio y Apoyo a
las Funciones de Contraloria Social, se apoyd a esta Direccion en la
implementacién del almacenamiento en la Nube a través de las herramientas que
proporciona la Camara de Diputados, con la finalidad de otorgar un medio seguro
de transferencia de informacion entre la Auditoria Superior de la Federacién vy la

Unidad de Evaluacién y Control.
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Esquema de comunicacién

El uso de Onedrive mediante las cuentas administradas por ambas partes,
permitieron establecer un nuevo esquema de comunicacion que reemplazo el
envio de correos electrénicos que, en diversas situaciones, no era funcional; la
transferencia de informaciéon se volvido agil y la identificacion de posibles
inconsistencias en la informacién se pudo realizar en un menor tiempo.
Adicionalmente, una vez recibida y validada la informacion a través de Onedrive,
podra ser descargada al servidor de almacenamiento de la Unidad de Evaluacion y

Control, para asegurar su disponibilidad.

ST12 Administracidn de la infraestructura informatica de la Unidad de Evaluacién y Control

Informe de la infraestructura informatica y de telecomunicaciones de la Unidad

Producto

de Evaluacion y Control

Verificar que la instalacion, configuracion y mantenimiento de la infraestructura
Objetivo de datos y comunicaciones se realice de acuerdo a los controles establecidos por

la Direccion General de Tecnologias de la Informacion (DGTI).
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Infraestructura Tecnoldgica

La Unidad de Evaluacion y Control realiza la coordinacién de los recursos, los
sistemas, las plataformas y los entornos de Tl gestionandolos de la siguiente

forma:

e (Gestion de Sistema operativo: supervisa los entornos que ejecutan el mismo
sistema  operativo, proporcionando  gestiéon de  suscripciones,
implementaciones, parches y contenidos.

e Gestion de virtualizacidn: interactlda con los entornos virtuales y el hardware
fisico subyacente para simplificar la administracion de los recursos,
mejorando el analisis de los datos y optimizando las operaciones.

e Gestion de operaciones de Tl: Es la practica con la que se modelan, analizan
y optimizan los procesos de esta naturaleza que son continuos o
predecibles.

Avance e Gestion de Automatizacion de TI: crea instrucciones y procesos repetibles
para reemplazar o reducir la interaccion humana con los sistemas de Tl.

e Gestion de configuracion: mantiene los sistemas informaticos, los servidores
y el software en un estado deseado y uniforme.

e Gestion de riesgos: identifica y evalla los riesgos y crea planes para

disminuirlos o controlarlos, asi como para reducir sus posibles efectos.

Durante el periodo que se informa, se revisé y actualizd el inventario de
infraestructura informatica, derivado de la conclusién de la LXIV Legislatura, en
coordinacién con el area de Inventarios de la CdAmara de Diputados. Asimismo, con
la adquisicion de 25 equipos de computo portatiles que fueron entregados a la
Unidad de Evaluacion y Control en enero del presente, actualmente se dispone de

la siguiente infraestructura:

. 57 equipos de cémputo portatiles;

] 97 equipos de escritorio;

‘ 99



Informe Semestral de Actividades 2021

. 2 multifuncionales (bajo arrendamiento de Camara de Diputados);

] 11 impresoras;

. 2 scanner;

. 72 equipos de telefonia VolP (bajo arrendamiento de la Camara de
Diputados);

. 4 servidores de red (uno de ellos con dafio fisico severo por lo que se

encuentra fuera de operacion);
. 2 sistemas de almacenamiento y,

. diversos dispositivos periféricos.

ST13 Mantenimiento y Soporte Técnico

Producto Reporte de niveles de servicios de la Unidad de Evaluacién y Control
Proporcionar orientacion, asesoria y soporte técnico de manera eficiente a los

Objetivo usuarios de los diferentes sistemas informaticos, asi como mantenimiento
preventivo y/o correctivo a la infraestructura tecnolégica de la UEC.
Las computadoras requieren de una revision periddica para asegurar que su
tiempo de vida sea prolongado y eficiente, pues se evitan fallas utilizando
métodos de limpieza, tanto en software como en hardware, por lo que hay que
darle mantenimiento preventivo y correctivo.

Avance Aungue ambos tipos de mantenimiento son esenciales para el correcto

funcionamiento de los equipos de computo, el preventivo se debe realizar
periddicamente para evitar fallos, y el correctivo se realiza luego de presentar una

falla.

A partir de la reactivacion de actividades presenciales, la Unidad de Informatica
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de la UEC ha dado continuidad de forma remota y presencial a la tarea de revisar
cada uno de los equipos de computo con la finalidad de identificar aquellas

actualizaciones disponibles y proceder a su instalacion.

Por ello, durante el mes de mayo vy junio, se realizaron acciones preventivas de

mantenimiento:

e actualizacion a la nueva version de Microsoft Windows 21H1;
e reinstalacion de drivers para equipos de impresion;
e actualizacion del antivirus.

e Actualizacidon de DNS.

Cabe mencionar que algunas de estas actividades se han podido realizar de forma
presencial dentro de las instalaciones de la UEC y también se han continuado

llevando a cabo de forma remota.
Asignacion de equipos de cdmputo portatiles

Para dar continuidad al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Programa
Anual de Trabajo bajo el esquema “trabajo a distancia”, la Unidad de Evaluacién
y Control adquirid mas equipos de computo portatiles para asignarlos al personal

de la UEC y con esto proporcionar las herramientas tecnoldgicas requeridas:
e 24 equipos marca Dell modelo Latitude 3410
e 1 equipo Macbook Pro

Estos equipos, previo a su entrega, fueron debidamente actualizados a las ultimas
versiones de Windows y Mac Os, los cuales se entregaron en dptimas condiciones
dejando en reserva Unicamente un equipo portatil para las necesidades que

pudieran surgir.

Cabe mencionar que 2 equipos presentaron una falla fisica en el disco duro por lo

gue inmediatamente se canalizaron al area de soporte técnico de la Camara de
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Diputados para que se tramitara la garantia de los equipos.
Mantenimiento a infraestructura de servidores

Como parte de las actividades de mantenimiento légico a la infraestructura de
servidores, de manera periddica se realizd el mantenimiento y actualizacién de

los sistemas operativos Microsoft Windows Server y Oracle Linux.

Adicionalmente, derivado de la contrataciéon del servicio de soporte y
mantenimiento de vmWare y VEEAM Backup, en el periodo que se informa se

realizaron las siguientes acciones:

e 12 sesiones de monitoreo remoto de los datastores, de manera quincenal.
Los monitoreos, los cuales se realizan en coordinacion con el proveedor de
servicios Novamedia, permiten conocer el estatus en el crecimiento de los
almacenamientos de los servidores virtuales y garantizar su correcta

operacion.

e 8 sesiones de monitoreo del sistema de respaldo VEEAM Backup, en las
cuales, en coordinacion con el proveedor de servicios Novamedia, se revisa
gue las tareas de respaldo de las diversas maquinas virtuales se realicen en

tiempo y forma.

Es importante sefialar que, derivado del monitoreo periddico realizado, el 27 de
abril, previo al inicio del periodo de recepcién de declaraciones de modificacion
2020, se identificd un incorrecto funcionamiento de las tareas de respaldo,
derivado de los trabajos de reconfiguracion a la red de comunicaciones que la
Direccion General de Tecnologias de Informacién de la Cadmara de Diputados
realizd durante el mes de abril y que, no informd a la Unidad de Evaluacién y
Control para prevenir cualquier interrupcién en los servicios. En este sentido, en
coordinacién con el proveedor de servicios Novamedia, se identificaron 2 tareas
con fallas en maquinas. Después de la revisidn, se realizd un reinicio del servidor

y la reconfiguracién del adaptador iSCSI por software y switch virtual. Se llevé a
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cabo el descubrimiento de datastores y migracién de maquinas virtuales, lo que
permitié corregir el problema identificado.
Asesoria y soporte
Gracias a la tecnologia, es posible desempefiar multiples actividades laborales
desde cualquier lugar. Las instituciones y el personal que las integra deben
adaptarse los nuevos escenarios y es por eso la importancia de reconocer los
grandes beneficios que nos brindan estas herramientas.
El personal de tecnologias de informacién de la UEC, ha continuado
implementando de manera adecuada el trabajo a distancia con servicios de
asesoria y soporte técnico por distintos medios, como son:

e Llamada telefdnica.

e Medios de mensajeria instantanea (WhatsApp).

e Correo electronico.

e Asistencia remota via zoom o Teamviewer.

e Presencial.
La operacién de la infraestructura informatica de la Unidad se ha mantenido con
un nivel de eficiencia éptima, derivado de la atencién oportuna que se da a los

reportes y solicitudes de los usuarios, asi como al mantenimiento permanente.
Reuniones virtuales

Durante los Ultimos meses, debido a las medidas que se siguen tomando para
prevenir la propagacion del covid-19, uno de los medios mas usados para cumplir

con las reuniones laborares es el de las sesiones virtuales y las videoconferencias.

La UEC, para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el Reglamento
Interior, asi como a los compromisos plasmados en el Programa de Trabajo 2021,
renovo el licenciamiento de ZOOM, el cual es un servicio de videoconferencia
basado en la nube que puede usarse para reunirse virtualmente con otras

personas, ya sea por video, audio o ambos, todo mientras realiza chats en vivo y
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le permite grabar esas sesiones para verlas mas tarde.

Con esta herramienta alternativa, el personal de tecnologias de informacién de la
UEC pudo proporcionar el apoyo técnico necesario para realizar las siguientes
actividades:

e Seguimiento a mesas de trabajo entre la Comisién de Vigilancia y servidores
publicos de la Auditoria Superior de la Federacién, durante los meses de
marzo y abril.

e administracion de mas de 10 reuniones de trabajo como apoyo a las
actividades de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion, asi como de la Junta Directiva de la propia Comisién.

e administracion de 4 sesiones de orientacion, asesoria y capacitacion para
servidores publicos de la ASF, en el uso del sistema de declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses DeclaraUEC.

e reunién con personal de la ASF para el uso compartido de informacion en
Onedrive con el personal asignado de la UEC.

e Sesiones para la entrega de los Informes Individuales del Resultado de la
Fiscalizacidon Superior de las Cuentas Publicas 2019 y 2020 a la CVASF.

e diversas reuniones entre el personal de la UEC y Directivos, para el

seguimiento de los compromisos que la Unidad tiene planteados.

Coordinacion de Apoyo Técnico

ST14 Asistencia al Secretario Técnico en las actividades de enlace y coordinacién con la Comision de

Vigilancia y la Auditoria Superior de |la Federacién

Producto Informes de reuniones de trabajo, oficios de comunicacién, notas informativas

Atender con diligencia, las peticiones formuladas por la Comisién de Vigilancia
Objetivo o la Auditoria Superior de la Federacion a la UEC, relativas a colaborar y

desarrollar acciones comunes en la elaboracidon de los proyectos y actividades
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enunciadas en los programas anuales de trabajo respectivos.

l. REUNIONES DE TRABAJO

1. Décima cuarta reunién ordinaria celebrada el 10 de febrero de 2021 con
el propdsito primordial de definir el Formato de la tercera entrega de

[IFSCP 2019.

2. Mesade Trabajo con las Organizaciones de la Sociedad Civil, México Evalua

y Transparencia Mexicana efectuada el 12 de febrero 2021.

3. Entrega de Informes Individuales e Informe General del Resultado de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019, celebrada el 20 de

febrero de 2021.

4. Reunidon de trabajo con la ASF para analizar los Informes individuales
reportados en la 32 entrega, asi como el Informe General Ejecutivo del
resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019, realizada

Avance el 1 de marzo de 2021.

5. Sesiéon de la Junta Directiva para definir agenda y calendarizacién de las

Mesas de Trabajo con la ASF, efectuada el 2 de marzo de 2021.

6. Reunidn extraordinaria celebrada el 3 de marzo de 2021 con el propdsito
de aprobar la comparecencia del auditor especial de desempefio y formato
de ésta; asi como aprobar las fechas en las que se llevardn a cabo las mesas
de trabajo con cada una de las auditorias especiales vy titulares de Unidad
de la Auditoria Superior de la Federacion, respecto de la entrega de los
Informes Individuales y del Informe General Ejecutivo del Resultado de la

Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019.

7. Comparecencia del Lic. Agustin Caso Raphael, Auditor Especial de
Desempefio de la ASF, practicada el 9 de marzo 2021 en torno a los

resultados de la auditoria relativa a la cancelacién del proyecto del Nuevo
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México (NAICM) en Texcoco.

Mesa de trabajo con el Mtro. Emilio Barriga Delgado, Auditor Especial de

Gasto Federalizado de la ASF, efectuada el 16 de marzo 2021.

Mesa de trabajo con el Mtro. Isaac Rojkind Orleansky, Auditor Especial de
Seguimiento Informes e Investigacion de la ASF, realizada el 23 de marzo

de 2021.

Mesa de trabajo con el Lic. Victor Manuel Andrade Martinez, Titular de la

Unidad de Asuntos Juridicos de la ASF, realizada el 6 abril de 2021.

Mesa de Trabajo para el andlisis del Informe del Resultado de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019, celebrada el 8 de abril de

2021

Mesa de Trabajo con las Organizaciones de la Sociedad Civil: México Evalua

y Transparencia Mexicana efectuada el 12 de abril 2021.

Mesa de trabajo con el Lic. Manuel Andrade Martinez, Titular de la Unidad

de Asuntos Juridicos de la ASF realizada el 13 de abril de 2021.

Mesa de trabajo con el C.P.C. Gerardo Lozano Dubernard, Auditor Especial

de Cumplimiento Financiero de la ASF, celebrada el 20 de abril de 2021.

Decimoquinta reunién ordinaria, llevada a cabo el 21 de abril de 2021 con

el propdsito de definir el Formato de la primera entrega de IIFSCP 2020.

Decimosexta reunién ordinaria, efectuada el 17 de junio de 202 para la
aprobacion del acta de la decimoquinta reunion ordinaria y del sexto
informe semestral de actividades, correspondiente al segundo semestre

del tercer aflo de la LXIV Legislatura.

Entrega de la ASF, del Informe de Resultado de la Fiscalizacidn Superior de

la Cuenta Publica (IRFSCP) 2020, celebrada el 30 de junio de 2021.
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A.

con:

Instalacién de la Comisién Permanente para el segundo receso de

tercer afio de ejercicio de la LXIV Legislatura, 30 de abril de 2021.

NOTAS INFORMATIVAS

Se recopilaron e integraron datos de notas periodisticas en temas relacionados

Estafa maestra

Reeleccion de diputadas y diputados

Reformas para la eliminacién de los Organos Auténomos
Agenda legislativa

Transparencia INAl e INE

Resultados de la entrega de la Cuenta Publica 2019

Resultados de la auditoria relativa a la cancelacién del proyecto del Nuevo

Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México (NAIM) en Texcoco.
Reformas a la Ley de Hidrocarburos.

Reformas a la Ley de la Fiscalia General de la Republica.

Legislacion sobre outsourcing

Mexicanos contra la Corrupcion.

Encuestas INE 2021

Proceso de eleccién 2021

Conformacion de la Cdmara de Diputados 2021

Sustitucion de la Titular de la Secretaria de la Funcion Publica.

Entrega de la ASF, del Informe de Resultado de la Fiscalizacién Superior de

la Cuenta Publica (IRFSCP) 2020
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V. INICIATIVAS

Los diputados presentaron iniciativas en materia de fiscalizacién, rendicién de
cuentas y transparencia, con proyecto de decreto para adicionar o modificar

fracciones, parrafos o articulos de las siguientes disposiciones legales:
A. Ley General de Responsabilidades Administrativas
B. Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
C. Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado
D. Ley de Impuesto sobre la Renta
E. Leyde Ingresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2021
F. Ley para la Transparencia y Ordenamiento de los Servicios Financiero

G. Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios
H. Ley Organica de la Administracion Publica Federal
|.  Reglamento del Senado de la Republica

V. ASISTENCIA A EVENTOS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y
PARLAMENTARIA

1. Diainternacional de proteccién de datos personales 2021, 28 de enero

de 2021

2. Ceremonia de entrega del premio a la innovacion en transparencia

2020, 9 de febrero de 2021.

3. Inauguracion del evento “México 2021, fundaciones y conquistas”, 15

de febrero de 2021.

4. Conferencia “Los 6rganos autonomos en la vida institucional de

México”, 17 de febrero de 2021.
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5. Conferencia sobre el Concurso nacional de historieta infantil 2020:

“Expresando los valores de la transparencia”, 22 de febrero de 2021.

6. Conferencia Magistral titulada “El Poder de las Mujeres en el Proceso
Democratico del Pais”, Impartida por la historiadora Dulce Maria Sauri

Riancho, Presidenta de la Mesa Directiva.

ST15 Informe de actividades para el desarrollo profesional del personal de la Unidad de Evaluacién y

Control
Producto Informe trimestral de actividades de desarrollo profesional
Fortalecer habilidades, aptitudes del personal de la UEC, para su actualizacion
profesional, especializacion y mejora de su desempefio, en cumplimiento de
Objetivo
las atribuciones a cargo de la UEC y conforme a los temas académicos
enlistados en el anexo 1.3 del presente Programa de Trabajo.
1) Especialidad en Fiscalizacién Gubernamental
La Especialidad se compone de 8 actividades académicas, cada una de 48
horas, para un total de 384 horas, se integra de 2 grupos, cada uno con 35
alumnos para un total de 70 alumnos inscritos:
Area de la Cémara Alumnos
Avance Diputados 9
Asesores de diputados 13
Unidad de Evaluacion y Control 19
Contraloria Interna 16

Secretaria Ser. Administrativos y Financieros
Juridico

Centro de Estudios Finanzas Publicas
Unidad de Transparencia

Total 70
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2) Juicio de Amparo.

Diplomado impartido en linea de forma gratuita, en la Plataforma de
Actualizacidon Profesional e Informacién Juridica de Casas de la Cultura Juridica

de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

3 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y Datos

Personales.

Curso organizado por la Direccién de Planeacion y Desarrollo de Personal de
la Camara de Diputados, impartido para los servidores publicos a efecto de
identificar la importancia de las obligaciones de transparencia, el ejercicio del
derecho de acceso a la informacidn, asi como su relacién con la proteccién de

datos personales y sus garantias establecidas en el ambito juridico.
4 Uso y manejo de plataformas de comunicacién a distancia.

Curso organizado por la Direccién de Planeacion y Desarrollo de Personal de
la Cadmara de Diputados, impartido para los servidores publicos a efecto de
Fortalecer las habilidades y conocimientos de los participantes mediante una
propuesta de actualizacion y desarrollo de competencias virtuales

tecnoldgicas, para un mejor desempefio de sus funciones.

ST16 Andlisis de la informacidon generada en diferentes medios de comunicacion en materia

parlamentaria, fiscalizacién, auditoria, transparencia, combate a la corrupcién y rendicién de cuentas

Producto Sintesis Informativa
Proporcionar informacién sintetizada y relevante, en materia parlamentaria,
Objetivo fiscalizacién, auditoria, transparencia, combate a la corrupcion y rendiciéon de

cuentas a efecto de mantener informadas y actualizadas a las dreas de la UEC.
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Avance

En cumplimiento al articulo 29, fraccién VI del Reglamento Interior de la
Unidad de Evaluacion y Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacién de la Cdmara de Diputados, se realizaron y enviaron
los analisis de los diarios de informacion en materia parlamentaria,
fiscalizacion, auditoria, transparencia y rendicién de cuentas. Al respecto de
enero a junio se han generado en suma 121 reportes diarios, distribuidos en

los meses que a continuacion se enlistan:

Mes Cantidad de
Reporte Diario

Enero 18
Febrero 19
Marzo 22
Abril 20
Mayo 20
Junio 22

SUMA 121

FUENTE: Gaceta Parlamentaria, DOF y medios de comunicacion.

Los anteriores reportes se integran con datos periodisticos, publicaciones,
avisos, comunicados, convocatorias, iniciativas, proposiciones y acuerdos en
materia de auditoria, fiscalizacién, parlamentaria, rendicién de cuentas y
transparencia que son consultados en la Gacetas Parlamentarias, el Diario

Oficial de la Federacion y medios de comunicacion.

A continuacién, se indica la cantidad de notas reportadas por fuente de

informacién, en cada mes:

CETS ) Gaceta de Diario
del aviEe e Oficial de la Prensa TOTAL
Senado Federacion
Enero 4 85 36 349 474
Febrero 174 183 67 567 991
Marzo 157 184 114 477 932
Abril 284 251 66 340 941
Mayo 182 21 65 450 718
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Junio 140 44 76 520 780

FUENTE: Reporte diario de sintesis informativa.

ST17 Informe de celebracion de Convenios

Producto

Informe de Convenios

Objetivo

Informar las acciones realizadas para la formalizacion de Convenios con
instituciones académicas, sociedad civil e instancias gubernamentales a efecto
de realizar estudios especializados, investigaciones, desarrollo profesional y

otros proyectos.

Avance

El Comité de Administracién emitio el 5 de noviembre de 2020, el “Acuerdo
por el que se autorizan los recursos para la ejecucion de un Convenio
Especifico de Colaboracion con la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM) para efectos de capacitacion de los legisladores y servidores publicos

de la Cdmara de Diputados”.

A través de este Acuerdo se suscribe un convenio especifico de colaboracién
entre la Cadmara y la UNAM, con la comparecencia y aceptaciéon de la Unidad
de Evaluacién y Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior

de la Federacién.

El convenio tiene como objeto que la UNAM, a través de su Division de
Estudios de Posgrado de la Facultad de Contaduria y Administracion, imparta
la Especialidad en Fiscalizacién Gubernamental, a dos grupos de hasta 35
treinta y cinco diputados y/o servidores publicos que designara la Cdmara por

medio de la UEC.
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ST18 Informe de los sistemas de archivos y gestién documental

Producto Informe Anual
Establecer las politicas y criterios de sistematizacién y digitalizacion, para la
custodia y conservacién de los archivos en posesion de la UEC, conforme a los
Objetivo
lineamientos y al Programa Anual de Desarrollo Archivistico de la Camara de
Diputados.
1. Se han formalizado y enviado a la Direccién General del Sistema
Institucional de Archivo las fichas técnicas para la creacién de series
documentales de las actividades sustantivas de la UEC:
A. Direccion de Analisis de la Fiscalizacion Superior
e 25.01 Analisis de la Fiscalizacién Superior
B. Direccidon de Evaluacion del Desempefio y Apoyo en las Funciones de
Contraloria Social
e 25.02 Evaluacion del desempefio de la Auditoria Superior de la
Federacion
Avance

e 2S.03 Vinculacion a la Contraloria Social
C. Direccidon de Control Interno y Evaluacion Técnica
e 25.04 Auditoria, Control Interno y Evaluacién Técnica
10C. Control y Auditoria de actividades publicas:
e Declaraciones patrimoniales
e Quejas y denuncias de actividades publicas
D. Direccion Juridica para la Evaluacién y Control

e 25.05 Seguimiento de acciones promovidas por la ASF
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2CAsuntos Juridicos:

e Interposicion de recursos administrativos
e Opiniones técnico-juridicas

e Amparos

e Estudios, dictdmenes e informes

e Juicios de la dependencia

10C Control y Auditoria de actividades publicas:
e Responsabilidades

2. La Secretaria General, la Secretaria de Servicios Parlamentarios y la
Direccion General del Sistema Institucional de Archivo, en cumplimiento al
articulo 30 de la Ley General de Archivos organizaron la conferencia virtual
“Transferencias y Destino Final de la Documentacion”, impartida por el
Maestro Jorge Nacif Mina, Director General de Archivos en el Tribunal

Federal de Justicia Fiscal y Administrativa, el 25 de junio.

En virtud de lo anterior, mediante oficio ndmero:
SIACD/DDIA/LXIV/085/21 dirigido al Titular de la UEC, la Mtra. Perla Idaly
Gomez Garcia, Directora de Desarrollo Institucional de Archivos envio
invitacién para que los Responsables del Archivo de Tramite de la UEC

participen en la Conferencia.

Articulo 30 de la Ley General de Archivos: "Los responsables de los archivos
de tramite deben contar con los conocimientos, habilidades, competencias
y experiencia archivisticos acordes a su responsabilidad; de no ser asi, los
titulares de las unidades administrativas tienen la obligacion de establecer
las condiciones que permitan la capacitacion de los responsables para el

buen funcionamiento de sus archivos."
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