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Presentacion

La rendicion de cuentas, la fiscalizacion superior y el uso efectivo de los recursos
publicos son un trinomio que permiten impulsar el progreso y el bienestar de la

sociedad en nuestro pais.

En este sentido, las funciones de la Unidad de Evaluacion y Control (UEC) de la
Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion son elementos
fundamentales para coadyuvar con las y los diputados a dar cumplimiento al
mandato constitucional relativo a la cuenta publica y la fiscalizacion superior, que

como facultad exclusiva de la Cdmara de Diputados.

En este orden de ideas, vale la pena senalar que, en el contexto actual, que
diversos especialistas lo han denominado voldatil, incierto y cambiante, tanto el
2021, como elinicio del 2022, ha generado que las instituciones publicas en México
y a nivel mundial, aprovechen de mejor manera las tecnologias de la informacion,
el uso de bases de datos y las comunicaciones, como mecanismos que favorecen

una nueva cultura organizacional.

Como se comunico oportunamente alas y los diputadosintegrantes de la Comision
de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion (CVASF), la UEC ha dado
cumplimiento al 100% de su Programa de Trabajo autorizado por la Comision de
Vigilancia para el ejercicio fiscal 2021, a pesar de las circunstancias inéditas
ocasionadas por la pandemia. Ello se ha logrado mediante el liderazgo efectivo, el
aprovechamiento de herramientas digitales y la coordinacidon que se ha logrado
entre las diferentes unidades administrativas de la UEC, asi como con la atinada

conduccion de la Comision de Vigilancia por parte de su Presidencia.

Sin duda, en la Unidad de Evaluacion y Control hemos atendido las obligaciones
normativas, hemos generado informacion de utilidad para las y los diputados,
aumentado las capacidades institucionales a través de la profesionalizacion del
personal y hemos contribuido a fortalecer la fiscalizacion que realiza la Auditoria

Superior de la Federacion, mediante el andlisis de los informes que emite, la
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evaluacion del desempeno, las auditorias y evaluaciones técnicas, el cumplimiento
del marco juridico y la sinergia generada al interior y al exterior de la Cadmara de

Diputados.

Con el apoyo de la UEC, en voz de diferentes diputadas y diputados que integran
la Comision de Vigilancia, se ha avanzado en el cumplimiento de sus funciones
legislativas, lo que ha favorecido una mayor coordinacion con el Ente Fiscalizador y
el debate legislativo en materia de rendicion de cuentas, control y evaluacion de

recursos publicos.

Es por ello que, ante el escenario derivado de la pandemia y la necesidad de
atender las indicaciones en materia de salud que emitieron las diferentes
autoridades, durante el ano 2021, la Unidad de Evaluacion y Control continué con
las estrategias y acciones en esquemas hibridos de trabajo presencial vy
teletrabajo, lo que permitio mantener la comunicacion y el ritmo de trabajo con las
y los diputados de la Comisidon y sus asesores, entre el personal de la UEC, los
servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, asi como los
servidores publicos de la Cdmara y otras instituciones relacionadas, con el
proposito de seguir generando resultados afavor de la fiscalizacion efectiva de los

recursos publicos.

Porlo tanto, el presente documento es elinstrumento mediante el cualla Unidad de
Evaluacion y Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion de la LXV Legislatura de la Cdmara de Diputados, de conformidad con
las atribuciones que le confiere la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la
Federacion, el Reglamento de la Cdmara de Diputados, el Reglamento Interior de la
propia Unidad y la actividad STO2 de su Programa de Trabajo 2021, da cuenta ante
la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion de la Cdmara de
Diputados del Poder Legislativo Federal y a la sociedad, del trabajo realizado
durante el ejercicio fiscal 2021, en su funcion de apoyo técnico a la Comision de

Vigilancia.
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En el lapso antes senalado y como resultado del trabajo realizado de forma

coordinada entre la Comision de Vigilancia y la Unidad de Evaluacion y Control,

destacan, entre otras, las siguientes actividades:

Recepcion de Informes Individuales de la tercera entrega parcial y del Informe
General Ejecutivo de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019, asi
como la Primera y Segunda entrega de Informes Individuales de la Cuenta
Publica 2020; y elaboracion de los cuadernos de andlisis de la fiscalizacion,
que sirven de insumo para el trabajo de las y los integrantes de la Comisidn.
Andlisis del Informe de la Solventacién de Observaciones y Acciones
promovidas por la ASF y del Reporte de Recuperaciones derivadas de la
fiscalizacién superior de la Cuenta Publica, elaborados por dicho Organo de
Fiscalizaciéon Superior con corte a septiembre de 2021.

Implementaciéon del Sistema de Evaluacion del Desempeno a la ASF y
elaboracion de los Informes de Evaluacion del Desempeno.

Informes sobre elregistro y seguimiento de peticiones, solicitudes y denuncias
de la Contraloria Social.

Ejecucion del Programa de Auditorias y Evaluaciones Técnicas y elaboracion
de sus respectivos Informes.

Elaboracion de la opinidn técnica del ejercicio presupuestal 2020 de la
Auditoria Superior de la Federacion.

Elaboracion de la Opinion Técnica del Programa Anual de Actividades 2021 de
la ASF.

Seguimiento del Sistema DeclaraUEC para recibir oportunamente el 100% de
las declaraciones patrimoniales y de intereses de los servidores publicos de
la ASF.

Resguardo de las declaraciones de situacion patrimonial y generacion de sus
versiones publicas conforme a la normatividad aplicable.

Participacion en comités de adquisiciones y de obras de la ASF.
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e Revision consultiva y atencion de los asuntos juridicos de la UEC y de los
turnados por la Comision de Vigilancia.

e Seguimiento y cumplimiento a los indicadores y sistemas de evaluacion del
desempeno de la propia Unidad en coordinacion con la Cdmara.

e Coordinacién de los programas de especializaciéon con la UNAM, lo que
permitird el inicio de la Maestria en Auditoria Gubernamental en febrero de

2022.

Estoy cierfo que estas acciones realizadas son reflejo de la vocacion y las
capacidades del personal que conforma la UEC, para contribuir con el control de los
recursos publicos, que permita reducir los espacios de discrecionalidad e impulsar

la rendicion de cuentas y el buen gobierno.

Reconozco el liderazgo y vision de la Presidencia de la Comision de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion, liderada por el Diputado Pablo Angulo Briceno,

asicomo de las y los diputados que forman parte de la misma, enla LXV Legislatura.

Desde la Unidad de Evaluacion y Control reiteramos nuestro compromiso la
presente Legislatura, las y los representantes populares y la sociedad mexicana,
para que mediante las estrategias y acciones que se desarrollen en materia de
fiscalizacion superior contribuyan a generar mejores condiciones para el progreso
y bienestar de los ciudadanos, mediante la administracion efectiva de los recursos

publicos, la transparenciaq, la integridad y el combate ala corrupcion.

Dr. David Villanueva Lomeli
Titular de la Unidad de Evaluacion y Control
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Introduccion

De conformidad con el articulo 74, fracciones Il y VI, ultimo pdrrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Cdmara de Diputados, coordinard y
evaluard el desempenio de las funciones que realiza la Auditoria Superior de la

Federacion.

Como lo establecen los articulos 80, 102, 103 y 104 de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicion de Cuentas de la Federacion, dicha coordinacion y evaluacion serdn
ejercidas por la Cdmara de Diputados a través de la Comision de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion (CVASF), la cual contard con el apoyo de la

Unidad de Evaluacion y Control (UEC).

En este sentido, la Unidad de Evaluacion y Control es un drgano técnico
especializado que forma parte de la estructura de la Comision de Vigilancia, en
términos de lo establecido enlos articulos 103 de laLey de Fiscalizacion y Rendicidn
de Cuentas de la Federacion, asi como 1 del Reglamento Interior de la Unidad de
Evaluacion y Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la

Federacion de la Cdmara de Diputados.

Para el desempeno de sus funciones y con fundamento en la fraccion Xl de los
articulos 81 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi
como 7, fraccion | del Reglamento Interior de la Unidad, la CVASF aprobd en la
Decimotercera Sesion Ordinaria celebrada el 25 de noviembre 2020, el Programa
Anual de Trabajo 2021 de la Unidad de Evaluacion y Control, mismo que se publico

enla Gaceta Parlamentaria el 14 de enero de 2021.

Dicho documento describe las actividades a ejecutarse por la Unidad bajo la
direccion del Titular de la misma, a través de sus cuatro Direcciones y la Secretaria
Técnica, senalando su alineacion con el Plan Estratégico 2018-2021 autorizado para
la Legislatura LXIV, su fundamento juridico, el objetivo especifico que se busca con
su cumplimiento, el nombre del producto final, la cantidad programada en el ano,

asi como la fecha compromiso y la unidad responsable de las mismas.
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La Unidad de Evaluacion y Control determind 89 actividades en el Programa Anual
de Trabajo para el ejercicio 2021, como se puede observar en el siguiente cuadro,
el 100% de las actividades definidas por la Unidad de Evaluacion y Control y por

cada direccion, fueron cumplidas en tiempo y forma:

Unidad de Evaluacion y Control Actividades
Anual ler. 2do. Avance
Semestre Semestre %
Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion 18 8 10 100%
Superior
Direccion de Evaluacion delDesempeno y 22 8 14 100%

Apoyo a las Funciones de la Contraloria

Social

Direccién de Control Interno y Evaluacion 21 12 9 100%
Técnica

Direcciéon Juridica para la Evaluacion y 10 9 1 100%
Control

Secretaria Técnica 18 7 11 100%
Total 89 44 45 100%

Derivado de los informes emitidos y las actividades realizadas por la Auditoria
Superior de la Federacion y de las solicitudes encomendadas por la Unidad de
Evaluacién y Control durante el ejercicio 2021, como resultado de las actividades
delPrograma Anual de Trabajo, la Unidad de Evaluacion y Control elabord y entregd
en fiempo y forma 1,236 informes y productos enfregables, equivalentes al 100%

de los programados:
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Entregables

Unidad de Evaluacion y Control ler. 2do. Avance
Semestre | Semestre %

Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior 46 17 100%

Direccion de Evaluacion del Desempeno vy 8 20 100%

Apoyo alas Funciones de la Contraloria Social

Direcciéon de ControlInterno y Evaluaciéon Técnica 24 41 100%
Direccion Juridica para la Evaluacion y Control 427 323 100%
Secretaria Técnica 153 177 100%
Total 658 578 100%

En cumplimiento al articulo 7 de su Reglamento Interior, la Unidad de Evaluacion y
Control rinde a la Comisién el presente Informe sobre el cumplimiento y avance de
su Programa de Trabajo y del Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones

Técnicas que le fueron autorizados para el ejercicio 2021.

Ante el escenario de la pandemia por el coronavirus SARS-CoV2, causante del
COVID-19, la Unidad de Evaluacion y Control ha dado continuidad a sus funciones,
utilizando los mecanismos y herramientas tecnoldgicas que permitieron seguir
trabajondo a distancia, atendiendo las indicaciones de las autoridades
competentes. Los resultados se alcanzaron a través de la planeacion,
organizacion, ejecucion, coordinacion, delegacion, monitoreo y evaluacion, y se
concretaron a través del desarrollo del liderazgo y de la conformacién de equipos
de trabajo encabezados por el Titular de la Unidad de Evaluacién y Control; cabe
resaltar que, enlas condiciones existentes, durante el ejercicio 2021 el cumplimiento
riguroso de las funciones legales fueron posibles como resultado de la coordinacidén
establecida con la Presidencia de la Comision de Vigilancia, asi como de las y los

diputados integrantes de la misma.

10
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En las pdginas subsecuentes se presenta el cumplimiento del Programa Anual de
Trabajo 2021 conforme a las responsabilidades de las unidades administrativas
que conforman la UEC, las cuales fueron coordinadas por el Titular de la UEC, en
cumplimiento al articulo 8 del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y

Control.

11
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1. Direccion de Andlisis de la Fiscalizaciéon Superior

Introduccion

En el ano 2021, los resultados de la Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior,

reflejan el cumplimiento de cada uno de los productos comprometidos.

La DAFS entrego en tiempo y forma las actividades comprometidas en el PAT-2021

que constaron de los documentos que se enlistan a continuacion:

Reporte del Andlisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica 2020.

Metodologia y Cronograma de Actividades para el Andlisis de la tercera
entrega de los Informes Individuales de Auditoria e Informe General Ejecutivo
delResultado de laFiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019 (IGERFSCP
2019).

Datos Bdsicos de la Tercera Entrega de Informes Individuales de Auditorias e
IGERFSCP 2019.

Cinco cuadernos de andlisis sobre los resultados de la Fiscalizacion Superior
de la Tercera Entrega de Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019,
en Funciones de Gobierno y Sector Hacienda, Funciones de Desarrollo Social,
Funciones de Desarrollo Econdmico y Gasto Federalizado, de este ultimo se
entregd una separata para cada entidad federativa.

Documento de Conclusiones y Recomendaciones para la ASF derivadas del
Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019.

Documento de Conclusiones del Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2019 para la Comisidon de Presupuesto y Cuenta Publica.
Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta
Publica 2020.

Reporte del andlisis a la primera modificacion del Programa Anual Para la

Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2020.

13
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e Memoria de los trabajos de Andlisis del Informe del Resultado de la
Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2019.

e Andlisis del Informe Semestral de la Solventacion de las Observaciones-
Acciones Promovidas por la ASF y del Reporte de las Recuperaciones
Derivadas de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica, con corte al 31 de
marzo de 2021.

e DatosBdsicos delaPrimeraEntrega de Informes Individuales de Auditoria del
IRFSCP 2020.

e Cinco cuadernos de andlisis sobre los resultados de la Primera Enfrega de
Informes Individuales de Auditoria del IRFSCP 2020, en Funciones de
Gobierno y Sector Hacienda, Funciones de Desarrollo Social, Funciones de
Desarrollo Econdmico y Gasto Federalizado.

e Comentarios al Andlisis del Informe de Avance de Gestion Financiera (IAGF)
2021 realizado por la ASF.

e Elementos para el Andlisis del Proyecto de Presupuesto 2022 en Materia de
Fiscalizacién, Transparencia y Rendicion de Cuentas.

e Datos Bdsicos de la Segunda Entrega de Informes Individuales de Auditoria
del IRFSCP 2020.

e Cinco cuadernos de andlisis sobre los resultados de la Segunda Entrega de
Informes Individuales de Auditoria del IRFSCP 2020, en Funciones de
Gobierno y Sector Hacienda, Funciones de Desarrollo Social, Funciones de
Desarrollo Econdmico y Gasto Federalizado.

e Informe de Riesgos y Oportunidades de laFiscalizacion Superior de la Cuenta
Publica 2019.

e Andlisis del Informe Semestral de la Solventacion de las Observaciones-
Acciones promovidas por la ASF y del Reporte de las recuperaciones
derivadas de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica, con corte al 30

de septiembre de 2021.

14
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Adicionalmente al programa de trabajo, la DAFS realizo diversos documentos, tales

como:

Separatas de Fiscalizacion Superior de la Tercera Entrega de Entrega de
Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019, que integran andlisis de

resultados sobre temas especificos que requirié la CVASF.

Reporte del Andlisis a la Séptima Modificacion del Programa Anual de
Auditorias paralaFiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019, entregado

ala CVASF, el 12 de enero de 2021, con numero de oficio OTUEC/006/2021.

Reporte del Andlisis a la Octava Modificacion del Programa Anual de
Auditorias paralaFiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019, entregado
ala CVASF, el 10 de febrero de 2021, mediante oficio OTUEC/022/2021.

Andlisis sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas Publicas y la Deuda
Publica elaborado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
correspondiente al cuarto trimestre de 2020, entregado a la CVASF, el 02 de
marzo de 2021, mediante oficio OTUEC/038/2021.

Andlisis sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas Publicas y la Deuda
Publica elaborado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
correspondiente al primer trimestre de 2021, entregado a la CVASF, el 22 de

junio de 2021, mediante oficio OTUEC/123/2021.

Andlisis sobre la Situacidon Econdmica, las Finanzas Publicas y la Deuda
Publica elaborado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
correspondiente al segundo trimestre de 2021, entregado a la CVASF, el 8 de

septiembre de 2021, mediante oficio OTUEC/188/2021.

Separatas de Fiscalizacion Superior de la Primera y Segunda Entrega de
Informes Individuales de Auditoria del Resultado de la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica 2020, que integran andlisis de resultados sobre cada

entidad federativa y temas especificos que requirio la CVASF.

Andlisis sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas Publicas y la Deuda

15
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Publica elaborado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
correspondiente al tercer trimestre de 2021, entregado a la CVASF, el 10 de
diciembre de 2021, mediante oficio OTUEC/304/2021.

De manera adicional, la DAFS actualizo la informacion en el Sistema de Informacion
de la Fiscalizacion Superior (SIFS), relativa al andlisis de la Fiscalizacion Superior de
la Cuenta Publica, con el propdsito de contribuir a la integracion de una base de

datos en dicho sistema.

Con base en lo anterior, el presente informe da cuenta de las labores llevadas a
cabo porlaDireccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior, del ano 2021, y que se
orientaron a contribuir a que la Unidad de Evaluacion y Control garantice un apoyo

técnico oportuno y eficiente ala CVASF.

Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento del Objetivo
Estratégico OEl y alos procesos DAFS 1, DAFS 2, DAFS 3 y DAFS 4.

Objetivo Estratégico OEl

Brindar de manera oportuna y eficiente a la Comision de Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacion, las herramientas técnicas para que evalue el desempeno
de la Auditoria Superior de la Federacion en su funcion fiscalizadora de la Cuenta

Publica.

Proceso DAFS 1: Andlisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion

Superior (PAAF)
Proceso DAFS 2: Elaboracion del Marco de Referencia
Proceso DAFS 3: Andlisis de los Informes derivados de la Fiscalizacion Superior

Proceso DAFS 4: Seguimiento al Resultado de la Fiscalizacion

16
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Anadlisis del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion Superior

AFO1 Formulacion del andlisis del PAAF, para la Cuenta Publica 2020.

Producto

Reportes del Andlisis del Programa Anual de Auditorias para la

Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020.

Objetivo

Garantizar que la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de
la Federacion (CVASF) cuente con informacidon del programa de
auditorias de la ASF para la fiscalizacion superior de la Cuenta
Publica 2020, asi como de las modificaciones que publique la ASF en
el Diario Oficial de la Federacién conforme a la normatividad
aplicable, con base en la elaboracion de andlisis de esos

documentos.

Avance

El 18 de febrero de 2021, la UEC envio a la CVASF el documento
denominado “Reporte del Andlisis al Programa Anual de Auditorias
para la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020.", mediante
oficio niumero OTUEC/028/2021, el cual presenta un andlisis de la
revision de dicho programa que propone la ASF, mismo que fue
publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 08 de febrero de
2021

Asimismo, mediante oficio OTUEC/142/2021, la UEC envid a la CVASF
el "Reporte del andlisis a la primera modificacion del Programa Anual
Para la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 20207, el cual se
formuld a partir de la publicacion de la ASF en el mismo 6rgano oficial
de difusion del 8 de julio de 2021.

Adicionalmente, a través del oficio OTUEC/318/2021, de fecha 17 de
diciembre de 2021, la Unidad remitid a la CVASF el “Reporte del

andlisis a la Segunda Modificacion del Programa Anual Para la

17
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Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020°, mismo que se
elabord conbase enla modificacion al PAAF que realizé la ASF y que
publicé en el DOF el 15 de diciembre de 2021.

En estos documentos, la Unidad elabora un amplio andlisis de los
cambios que harealizado la ASF respecto de suProgramai inicial de
auditorias, en términos de adiciones, modificaciones o baja de

auditorias.

AFO02 Formulacion de comentarios al Anadlisis del Informe de Avance de la
Gestion Financiera (IAGF) 2021 realizado por la ASF.

Producto

Comentarios al Andlisis delInforme de Avance de Gestidon Financiera

(IAGF) 2021 realizado por la ASF.

Objetivo

Brindar elementos de opinién a la Comision de Vigilancia, sobre el
“Andlisis del Informe de Avance de Gestion Financiera (IAGF) 2021”

que elabora la ASF.

Avance

La CVASF remitié a la UEC, el oficio OASF/0660/2021, de fecha 23 de
agosto de 2021, a través del cual la ASF le envid el Andlisis del
Informe de Avance de Gestion Financiera 2021 (IAGF), realizado por
la ASF y con fecha 28 de octubre 2021, mediante oficio niumero
OTUEC/222/2021, la UEC envio ala CVASF el documento denominado
“Comentarios al Andlisis del Informe de Avance de Gestidn
Financiera (IAGF) 2021 readlizado por la ASF’, documento que
describe y comentalos aspectos destacables del andlisis que la ASF
hizo del IAGF correspondiente al ano 2021, mismo que refiere la
situacion que guarda el pais en materia econdmica, de finanzas
publicas y de deuda publica para dicho periodo, y que se deriva del

reporte consolidado que hacen los Poderes de la Unidn y los entes
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publicos federales sobre los avances fisicos y financieros de los
programas federales aprobados en el Presupuesto de Egresos de la

Federacion para el Ejercicio fiscal 2021.

AF03 Formulacion del documento “Elementos para el Andlisis del Proyecto de
Presupuesto 2022 en Materia de Fiscalizacion, Transparencia y Rendicion de

Cuentas”.

Elementos para el Andlisis del Proyecto de Presupuesto 2022 en

Producto . . o
Materia de Fiscalizacion, Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Contribuir al conocimiento y andilisis de los aspectos centrales de la
propuesta del Ejecutivo Federal en materia presupuestal para el
ejercicio 2022, por parte de los integrantes de la CVASF, haciendo
Objetivo referencia particular alos programas vinculados con fiscalizaciéon y
transparencia, asi como a los principales programas
presupuestarios previstos a nivel funcional y que son susceptibles

de fiscalizacién superior.

El 28 de octubre de 2021, mediante oficio OTUEC/221/2021, se envio
ala CVASF el documento denominado “Elementos para el Andlisis del
Proyecto de Presupuesto 2022 en Materia de Fiscalizacion,
Transparencia y Rendicién de Cuentas”, el cual tiene la finalidad de
examinar el paquete econdmico 2022 presentado por el Ejecutivo
Avance Federal, centrando el andlisis en el proyecto de asignacion
presupuestaria de los recursos destinados a los principales
programas de orden federal para el ejercicio 2022 y se analizan los
datos y perspectiva contenido en los “Pre-Criterios y Criterios
Generales de Politica Econdmica 2022" de la Secretaria de Hacienda

y Crédito Publico (SHCP), relativo al cumplimiento de las
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disposiciones contenidas en el articulo 42, fraccion |, de la Ley

Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Elaboracion del Marco de Referencia de la Fiscalizacion Superior

AF04 Formulacion del Cuaderno del Marco de Referencia para el Andalisis de la

Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020.

Producto

Cuadernos del Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion

Superior de la Cuenta Publica 2020.

Objetivo

Proporcionar a la CVASF el contexto econdmico y presupuestal
sobre el ejercicio fiscal en que se desarrollé laFiscalizacién Superior
de la Cuenta Publica 2020, a partir de la revision de la informacion
de la Cuenta Publica 2020, el Informe de Gobierno 2020-2021 y
fuentes especializadas de sectores estratégicos, asi como de la

revision del presupuesto aprobado para 2020 y de su ejercicio.

Avance

El 17 de junio de 2021, mediante oficio OTUEC/121/2021, se entregd

a la CVASF los siguientes documentos:

e Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica 2020 en Funciones de Gobierno, Desarrollo

Social, Desarrollo Econdmico.

e Marco de Referencia para el Andlisis de la Fiscalizacion Superior

de la Cuenta Publica 2020 para Gasto Federalizado.

Con la finalidad de dar el contexto econdmico y presupuestal
sobre el ejercicio fiscal que va a presentar la ASF del Resultado de
la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020, en dichos

documentos se presenta un andlisis a partir de la revision de la
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informacion de la Cuenta Publica 2020 y fuentes especializadas de
sectores estratégicos, asi como de la revision del presupuesto

aprobado para 2020 y de su ejercicio.

Andlisis de los Informes Derivados de la Fiscalizacion Superior

AFO5 Diseino de la metodologia y cronograma de actividades para el Andlisis de
los Informes Individuales e Informe General Ejecutivo del Resultado de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019 (IGERFSCP 2019).

Metodologia y Cronograma de actividades para el Andlisis de la
Producto Tercera Entrega de los Informes Individuales de Auditoria e

IGERFSCP 2019.

Planificar, al interior de la UEC, el trabajo a realizar para la
formulacion de los documentos de apoyo del andlisis de la Tercera
Entrega de informes individuales de auditoria e Informe General
Objetivo Ejecutivo que llevard a cabo la CVASF, a efecto de que se
determine sila ASF cumple conlo que establece la Constitucidn y la
Ley de la materia, asi como identificar dreas de oportunidad de

mejora.

Previo ala Tercera Entrega de Informes Individuales de Auditoria e
IGERFSCP 2019 a la H. Cdmara de Diputados, la UEC entregd a la
CVASF una metodologia mediante oficio OTUEC/024/2021, de fecha
15 de febrero de 2021 En dicha metodologia se considerd la
Avance realizacion de un documento oportuno de datos bdsicos del
Informe; cinco documentos de andlisis por grupo funcional en
Funciones de Gobierno y Sector Hacienda, Funciones de Desarrollo

Social, Funciones de Desarrollo Econdmico y Gasto Federalizado,
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este Ultimo con separatas por cada entidad federativa.

Asi como, la elaboracion de un documento de conclusiones que
incorpora las recomendaciones de la CVASF a la ASF, enfocadas a
mejorar su trabajo de Fiscalizacion Superior; los comentarios al
Informe del Resultado 2019 por parte de ofras comisiones
ordinarias de la H. Cdmara de Diputados; la integracion de un
documento para la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica
para apoyar su trabajo de dictaminar la Cuenta Publica vy, la
publicacion de una Memoria de los Trabajos de Andlisis del Informe

del Resultado de la Fiscalizacion Superior 2019.

AF06 Elaboracion del documento de Datos Bdsicos de la Tercera Entrega de
Informes Individuales de Auditorias e IGERFSCP 2019.

Producto

Documento de Datos Bdsicos de la Tercera Entrega de Informes

Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019 (cuaderno 1).

Objetivo

Brindar informacion estratégica a la CVASF de los resultados de la
fiscalizacion superior, con base en un primer reporte ejecutivo y
oporftuno sobre los principales hallazgos determinados por la ASF
en la Tercera Entrega de Informes Individuales de Auditorias e
Informe General Ejecutivo, correspondientes al Resultado de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019, el cual serd
entregado por la ASF a la H. Cdmara de Diputados, a través de la
CVASEF, el 20 de febrero de 2021.

Avance

Se elabord el Documento de “Datos Bdsicos de la Tercera Entrega
de Informes Individuales de Auditoria e Informe General Ejecutivo

delResultado de laFiscalizaciéon Superior de la Cuenta Publica 2019”.
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El documento referido fue entregado en tiempo y forma a los
diputadosintegrantes de la CVASF, mediante oficio OTUEC/44/2021,
de fecha de 12 de marzo de 2021.

AFO7 Formulacion de los Cuadernos Sectoriales del Anadlisis de la Tercera
Entrega de los Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019.

Producto

e Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la Tercera Entrega de los
Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019 (Funciones
de Gobierno, cuadernos 2 y 3; y Funciones de Desarrollo

Econdmico, cuaderno 4).

e Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la Tercera Entrega de los
Informes Individuales de Auditoria e IGERFSCP 2019 (Funciones
de Desarrollo Social, cuaderno 5; y Gasto Federalizado,

cuaderno 6; Separata por cada entidad federativa.

Objetivo

Apoyar a la CVASF en su atribucion de analizar el Informe del
resultado de la Fiscalizacion Superior, con base en la elaboracidon de
andlisis sobre el contenido de los Informes Individuales de Auditoria
e IGERFSCP 2019, asi como informacion de fuentes primarias,
infegrados en los cuadernos de evaluacion sectorial sobre los

resultados de la fiscalizacion superior.

Avance

Se elaboraron cinco documentos de andlisis por grupo funcional,
(Funciones de Gobierno y Sector Hacienda, Funciones de Desarrollo
Econdmico, Funciones de Desarrollo Social y Gasto Federalizado,
en este Ultimo se incorpord una separata por cada entidad

federativa), los cuales fueron entregados a la CVASF, mediante
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Oficios numero OTUEC/060/21, OTUEC/068/21 y OTUEC/080/21 de
fechas 31 de marzo, 13 de abril y 30 de abril de 2021,
respectivamente. A partir de la entrega de los documentos
referidos, los diputados Integrantes de la CVASF elaboraron
comentarios y cuestionamientos a la ASF a fin de profundizar en el
andlisis del Informe de la Fiscalizacion Superior, los cuales fueron
atendidos en tiempo y forma por ese organo fiscalizador. En los
documentos referidos se realizé un andlisis a nivel de cada sector
vinculado al grupo funcional respectivo, donde se considerd un
marco de referencia; datos relevantes de la fiscalizacion a los
sectores que componen el grupo funcional respectivo y los
resultados relevantes de auditorias seleccionadas; un andlisis del
enfoque de la fiscalizacion practicado al sector (de su cobertura 'y

de las auditorias practicadas).

AF08 Formulacion del documento de Conclusiones y Recomendaciones para la
ASF, derivadas del Andlisis de los Informes Individuales e IGERFSCP 2019.

Producto

Conclusiones y Recomendaciones para la ASF derivadas de los
Informes Individuales e Informe General Ejecutivo delResultado de la

Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019 (cuaderno 7).

Objetivo

Apoyar ala CVASF en su atribucion de emitir recomendaciones a la
ASF, con base en laintegracion de un documento de conclusiones y
recomendaciones que recupere los resultados del andlisis que se
realicen en las tres entregas del Informe del Resultado de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019 y, en su caso, de las
propuestas que aporten los diputadosintegrantes de la CVASF para

mejorar la labor de la ASF en la revision de la Cuenta Publica.
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Avance

Se elaboré un documento previo que incorpord aspectos
sustantivos de los documentos de Datos Bdsicos de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019; los cuadernos de
andlisis delInforme;los comentarios de comisiones ordinarias de la
Cdmara de Diputados que presentaron sus comentarios en torno
al Informe, y las aportaciones de los diputados integrantes de la
CVASF a la ASF. El documento “Proyecto de Conclusiones del
andlisis del Informe y Recomendaciones de la CVASF a la ASF”, se
distribuyd entre los diputados integrantes de la Comision con la
finalidad de recibir retroalimentacion e integrar la version final del
mismo. Con las aportaciones de los Diputados de la CVASF, se
realizé la version final del Documento, el cual se entregd a la
Comision mediante oficio OTUEC/101/21, de fecha 28 de mayo de
2021 En el documento referido, la Comision, con el apoyo técnico
de la UEC, incorporé un total de nueve recomendaciones
entregadas a la ASF para mejorar su labor en la revision de la
Cuenta Publica, elevar la calidad del informe que presenta a la H.
Cdmara de Diputados vy, en general, para fortalecer el sistema de

Fiscalizacion Superior.

AFO09 Formulacion del documento de Conclusiones del Anadlisis del Resultado de

la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019 para la Comision de

Presupuesto y Cuenta Publica.

Producto

Conclusiones del Andlisis del Informe del Resultado de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019 para la Comision

de Presupuesto y Cuenta Publica (Cuaderno 8).
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Objetivo

Apoyar ala CVASF enlaintegracion de un documento que contenga
los resultados relevantes del Andlisis del Resultado de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019, que ese drgano
legislativo deberd remitir a la Comision de Presupuesto y Cuenta
Publica para apoyarla en su tarea de dictaminar la Cuenta Publica,

como lo establecen los articulos 44 y 46 de la LFRCF.

Avance

La UEC prepard el documento, “Conclusiones del Andlisis del
Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta
Publica 2019 para la Comision de Presupuesto y Cuenta Publica”, el
cual se fortalecio con las aportaciones de los Diputados
infegrantes de la CVASF. El documento referido fue enviado a la
CVASF el 28 de mayo de 2021 mediante oficio OTUEC/102/2021.

AF10 Formulacion de la Memoria de los trabajos de Andlisis del Resultado de la

Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019.

Producto

Memoria de los ftrabajos de Andlisis del Resultado de la

Fiscalizaciéon Superior de la Cuenta Publica 2019.

Objetivo

Documentar el trabajo que llevd a cabo la Comision de Vigilancia
para analizar el Informe del Resultado de la Fiscalizacion Superior
de la Cuenta Publica 2019, que la Auditoria Superior de la
Federaciénrindio ala H. Cdmara de Diputados, mediante la edicion

de una Memoria de los frabajos realizados.

Avance

Se entregd ala CVASF, el documento denominado “"Memoria de los
trabajos de Andlisis del Informe del Resultado de la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica 2019" el 30 de julio de 2021, mediante
oficio OTUEC/156/2021," a ftravés del cual se compilan los
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principales datos de los documentos de andilisis elaborados con
base en las auditorias que presentd la Auditoria Superior de la
Federacion a la Cadmara de Diputados, durante los meses de junio

y octubre de 2020, asi como febrero de 2021.

AF11 Formulacion del Infforme de Riesgos y Oportunidades de la Fiscalizacion

Superior.

Producto Informe de Riesgos y Oportunidades de la Fiscalizacion.

Analizar las partidas de ingreso, gasto y deuda registrados en la
Cuenta Publica bajo el enfoque de riesgos, con el propdsito de
Objetivo , . . : . y

determinar oportunidades para la mejora de la fiscalizacion

superior.

Mediante oficio OTUEC/299/2021, se envido a la CVASF el 9 de
diciembre de 2021 el documento denominado “Informe de Riesgos
y Oportunidades de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica
Avance 2019", el cual tiene como propdsito proporcionar insumos técnicos
a la CVASF para apoyar sutoma de decisiones en el dmbito de la
fiscalizacion superior y aportar elementos que coadyuven a la

asignacion y control del gasto publico porla Cdmara de Diputados.
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AF12 Elaboracion del documento de Datos Bdasicos del resultado de la Primera

Entrega de Informes Individuales de Auditorias de la CP 2020.

Producto

Objetivo

Avance

Documento de Datos Bdsicos de la Primera Entrega de los Informes
Individuales de Auditorias correspondientes al Resultado de la

Fiscalizacion Superior de la CP 2020 (cuaderno 1).

Brindar informacion estratégica a la CVASF de los resultados de la
fiscalizacion superior, con base en un primer reporte ejecutivo y
oportuno sobre los principales hallazgos determinados por la ASF
en la Primera Entrega de Informes Individuales de Auditorias,
correspondientes al Resultado de la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2020, el cual serd entregado por la ASF a la H.
Cdmara de Diputados, através de la CVASF, a mds tardar el ultimo

dia hdbil del mes de junio de 2021

Se presento ala CVASF el documento denominado, “Datos Bdsicos
del Resultado de la Primera Entrega de Informes Individuales de
Auditoria del IRFSCP 2020", mediante oficio OTUEC/139/2021, de
fecha 13 de julio de 2021, con la finalidad de aportar elementos
relevantes de los 125 Informes Individuales del resultado de la

fiscalizacion superior de la Cuenta Publica 2020 (Primera Entregal).

AF13 Formulacion de los Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la Primera Entrega

de los Informes Individuales de Auditoria de la revision de la Cuenta Publica

2020.

Producto

Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la Primera Entrega de los

Informes Individuales de Auditoria del Resultado de la Fiscalizacion
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Superior de la CP 2020, (Funciones de Gobierno, cuadernos 2 y 3; y
Funciones de Desarrollo Econdmico, cuaderno 4, Desarrollo social,

cuaderno 5; y Gasto Federalizado, cuaderno 6).

Objetivo

Apoyar a la CVASF en su atribucion de analizar el Informe del
resultado de la Fiscalizacion Superior, con base en la elaboracion
de andlisis sobre el contenido de los Informes Individuales de
Auditoria de la Primera Entrega del Resultado de la Fiscalizacion Superior
de la CP 2020, asi como informacion de fuentes primarias,
infegrados en los cuadernos de evaluacion sectorial sobre los

resultados de la fiscalizacion superior.

Avance

Se elaboraron cinco documentos de andlisis por grupo funcional
respecto alInforme del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2020 (Primera Enfrega), a través de los cuales se
realizéd un andlisis de la Fiscalizacion Superior a nivel de cada
sector vinculado al grupo funcional respectivo, donde se
consideraron los datos de la fiscalizacion a los sectores que
componen el grupo funcional respectivo y los resulfados mads
relevantes de las auditorias, los cuales fueron entregados a la

CVASF de la siguiente manera:

Mediante oficio OTUEC/140/2020, de fecha 13 julio de 2021, los
cuadernos de Andlisis de los Informes Individuales de Auditoria de
la Primera Entrega del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2020, Sector Hacienda y Grupo Funcional Desarrollo

Econdmico.

Mediante oficio OTUEC/147/2020, de fecha 20 de julio de 2021, los
cuadernos de Andlisis de los Informes Individuales de Auditoria de

la Primera Entrega del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la
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Cuenta Publica 2020, Grupo Funcional Gobierno y Desarrollo Social.

Mediante oficio OTUEC/149/2020, de fecha 23 de julio de 2021, el
cuaderno de Andlisis de los Informes Individuales de Auditoria de
la Primera Entrega del Resultado la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica 2020, Gasto Federalizado.

AF14 Elaboracion del documento de Datos Bdsicos de la Segunda Entrega de
Informes Individuales de Auditoria del Resultado de la Fiscalizacion Superior de
la CP 2020.

Documento de Datos Bdsicos de la Segunda Entrega de Informes
Producto Individuales de Auditorias correspondientes al Resultado de la

Fiscalizacion Superior de la CP 2020 (cuaderno 1).

Brindar informacion estratégica a la CVASF de los resultados de la
fiscalizacion superior, con base en un primer reporte ejecutivo y
oportuno sobre los principales hallazgos determinados por la ASF
en la Segunda Entrega de Informes Individuales de Auditoria,
Objetivo correspondientes al Resultado de la Fiscalizacién Superior de la
Cuenta Publica 2020, el cual serd entregado por la ASF a la H.
Cdmara de Diputados, a través de la CVASF, a mds tardar el ultimo

dia hdbil del mes de octubre de 2021.

Se entregd ala CVASF mediante oficio OTUEC/226/21, con fecha 29
de octubre de 2021, un documento ejecutivo con la finalidad que
los Diputados integrantes de la CVASF, cuenten de manera
Avance
oportuna con un panorama general de los resulfados mds
relevantes de los Informes Individuales de Auditoria que

corresponden ala Segunda Entrega delInforme delResultado de la
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Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2020.

AF15 Formulacion de los Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la segunda

entrega de los Informes Individuales de Auditoria del RFSCP 2020.

Cuadernos Sectoriales de Andlisis de la segunda entrega de los
Informes Individuales de Auditoria del RFSCP 2020, (Funciones de
Producto Gobierno, cuadernos 2 y 3; y Funciones en Desarrollo Econdmico,
cuaderno 4, Funciones de Desarrollo social, cuaderno 5; y Gasto

Federalizado cuaderno 6).

Apoyar a la CVASF en su atribucién de analizar el Informe del
resultado de la Fiscalizacion Superior, con base en la elaboracion
de andlisis sobre el contenido de los Informes Individuales de
Objetivo Auditoria de la segunda entrega del Resultado de la Fiscalizacion
Superior de la CP 2020, asi como informacidon de fuentes primarias,
infegrados en los cuadernos de evaluacidon sectorial sobre los

resultados de la fiscalizacion superior.

Se elaboraron cinco documentos de andlisis por grupo funcional
respecto allnforme del Resultado de la Fiscalizaciéon Superior de la
Cuenta Publica 2020 (Segunda Entrega), a través de los cuales se
realizéd un andlisis de la Fiscalizacién Superior a nivel de cada
sector vinculado al grupo funcionalrespectivo, donde se considero
Avance . : s
los datos de la fiscalizacion a los sectores que componen el grupo
funcional respectivo y los resultados mds relevantes de las
auditorias, los cuales fueron entregados a la CVASF de la Siguiente

manera:

Mediante oficio OTUEC/245/2021, de fecha 24 de noviembre de
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2021, el cuaderno de Andlisis de los Informes Individuales de
Auditoria de la Segunda Entrega del Resultado de la Fiscalizacion

Superior de la Cuenta Publica 2020, Sector Hacienda.

Mediante oficio OTUEC/294/2021, de fecha 29 de noviembre de
2021, el cuaderno de Andlisis de los Informes Individuales de
Auditoria de la Segunda Entrega del Resultado de la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica 2020, Grupo Funcional Desarrollo

Econdmico.

Mediante oficio OTUEC/296/2021, de fecha 30 de noviembre de
2021, los cuadernos de Andlisis de los Informes Individuales de
Auditoria de la Segunda Entrega del Resultado de la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica 2020, Grupo Funcional Gobierno y

Desarrollo Social, asi como Gasto Federalizado.

AF16 Formulacion del Andlisis del informe semestral de la solventacion de las
observaciones-acciones promovidas por la ASF y del reporte de las
recuperaciones derivadas de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica, asi

como de denuncias penales.

Andlisis del Informe Semestral de la Solventacion de las

Observaciones-Acciones Promovidas por la ASF y del Reporte de

Producto . :
las Recuperaciones Derivadas de la Fiscalizacion Superior de la
Cuenta Publica.

Objetivo Proporcionar informacion estratégica a la CVASF sobre el
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seguimiento de los informes semestrales de solventacion de
observaciones que envia la ASF a la Cdmara de Diputados, a
efecto de conocer el estado que guardan las acciones que causan
estado y aquellas que implican probables responsabilidades, asi
como evaluar la promocion, registro, seguimiento, control y
solventacion de observaciones-acciones con motivo de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica, verificando que se

realice de conformidad con la normativa aplicable en la materia.

Avance

La CVASF remitid a la UEC, mediante oficio CVASF/LXIV/1448/2021,
de fecha 28 de abril de 2021, el “Informe del Estado que Guarda la
Solventacion de las Observaciones, Recomendaciones y Acciones
Promovidas alas Entidades Fiscalizadas”, el cual contiene los datos
correspondientes a las Cuentas Publicas 2019 y anteriores, con
corte al 31 de marzo de 2021. Mismo que se realizé con base enlos

registros de las dreas competentes de la ASF.

Por lo anterior la UEC envio a la CVASF mediante oficio
OTUEC/124/2021, de fecha 22 de junio de 2021 el documento
denominado “Andlisis del Informe Semestral de Solventacion de
Observaciones-Acciones promovidas por la ASF y del Reporte de
las Recuperaciones derivadas de la Fiscalizacion Superior de la

Cuenta Publica (corte al 31 de marzo de 2021).

La CVASF turnd ala UEC el 13 de diciembre del 2021, mediante oficio
numero CVASF/LXIV/079/2021, el Informe Semestral que guarda la
Solventacion de las Observaciones, Recomendaciones y Acciones
Promovidas a las Enfidades Fiscalizadas, con los datos
correspondientes alas Cuentas Publicas 2020 (primera entrega) y

anteriores, con corte al 30 de septiembre de 2021.

Derivado de ello se realizd el documento, “Andlisis del Informe

33




Informe Anual de Actividades 2021

Semestral de la Solventacion de las Observaciones-Acciones
promovidas por la ASF y del Reporte de las recuperaciones
derivadas de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica, con
corte al 30 de septiembre de 2021", el cual se envidé a la CVASF el
15 de diciembre de 2021, mediante oficio OTUEC/312/2021.

En estos documentos ejecutivos se analiza y expone brevemente
los principales aspectos del Informe turnado por la ASF, sobre la
evolucion de los montos de las recuperaciones derivadas de la

Fiscalizacion Superior de las Cuentas Publicas.

AF17 Formulacion del Informe de andlisis de procedencia de las

recomendaciones formuladas por la CVASF a la ASF en el marco del andlisis del

IRFSCP.
Informe de la Atencion a las Recomendaciones Formuladas por la CVASF
P t
roducto a la ASF en el Marco del Andlisis del IRFSCP.
Constatar y documentar la atencion de las recomendaciones
formuladas y notificadas por la CVASF, con motivo del Andlisis del
Objeti .
Jetive Informe del Resultado de Fiscalizacion Superior de la Cuenta
Publica.
De acuerdo con lo establecido en el Programa de Trabajo 2021 de
Avance la UEC, esta actividad se realizaria a peticion de la CVASF, en el ano

2021 no se recibieron peticiones.
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AF18 Elaboracion del Proyecto de acuerdo de solventacion de las

recomendaciones que emite la CVASF ala ASF en el Marco del Andlisis del IRFSCP.

Producto

Proyecto de Acuerdo de Solventacion de las Recomendaciones que

emite la CVASF a la ASF en el Marco del Andlisis del IRFSCP.

Objetivo

Apoyar a la CVASF en la elaboracion y emision de acuerdos de
solventacion de recomendaciones, en colaboraciéon con la
Direccidn Juridica de la UEC, con base en el andlisis de procedencia
que se realice, a partir de la revision de la informacion y evidencia
documental que proporcione la ASF para atender las
recomendaciones con motivo del Andlisis del Informe del

Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica.

Avance

De acuerdo con lo establecido en el Programa de Trabajo 2021 de
la UEC, esta actividad se realizaria a peticion de la CVASF, en el ano

2021 no se recibieron peticiones.

35




2

Direccion de Evaluacion
del Desempeno y Apoyo
en las Funciones de
Contraloria Social

o= W CAMARA DE
@ DIPUTADOS
LXV LEGISLATURA



Informe Anual de Actividades 2021

2 Direccion de Evaluacion del Desempeno y Apoyo en las Funciones de
Contraloria Social

Introduccion

La Evaluacion del Desempeno y la Contraloria Social son dos procesos que
contribuyen a la participacion ciudadana, la transparencia y la rendicion de
cuentas en las funciones de fiscalizacion superior. Por una parte, la Evaluacion del
Desempeno tiene por objeto verificar el cumplimiento de la Auditoria Superior de
la Federacion con las atribuciones que le confieren la Constitucion, la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion y demds normatividad
aplicable, asi como analizar el impacto que tiene la accidn fiscalizadora para la
mejora de la gestion gubernamental y el ejercicio de los recursos publicos por

parte de las instituciones del Estado.

La Evaluacion del Desempeno a las funciones realizadas por el érgano de
fiscalizacion superior se efectud mediante un nuevo y mds riguroso sistema de
evaluacion alos procesos de fiscalizacion superior, el cual contiene indicadores y
criterios metodoldgicos de reciente creacion, aprobados a finales de 2019 por el

Pleno de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

De tal forma, el Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) brinda una vision
infegral de las dreas y procesos mads relevantes de la ASF, ya que abarca tanto
los sistemas de control relativos a los procesos internos que se llevan a cabo,
como sus resultados; también mide el apego de dichos sistemas de control conlos
principios y mejores prdcticas que en la materia establecen las Normas
Internacionales de las Entidades de Fiscalizacion Superior (ISSAI, por sus siglas en
inglés) emitidas por la Organizacion Internacional de las Entidades Fiscalizadoras
Superiores (INTOSAI, por sus siglas en inglés), las Normas Profesionales de
Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion, y las atribuciones conferidas en el

marco juridico de la ASF.
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Por lo que corresponde a la Contraloria Social cuyo objetivo es dar seguimiento al
fortalecimiento de la fiscalizacion y la rendicion de cuentas, a través de la
participacion ciudadana para que las personas coadyuven y promuevan la
prevencion y correccion de actos o hechos de corrupcion de los servidores
publicos; es por ello que, del andlisis de las denuncias que se presentan, se
muestra el seguimiento a las peticiones, propuestas y solicitudes fundadas y
motivadas realizadas por los ciudadanos, referentes al uso de los recursos
publicos federales y que mediante la UEC, se analizan y canalizan a la Auditoria

Superior de la Federacion para sus efectos procedentes.

De este modo, se atienden dos temas de importancia en la actualidad, la
evaluacion del desempeno y la contraloria social, que contribuyen a generar los
insumos de valor agregado para la mejora de los procesos, andlisis y debates del
trabajo legislativo a cargo de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de

la Federacion.

Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de los Objetivos
Estratégicos OE2 y OE3 y con los procesos DEDACS 1, DEDAFCS 2 y DEDAFCS 3.

Objetivo Estratégico OE2

mejoramiento del desempeno de la funcion fiscalizadora de la Auditoria Superior
de la Federacion, mediante la elaboracion de criterios metodoldgicos y la
implementacion de indicadores para la adecuada evaluacion de su efecto o

consecuencia.

Objetivo Estratégico OE3

Auxiliar a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion en
las tareas de Contraloria Social, para integrar las opiniones, solicitudes vy
denuncias a efecto de que la sociedad civil participe en mejorar el

funcionamiento de la fiscalizacion superior.
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Proceso DEDAFCS 1: Evaluacion de la fiscalizacion
Proceso DEDAFCS 2: Evaluacion del efecto o consecuencia de la accion
fiscalizadora

Proceso DEDAFCS 3: Vinculacion a la contraloria social
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Evaluacion de la Fiscalizacion

EDO1 Evaluacion del desempeno de la fiscalizacion superior con base en los

indicadores que correspondan a las dreas de riesgo auditadas por la Auditoria

Superior de la Federacion.

Producto

Informe preliminar de evaluacion del desempeno ala fiscalizacion de

la ASF a las dreas de riesgos auditadas.

Objetivo

Evaluar el desempeno de la funcidon de fiscalizaciéon, conforme a la
informacién proporcionada por la ASF, mediante la aplicacion de
indicadores aprobados por la Comision de Vigilancia que
correspondan a las dreas de riesgos auditadas por la Auditoria

Superior de la Federacion.

Avance

La evaluaciéon al desempeno a las dreas de riesgo auditadas se
realizé mediante el andlisis de la cobertura de fiscalizacion a
aquellos sectores que fueron catalogados como especialmente
vulnerables por la Comisién de Vigilancia de la Auditoria Superior de
laFederacion, derivado de larecurrencia de observaciones alolargo
del tiempo y el volumen de recursos que dichas dreas ejercen de
manera anual, la exposicion de fallas en la gestion administrativa,
entre ofras. Las dreas de riesgo analizadas se encuentran en: el
Sector Salud, SEDENA, SAGARPA, Desarrollo Social, FONE, PEMEX y

Asociaciones Publico - Privadas.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacidn
proporcionada por la ASF y de laimplementacion de los indicadores
especificos correspondientes del Sistema de Evaluacién de

Desempeno vigente.
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Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio niumero
OTUEC/105/2021 del 31 de mayo de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

EDO2 Evaluacion del desempeno de la fiscalizacion superior con base en los

indicadores del proceso de planeacion de auditorias de la Auditoria Superior de

la Federacion.

Producto

Informe preliminar de evaluacién del desempeno de la ASF al

proceso de planeacion de auditorias.

Objetivo

Evaluar el desempeno de la funcion de la fiscalizacién superior,
conforme a la informacién proporcionada por la ASF, mediante la
aplicacién de los indicadores especificos aprobados por la Comision
de Vigilancia, a fin de verificar la eficacia, eficiencia y oportunidad de
los sistemas de controlimplementados porla ASF paralaintegracion
del Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacion Superior
(PAAF).

Avance

En la evaluacion del desempeno, se analizaron las caracteristicas,
comportamiento y evolucion de algunos aspectos derivados del
proceso de planeacion que realiza la Auditoria Superior de la
Federacidon, entre los que destacan la cobertura de fiscalizacion de
los ingresos, gastos, programas y entidades, asi como el grado de
composicion por tipo de auditorias programadas (auditorias de
desempeno, financieras y de cumplimiento) en el Programa Anual de

Auditorias para la Fiscalizacion Superior (PAAF).
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Los resultados emitidos se derivaron de la informacion
proporcionada ASF y de la implementacion de los indicadores del

Sistema de Evaluacion del Desempenio vigente.

Elinforme fue enviado mediante oficio numero OTUEC/127/2021, del
30 de junio de 2021 a la Comisidn de Vigilancia, por lo que registra un

avance de 100%.

EDO3 Evaluacion del desempeno de la fiscalizacion superior con base enlos

indicadores del proceso de desarrollo de auditorias de la Auditoria Superior de

la Federacion.

Producto

Informe preliminar de evaluacién del desempeno de la ASF al

proceso de desarrollo de auditorias.

Objetivo

Evaluar el desempeno de la funciéon fiscalizadora, conforme a la
informacidon proporcionada por la ASF, mediante la aplicacion de los
indicadores especificos aprobados por la Comision de Vigilancia, a
fin de verificar la eficacia, eficiencia y oportunidad de los sistemas de
control implementados por la ASF para ejecutar durante la revision
de la Cuenta Publica 2019 las auditorias programadas en el PAAF

correspondiente.

Avance

La evaluaciéon del proceso de desarrollo/ejecucion, para la
fiscalizacion de la Cuenta Publica 2019, se realizd conforme a los
elementos que utiliza la Auditoria Superior de la Federacién para
asegurar que la ejecucion de auditorias se haya realizado conforme
a las mejores prdcticas de auditoria gubernamental y a las Normas

Profesionales del Sistema Nacional de Fiscalizacion (NPSNF).
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Lo anterior, incluyd valorar la funcién de revisiones internas
independientes con que cuenta la ASF y que las actividades para la
ejecucion de las auditorias se lleven a cabo en los tiempos
programados y que se cumpla con lo establecido en la Ley de

Fiscalizacidon y Rendicion de Cuentas de la Federacion.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacidn
proporcionada por el Organo de Fiscalizacién Superior y de la
implementacion de los indicadores del Sistema de Evaluacion del

Desempeno vigente.

El informe que nos ocupa fue enviado mediante oficio numero
OTUEC/127/2021, del 30 de junio de 2021 a la Comision de Vigilancia,

por lo que registra un avance de 100%.

EDO4 Evaluacion del desempeno de la fiscalizacién superior con base en los

indicadores del proceso de seguimiento de auditorias de la Auditoria Superior de

la Federacion.

Producto

Informe preliminar de evaluacién del desempeno de la ASF al

proceso de seguimiento de auditorias.

Objetivo

Evaluar el desempeno de la funciéon fiscalizadora, conforme a la
informacidon proporcionada por la ASF, mediante la aplicacion de los
indicadores especificos aprobados por la Comision de Vigilancia, a
fin de verificar la eficacia, eficiencia y oportunidad de los sistemas de
confrol implementados por la ASF para dar seguimiento a las
observaciones-acciones derivadas de las auditorias practicadas en

la fiscalizacion de la Cuenta Publica 2019.
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Avance

La evaluacion del proceso de seguimiento, para la fiscalizacion de la
Cuenta Publica 2019, se realizé para corroborar el cumplimiento de
la ASF conlos criterios evaluados para el proceso de referencia, cuyo
objetivo fue analizar a nivel sistémico el grado de madurez de sus
sistemas integrales de control, y el modo en que éstos se alinean a
las mejores prdcticas de auditoria gubernamental, a las Normas
Profesionales del Sistema Nacional de Fiscalizacion (NPSNF), y al
mandato especifico que la legislacion aplicable le otorga para el

cumplimiento de sus funciones.

Lo anterior incluyd la verificacion de los elementos que utiliza la ASF
para asegurar que el seguimiento de las auditorias se hayarealizado

conforme alas mejores prdcticas de auditoria gubernamental.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacidn
proporcionada por el Organo de Fiscalizacién Superior y de la
implementacion de los indicadores del Sistema de Evaluacion del

Desempeno vigente.

El informe que nos ocupa fue enviado mediante oficio numero
OTUEC/127/2021, del 30 de junio de 2021 a la Comision de Vigilancia,

por lo que registra un avance de 100%.

EDO5 Evaluacion al proceso de fiscalizacion de la ASF enlas revisiones al ejercicio

fiscal en curso y anteriores, conforme alo estipulado en el Titulo Cuartode lalLey

de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion.

Producto

Informe preliminar de evaluacién de revisiones al ejercicio fiscal en

curso y anteriores.
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Objetivo

Evaluar los resultados del frabajo desarrollado por la ASF respecto a

la fiscalizacion del ejercicio fiscal en curso y anteriores.

Avance

La evaluacién del desempeno consistié en analizar cualitativa y
cuantitativamente el trabajo de la ASF en materia de revisiones al
ejercicio fiscal en curso y anteriores, de conformidad con el Titulo IV
de la LFRCF, para efectos de lo previsto en el pdrrafo quinto de la
fraccion |, del articulo 79 de la Constitucidon Politica de los Estados

Unidos Mexicanos.

La evaluacion incluyd una serie de andlisis estadisticos vy
comparativos que permiten dar contexto y construir conocimiento
en relacién con las denuncias recibidas por la ASF, lo que contribuye
a comprender el efecto o consecuencia que el frabajo realizado por

el drgano de fiscalizacidon superior ha tenido en este admbito.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacidn
proporcionada por el Organo de Fiscalizacién Superior y de la
implementacion de los indicadores del Sistema de Evaluacion del

Desempeno vigente.

Elinforme fue enviado mediante oficio numero OTUEC/127/2021, del
30 de junio de 2021 a la Comisidn de Vigilancia, por lo que registra un

avance de 100%.

45




Informe Anual de Actividades 2021

EDO6 Evaluacion al proceso de fiscalizacion de la deuda contratada por

Gobiernos Estatales y Municipales que cuenten con garantia del Gobierno

Federal

Producto

Informe preliminar de evaluacion de la deuda publica contratada por
Gobiernos Estatales y Municipales que cuenten con garantia del

Gobierno Federal.

Objetivo

Evaluar los resultados de la aplicacién de indicadores aprobados
por la Comisidon de Vigilancia en materia de revisiones a la deuda
publica contratada por Gobiernos Estatales y Municipales que

cuenten con garantia del Gobierno Federal.

Avance

La evaluacion al desempeno a la ASF respecto a la Deuda
Contratada por Entidades Federativas y Municipios, consistid en
verificar el cumplimiento de lo establecido en el articulo 58 de la
LFRCF, en cuanto a la revision de la observancia de las reglas de
disciplina financiera, de acuerdo a los términos establecidos en la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; la contratacion de los financiamientos dentro de los
limites establecidos por el sistema de alertas de dicha Ley, y el
cumplimiento de inscribir y publicar la totalidad de sus
financiamientos y otras obligaciones en el registro publico unico
establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades

Federativas y los Municipios.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacidn

proporcionada por el Organo de Fiscalizacién Superior y de la
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implementacion de los indicadores del Sistema de Evaluacion del

Desempeno vigente.

Elinforme fue enviado mediante oficio numero OTUEC/127/2021, del
30 de junio de 2021 a la Comisidn de Vigilancia, por lo que registra un

avance de 100%.

Evaluacion de la Fiscalizacion

EDO7 Evaluacion del proceso de gestion administrativa de la Auditoria Superior

de la Federacion.

Producto

Informe preliminar de evaluacion del proceso de gestion

administrativa de la Auditoria Superior de la Federacion.

Objetivo

Evaluar el proceso de la administracion de recursos humanos,
tecnoldgicos y financieros de la ASF los resultados conforme a la
informacion proporcionada en la materia por el drgano de
fiscalizacion superior por la ASF en el marco de la emergencia
sanitaria, mediante la  aplicacion de los indicadores
correspondientes del Sistema de Evaluacion de Desempeno (SED) de

la UEC aprobados por la Comision de Vigilancia de la ASF.

Avance

En esta evaluacion se consideraron un conjunto de indicadores que
se relacionan con los aspectos de la gestion del recurso humano,
particularmente aquellos que se derivan del grado de rotacion
laboral de la ASF, de las acciones de capacitacion para el personal
auditor y el grado de incorporacion de éstos al Servicio Fiscalizador
de Carrerag; la actualizacion y aprovechamiento de las tecnologias

de informacion, asi como la eficacia en la administracion, control y
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ejercicio de los recursos publicos asignados a la ASF.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacion
proporcionada porla ASFy de laimplementacion de los indicadores
especificos correspondientes del Sistema de Evaluacion de

Desempeno vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/181/2021 del 31 de agosto de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

EDO8 Evaluacion al ambiente de integridad en la ASF.

Producto Informe de evaluacion del ambiente de integridad en la ASF.
Evaluar el desempeno de las acciones que la ASF tiene
implementadas para promover la integridad de sus servidores
publicos y mitigar posibles riesgos de corrupcion, con base en la

Objetivo ]
normativa aplicable y las mejores prdcticas a nivel nacional,
incluidas las propuestas por el SNA, SNF y SNT de los que la propia
ASF forma parte.

La evaluaciéon del ambiente de integridad de la ASF, contempld los
elementos siguientes:
e Elrespaldo ético de los mandos superiores
Avance

e El establecimiento de un programa o politica de integridad —
anticorrupciéon

e La capacitacion en materia de integridad

e Los perfiles y evaluaciones de puestos y la seleccion de
personal

e Laoperacion de una linea ética de denuncias
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e La administracion de riesgos de corrupcion

e La implantacion de controles especificos para procesos
susceptibles ala corrupcion

e Elestablecimiento y operatividad del Comité de Integridad

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacion
proporcionada porla ASF y de laimplementacién de los indicadores
especificos correspondientes del Sistema de Evaluaciéon de

Desempeno vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/308/2021 del 14 de diciembre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

EDO9 Analizar el trabajo de la ASF en materia de revisiones practicadas a las

participaciones federales (Ramo 28).

Producto

Informe de la evaluacion del desempeno a la fiscalizacion superior

de las Participaciones Federales (Ramo 28).

Objetivo

Andlisis y evaluacion en materia de revisiones practicadas a las
Participaciones Federales, con objeto de verificar el grado de
cumplimiento de la ASF en relacion con la aplicacion de formulas de
distribucion, ministracion y ejercicio del Ramo 28; oportunidad en la
ministracion de los recursos; ejercicio de los recursos conforme a las
disposiciones locales aplicables, y el financiamiento y ofras
obligaciones e instrumentos financieros garantizados con

participaciones federales.

Avance

La evaluacion a las Participaciones Federales consistio en

determinar el grado de cumplimiento con el articulo 50 y demas
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relacionados de la LFRCF, considerando la fiscalizacion por parte de
la ASF de las formulas de distribucidn, ministracién y ejercicio de las
Participaciones Federales, la oportunidad en la ministracién de los
recursos, el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones

legales, entre otras facultades del 6rgano de fiscalizacion superior.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informacion
proporcionada por la ASF y de laimplementacion de los indicadores
especificos correspondientes del Sistema de Evaluacion de

Desempeno vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/2956/2021 del 30 de noviembre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

ED10 Elaboracion del Informe anual de la evaluacion del desempeiio de la

Auditoria Superior de la Federacion.

Producto

Informe anual de evaluacion del desempeno de la ASF.

Objetivo

Redlizarla evaluaciéon del desempeno de lafuncion de la fiscalizacion
superior, con base en los resultados de la aplicacion de indicadores
correspondientes a los procesos de: planeacion, ejecucidon vy
seguimiento de auditorias; gestion administrativa; ambiente de
infegridad en la ASF; fiscalizacion del ejercicio fiscal en curso y
anteriores; fiscalizacién de la deuda publica contratada por Estados
y Municipios con garantia del Gobierno Federal y fiscalizacion de las
Participaciones Federales (Ramo 28) a cargo de la Auditoria Superior

de la Federacion.
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Avance

La evaluaciéon del desempeno de la funcion de fiscalizacion superior
contempld el andlisis de los sistemas de control interno de la ASF
para llevar a cabo diversas funciones y procesos relevantes, asi
como la obtencién de resultados confiables, oportunos vy
actualizados con base en la informaciéon proporcionada por el
organo de fiscalizacion superior en las diferentes materias
evaluadas: Planeaciéon de auditorias; Ejecucion de auditorias;
Seguimiento de auditorias; Administracion de Recursos Humanos,
Financieros y Tecnoldgicos; Areas de Riesgo Fiscalizadas;
Fiscalizacion al Ejercicio Fiscal en Curso y Anteriores; Deuda Publica
contratada por Entidades Federativas y Municipios con garantia de
la Federacion; Fiscalizacion de las Participaciones Federales (Ramo

28), asi como Ambiente de Integridad de la ASF.

Los resultados y andlisis emitidos se derivaron de la informaciéon
proporcionada por el organo de fiscalizaciéon superior y de la
implementacion de los indicadores correspondientes del Sistema de

Evaluacion del Desemperio de la UEC.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/310/2021 del 15 de diciembre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

ED11 Revision y actualizacion de la metodologia de evaluacion del desempeno

de funcion fiscalizadora de la Auditoria Superior de la Federacion.

Producto

Informe de revisiéon al Sistema de Evaluacién de Desempeno de la

ASF y del efecto o consecuencia de la accién fiscalizadora.
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Objetivo

Revision de los indicadores y criterios metodoldgicos para llevar a
cabo la evaluacion del desempeno de la ASF y de su accion
fiscalizadora, a fin de determinar la necesidad de realizar, en su
caso, las actualizaciones correspondientes para someterlas a la

aprobacion de la CVASF.

Avance

En este informe se determind que no existen en la actualidad
elementos conceptuales, técnicos, juridicos o de retroalimentacion
que indiquen la necesidad de realizar cambios estructurales a los
rubros e indicadores que conforman el SED, por lo que los
indicadores que lo conforman se utilizardn en el siguiente ejercicio

fiscal pararealizar las evaluaciones correspondientes.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio niumero
OTUEC/224/2021 del 28 de octubre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

ED12 Evaluacion del Efecto o Consecuencia de la Accion Fiscalizadora.

Informe de la evaluacidon del efecto o consecuencia de la accidn

Producto fiscalizadora en relacion con las Recomendaciones vy
Recomendaciones al Desempeno.
Evaluar y analizar el efecto o consecuencia que la accidon
fiscalizadora de la ASF alcanzé mediante sus Recomendaciones y
Objetivo Recomendaciones al Desempeno emitidas con motivo de la

fiscalizacion de la Cuenta Publica 2019, conforme a la aplicacion de

los indicadores correspondientes del SED.
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Avance

Este informe contiene la evaluaciéon de las recomendaciones
emitidas por la ASF en la revision de la Cuenta Publica 2019,
segmentadas por grupo funcional; érdenes de gobierno; sectores;
entes federales; entes publicos locales; entidades federativas vy
municipios; entidades fiscalizadas con mayor recurrencia; causas-
raiz que originaron la emision de cada Recomendacion vy
Recomendacion al Desempeno con base al “catdlogo de causa-
raiz” elaborado por la UEC, asi como andlisis comparativos
historicos para el periodo de la fiscalizaciéon de la Cuentas Publicas
2011 — 2019.

El andlisis y los resultados emitidos derivaron de la informacién
proporcionada por el organo de fiscalizacion superior y de la
implementacion de los indicadores correspondientes del Sistema de

Evaluacion del Desempeno vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/308/2021 del 14 de diciembre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

ED13 Evaluacion y Andlisis del efecto o consecuencia de la accion fiscalizadora

enrelacion a las solicitudes de aclaracion.

Informe de la evaluacidon del efecto o consecuencia de la accidn

Producto ‘ . N o »
fiscalizadora en relacion con las Solicitudes de Aclaracion.
Evaluar y analizar el efecto o consecuencia que la accion
Objetivo fiscalizadora de la ASF alcanzé mediante sus Solicitudes de

Aclaracion emitidas con motivo de la fiscalizacion de la Cuenta
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Publica 2019, conforme a la aplicacion de los indicadores

correspondientes del SED.

Avance

Este informe contiene la evaluacion de las Solicitudes de Aclaracion
emitidas por la ASF en la revision de la Cuenta Publica 2019,
segmentadas por grupo funcional; érdenes de gobierno; sectores;
entes federales; entes publicos locales; entidades federativas vy
municipios; entidades fiscalizadas con mayor recurrencia; causas-
raiz que originaron la emisiéon de cada Solicitud de Aclaracion
Recomendacion y Recomendacion al Desempeno con base al
“catdlogo de causa-raiz” elaborado por la UEC, asi como andlisis
comparativos histdricos para el periodo de la fiscalizaciéon de la

Cuentas Publicas 2011 — 2019.

El andlisis y los resultados emitidos derivaron de la informaciéon
proporcionada por el organo de fiscalizacion superior y de la
implementacion de los indicadores correspondientes del Sistema de

Evaluacion del Desempeno vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/2956/2021 del 30 de noviembre de 2021, por lo que registra

un avance de 100%.

ED14 Evaluacion y Andlisis del efecto o consecuencia de la accion fiscalizadora

enrelacion alos Pliegos de Observaciones.

Producto

Informe de la evaluacidon del efecto o consecuencia de la accidn

fiscalizadora en relacion con los Pliegos de Observaciones.
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Objetivo

Evaluar y analizar el efecto o consecuencia que la accién
fiscalizadora de la ASF alcanzé mediante sus Pliegos de
Observaciones emitidos con motivo de la fiscalizaciéon de la Cuenta
Publica 2019, conforme a la aplicacidn de los indicadores

correspondientes del SED.

Avance

Este informe contiene la evaluaciéon de los Pliegos de Observaciones
(mediante los cuales se determinan en cantidad liquida los danos o
perjuicios a la Hacienda Publica Federal, o en su caso, al patrimonio
de los entes publicos) emitidos porla ASF enlarevision de la Cuenta
Publica 2019, segmentados por grupo funcional, ordenes de
gobierno; sectores; entes federales; entes publicos locales;
entidades federativas y municipios; entidades fiscalizadas con
Mayor recurrencia; causas-raiz que originaron la emision de cada
Pliego de Observaciones con base al “catdlogo de causa-raiz”
elaborado por la UEC, asi como andlisis comparativos histéricos
para el periodo de la fiscalizacidn de la Cuentas Publicas 2011 —
2019.

El andlisis y los resultados emitidos derivaron de la informacién
proporcionada por el organo de fiscalizacion superior y de la
implementacion de los indicadores correspondientes del Sistema de

Evaluacion del Desempeno vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/295/2021 del 30 de noviembre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.
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ED15 Evaluacion y andlisis del efecto o consecuencia de la accion fiscalizadora

en relacion con las Promociones de Responsabilidades Administrativas

Sancionatorias.

Producto

Informe de la evaluacion del efecto o consecuencia de la accidon
fiscalizadora enrelacion conlas Promociones de Responsabilidades

Administrativas Sancionatorias.

Objetivo

Evaluar y analizar el efecto o consecuencia que la accidon
fiscalizadora de la ASF alcanzé mediante sus Promociones de
Responsabilidades Administrativas Sancionatorias emitidas con
motivo de la fiscalizacion de la Cuenta Publica 2019, conforme a la

aplicaciéon de los indicadores correspondientes del SED.

Avance

Este informe contiene la evaluacion de las Promociones de
Responsabilidades Administrativas Sancionatorias emitidas por la
ASF enlarevision de la Cuenta Publica 2019, segmentadas por grupo
funcional;, érdenes de gobierno; sectores; entes federales; entes
publicos locales; entidades federativas y municipios; entidades
fiscalizadas con mayor recurrencia; causas-raiz que originaron la
emision de las Promociones de Responsabilidades Administrativas
Sancionatorias con base al “catdlogo de causa-raiz” elaborado por
la UEC, asi como andlisis comparativos histéricos para el periodo de

la fiscalizacion de la Cuentas Publicas 2011 — 2019.

El andlisis y los resultados emitidos derivaron de la informaciéon
proporcionada por el organo de fiscalizacion superior y de la
implementacion de losindicadores correspondientes del Sistema de

Evaluacion del Desempeno vigente.
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Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/295/2021 del 30 de noviembre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

ED16 Evaluacion y andlisis del efecto o consecuencia de la accion fiscalizadora
enrelacion a las Recuperaciones monetarias operadas que son reintegradas a

la Hacienda Publica Federal.

Informe de la evaluacion del efecto o consecuencia de la accidn
Producto

fiscalizadora en relacion con las Recuperaciones operadas.

Evaluar y analizar el efecto o consecuencia que la accidon
fiscalizadora de la ASF alcanzé mediante los reintegros de recursos
o publicos que las entidades fiscalizadas realizaron, en beneficio de
Objetivo . - . N
la Hacienda Publica, y derivadas de los procesos de fiscalizacion
superior, conforme a la aplicacion de los indicadores

correspondientes del SED.

El informe de evaluacion de efecto o consecuencia en materia de
Recuperaciones operadas contfiene los andlisis a los montos
historicos de los reintegros de los recursos que las entidades
fiscalizadas hanrealizado ala Hacienda Publica en el periodo de las
Cuentas Publicas 2001 al 30 de octubre de 2021, como
Avance . . .
consecuencia de los procesos fiscalizadores desarrollados por la

ASF.

Los andlisis y resultados emitidos derivaron de la informacion
proporcionada por el drgano de fiscalizacion superior en la materia

y de la implementacién de los indicadores correspondientes del
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Sistema de Evaluacion del Desempeno vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/308/2021 del 14 de diciembre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

ED17 Andlisis y evaluacion del numero de denuncias presentadas y de

procedimientos de responsabilidad administrativa promovidos; causas de

origen, estado que guardan y las penas impuestas a servidores publicos ante

las instancias correspondientes.

Producto

Informe de la evaluacién enlapresentacion de Denuncias de Hechos

y Responsabilidades Administrativas por Faltas Graves.

Objetivo

Analizar el trabajo de la ASF en materia de presentacion de
denuncias ante la Fiscalia Especializada, y de responsabilidades
administrativas por la comision de faltas graves de servidores

publicos ante el Tribunal Federal de Justicia Administrativa.

Avance

Elinforme de evaluacién de efecto o consecuencia correspondiente
a la presentacion de Denuncias de Hechos y Responsabilidades
Administrativas por Faltas Graves, analiza el numero de denuncias
presentadas ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion que se relacionan con las auditorias practicadas,
segmentadas por ordenes de gobierno, sectores y entidades
fiscalizadas, asi como el estado que guardan y la problemdtica que
dio origen a este tipo de accién.De igualmodo, se analizan los casos

de responsabilidades administrativas por faltas graves
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promovidas por la ASF ante las autoridades competentes, su

estado de trdmite y los resultados alcanzados.

El andlisis y los resultados emitidos derivaron de la informacion
proporcionada por el drgano de fiscalizacion superior en la materia
y de la implementacién de los indicadores correspondientes del

Sistema de Evaluacion del Desempeno vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/308/2021 del 14 de diciembre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

ED18 Elaboracion delInforme general de la evaluacion del efecto o consecuencia

de la accion fiscalizadora de la Auditoria Superior de la Federacion.

Producto

Informe general de la evaluacion del efecto o consecuencia de la

accion fiscalizadora.

Objetivo

Evaluar y analizar la aplicacion de losindicadores vinculados conlas
acciones emitidas por la ASF y examinar los resultados de la

evaluacidon del efecto o consecuencia de la accidon fiscalizadora.

Avance

El informe General de evaluacidon del efecto o consecuencia de la
accion fiscalizadora, contiene los resultados de los andlisis
practicados a las diversas acciones emitidas por la ASF con motivo
de la fiscalizacion de la Cuenta Publica 2019, asi como un
comparativo histérico en la emisién de éstas: Recomendaciones;
Recomendaciones al Desempeno; Solicitudes de Aclaracion; Pliegos
de Observaciones; Promociones de Responsabilidad Administrativa

Sancionatoria; Denuncias de  Hechos; Responsabilidades
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Administrativas por Faltas Graves, asi como Recuperaciones
operadas.Las evaluacionesincluyen laidentificacion de las causas-
raiz que originaron la emision de cada accién y comparaciones
historicas, que dan contexto y permiten entender el
comportamiento de la accion fiscalizadora a lo largo del tiempo en

el periodo de las Cuentas Publicas 2011-2019.

El andlisis y los resultados emitidos derivaron de la informacion
proporcionada por el o6rgano de fiscalizacion superior en las
materias analizadas, y de la implementacién de los indicadores
correspondientes del Sistema de Evaluacion del Desempeno

vigente.

Este informe fue enviado a la CVASF mediante el oficio numero
OTUEC/310/2021 del 15 de diciembre de 2021, por lo que registra un

avance de 100%.

ApoyarlaFuncion de Contraloria Social

ED19 Elaboracion del Informe sobre el registro y seguimiento de las peticiones,

propuestas, solicitudes y denuncias que las personas y la sociedad civil realiza

a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

Producto

Informe trimestral sobre el registro y seguimiento de las peticiones,

propuestas, solicitudes y denuncias, procedentes de las personas
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y sociedad civil.

Analizar y llevar el registro y seguimiento del despacho de las

Objetivo peticiones, propuestas, solicitudes y denuncias que reciba la
Comision de Vigilancia de la ASF.
Avance del 100% de acuerdo con lo programado.
Se elaboraron los Informes trimestrales sobre el registro y
seguimiento de las peticiones, propuestas, solicitudes y denuncias
que las personas y la sociedad realiza a la Comision de Vigilancia
de la Auditoria Superior de la Federacion.
Del 1 de enero al 30 de marzo de 2021 se recibieron y atendieron
tres denuncias.
Del 1 de abril al 30 de junio de 2021 se recibid y atendid una
denuncia.
Dell de julio al 30 de septiembre de 2021 se recibieron y atendieron
Avance

cinco denuncias.

Dell de octubre al 15 de diciembre de 2021 se recibié y atendio una

denuncia

Con fecha 8 de abril de 2021 se entregd el ler Informe trimestral de
2021 a la CVASF, mediante oficio numero OTUEC/063/2021.

Confecha 07 de julio de 2021 se entregd el 2do Informe trimestral de
2021 a la CVASF, mediante oficio numero OTUEC/134/2021.

Confecha 07 de octubre de 2021 se entrego el 3erInforme trimestral
de 2021 a la CVASF, mediante oficio numero OTUEC/209/2021.

Con fecha 15 de diciembre de 2021 se entregd ala CVASF elinforme
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anual, el cualincluye elreporte del ultimo trimestre mediante el oficio
num. OTUEC/313/2021.

ED20 Coordinacion de las acciones realizadas para atender las opiniones,

solicitudes y denuncias que readlizan las personas y sociedad civil sobre

mejoramiento del funcionamiento de la fiscalizacion realizada por la Auditoria

Superior de la Federacion.

Producto

Informe frimestral sobre las aportaciones procedentes de las
personas y sociedad civil para el mejoramiento del funcionamiento

de la fiscalizacion por parte de la ASF.

Objetivo

Analizar la procedencia de las opiniones, solicitudes y denuncias
que redlizan las personas y sociedad civil sobre el mejoramiento de

las funciones de fiscalizacion que realiza la ASF.

Avance

Avance del 100% de acuerdo con lo programado.

Se elaboraron los Informes trimestrales sobre el registro y
seguimiento de las peticiones, propuestas, solicitudes y denuncias
que las personas y la sociedad realiza a la Comision de Vigilancia

de la Auditoria Superior de la Federacion.

Del 1 de enero al 30 de marzo de 2021 se recibieron y atendieron

cinco denuncias.

Del 1 de abril al 30 de junio de 2021 se recibieron y atendieron dos

denuncias.

Dell de julio al 30 de septiembre de 2021 se recibieron y atendieron

tres denuncias.
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Del 1 de octubre al 15 de diciembre de 2021 se recibieron y

atendieron tres denuncias.

Con fecha 8 de abril de 2021 se entregd el ler Informe trimestral de

2021 a la CVASF, mediante oficio nimero OTUEC/063/2021.

Confecha 07 de julio de 2021 se entregd el 2do Informe trimestral de

2021 a la CVASF, mediante oficio nimero OTUEC/134/2021.

Confecha 07 de octubre de 2021 se entregd el 3erInforme trimestral

de 2021 a la CVASF, mediante oficio niumero OTUEC/209/2021

Con fecha 15 de diciembre de 2021 se entregd ala CVASF elinforme
anual, el cualincluye elreporte del ultimo trimestre mediante el oficio

num. OTUEC/313/2021.

ED21 Elaboracion del Informe anual sobre el apoyo que la Unidad de Evaluacion

y Control otorga ala CVASF en su funcion de Contraloria Social.

Informe anual sobre el Registro, recepciéon y atencion de las

Producto peticiones, propuestas, solicitudes y denuncias procedentes de las
personas y sociedad civil.
Apoyar a la Comision de Vigilancia de la ASF en su funcion de
Objetivo Contraloria Social y en la comunicacién que ésta mantenga con las
personas y la sociedad civil.
Con fecha 15 de diciembre de 2021 se entregd a la CVASF elinforme
anual, mediante el oficio num. OTUEC/313/2021.
Avance

En el que se informd que se recibieron 6 denuncias y 4 solicitudes,

durante el periodo de enero a diciembre de 2021.
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ED22 Elaboracion delinforme anual sobre el apoyo que la UEC otorga ala CVASF

en su funcion de Contraloria Social.

Producto

Informe anual sobre el Registro y Seguimiento de las Opiniones,
Solicitudes y Denuncias para el mejoramiento de la fiscalizacion por

parte de las personas y la sociedad civil.

Objetivo

Operar y realizar uninforme anual sobre elregistro y seguimiento de
las opiniones, solicitudes y denuncias procedentes de las personas
y sociedad civil a efecto de participar, aportar y contribuir a mejorar

el funcionamiento de la fiscalizacion por parte de la ASF.

Avance

Con fecha 15 de diciembre de 2021 se entregd a la CVASF elinforme
anual, mediante el oficio num. OTUEC/313/2021.

En el que se informd que se recibieron 9 denuncias y 4 solicitudes,

durante el periodo de enero a diciembre de 2021.
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3 Direccion de ControlInterno y Evaluacion Técnica

Introduccion

A lo largo del ano, es importante destacar que el personal adscrito a la Direccion
de Control Interno y Evaluaciéon Técnica, ha dado cumplimiento al Programa de
Trabajo 2021. Por parte de la Subdirecciéon de Auditorias, se ejecutaron las
auditorias y evaluaciones técnicas realizadas a la Auditoria Superior de la
Federacién, asimismo se efectuaron las reuniones de resultados preliminares y
finales, atendiendo en todo momento las medidas sanitarias. Los trabajos

desarrollados dieron cumplimiento a la programacién establecida.

Las unidades administrativas auditadas y evaluadas de la Auditoria Superior de
la Federacién cumplieron en tiempo y forma con la entrega de lainformacion que
se requirié por parte del equipo auditor en sus labores de revisidon, asimismo
derivado de los resultados preliminares y finales se proporcioné documentacion,
evidencia y argumentacion para la posible atencidn, justificacion o aclaraciones

procedentes; porlo que no se encontré impedimento alguno.

Por lo que respecta a la Subdireccion de Investigacion Administrativa vy
Responsabilidades, en cumplimiento a los acuerdos establecidos por el Sistema
Nacional Anticorrupcién se dio cumplimiento a la presentacion de la Declaraciéon
de Situacion Patrimonial, en la que se realizaron asesorias por parte de personal
de la UEC, asi mismo se emite el Informe respecto a las 6 actividades
programadas y relacionadas con larecepciéon y resguardo de las Declaraciones
de Situacion Patrimonial y de Intereses 2021 de los servidores publicos de la ASF;
andlisis y evoluciéon patrimonial; procedimientos de investigacion, poniendo
énfasis en la calificacién de la conducta y la emision del informe de presunta
responsabilidad administrativa; inconformidades de concursantes en

procedimientos de contrataciéon; asesoria y acciones preventivas en sesiones de
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comité de adquisiciones y obra publica, actos de contratacion y actas de entrega

recepcion.

Lainvestigacion que realiza la Unidad de Evaluacion y Control, se desarrolla con
estricto apego y observancia de los principios, plazos y términos que establece
la Ley, por lo que, la informacidon complementaria, al encontrarse relacionada
con la comision de infracciones a un ordenamiento legal, conforme a los
articulos 1,14 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y
95 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, deberd

mantenerse bajo reserva y secrecia.
1.1- Subdireccion de Auditorias

El Programa Anual de Trabajo 2021, incluye el Programa Especifico de Auditorias
y Evaluaciones Técnicas, que tiene como objetivo verificar la debida aplicacion
de los recursos ministrados a la Auditoria Superior de la Federacion (ASF). Por
ello la Direccion de Control Interno y Evaluacion Técnica programd y realizo 8
actividades alineadas al Objetivo Estratégico OE4 del Plan Estratégico 2018-
2021 de la UEC.

En el Programa de Trabajo 2021, en concordancia con las mejores prdcticas
nacionales e intfernacionales, se programo realizar auditorias que incluyan las
siguientes variables: monto a auditar, impacto en el cumplimiento del
desempeno, dreas que no se hayan auditado y que los resultados contribuyan

a mejorar sus objetivos.

Para el ejercicio fiscal 2021, con base en los recursos asignados por la Cdmara
de Diputados a la UEC, mantuvieron el mismo numero de auditorias realizadas

durante el ano de 2020, que fue de 8 auditorias.

En el Programa Anual de 2021, y tomando en cuenta las variables arriba
senaladas se incorporaron las siguientes auditorias: al Capitulo 1000 de

Servicios Personales del ejercicio 2020, a las Adecuaciones Presupuestarias
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que afectaron al presupuesto autorizado de la ASF en 2020, a los Servicios
Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios del ejercicio fiscal 2020, a
los Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto de la Auditoria Superior
de la Federacion, el cumplimiento del Programa Anual de Actividades de la ASF

2020, entre otras.

En la auditoria al Capitulo 1000 de Servicios Personales, de conformidad con las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion, se
aplicaron procedimientos y técnicas de auditoria asistidas por computadora
(TAACS), por lo que se utilizé la herramienta informdtica ACL que permitio
incrementar sustancialmente la muestra de revision, analizar la informacion de
manera eficaz y obtener evidencia suficiente, competente y relevante para
emitir una opinion sobre el cumplimiento de las disposiciones legales vy
normativa aplicable en materia de recursos humanos, ya que el presupuesto
autorizado en Servicios Personales representd 82% del presupuesto ordinario

de la Auditoria Superior de la Federacion para el 2020.

Asimismo, la Subdireccion de Auditorias elabord las Opiniones Técnicas de la
Cuenta Comprobada mensual de 2021 (enero-noviembre), la Plantilla de
Personal Mensual 2021 (enero-diciembre), el Ejercicio Presupuestal de la ASF
correspondiente al ejercicio 2020 y el Programa Anual de Actividades 2021, con
el objetivo de proporcionar a la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion elementos sobre las lineas de accidn o iniciativas asociadas

con el cumplimiento de los objetivos de la ASF.

Ademds, como parte de las actividades del Programa Especifico de Auditorias
y Evaluaciones Técnicas, se realizaron 4 evaluaciones técnicas con el propdsito
de verificar que el proceso de auditoria de la ASF, en las etapas de planeacion,
ejecucion, informe y seguimiento de la fiscalizacion superior, se desarrolle de
conformidad conlas Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de

Fiscalizacion y demds normativa aplicable.
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1.2- Subdireccion de Investigacion Administrativa y Responsabilidades.

El Programa Anual de Trabajo 2021, programo 6 actividades que tienen como
objetivo promover que los servidores publicos de la Auditoria Superior de la
Federacion, se conduzcan en el desempeno de sus funciones, dentro del marco
de legalidad establecido, mediante el procesamiento y andlisis de sus
declaraciones patrimoniales, de intereses y constancia de presentacion de
declaracion fiscal, mismos que se encuentran alineados al Objetivo OE5 del

Programa de Trabajo 2021.

De igual forma, la Subdireccion de investigaciones ha participado
presencialmente en el Comité de Adquisiciones y Obra Publica, Procedimientos
de Contratacion, Actas Entrega-Recepcion, con la finalidad de verificar la
legalidad de los mismos, y en su caso emitir los comentarios o sugerencias

correspondientes.

Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de los
Objetivos Estratégicos OE4 y OE5 y con los procesos DECIET 1, DECIET 2, DECIET
3,DCIET 4 y DCIET 5.

Objetivo Estratégico OE4

Mejorar el desempeno organizacional, funcional y procedimental de la
Auditoria Superior de la Federacion, mediante la prdctica de auditorias,
visitas, inspecciones, estudios y evaluaciones técnicas, a fin de promover y
verificar la adopcion de normas, politicas, estructuras y lineamientos, para
que su operacion resulte apegada a los principios constitucionales de

economia, eficiencia, eficacia, transparencia y honradez.

Objetivo Estrategico OES

Promover que los servidores publicos de la ASF se conduzcan, en el

desempeno de sus funciones, dentro del marco de la legalidad establecido,
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mediante los procedimientos administrativos de investigacion y el
procesamiento de las declaraciones patrimoniales, de intereses y constancia

de presentacion de declaracion fiscal.

Proceso DECIET 1: Auditorias, estudios y evaluaciones técnicas

Proceso DECIET 2: Declaraciones patrimoniales, de intereses y constancia

fiscal
Proceso DECIET 3: Procedimientos administrativos de investigacion
Proceso DECIET 4: Opiniones técnicas

Proceso DECIET 5: Asesoria y servicios

ClO1 Auditoria a las Adecuaciones Presupuestarias que afectaron al

presupuesto autorizado de la ASF en el ejercicio fiscal 2020.

Producto Informe de Auditoria.

Verificar que las modificaciones, ampliaciones y reducciones, que
Objetivo tuvo el presupuesto originalmente autorizado por la ASF se haya

efectuado conforme a la normativa aplicable.

Se desarrollaronlatotalidad de los procedimientos programados en
la auditoria de acuerdo con el objetivo especifico y alcance
establecidos, conforme a lo siguiente:

Avance . v -
— Se revisaron las “Disposiciones generales que regulan el

presupuesto, la contabilidad y la Cuenta Publica de la Auditoria
Superior de la Federacion”, que reglamentan las adecuaciones

presupuestarias internas y externas, asi como sus movimientos
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(compensados, ampliaciones liquidas y reducciones liquidas).

— Serevisé que la ASF contard con un procedimiento que regulard
el proceso de las adecuaciones internas y externas, en el que
se estableciera los tramos de control correspondientes

conforme ala norma COSO.

— Se analizaron cinco bases de datos con un total de 30,172
registros, relativas a las adecuaciones presupuestarias, las
cuales fueron trabajadas, determindndose el importe de
ampliaciones y reducciones, el numero y tipo de adecuaciones
presupuestarias y movimientos efectuadas en dicho ejercicio,
importes que fueron comparadas con la cuenta publica.
Adicionalmente, se empled para determinar la muestra a

revisar.

Se constatd que la ASF durante el ejercicio 2020 modifico su
presupuesto autorizado a través de adecuaciones Externas e
Internas, presentando ampliaciones por $1,024°008,437.01 y
reducciones por $910,609,763.80.

Se analizaron 1,775 registros correspondientes a 34
adecuaciones  presupuestarias, revisando el 63.8%
($653,471,130.04) en ampliaciones y el 59.8%
($544,894,456.83) en reducciones, desagregdndose en los

movimientos compensados y liquidos.
A. De las Adecuaciones Presupuestarias Internas.

Se revisd la totalidad de las ampliaciones y reducciones

compensadas, infegradas por 260 registros correspondientes

a 17 adecuaciones presupuestarias por un importe de
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$6,621,282.04, respectivamente.

— Se constaté que <cada una de las adecuaciones
presupuestarias Externas e Internas seleccionadas, contardn
con la documentacion soporte, conformada por las solicitudes
de adecuaciones por parte de las dreas requirentes, los oficios
y documentacion anexa, autorizacion de las instancias
correspondientes, registro en los sistemas respectivos,
cambios de la estructura programatica de cada registro, asi

como en su registro contable.

— Se verificd que las cifras determinadas en las ampliaciones y
reducciones consolidadas coincidieran con las exhibidas en los
Estados Financieros de la Cuenta Comprobada del mes de
diciembre de 2020 y en el Estado del Ejercicio del Presupuesto
de la Cuenta de Publica de la ASF 2020.

— Se revisd la pdgina de la ASF, lo relativo a “Transparencia”,
apartado denominado “Obligaciones de ley”, lo
correspondiente a “los Informe de avances programdticos o
presupuestales, balances generales y su estado financiero”,
con el fin de constatar el cumplimiento de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

— Se comprobd que los Estados Financieros Contables emitidos
por la ASF cumplieran con los Criterios sustantivos de
contenido, los Criterios adjetivos de actualizacion, los criterios
adjetivos de confiabilidad y los criterios adjetivos de formato

que emitié el INAL

— Se compard que la estructura de ocho Estados Financieros
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Contables emitidos por la ASF y presentados en la Cuenta
Publica 2020, asi como, el Estado de SituacionFinanciera, Estado
de Actividades, Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto
de Egresos con clasificacion por Objeto del Gasto de 2020,
publicados enla pdgina del Sistema Nacional de Transparencia,

se apegardn a la estructura emitida por el CONAC.

— Se revisaron los reintegros que efectud la ASF de cada fondo,
realizando un andlisis de los Estados del Ejercicio de
Presupuesto de cada fondo, las lineas de captura, las
solicitudes de pago, avisos de reintegros y las polizas
contables en las que se efectuado los registros

correspondientes.

— De las Adecuaciones Presupuestarias Internas entre centros de
costos, serevisaron17,324 registros que se efectuaron atraves
de 27 Adecuaciones Presupuestarias Internas con movimientos
entre centros de costos, donde se realizaron ampliaciones y

reducciones por $290,390,297.64, respectivamente.

En este sentido, de conformidad con los articulos 14, 15, 20, 21, 22,
26, 27 y 28 de los Lineamientos para la Prdctica de Auditorias de
Regularidad, Visitas e Inspecciones y en cumplimiento con las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, la ejecucion de la revision se inicié con la orden de
auditoria que se formalizd mediante oficio OTUEC/020/2021,
notificado el 3 de febrero de 2021, asi como con Acta de inicio de
apertura de los ftrabajos relacionados con auditorias vy
evaluaciones técnicas de fecha 22 de febrero de 2021, en

cumplimiento con el Programa Trabajo 2021 de la UEC.
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Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/123/2021 se remitieron cédulas
y se citd areunion de resultados preliminares, que serealizé el 12 de
octubre de 2021; por ofra parte con oficio UEC/DCIET/1560/2021 se
remitieron cédulas y se citd a reunion de resultados finales, misma
que se efectud el 11 de noviembre de 2021; en ambas reuniones de
trabajo se comentd con las dreas revisadas los resultados
obtenidos y las probables irregularidades para su posible atencion,
justificacion o aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado
de la valoracion y andlisis de la informacién, documentacion,
evidencia y argumentacion proporcionada por las unidades
administrativas auditadas, se determind la procedencia de dar por
atendidas, rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales
que se dieron a conocer enlas citadas reuniones. Posteriormente, se
elaboré el Informe de Auditoria como producto de la revision

efectuada de acuerdo con el Programa de Trabajo 2021 de la UEC.

Por lo anterior, como resultado de la auditoria efectuada se
determinaron 17 resultados, de los cuales 8 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 13 probables
irregularidades, integradas por 4 posibles Solicitudes de Aclaracion,
4 Solicitudes de Informacion y 5 posibles Recomendaciones, de las
que 13 fueron atendidas enlas reuniones de resultados preliminares
y finales por presentar documentacion comprobatoria y justificativa
antes de la elaboraciéon de este informe. No obstante, se emitieron 3
acciones adicionales, conformadas por 3 Recomendaciones. Es
importante aclarar que un resultado puede presentar una o mds

irregularidades o bien no mostrar.
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Cl02 Auditoria a los Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros

Servicios del ejercicio fiscal 2020.

Producto

Informe de Auditoria.

Objetivo

Verificar que la contratacion del concepto 3300 denominado
“Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios”, se
realizaron conforme a la normatividad aplicable desde su
planeaciéon, programacion, presupuestacion, procedimiento de

contratacion, entregables y pagos.

Avance

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados
en la auditoria de acuerdo con el objetivo especifico y alcance

establecidos conforme a lo siguiente:

— Se constatd que la ASF incluyd en su Programa Anual
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios para el ejercicio
fiscal 2020 (PAAAS), el concepto 3300 “Servicios Profesionales,

Cientificos, Técnicos y Otros Servicios”.

— Se verificd que el PAAAS para el ejercicio fiscal 2020 se ajusto

al presupuesto autorizado y a su calendarizacion.

— Se comprobd que la ASF presento el PAAAS del ejercicio fiscal
2020 para su revision y autorizacion al Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios, Obra

Publica y Servicios Relacionados con la Misma.

— Se comprobo que el PAAAS del ejercicio fiscal 2020 se publicd
en la pdgina de internet de la ASF, de conformidad con lo que

establece la normativa aplicable.
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— Se revisd que la Direccion General de Recursos Financieros
(DGRF) informd de manera trimestral las modificaciones al
PAAAS para el ejercicio fiscal 2020 al Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos, Prestacion de Servicios, Obra Publica vy
Servicios Relacionados con la Misma, con relacion al concepto

3300.

— Se analizaron las causas por las cuales el concepto 3300 tuvo
un incremento durante el ejercicio fiscal 2020, con el fin de
comprobar que dicho aumento obedecid al cumplimiento de

objetivos y metas de conformidad con la normativa aplicable.

— Se verifico que la Politica de Firmas y Montos de Actuacion para
adquisiciones, arrendamientos y servicios que emitio la ASF, se
ajusté a lo que dispone el Anexo 9 "Montos mdximos de
adjudicacién mediante procedimiento de adjudicacion directa
y de invitacidon a cuando menos tres personas, establecidos en
miles de pesos, sin considerar el impuesto al valor agregado”

del Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio 2020.

— Se comprobd que la Politica de Firmas y Montos de Actuacion
para adquisiciones, arrendamientos y servicios que emitio la
ASF para el ejercicio 2020, fue autorizada por el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacién de Servicios, Obra
Publica y Servicios Relacionados con la Misma de acuerdo con

la normativa aplicable.

— Se comprobd que los procedimientos de adjudicacion para la
contratacion de los servicios correspondientes al concepto

3300 se efectuaron conforme a los montos de actuacidon
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autorizados para el ejercicio fiscal 2020.

— Se verificd que los procedimientos de adjudicaciéon para la
contratacion de los servicios correspondientes al Concepto

3300 fueron los autorizados por la normatividad aplicable.

— Se verificd a través de la muestra seleccionada del Concepto
3300 que los procedimientos se efectuaron conforme a lo

establecido en la normatividad aplicable.

— Se comprobd que para la contratacion de los servicios
correspondientes al concepto 3300 durante el ejercicio fiscal
2020, no existieron casos de excepcion para las adquisiciones,

arrendamientos y servicios.

— Se revisd que los pagos efectuados a los proveedores
mediante los cuales se contrataron los servicios del Concepto
3300, seleccionados como muestra, se efectuaron conforme a
lo establecido en sus respectivos contratos, asimismo, que
cuentan conla documentacion comprobatoria y justificativa del
gasto, de conformidad con lo establecido en la normatividad

aplicable.

— Se comprobd que los registros contables y presupuestales
efectuados en las podlizas contables de Diario y Egresos
correspondientes alos pagos seleccionados como muestra, se

efectuaron conforme ala normatividad aplicable en la materia.

— Se verificd que los servicios contratados en el concepto 3300
seleccionados en la muestra, se entregaron conforme lo

senalan sus respectivos confratos y anexos técnicos.

— Se reviso que los entregables de la muestra seleccionada, se
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hayan formalizado de conformidad a los tiempos establecidos
en los contratos, comprobando que no existié desfase en la
entrega de los mismos, por esta razén, no se aplicaron penas

convencionales.

En este sentido, de conformidad con los articulos 14, 15, 20, 21, 22,
26,27 y 28 de los Lineamientos para la Prdctica de Auditorias de
Regularidad, Visitas e Inspecciones y en cumplimiento con las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, la ejecucion de la revisidn se inicid con la orden de
auditoria que se formalizé mediante oficio OTUEC/020/2021,
notificado el 3 de febrero de 2021, asi como con Acta de inicio de
apertura de los trabajos relacionados con auditorias vy
evaluaciones técnicas de fecha 22 de febrero de 2021, en

cumplimiento con el Programa de Trabajo 2021 de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/122/2021 se remitieron cédulas
y se citd areunion de resultados preliminares, que serealizé el 12 de
octubre de 2021; por otra parte con oficio UEC/DCIET/147/2021 se
remitieron cédulas y se citd a reunion de resultados finales, misma
que se efectud el 11 de noviembre de 2021; en ambas reuniones de
trabajo se comentd con las dreas revisadas los resultados
obtenidos y las probables irregularidades para su posible atencion,
justificacion o aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado
de la valoracion y andlisis de la informacidén, documentacion,
evidencia y argumentacion proporcionada por las unidades
administrativas auditadas, se determind la procedencia de dar por
atendidas, rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales

que se dieron a conocer enlas citadas reuniones. Posteriormente, se
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elaboré el Informe de Auditoria como producto de la revision

efectuada de acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la UEC.

Por lo anterior, como resultado de la auditoria efectuada se
determinaron 14 resultados, de los cuales 8 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 06 probables
irregularidades, integradas por 3 posibles Solicitudes de Aclaracion,
1 posible Solicitud de Informacién y 6 posibles Recomendaciones, de
las que 10 fueron atendidas en las reuniones de resultados
preliminares y finales por presentar documentaciéon comprobatoria
y justificativa antes de la elaboracion de este informe. Es importante
aclarar que unresultado puede presentar una o mdsirregularidades

o bien no mostrar.

ClO3 Auditoria al cumplimiento de los Lineamientos de Austeridad y Disciplina

del Gasto de la Auditoria Superior de la Federacion para el ejercicio fiscal 2020.

Producto 22 informe preliminar e Informe final de auditoria.

Verificar que la Auditoria Superior de la Federacion en el ejercicio
Objetivo 2020, haya dado cumplimiento a las medidas de austeridad y

disciplina del gasto conforme a la normatividad aplicable.

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados
en la auditoria de acuerdo con el objetivo especifico y alcance

Avance _ o
establecidos, conforme a lo siguiente:

— Se verifico la elaboracion de los Lineamientos de Austeridad y
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Disciplina del Gasto de la ASF para el ejercicio 2020 (Lineamientos),
asi como su publicacién en el Diario Oficial de la Federacion el 28
de febrero de 2020 y en la pdgina de Internet de la ASF, lo anterior
para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 14 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion del aro 2020.

— Se comprobd que la ASF considerd unidades administrativas de
apoyo para generar un ahorro de $22,000,000.00 programados en
los Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto, sin afectar
el cumplimiento de las metas de la fiscalizacion superior.

— Con el fin de comprobar el cumplimiento del lineamiento Quinto de
los Lineamientos de Austeridad y Disciplina del Gasto, se
verificaron las atribuciones de la Unidad Técnica establecidas en
el Reglamento Interior de la ASF.

— Se corrobord que la Direccion General de Recursos Financieros
reportd con oportunidad a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publica los ahorros obtenidos durante el ejercicio fiscal 2020, a
través de los Informes sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas
Publicas y la Deuda Publica, lo anterior para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 14 del Presupuesto de Egresos de la

Federacion 2020, como se muestra a continuacion.
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NUMERO DE MONTO
OFICIO REPORTADO

TRIMESTRE

Primer UGA/DGRF/118/20 | 15 de abril 2020 $2,871,358
20

Segundo UGA/DGRF/136/20 | 16 de julio 2020 $6,887,477
20

Tercer UGA/DGRF/189/20 15 de octubre $13,647,578

20 2020
Cuarto UGA/DGRF/046/2 16 de enero $22,864,016
021 2021

— Se constatd que el monto de ahorros reportados ascendio a
$22,864,016.47, integrados por $18,141,905.00 en el rubro de
servicios personales y $4,722,111.47 de diversos gastos de

operacion.

AHORROS POR CAPITULO DE GASTO

SERVICIOS GASTO DE
PERSONALES (CAP. OPERACION (CAP.
1000) 3000)
18,141,905.00 4,722,111.47 22,864,016.47
79.3% 20.7% 100.0%

— Se analizé el Reglamento de la Ley de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria con la finalidad de vincular el
lineamiento Cuarto de los Lineamientos de Austeridad y Disciplina

del Gasto.
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— Se analizé la informacion proporcionada por cada una de las
dreas responsables de la ejecucion de los Lineamientos y se
verifico que las medidas adoptadas fueron las siguientes:

I. Servicios Personales: Las remuneraciones autorizadas a los
servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion se
detallan en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
ejercicio fiscal 2020, conforme a lo dispuesto en el articulo 127 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asimismo
se comprobd que se obtuvieron ahorros derivados
principalmente de plazas congeladas por un monto de
$18,141,905.00.

Il. Materiales y Suministros: En este rubro, se revisé que la
Auditoria Superior de la Federacion realizo licitaciones publicas,
adjudicacion directa, invitaciones a cuando menos tres personas,
impulsando las mejores condiciones en cuanto a calidad, precio y

oportunidad.

lll. Servicios Generales: Se corroboré que se implementaron
acciones de concientizacion dirigidas a todo el personal de la
Auditoria Superior de la Federacion, tendientes a lograr un

consumo racional de energia eléctrica y agua.
A) Servicios Bdsicos

A1) Servicio de telefonia celular: Se comprobd que en el
consumo de telefonia celular no excedieron a las cuotas
mensuales autorizadas, y que el ahorro obtenido en este
concepto en el tercer trimestre de 2020 fue de $141,86258 y
en el cuarto trimestre de $46,134.56; resultando un total
acumulado de $187,997.14.
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A.2) Servicio de energia eléctrica: Se comprobdé que se
generaron ahorros en este concepto por $97,259.45, como
resultado de las diversas medidas para reducir el consumo de

energia eléctrica, entre las que destacan las siguientes:

» Se privilegio el uso de la luz natural.

> El edificio "A" cuenta con luminarias de bajo consumo de
energia.

» Instalacion de sensores de presencia.

» Se dio mantenimiento preventivo al sistema de generacidén

de energia.

A.3) Servicio de agua: Se comprobd que en este concepto se

implementaron acciones como:

» Se privilegiard el uso de agua tratada para riego de dreas
verdes y sanitarios.

» Se proporcioné mantenimiento preventivo al sistema de
tratamiento de agua residual.

» Sereadlizan de manera continua revisiones para verificar las
condiciones de operacién de las instalaciones

hidrosanitarias.

B) ASESORIAS, CONSULTORIAS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES: Se
comprobd que en este concepto se realizaron dos contrataciones,
la primera relacionada con servicios para la elaboracion de
dictamen de estados financieros e informes contables y la
segunda con servicios de asesoria para la implementaciéon del
Modelo para Revisar la Correcta Aplicacién del Estimulo
establecido en el articulo 3-B de la Ley de Coordinacién Fiscal;

siendo estas estrictamente necesarias para el cumplimiento de las
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obligaciones de la Institucion.

C) DIFUSION: Se constatd que en este concepto se privilegio el uso
de redes sociales para la difusion de actividades de la Auditoria
Superior de la Federacion, con el fin de informar ala opinién publica

sobre eventos donde se cumplan objetivos y metas institucionales.

D) EQUIPO DE IMPRESION: Se constatd que la Direccién General de
Recursos Materiales y Servicios difundiéd a través del correo
electrénico institucional recomendaciones para reducir el volumen

de impresion.

E) FOTOCOPIADO Y REPRODUCCION DE DOCUMENTOS: Se constatd
en el Estado de Situacién Presupuestal al mes de diciembre del
2020 y en la Conciliacion Presupuestal 2020, que el ahorro
reportado durante el tercer ftrimestre por la cantidad de
$1,923,504.52 y durante el cuarto frimestre por la cantidad de
$534,5631.05, para dar un total de ahorro generado porlas acciones
implementadas para dar cumplimiento a los Lineamientos de
Austeridad y Disciplina del Gasto de la Auditoria Superior de la
Federacion para el ejercicio 2020, por la cantidad de $2,458,035.57.

F) PUBLICACIONES: Se comprobd que las convocatorias a las
licitaciones publicas se publicaron en el Diario Oficial de la
Federacién, consoliddndose las partidas para hacer las menos

publicaciones posibles.

G) VIATICOS Y PASAJES: Se constaté que los gastos por concepto
de vidticos y pasajes fueron los estrictamente indispensables para
la consecucion de los objetivos y metas de los programas de la

Auditoria Superior de laFederacion y su autorizacion se sujetd alas
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condiciones y tarifas establecidas en los Lineamientos vigentes.

H) BOLETOS DE AVION: Se verificé la contratacion de servicios de
transportacion aérea que ofrecieron descuentos sobre tarifa
comercial o bien con tarifas que garanticen el mejor precio sin
importar la temporada del aino, por lo que se celebrd el contrato
plurionual con Aerovias de México, S.A. de C\V, obteniendo un

descuento del 10% sobre la tarifa comercial.

I) CAPACITACION: Se comprobd gque se generd una mayor
cobertura de cursos no presenciales, incrementado el impacto en
el nuUmero de servidores publicos capacitados, asi como elimpulso
de seminarios colaborativos coninstituciones conlas que se tienen

celebrados convenios de colaboracion.

J) CURSOS, CONGRESOS, FOROS Y CONVENCIONES: Se constatd
que en el primero y segundo trimestre de 2020 se organizaron en
las instalaciones, las reuniones de “Acuerdo de cooperacién OCDE-
ASF: Facilitando lareforma de la Auditoria Superior de la Federacion
y mandato ampliado”, asimismo se comprobd que se generaron
ahorros en la partida 38301 "Congresos y Convenciones” por

$30,450.00.

K) PATENTES INFORMATICAS: En el rubro correspondiente a
patentes informdticas, la Direccién de Sistemas informd que no

existieron nuevos requerimientos.

L) OTROS SERVICIOS: Se informd que se privilegid el uso del
directorio telefénico que se publica en el portal de internet de la ASF
y se senald que se elaboraron tarjetas de presentaciéon sélo para
dos mandos superiores en el primer y cuarto trimestre, generando

ahorros por $9,662.80; pudiendo comprobar en los Estados de
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Situacion Presupuestal al mes de diciembre de 2020 y en la
Conciliacion del Remanente Presupuestal 2020 la cantidad

ahorrada.

M) SERVICIO VEHICULAR: La ASF informd que se realizaron 2,741
servicios vehiculares en el ejercicio fiscal 2020, distribuidos de la

siguiente forma:

» Primer trimestre 1,047
» Segundo trimestre 139
» Tercer trimestre 984

» Cuarto trimestre 571

N) REMODELACION DE OFICINAS: Se verificé que se realizaron 6
obras en la ASF durante el ejercicio fiscal 2020, por lo que se
requirié para su comprobaciéon los contratos ASF-UGA-DAJ-
119/2019, ASF-UGA-DAJ-054/2020 y ASF-UGA-DAJ-123/2019, su
revision se efectué de forma documental, no fisica ni financiera,
considerando la evidencia fotogrdfica remitida, asi como los

reportes fotogrdaficos que forman parte de los expedientes.

IV. BIENES MUEBLES (A) ADQUISICION DE VEHICULOS y B) VENTA DE
VEHICULOS): Se verific en los Estados de Situacién Presupuestal al
mes de diciembre de 2020, que en el rubro de activos fijos

(vehiculos) no presenté movimientos durante el ejercicio fiscal de
2020.

e Se verificd que los ahorros se generaron en las siguientes unidades

administrativas:
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AREA QUE ESTABLECIERON MEDIDAS DE AHORRO
AHORRO PARA DAR CUMPLIMIENTO ALO GENERADO
ESTABLECIDO EN LINEAMIENTOS

Direccion de Recursos Humanos $18,141,905.00

Direccién General de Recursos | $3,341,835.96

Materiales y Servicios

Unidad Técnica de la Auditoria Superior | $1,380,275.51

de la Federacidon

Total de ahorro generado en los LADG | $22,864,016.47
2020

En este sentido, de conformidad con los articulos 14, 15, 20, 21, 22,
26, 27 y 28 de los Lineamientos para la Prdctica de Auditorias de
Regularidad, Visitas e Inspecciones y en cumplimiento con las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, la ejecucion de la revision se inicié con la orden de
auditoria que se formalizé mediante oficio OTUEC/020/2021,
notificado el 3 de febrero de 2021, asi como con Acta de inicio de
apertura de los trabajos relacionados con auditorias vy
evaluaciones técnicas de fecha 22 de febrero de 2021, en

cumplimiento con el Programa Trabajo 2021 de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/130/2021 se remitieron cédulas
y se citd areunion de resultados preliminares, que serealizé el 19 de
octubre de 2021; por otra parte con oficio UEC/DCIET/162/2021 se

remitieron cédulas y se citd a reunion de resultados finales, misma

que se efectud el 16 de noviembre de 2021; en ambas reuniones de
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trabajo se comentd con las dreas revisadas los resultados
obtenidos y las probables irregularidades para su posible atencion,
justificacion o aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado
de la valoracion y andlisis de la informacidén, documentacion,
evidencia y argumentacion proporcionada por las unidades
administrativas auditadas, se determind la procedencia de dar por
atendidas, rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales
que se dieron a conocer enlas citadas reuniones. Posteriormente, se
elaboré el Informe de Auditoria como producto de la revision

efectuada de acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la UEC.

Por lo anterior, como resultado de la auditoria efectuada se
determinaron 10 resultados, de los cuales 6 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 7 probables
irregularidades, integradas por 3 posibles Solicitudes de Aclaracion,
2 posibles Solicitudes de Informacién y 2 posibles
Recomendaciones, mismas que fueron atendidas en las reuniones
de resultados preliminares y finales por presentar documentacion
comprobatoria y justificativa antes de la elaboracién de este
informe. Es importante aclarar que un resultado puede presentar

una o mads irregularidades o bien no mostrar.

Cl04 Auditoria a los servicios denominados “Patentes, Derechos de Autor,

Regalias y Otros (Licencias Informaticas).

Producto

22 informe preliminar e Informe final de auditoria.

Objetivo

Verificar que los recursos destinados a los servicios denominados

“Patentes, Derechos de Autor, Regalias y Oftros (Licencias
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Informadticas)”, desde su planeacidn, programacion,
presupuestacion, procedimiento de contratacion y pagos
efectuados, se hayan efectuado conforme a la normatividad

aplicable.

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados
en la auditoria de acuerdo con el objetivo especifico y alcance

establecidos, conforme a lo siguiente:

— Se constatd que la ASF incluyd en su Programa Anual
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal
2020 (PAAAS), las compras con cargo a la partida especifica
32701 “Patentes, Derechos de Autor, Regalias y Otros”,

especificamente de las licencias Informaticas.

— Se verificd que el PAAAS para el ejercicio 2020 se ajusto al

presupuesto autorizado y a su calendarizacion.

Avance — Se comprobd que la ASF presento el PAAAS del ejercicio fiscal
2020 al Comité Adquisiciones, Arrendamientos, Prestaciéon de
Servicios, Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma,

para su revision y autorizacion.

— Se comprobd que el PAAAS del ejercicio fiscal 2020 se publico
en la pdgina de internet ASF, de conformidad con lo que

establece la normativa aplicable.

— Se comprobd que la Direccidon General de Recursos Financieros
(DGRF) informd de manera trimestral las modificaciones al
PAAAS 2020 al Comité de Adquisiciones con relacion a la

partida especifica 32701

— Se verifico que la politica de firmas y montos de actuaciéon para
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adquisiciones, arrendamientos y servicios que emitié la ASF se
ajusté a lo que dispone el Anexo 9 "Montos mdximos de
adjudicaciéon mediante procedimiento de adjudicacion directa
y de invitacidon a cuando menos tres personas, establecidos en
miles de pesos, sin considerar el impuesto al valor agregado”
del Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio 2020,
asimismo se comprobd que dicho documento se autorizé por el
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacion de

Servicios, Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma.

— Se comprobd que los procedimientos de adjudicacion por los
cuales se llevaron a cabo la adquisicion de Patentes, Derechos
de Autor o Licencias Informdticas se realizaron a través de
Licitaciones Publicas Nacionales/Internaciones y
Adjudicaciones Directas, mismos que son los establecidos enla

normatividad vigente.

— Se comprobd mediante muestra selectiva, que el
procedimiento de adjudicacion celebrado, para la adquisicion
de bienes cargados a la partida especifica 32701 se efectud

conforme alos montos de actuacion autorizados para 2020.

— Se verifico a través de muestra selectiva que los
procedimientos de adjudicacién, a través de los cuales se
adquirieron los bienes de partida 32701 se efectuaron

conforme a lo establecido en la normatividad aplicable.

— Se verificd que el marco normativo en materia de adquisiciones
de la ASF y sus instrumentos juridicos se encuentre alineados

y/o actualizados conforme a sus necesidades.
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— Se verifico, a través de muestra selectiva que los bienes
infangibles de la partida especifica 32701 que se adjudicaron
de manera excepcional, se hayan apegado a la normativa

aplicable en la materia.

— Se constato que los casos de excepcion se autorizaron por el
Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Prestacion de
Servicios, Obra Publica y Servicios Relacionados con la Misma,
elpasado 13 de noviembre de 2019, lo anterior en cumplimiento
alos articulos 19 fraccionlly 37 del ACUERDO que establece las
normas administrativas aplicables a las adquisiciones,
arrendamientos y servicios, en la Auditoria Superior de la
Federacion, publicado el 12 de febrero 2010 y numeral 2
apartado Il.1. Funciones del Comité, Capitulo Il Funciones y
Funcionamiento del Comité del Lineamiento para la integracion
y funcionamiento del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Prestacion de Servicios, Obra Publica y Servicios Relacionados

con la Misma.

— Se verificd que los servicios de licenciamiento de un sistema
infegral de gestion de aprendizaje, software diverso de
Microsoft, Software para un sistema de prevencion de perdida
de datos (DLP), software y licenciaomiento ADAM, confratados
en la partida especifica 32701 a tfravés de los instrumentos
juridicos ASF-UGA-DAJ-034/2018, ASF-UGA-DAJ-DGS-
066/2019, ASF-UGA-DAJ-DGS-077/2019, ASF-UGA-DAJ-
098/2019 y ASF-UGA-DAJ-DGS-001/2020 respectivamente, se
efectuaron conforme a lo establecido en los confratos o

pedidos.
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— Se verificd e identificdé que no existieron desfases en el
cumplimiento de la entrega y prestacion de servicios,
seleccionados como muestra. Por lo tanto, no se aplicaron

penalizaciones.

— Se verificd y se corrobord que los anticipos en los contratos,

cumplieron conlo que dispone la normativa aplicable.

— Se verifico que los pagos efectuados alos proveedores conlos
que se adquirieron los bienes de la partida especifica 32701 se
efectuaron conforme a lo establecido en contratos, asimismo,
que se constatdé que cuentan con la documentacion

comprobatoria y justificativa del gasto.

— Se comprobd que los registros contables y presupuestales
efectuados en las pdlizas contables (Diario o Egresos) se

efectuaron conforme a la normatividad aplicable a la ASF.

En este sentido, de conformidad con los articulos 14, 15, 20, 21, 22,
26,27 y 28 de los Lineamientos para la Prdctica de Auditorias de
Regularidad, Visitas e Inspecciones y en cumplimiento con las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, la ejecucion de la revisidn se inicid con la orden de
auditoria que se formalizé mediante oficio OTUEC/020/2021,
notificado el 3 de febrero de 2021, asi como con Acta de inicio de
apertura de los trabajos relacionados con auditorias vy
evaluaciones técnicas de fecha 22 de febrero de 2021, en

cumplimiento con el Programa Trabajo 2021 de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/129/2021 se remitieron cédulas
y se citd areunion de resultados preliminares, que serealizé el 19 de

octubre de 2021; por otfra parte con oficio UEC/DCIET/148/2021 se
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remitieron cédulas y se citd a reunion de resultados finales, misma
que se efectud el 11 de noviembre de 2021; en ambas reuniones de
trabajo se comentd con las dreas revisadas los resultados
obtenidos y las probables irregularidades para su posible atencion,
justificacion o aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado
de la valoracion y andlisis de la informacidén, documentacion,
evidencia y argumentacion proporcionada por las unidades
administrativas auditadas, se determind la procedencia de dar por
atendidas, rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales
que se dieron a conocer enlas citadas reuniones. Posteriormente, se
elaboré el Informe de Auditoria como producto de la revision

efectuada de acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la UEC.

Por lo anterior, como resultado de la auditoria efectuada se
determinaron 17 resultados, de los cuales 10 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 23 probables
irregularidades, integradas por 16 posibles Solicitudes de
Aclaracién, 2 posibles Solicitudes de Informaciéon y 5 posibles
Recomendaciones, de las que 07 fueron atendidas en las reuniones
de resultados preliminares y finales por presentar documentacion
comprobatoria y justificativa antes de la elaboracién de este
informe. El restante generd que se emitieran 17 acciones,
conformadas por 07 Solicitudes de Aclaraciéon, y 10
Recomendaciones. Es importante aclarar que un resultado puede

presentar una o mds irregularidades o bien no mostrar.
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ClO5 Auditoria al Capitulo 1000 de Servicios Personales de la Auditoria Superior

de la Federacion del ejercicio fiscal 2020.

Producto

Informe de Auditoria.

Objetivo

Verificar la seleccidn, contratacion y movimientos de los recursos
humanos; que el pago de las percepciones y prestaciones al
personal se ajusten alos recursos del Presupuesto de Egresos de la
Auditoria Superior de la Federacion del ejercicio 2020, constatando
que su otorgamiento se haya efectuado en cumplimiento con el
marco juridico y normativo aplicable en la materia, asi como las
disposiciones de austeridad y disciplina del gasto para el ejercicio
fiscal 2020; ademds, comprobar que la estructura orgdnica
autorizada este dalineada con los objetivos institucionales, la
normativa aplicable y que el personal cumpla con el perfil requerido

para el desarrollo de sus funciones.

Avance

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados
en la auditoria de acuerdo con el objetivo especifico y alcance

establecidos, conforme a lo siguiente:

— Se verificé que la estructura orgdnica autorizada sea acorde al

Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacidn.

— Se readlizaron actividades que permitieron comprobar la
aplicacion del Lineamiento para control de horarios,
asistencias, licencias y vacaciones, de la ASF; la existencia del
registro de entrada y salida del personal, asicomo el control de
incidencias y, en su caso, que se aplicaran los descuentos

procedentes enla ndmina del personal de estructura de la ASF.
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— Se constato el registro contable del presupuesto aprobado de
la ASF para el ejercicio fiscal 2020, asi como los reportes
trimestrales reportados a la SHCP para la integracion de los
Informes sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas Publicas y

la Deuda Publica.

— Se analizaron las plazas que presenta el Anexo 23.4.2. Limites
de la Percepcion Extraordinaria Neta Total (pesos) del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2020, con la Informacion relativa a la estructura ocupacional
que contiene la integracion de los recursos aprobados en el
capitulo de Servicios Personales de la Auditoria Superior de la

Federacion 2020.

— Se reviso la remuneracion del Personal de Mando (medios y
superiores) que presenta la informacion del analitico de plazas
y remuneraciones, obtenida del Presupuesto de Egresos de la

Federacion (PEF) de 2020.

— Se verificd que los sueldos, prestaciones y estimulos al
personal se ajustaron a lo establecido en el Manual que Regula
las Remuneraciones de los Servidores Publicos de la ASF para
el ejercicio 2020; a las reglas para el otorgamiento de estimulos
al personal operativo de base y confianza, asi como los

Tabuladores de Percepciones Ordinarias.

— Se constatd que, en el presupuesto ordinario de la ASF,
correspondiente a servicios personales, se obtuvieron ahorros
por la aplicacion de las medidas de austeridad y disciplina
presupuestaria, de conformidad con los Lineamientos de

Austeridad y Disciplina del Gasto de la Auditoria Superior de la
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Federaciéon para el ejercicio fiscal 2020; ademds, que fueron
reportados en tiempo y forma en los informes trimestrales

entregados ala Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

— Se comprobd, de acuerdo a la muestra seleccionada, que el
proceso de reclutfamiento, seleccion, movimientos vy
confratacion de los recursos humanos, se apegd a los
Lineamientos de reclutamiento y seleccion de personal y
prestadores de servicios profesionales por honorarios y a los
Criterios para el reclutamiento y seleccion de candidatos,

aplicables en la ASF.

— Se revisd que en los expedientes de reclutamiento y seleccion
de personal se incluyeron los documentos necesarios para el
ingreso a la ASF, tanto de personal de estructura como de

prestadores de servicios profesionales por honorarios.

— Se readlizaron actividades que permitieron constatar que la
infegracion de expedientes tanto de personal de estructura
como de los prestadores de servicios profesionales por
honorarios, se sujetan a la normatividad aplicable de la ASF, y
se incluyan los documentos personales y laborales del

personal que labora en la ASF, asi como su actualizacion.

— Se verificd de manera selectiva que los movimientos de altas,
bajas y promociones de personal, se hayan efectuado de

manera oportuna y en apego ala normatividad aplicable.

— Se constaté de manera selectiva que el personal de la ASF
cumple con el perfil solicitado para su ingreso en la ASF, de

acuerdo alo establecido en el Catdlogo de Perfil de Puestos, asi
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mismo se comprobd el registro de cédulas en la Direccidn

General de Profesiones de la Secretaria de Educacidon Publica.

— Se redlizaron actividades que permitieron confirmar que las
percepciones del personal de la ASF se sujetan a los niveles y
rangos establecidos enlos tabuladores autorizados, aplicables
al personal operativo de confianza y de base, asi como a la
tabla de equivalencias, en el caso de los prestadores de

servicios profesionales por honorarios.

— Se constatdo que el proceso de ndmina cuenta con controles
necesarios para la elaboracion, registro y pago; asimismo se
verifico el calculo del 3% del Impuesto sobre Nomina, asi como
el registro contable y presupuestal del pasivo y del pago

respectivo.

— Se comprobd que las prestaciones consideradas en las
néminas del personal de la ASF, se pagaron de acuerdo a los
montos y términos establecidos enlos Acuerdos, Reglamento y
Convenio para el otorgamiento de prestaciones econdmicas,
sociales y culturales, aplicable al ejercicio 2020, asimismo se
verific6 que se realizaron las retenciones y el pago
correspondiente por concepto de impuestos y aportaciones de

seguridad social.

— Se verificd que el cdlculo de la gratificacion de fin de ano o
aguinaldo fue equivalente a 40 dias proporcionales al tiempo
laborado y a los puestos desempenados, ademds se

comprobd elimpuesto correspondiente.

— Se constatd que los contratos de los prestadores de servicios
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profesionales por honorarios de la ASF, cumplieran con los
requisitos establecidos en la normatividad aplicable y que los
montos designados se ajustaron alos montos autorizados a su

nivel de contratacion.

— Se verificé, de acuerdo a la muestra seleccionada, que los
Prestadores de Servicios Profesionales contratados cumplen

con el perfil de puestos autorizado en la ASF.

En este sentido, de conformidad con los articulos 14, 15, 20, 21, 22,
26, 27 y 28 de los Lineamientos para la Prdctica de Auditorias de
Regularidad, Visitas e Inspecciones y en cumplimiento con las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, la ejecucion de la revision se inicié con la orden de
auditoria que se formalizd mediante oficio OTUEC/020/2021,
notificado el 3 de febrero de 2021, asi como con Acta de inicio de
apertura de los ftrabajos relacionados con auditorias vy
evaluaciones técnicas de fecha 22 de febrero de 2021, en

cumplimiento con el Programa Trabajo 2021 de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/119/2021 se remitieron cédulas
y se cito areunion de resultados preliminares, que serealizé el 13 de
octubre de 2021; por otra parte con oficio UEC/DCIET/146/2021 se
remitieron cédulas y se citd a reunion de resultados finales, misma
que se efectud el 11 de noviembre de 2021; en ambas reuniones de
trabajo se comentd con las dreas revisadas los resultados
obtenidos y las probables irregularidades para su posible atencion,
justificacion o aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado
de la valoracion y andlisis de la informacion, documentacion,

evidencia y argumentacion proporcionada por las unidades
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administrativas auditadas, se determind la procedencia de dar por
atendidas, rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales
que se dieron a conocer enlas citadas reuniones. Posteriormente, se
elaboré el Informe de Auditoria como producto de la revision

efectuada de acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la UEC.

Por lo anterior, como resultado de la auditoria efectuada se
determinaron 58 resultados, de los cuales 32 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 30 probables
irregularidades, integradas por 25 posibles Solicitudes de Aclaraciéon
y b posibles Recomendaciones, de las que 25 fueron atendidas en
las reuniones de resultados preliminares y finales por presentar
documentacion comprobatoria y justificativa antes de la
elaboracion de este informe. El restante generd que se emitieran 6
acciones, conformadas por 2 Solicitudes de Aclaracidén, 1 Solicitud
de Informacién y 3 Recomendaciones. Es importante aclarar que un
resultado puede presentar una o mds irregularidades o bien no

mostrar.

Cl06 Auditoria al Cumplimiento del Programa Anual de Actividades de la ASF

2020.
Producto 22 informe preliminar e Informe final de auditoria.
Verificar el Desempeno de la Auditoria Superior de la Federacion en
2020, en el cumplimiento del Programa Anual de Actividades 2020,
Objetivo

evaluando el grado de eficiencia, eficacia en el resulfado de sus
objetivos y metas programados; asi como la suficiencia y

congruencia de los recursos asignados a cada una de la Unidades
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Administrativas.

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados en
la auditoria de acuerdo con el objetivo especifico y alcance

establecidos, conforme a lo siguiente:

— Se verificd que el Plan Estratégico Institucional 2018-2026 fue
remitido a la Comisidon de Vigilancia mediante oficio
UHLPTS/024/2020.

— Se verificd que el Programa Anual de Actividades 2020, se
encuentra alineado con la Mision y Vision de la ASF,

presentados en el Plan Estratégico Institucional 2018-2026.

— Se analizaron las dos versiones del Programa Anual de
Actividades 2020, presentadas en abril y diciembre del mismo

ano.
Avance

— Se reviso la informacion y evidencia documental sobre la
justificacion de las modificaciones realizadas al Programa

Anual de Actividades 2020.

— Se verificé que las perspectivas del Programa Anual de
Actividades 2020 de la ASF y los objetivos Estratégicos del Plan

Estratégico 2018-2026, se encuentran alineados.

— Se verificd que las facultades presentadas en el Reglamento
Interior de la ASF, asicomo en el Acuerdo por el que sereforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento
Interior de la ASF (publicado en el Diario Oficial de la Federacion
el 13 de julio de 2018), permiten dar cumplimiento al Programa
Anual de Actividades 2020 de la ASF.
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— Se verificd que los objetivos estratégicos de las Unidades
Administrativas de la ASF se encuentran alineadas con las
atribuciones presentadas en las Cédulas de Alineacion de

Objetivos Estratégicos.

— Se verificé que la Estructura Orgdnica de la ASF de cada una de
las Unidades Administrativas permite dar cumplimiento a las
actividades programadas en el Programa Anual de Actividades
2020 de la ASF.

— Se verificd que la Estructura Orgdnica de la ASF se encuentra

alineada con el Analitico de Plazas y Remuneraciones de la ASF.

— Se verificé el avance en el cumplimiento de las metas definidas
en cada indicador contenido en el Programa Anual de

Actividades 2020 de la ASF.

— Se comprobd que los Informes de los 3 primeros trimestres del
ejercicio fiscal de 2020, se realizaron tomando como referencia
el Programa Anual de Actividades 2020 y para el cuarto
trimestre se considero el Programa Anual de Actividades 2020
Modificado.

— Se anadlizaron los datos presentados en los Informes de
Evaluacion del Programa Anual de Actividades 2020
correspondientes al primero, segundo y tercer trimestre de
2020, asi como el Informe de Evaluacion del Programa Anual de
Actividades 2020 Modificado de la ASF y se constatd que enlo
general las unidades administrativas de la ASF cumplieron con

las metas programadas.

— Se analizé la evidencia documental que acredita el seguimiento
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y cumplimiento de las metas definidas para cada indicador del

Programa Anual de Actividades 2020 de la ASF.

— Se comprobd que las actividades realizadas por las unidades
administrativas seleccionadas como muestra, se encuentran
alineadas con los objetivos y funciones establecidas en el
Reglamento Interior de la ASF, y en el Acuerdo por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del RIASF
(publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de julio de
2018).

— Se revisaron los mecanismos de control, que le permiten
implementar acciones para corregir y ajustar en su caso las
metas y objetivos estratégicos que se presentan en el

Programa Anual de Actividades.

— Se verificd los mecanismos de control que permiten a la ASF
identificarlosriesgos que pueden afectar el cumplimiento de los

objetivos y metas programadas, asi como mitigar suimpacto.

— Se verificd lainformacién y evidencia documental las acciones
implementadas  para  maximizar  sus  fortalezas vy
oportunidades, asi como las acciones implementadas para

minimizar las amenazas y debilidades.

En este sentido, de conformidad con los articulos 14, 15, 20, 21, 22,
26, 27 y 28 de los Lineamientos para la Prdctica de Auditorias de
Regularidad, Visitas e Inspecciones y en cumplimiento con las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de
Fiscalizacion, la ejecucion de la revisidn se inicid con la orden de
auditoria que se formalizé mediante oficio OTUEC/020/2021,

notificado el 3 de febrero de 2021, asi como con Acta de inicio de
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apertura de los trabajos relacionados con auditorias vy
evaluaciones técnicas de fecha 22 de febrero de 2021, en

cumplimiento con el Programa Trabajo 2021 de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/118/2021 se remitieron cédulas
y se cité a reunion de resultados preliminares, que se realizé el 09
de octubre de 2021; por otra parte con oficio UEC/DCIET/149/2021 se
remitieron cédulas y se citd a reunion de resultados finales, misma
que se efectud el 11 de noviembre de 2021; en ambas reuniones de
trabajo se comentd con las dreas revisadas los resultados
obtenidos y las probables irregularidades para su posible atencion,
justificacion o aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado
de la valoracion y andlisis de la informacidén, documentacion,
evidencia y argumentacion proporcionada por las unidades
administrativas auditadas, se determind la procedencia de dar por
atendidas, rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales
que se dieron a conocer enlas citadas reuniones. Posteriormente, se
elaboré el Informe de Auditoria como producto de la revision

efectuada de acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la UEC.

Por lo anterior, como resultado de la auditoria efectuada se
determinaron 10 resultados, de los cuales 3 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 13 probables
irregularidades, integradas por 3 posibles Solicitudes de Aclaracion,
5 posibles Solicitudes de Informacién y 5 posibles
Recomendaciones, de las que 7 fueron atendidas en las reuniones
de resultados preliminares y finales por presentar documentacion
comprobatoria y justificativa antes de la elaboracién de este

informe. El restante generé que se emitieran 7 acciones,
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conformadas por 2 Solicitudes de Informacién y 5
Recomendaciones. Es importante aclarar que un resultado puede

presentar una o mds irregularidades o bien no mostrar.

Cl07 Evaluaciones Técnicas a la muestra seleccionada de las auditorias

realizadas en las Cuentas Publicas 2017- 2018.

Producto 4 informes finales de evaluaciones técnicas.

Evaluar que el proceso de auditoria que realiza la ASF, desde la
etapa de planeacion hasta la conclusion de las acciones emitidas,
cumpla con las Normas Profesionales de Auditoria del Sistema
Nacional de Fiscalizaciéon, la normativa aplicable vy los
procedimientos de auditoria, asi como verificar que la conformacion
y seguimiento de acciones se encuenfren sustentadas con

evidencia competente, pertinente, relevante y suficiente.

En cumplimiento del Programa de Trabajo 2021 de la Unidad de
Evaluacion y Control (UEC), se determind evaluar técnicamente las

Objetivo o o
J siguientes auditorias:

l. Auditoria de Cumplimiento Financiero: 2017-4-99026-15-0193-
2018, denominada “Subsidios Federales para Organismos
Descentralizados Estatales”, Universidad Autonoma de Nayarit,

Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2017.

Il. Auditoria de Cumplimiento Financiero con Enfoque de
Desempeno: 2017-A-16000-16-1032-2018, denominada
“Financiamiento Publico Local: Gobierno del Estado de

Michoacdn”, Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2017.
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lll. Auditorioc de Cumplimiento: 2018-3-15QlQ-19-0218-2019,
denominada “Gestidn Financiera y Operativa del Programa de
Apoyo a la Vivienda”, Fideicomiso Fondo Nacional de

Habitaciones Populares, Fiscalizacion Superior de la Cuenta
Publica 2018.

IV. Auditoria de Cumplimiento: 2018-A-17000-19-1046-2019,
denominada  “Participaciones  Federales a  Entidades
Federativas”, Gobierno del Estado de Morelos, Fiscalizacion

Superior de la Cuenta Publica 2018.

Avance

l. Auditoria de Cumplimiento Financiero: 2017-4-99026-15-0193-

2018, denominada “Subsidios Federales para Organismos
Descentralizados Estatales”, Universidad Auténoma de Nayarit,

Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2017.

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados
en la evaluacion técnica de acuerdo con el objetivo especifico y

alcance establecidos, conforme a lo siguiente:

— Se verificd que la ASF utilizé el marco juridico aplicable en la

auditoria y el cumplimiento al debido procedimiento.

— Se analizé el marco normativo interno aplicable a la auditoria
en las etapas de planeacion, desarrollo, informe y seguimiento
de acciones, para constatar el cumplimiento con la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, el
Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacion de la
ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demds

normativa interna aplicable.

— Se revisd que laintegracion de los expedientes de la auditoria
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se realizé de conformidad con la normativa interna de la ASF,
como es el Lineamiento para la Integracion de Expedientes e

Instructivo para el Seguimiento de acciones.

— Se verificd laintegracion de los expedientes de seguimiento de
seis (6) acciones, que se integran por una (1) Recomendacion,
tres (3) Pliegos de Observaciones y dos (2) Informes de
Presunta Responsabilidad Administrativa, siendo estas ultimas
acciones supervenientes; a fin de comprobar que se hayan
realizado de conformidad conla normativainterna de la ASF, en

especifico el Instructivo para el Seguimiento de las acciones.

— Se constatd que las cédulas de trabajo presenten un orden
l6gico dentro de los expedientes de auditoria y registren en el
apartado de conclusion, el resultado que dio origen ala accion

correspondiente.

— Se evalud la evidencia documental que soporta las acciones
emitidas con el propdsito de verificar que sea competente,
pertinente, relevante y suficiente para la determinacion del

resultado presentado por el drea auditora.

— Se verifico la situacion que guardan las acciones promovidas,
asi como el proceso de atencidon de cada una de ellas,

incluyeran el soporte documental que las respalda.

— Se constatd que la notificacion de las acciones se haya

realizado de conformidad con la norma aplicable.

— Se revisd que los registros reportados en el SICSA fueran
pertinentes con la informacion y documentacion contenida en

los expedientes de seguimiento.
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— Se verificd que el expediente de auditoria y seguimiento
cuentan con el soporte documental que acredita la aplicacion
de controles suficientes de conformidad con la normativa

inferna aplicable.

— Se evalué que los formatos utilizados en la Planeacion,
Ejecucion, Informe y Seguimiento cumplan con los requisitos
minimos de supervision establecidos en la normativa interna

emitida por la ASF.

En este sentido, de conformidad con los articulos 13, 14, 19, 20, 21,
25,26 y 27 de los Lineamientos para la Practica de Evaluaciones
Técnicas y en cumplimiento con las Normas Profesionales de
Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion, la ejecucion de la
revision se inicio con la orden de auditoria que se formalizo
mediante oficio OTUEC/020/2021, notificado el 3 de febrero de
2021, asi como con Acta de inicio de apertura de los trabajos
relacionados con auditorias y evaluaciones técnicas de fecha 22
de febrero de 2021, en cumplimiento con el Programa Trabajo 2021
de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/120/2021 se remitieron
cédulas y se citd a reunion de resultados preliminares, que se
realizé el 13 de octubre de 2021; por ofra parte con oficio
UEC/DCIET/154/2021 se remitieron cédulas y se citd a reunion de
resultados finales, misma que se efectud el 16 de noviembre de
2021; en ambas reuniones de trabajo se comentd con las dreas
revisadas los resultados obtenidos y las probables
irregularidades para su posible atencion, justificacion o

aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado de la
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valoracion y andlisis de la informacién, documentacion, evidencia
y argumentacion proporcionada por las unidades administrativas
evaluadas, se determind la procedencia de dar por atendidas,
rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales que se
dieron a conocer en las citadas reuniones. Posteriormente, se
elaboré el Informe de Evaluacion Técnica como producto de la
revision efectuada de acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la
UEC.

Por lo anterior, como resultado de la evaluacidon efectuada se
determinaron 26 resultados, de los cuales 5 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 25 probables
irregularidades, integradas por 24 posibles Solicitudes de
Aclaracién y 1 posible Recomendaciéon, de las que 23 fueron
atendidas en las reuniones de resultados preliminares y finales
por presentar documentacion comprobatoria y justificativa antes
de la elaboracion de este informe. El restante generd que se
emitieran 2 acciones, conformadas por 1 Solicitud de Aclaracién y
1 Recomendacidn. Es importante aclarar que un resultado puede

presentar una o mds irregularidades o bien no mostrar.

. Auditoria de Cumplimiento Financiero con Enfoque de

Desempeno: 2017-A-16000-16-1032-2018, denominada
“Financiamiento Publico Local: Gobierno del Estado de

Michoacdn”, Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2017.

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados
en la evaluacion técnica de acuerdo con el objetivo especifico y

alcance establecidos, conforme a lo siguiente:
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— Se verificd que la ASF utilizé el marco juridico aplicable en la

auditoria y el cumplimiento al debido procedimiento.

— Se analizé el marco normativo interno aplicable a la auditoria
en las etapas de planeacion, desarrollo, informe y seguimiento
de acciones, para constatar el cumplimiento con la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, el
Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacion de la
ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demds

normativa interna aplicable.

— Se revisd que laintegracion de los expedientes de la auditoria
se realizé de conformidad con la normativa interna de la ASF,
como es el Lineamiento para la Integracion de Expedientes e

Instructivo para el Seguimiento de acciones.

— Se verificod laintegracion de los expedientes de seguimiento, de
diez (10) acciones, que se integran por ocho (8)
Recomendaciones, un (1) Pliego de Observaciones y un (1)
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, siendo
esta Ultima accién superveniente del pliego de observaciones;
afin de comprobar que se hayanrealizado de conformidad con
la normativa interna de la ASF, en especifico el Instructivo para

el Seguimiento de las acciones.

— Se constatd que las cédulas de trabajo presenten un orden
l6gico dentro de los expedientes de auditoria y registren en el
apartado de conclusion, el resultado que dio origen ala accion

correspondiente.
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— Se evalud la evidencia documental que soporta las acciones
emitidas con el propdsito de verificar que sea competente,
pertinente, relevante y suficiente para la determinacion del

resultado presentado por el drea auditora.

— Se verifico la situacion que guardan las acciones promovidas,
asi como el proceso de atencion de cada una de ellas,

incluyeran el soporte documental que las respalda.

— Se constaté que la notificacion de las acciones se haya

realizado de conformidad con la norma aplicable.

— Se revisd que los registros reportados en el SICSA fueran
pertinentes con la informacién y documentacién contenida en

los expedientes de seguimiento.

— Se verificd que el expediente de auditoria y seguimiento
cuentan con el soporte documental que acredita la aplicacion
de controles suficientes de conformidad con la normativa

inferna aplicable.

— Se evalué que los formatos utilizados en la Planeacion,
Ejecucion, Informe y Seguimiento cumplan con los requisitos
minimos de supervision establecidos en la normativa interna

emitida por la ASF.

En este sentido, de conformidad con los articulos 13, 14, 19, 20, 21,
25,26 y 27 de los Lineamientos para la Practica de Evaluaciones
Técnicas y en cumplimiento con las Normas Profesionales de
Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion, la ejecucion de la
revision se inicio con la orden de auditoria que se formalizo

mediante oficio OTUEC/020/2021, notificado el 3 de febrero de
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2021, asi como con Acta de inicio de apertura de los trabajos
relacionados con auditorias y evaluaciones técnicas de fecha 22
de febrero de 2021, en cumplimiento con el Programa Trabajo 2021
de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/132/2021 se remitieron
cédulas y se citd a reunidon de resultados preliminares, que se
realizéd el 19 de octubre de 2021; por otra parte con oficio
UEC/DCIET/161/2021 se remitieron cédulas y se citd a reunidon de
resultados finales, misma que se efectud el 22 de noviembre de
2021; en ambas reuniones de trabajo se comentd con las dreas
revisadas los resultfados obtenidos y las probables
irregularidades para su posible atencion, justificacion o
aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado de la
valoracion y andlisis de la informacién, documentacion, evidencia
y argumentacion proporcionada por las unidades administrativas
evaluadas, se determind la procedencia de dar por atendidas,
rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales que se
dieron a conocer en las citadas reuniones. Posteriormente, se
elaboré el Informe de Evaluacion Técnica como producto de la
revision efectuada de acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la
UEC.

Por lo anterior, como resultado de la evaluacion efectuada se
determinaron 31 resultados, de los cuales 8 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 24 probables
irregularidades, integradas por 24 posibles Solicitudes de
Aclaracién, de las cuales 21 fueron atendidas en las reuniones de

resultados preliminares y finales por presentar documentaciéon
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comprobatoria y justificativa antes de la elaboracion de este
informe. El restante generdé que se emitieran 3 acciones,
conformadas por 2 Solicitudes de Aclaracién y 1 Recomendacion.
Esimportante aclarar que unresultado puede presentaruna o mds

irregularidades o bien no mostrar.

lll. Auditoria de Cumplimiento: 2018-3-15QIQ-19-0218-2019,
denominada “Gestion Financiera y Operativa del Programa de
Apoyo a la Vivienda”, Fideicomiso Fondo Nacional de

Habitaciones Populares, Fiscalizacion Superior de la Cuenta
Publica 2018.

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados
en la evaluacion técnica de acuerdo con el objetivo especifico y

alcance establecidos, conforme a lo siguiente:

— Se verificd que la ASF utilizé el marco juridico aplicable en la

auditoria y el cumplimiento al debido procedimiento.

— Se analizé el marco normativo interno aplicable a la auditoria
en las etapas de planeacion, desarrollo, informe y seguimiento
de acciones, para constatar el cumplimiento con la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, el
Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacion de la
ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demds

normativa interna aplicable.

— Se revisd que laintegracion de los expedientes de la auditoria
se realizé de conformidad con la normativa interna de la ASF,
como es el Lineamiento para la Integracion de Expedientes e

Instructivo para el Seguimiento de acciones.
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— Se verificod laintegracion de los expedientes de seguimiento, de
ocho (8) acciones, que se integran por dos (2) Pliegos de
Observaciones, cuatro (4) Promociones de Responsabilidad
Administrativa Sancionatoria y dos (2) Recomendaciones; a fin
de comprobar que se hayan realizado de conformidad con la
normativa interna de la ASF, en especifico el Instructivo para el
Seguimiento de las acciones.

— Se constatd que las cédulas de trabajo presenten un orden
l6gico dentro de los expedientes de auditoria y registren en el
apartado de conclusion, el resultado que dio origen a la accion

correspondiente.

— Se evalud la evidencia documental que soporta las acciones
emitidas con el propdsito de verificar que sea competente,
pertinente, relevante y suficiente para la determinacion del

resultado presentado por el drea auditora.

— Se verifico la situacion que guardan las acciones promovidas,
asi como el proceso de atencidon de cada una de ellas,

incluyeran el soporte documental que las respalda.

— Se constatd que la notificacion de las acciones se haya

realizado de conformidad con la norma aplicable.

— Se revisd que los registros reportados en el SICSA fueran
pertinentes con la informacion y documentacion contenida en

los expedientes de seguimiento.

— Se verificd que el expediente de auditoria y seguimiento

cuentan con el soporte documental que acredita la aplicacion
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de controles suficientes de conformidad con la normativa

interna aplicable.

— Se evaludé que los formatos utilizados en la Planeacidn,
Ejecucion, Informe y Seguimiento cumplan con los requisitos
minimos de supervision establecidos en la normativa interna

emitida por la ASF.

En este sentido, de conformidad con los articulos 13, 14, 19, 20, 21,
25,26 y 27 de los Lineamientos para la Practica de Evaluaciones
Técnicas y en cumplimiento con las Normas Profesionales de
Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion, la ejecucion de la
revision se inicio con la orden de auditoria que se formalizo
mediante oficio OTUEC/020/2021, notificado el 3 de febrero de
2021, asi como con Acta de inicio de apertura de los trabajos
relacionados con auditorias y evaluaciones técnicas de fecha 22
de febrero de 2021, en cumplimiento con el Programa Trabajo 2021
de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/121/2021 se remitieron
cédulas y se citd a reunidon de resultados preliminares, que se
realizé el 13 de octubre de 2021; por ofra parte con oficio
UEC/DCIET/153/2021 se remitieron cédulas y se citd a reunion de
resultados finales, misma que se efectud el 16 de noviembre de
2021; en ambas reuniones de trabajo se comentd con las dreas
revisadas los resultados obtenidos y las probables
irregularidades para su posible atencion, justificacion o
aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado de la
valoracion y andlisis de la informacion, documentacion, evidencia

y argumentacion proporcionada por las unidades administrativas
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evaluadas, se determind la procedencia de dar por atendidas,
rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales que se
dieron a conocer en las citadas reuniones. Posteriormente, se
elaboré el Informe de Evaluacion Técnica como producto de la
revision efectuada de acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la
UEC.

Por lo anterior, como resultado de la evaluacién efectuada se
determinaron 28 resultados, de los cuales 10 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 24 probables
irregularidades, integradas por 22 posibles Solicitudes de
Aclaracién y 2 posibles Recomendaciones, de las cuales 22 fueron
atendidas en las reuniones de resultados preliminares y finales
por presentar documentacion comprobatoria y justificativa antes
de la elaboracion de este informe. El restante generd que se
emitieran 2 acciones, conformadas por 1 Solicitud de Informacién
y 1Recomendacidén. Es importante aclarar que un resultado puede
presentar una o mds irregularidades o bien no mostrar. Es
importante aclarar que un resultado puede presentar una o mds

irregularidades o bien no mostrar.

IV. Auditoria de Cumplimiento: 2018-A-17000-19-1046-2019,
denominada  “Participaciones Federales a Entidades
Federativas”, Gobierno del Estado de Morelos, Fiscalizacion

Superior de la Cuenta Publica 2018.

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados
en la evaluacion técnica de acuerdo con el objetivo especifico y

alcance establecidos, conforme a lo siguiente:
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— Se verificd que la ASF utilizé el marco juridico aplicable en la

auditoria y el cumplimiento al debido procedimiento.

— Se analizé el marco normativo interno aplicable a la auditoria
en las etapas de planeacion, desarrollo, informe y seguimiento
de acciones, para constatar el cumplimiento con la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, el
Reglamento Interior de la ASF, el Manual de Organizacion de la
ASF, los Criterios Generales para la Fiscalizacion y demds

normativa interna aplicable.

— Se revisd que laintegracion de los expedientes de la auditoria
se realizé de conformidad con la normativa interna de la ASF,
como es el Lineamiento para la Integracion de Expedientes e

Instructivo para el Seguimiento de acciones.

— Se verificod laintegracion de los expedientes de seguimiento, de
cuatro (4) acciones, que se intfegran por tres (3) Pliegos de
Observaciones y una (1) Solicitud de Aclaracién; a fin de
comprobar que se hayan realizado de conformidad con la
normativa interna de la ASF, en especifico el Instructivo para el

Seguimiento de las acciones.

— Se constatd que las cédulas de trabajo presenten un orden
l6gico dentro de los expedientes de auditoria y registren en el
apartado de conclusion, el resultado que dio origen ala accion

correspondiente.

— Se evalud la evidencia documental que soporta las acciones

emitidas con el propdsito de verificar que sea competente,
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pertinente, relevante y suficiente para la determinacion del

resultado presentado por el drea auditora.

— Se verifico la situacion que guardan las acciones promovidas,
asi como el proceso de atencion de cada una de ellas,

incluyeran el soporte documental que las respalda.

— Se constatéd que la notificacion de las acciones se haya

realizado de conformidad con la norma aplicable.

— Se reviso que los registros reportados en el SICSA fueran
pertinentes con la informacién y documentacién contenida en

los expedientes de seguimiento.

— Se verificd que el expediente de auditoria y seguimiento
cuentan con el soporte documental que acredita la aplicacion
de confroles suficientes de conformidad con la normativa

interna aplicable.

— Se evaludé que los formatos utilizados en la Planeacidn,
Ejecucion, Informe y Seguimiento cumplan con los requisitos
minimos de supervision establecidos en la normativa interna

emitida por la ASF.

En este sentido, de conformidad con los articulos 13, 14, 19, 20, 21,
25,26 y 27 de los Lineamientos para la Practica de Evaluaciones
Técnicas y en cumplimiento con las Normas Profesionales de
Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion, la ejecucion de la
revision se inicio con la orden de auditoria que se formalizo
mediante oficio OTUEC/020/2021, notificado el 3 de febrero de
2021, asi como con Acta de inicio de apertura de los trabajos

relacionados con auditorias y evaluaciones técnicas de fecha 22
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de febrero de 2021, en cumplimiento con el Programa Trabajo 2021
de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/131/2021 se remitieron
cédulas y se citd a reunidon de resultados preliminares, que se
realizéd el 19 de octubre de 2021; por otra parte con oficio
UEC/DCIET/160/2021 se remitieron cédulas y se citd a reunién de
resultados finales, misma que se efectud el 22 de noviembre de
2021; en ambas reuniones de trabajo se comentd con las dreas
revisadas los resultfados obtenidos y las probables
irregularidades para su posible atencion, justificacion o
aclaraciones procedentes. Por lo anterior, derivado de la
valoracion y andlisis de la informacién, documentacion, evidencia
y argumentacion proporcionada por las unidades administrativas
evaluadas, se determind la procedencia de dar por atendidas,
rectificar o ratificar los resultados preliminares y finales que se
dieron a conocer en las citadas reuniones. Posteriormente, se
elaboré el Informe de Evaluacion Técnica como producto de la
revision efectuada de acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la
UEC.

Por lo anterior, como resultado de la evaluacién efectuada se
determinaron 26 resultados, de los cuales 7 no presentaron
irregularidades, por lo que se formularon 22 probables
irregularidades, integradas por 20 posibles Solicitudes de
Aclaracién y 2 posibles Recomendaciones, de las que 19 fueron
atendidas en las reuniones de resultados preliminares y finales
por presentar documentacion comprobatoria y justificativa antes

de la elaboracion de este informe. El restante generd que se
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emitieran 3 acciones, conformadas por 1 Solicitud de Informacion
y 2 Recomendaciones. Es importante aclarar que un resultado

puede presentar una o mds irregularidades o bien no mostrar.

ClO8 Revision especial de seguimiento de las recomendaciones y acciones

derivadas de los programas de auditorias y evaluaciones técnicas realizadas

por la Unidad de Evaluacion y Control.

Producto

Informe de seguimiento arecomendaciones y acciones.

Objetivo

Verificar, de manera especifica, que las diversas dreas de la ASF
hayan cumplido con las recomendaciones y acciones derivadas de
las auditorias y evaluaciones técnicas realizadas por la UEC,

pendientes al 31 de diciembre de 2020.

Avance

Se desarrollaron la totalidad de los procedimientos programados
en la revision de acuerdo con el objetivo especifico y alcance

establecidos, conforme a lo siguiente:

1. Actualizacion del Manual de Contabilidad de la Auditoria

Superior de laFederacion.

De la revision realizada al Manual de Contabilidad de la ASF
2021 se comprobd que fueron atendidas las
recomendaciones propuestas por esta unidad, siendo las

siguientes:

Se comprobd que en el Manual de Contabilidad de la ASF

actualizado, cita las cuentas de orden contables, de acuerdo
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con lo establecido en el apartado de Aspectos Generales del
Capitulo Il “Plan de Cuentas” del Manual de Contabilidad
Gubernamental emitido por el CONAC.

Se corrobordé que en el Manual de Contabilidad de la ASF
actualizado se han corregido las nomenclaturas, conforme se
cita en el Plan de Cuentas del CONAC de fecha 27 de
septiembre de 2018.

Se comprobd que las cuentas que emplean y/o citan en el plan
de cuentas y manual de la ASF y se encuentran derogadas por
el CONAC.", en el caso especifico de la cuenta 4.3.9.1 Otros

Ingresos de Ejercicios Anteriores, fue eliminada.

Del andlisis realizado al Manual de Contabilidad de la ASF
emitido en mayo 2021, se advierte que el apartado de
politicas se elimind, quedando excluido el pdrrafo que
establecia que la ASF tenia la faculta de interpretar las normas

o lineamientos emitidos por el CONAC.

Asimismo, se verificd que el Manual de Contabilidad de la ASF
2021, se encuentra publicado en el Sistema de Control de
Documentos de la ASF.

Vinculacion de las Perspectivas del Programa Anual de
Actividades con los Objetivos Estratégicos establecidos en
el Plan Estratégico 2018-2026.

Derivado de las propuestas realizadas por esta Unidad,
relativas a la vinculacion de las perspectivas del Programa
Anual de Actividades con los Objetivos Estratégicos
establecidos en el Plan Estratégico 2018-2016, la Auditoria

Interna y de Evaluaciéon de la Gestidon remitié como evidencia
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el Programa Anual de Actividades para la Fiscalizacion
Superior 2021.

Del andlisis y revision readlizado a este documento, se
comprobd que presenta una columna adicional denominada
Objetivos Estratégicos ASF (Perspectiva/Tema Estratégico
ASF), asimismo, se verificd que fue remitido a la Comision de
Vigilancia de la ASF el 27 de enero de 2021 con Oficio Num.
UHLPTS/007/2021, dando cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 89, fraccién IV, de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion
de Cuentas de la Federacion y 8, fraccion ll, del Reglamento

Interior de la ASF.

Alineacion de los objetivos estratégicos presentados en el
Programa Anual de Actividades con las atribuciones

establecidas en el Reglamento Interior de la ASF.

Se comprobd que el Programa Anual de Actividades para la
Fiscalizacion Superior 2021, en el apartado Programa
Detallado, presentala alineacion de los Objetivos Estratégicos
en relacion con las Atribuciones del Reglamento Interior de la
ASF de cada una de las unidades administrativas, este
documento fue remitido como evidencia de que las acciones

de mejora sugeridas por esta Unidad, fueron atendidas.
Actualizacion del Manual de Organizacion de la ASF.

Se comprobé que derivado de la publicacion del Acuerdo por
el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones del Reglamento Interior de la Auditoria Superior
de la Federacion (RIASF) publicado en el Diario Oficial de la

Federacion el 25 de agosto de 2021, se emitié el Manual de
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Organizacion actualizado, asimismo, se constatd que la
Direccion General de Recursos Humanos de la ASF, emitid el
oficio UGA/DGRH/530/2021 , dirigido a la Direccion General
Juridica de la ASF solicitando se realice la gestione con la
Direccion General del Diario Oficial de la Federacion la

publicacion del Manual de Organizacion de la ASF.

V. Actualizacion del “Lineamiento para la Contratacion de
Servicios Profesionales por Honorarios, Capitulo 1000,

Partida 12101", que incluya las notas técnicas adicionales

Se verificd que se realizaron diversas actividades encaminadas
a la actualizacion del Lineamiento para Contratar Servicios
Profesionales por Honorarios Capitulo 1000, Partida 12101
(2RH4ADMO6) Version 01, mayo 2021, comprobando que este
documento contiene las acciones de mejora sugeridas por esta
unidad, asimismo, se verificd que se encuentra publicado en el

Sistema de Control de Documentos de la ASF.

VI.  Actualizacion de los “Lineamientos para la integracion y
préstamo de expedientes de personal”, aplicable para el
personal de estructura, asi como prestadores de servicios

profesionales por honorarios.

Del andlisis realizado alainformacion remitida por la Direccion
General de Recursos Humanos, se comprobd que se
realizaron actividades dirigidas a la actualizacion de los
“Lineamientos para la integracion y préstamo de expedientes
de personal (2AD7104) (ADLA611INO5)" y que estos se

infegraron al Lineamiento para la Administracion de Personal

(2RH4ADMOb), por lo que fue necesario verificar que este
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VIL.

VIIL.

ultimo documento contiene las acciones de mejora sugeridas
por esta unidad, asimismo se comprobd que se encuentra

publicado en el Sistema de Control de Documentos de la ASF.

Modificacion al “Tabulador de Percepciones Ordinarias del
Personal Operativo de Confianza”, en el apartado de Perfil
Profesional incorporar la referencia salarial a nivel de
puesto.

Del andlisis realizado a la informacién remitida por la ASF con
oficio UGA/DGRH/221/2021 del 30 de abril de 2021, emitido por
la Direccion de General de Recursos Humanos, anexando el
formato con la programacion de las actividades que realizo
para la Actualizacion del Tabulador de Percepciones
Ordinarias del Personal Operativo de Confianza” en el
Apartado de Perfil Profesional incorporar la referencia salarial
a nivel puesto, se comprobd que en el mes de diciembre de
2020 se elabord y autorizé el documento en mencién, el cual
contiene la nueva relacion de puestos y niveles de personal
de perfil profesional aplicable para el personal de estructura.
Actualizacion del “Instructivo para el Seguimiento de las
Acciones”, de acuerdo a las notas técnicas y circulares

emitidas.

Se comprobdé que la Direccion de Normatividad a partir de la
recomendacién realizada por la UEC, inicié con los trabajos de
revision y andlisis del Instructivo para el Seguimiento de las
Acciones, de acuerdo con las notas técnicas y circulares
emitidas, con el fin de realizar las actualizaciones pertinentes

que permitieron homologar las necesidades de las unidades
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administrativas en el proceso de la fiscalizacidon superior.

Con oficio UHLPTS/DGHLN/116/2021, firmado por el Director
General de Homologacion Legislativa y Normatividad de la
ASF, se remitio el Lineamiento para el Seguimiento de Acciones
actualizado (2SE3HLPOL, Version 01), constatando que fueron
atendidas las acciones de mejora propuestas por esta
Unidad, adicionalmente se verificd que este documento se
encuentra publicado en el Sistema de Control de Documentos
de la ASF.

Actualizar el “Instructivo para el Seguimiento de las
Acciones”, de acuerdo a las notas técnicas y circulares

emitidas.

Se comprobdé que la Direccion de Normatividad a partir de la
recomendacién realizada por la UEC, inicié con los trabajos de
revision y andlisis del Instructivo para el Seguimiento de las
Acciones, con el fin de realizar las actualizaciones pertinentes
que permitan homologar las necesidades de las unidades

administrativas en el proceso de la fiscalizacidon superior.

Con oficio UHLPTS/DGHLN/117/2021 del 06 de agosto de 2021,
firmado por el Director General de Homologacion Legislativa y
Normatividad de la ASF remitid el Lineamiento para la
Integracion de Expedientes (2DELASFO2, Version 01, julio 2021),
comprobando que fueron atendidas las acciones de mejora
propuestas por esta Unidad, asimismo, se verificd que dicho
lineamiento se encuentra publicado en el Sistema de Control

de Documentos de la ASF.

Verificar que la Auditoria Especial del Gasto Federalizado
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incorpore el formato “Circulos de Calidad” en el “Lineamiento

para laintegracion de expedientes”.

Se comprobdé que Director General de Homologacidn
Legislativa y Normatividad en coordinacion con la Auditoria
Especial de Gasto Federalizado realizaron las acciones
relativas a la emision de la Cédula de Verificacion de la
Integracion de Expedientes de Auditoria (AEGF), (2DE2FEDOO-
03, Version 01, julio 2021), que tiene como fin la verificacion de
la Integracion de Expedientes de Auditoria (AEGF),
adicionalmente se constatd que dicha cédula se encuentra
registrada en el Sistema de Documentos de la ASF, asi como su

insfructivo.

En este sentido, de conformidad con los articulos 14, 15, 20, 21, 22,
26, 27 y 28 de los Lineamientos para la Prdctica de Auditorias de
Regularidad, Visitas e Inspecciones y en cumplimiento con las
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de
Fiscalizacidén, la ejecucion de la revisidn se inicid con la orden de
auditoria que se formalizé mediante oficio OTUEC/020/2021,
notificado el 3 de febrero de 2021, asi como con Acta de inicio de
apertura de los trabajos relacionados con auditorias vy
evaluaciones técnicas de fecha 22 de febrero de 2021, en

cumplimiento con el Programa Trabajo 2021 de la UEC.

Asimismo, mediante oficio UEC/DCIET/151/2021 se remitieron cédulas
y se cité a reunién de resultados preliminares y finales, que se
realizé el 16 de noviembre de 2021; en dicha reunién de trabajo se
comentd con las dreas revisadas los resultados obtenidos. Por lo

anterior, derivado de la valoracion y andlisis de la informacion,
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documentacion, evidencia y argumentaciéon proporcionada por las
unidades administrativas auditadas, se determind la procedencia
de dar por atendidos los resultados preliminares-finales que se
dieron a conocer en la citada reunion. Posteriormente, se elaboré el
Informe de Auditoria como producto de la revision efectuada de
acuerdo al Programa de Trabajo 2021 de la UEC, para los efectos

conducentes.

Por lo anterior, como resulfado de la revision efectuada se
determinaron 10 acciones, las cuales fueron atendidas en las
reuniones de resultados preliminares-finales por presentar
documentacion comprobatoria y justificativa antes de la
elaboracion de este informe. Es importante aclarar que un resultado

puede presentar una o mds irregularidades o bien no mostrar.

ClO9 Por Acuerdo de la Comisidon, elaborar la opinion técnica del Proyecto de

Presupuesto Anual de 2022 de la Auditoria Superior de la Federacion remitido

por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

Producto

Opinidn técnica del proyecto de Presupuesto Anual de la Auditoria

Superior de la Federacion.

Objetivo

Analizar la informacién que presenta la ASF, considerando la
congruencia entre la propuesta de requerimientos financieros

contra las actividades de apoyo y sustantivas que realiza la ASF en
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materia de fiscalizacién superior.

Avance

De conformidad con las facultades establecidas en el articulo 81,
fraccidn VI, y 98 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de
la Federacién (LFRCF), mediante escrito recibido en esta Unidad el 22
de octubre de 2021, la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior
de laFederacion (CVASF), presentd el Proyecto de Presupuesto 2022
de la Auditoria Superior de la Federacion (ASF), para su andlisis

respectivo.

En este sentido, esta Unidad de Evaluacion y Control de la Comision
de Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion (UEC) con
fundamento en los articulos 103, 104, fracciones Xl y XVI, 107,
fraccidon IV de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la
Federacioén, asi como 3, 4 fracciones |, IV y IV.2, 19, fraccion XXXIIl y
21, fraccion XIV del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y
Control de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la
Federacion, y en cumplimiento a la actividad CI09 del Programa de
Trabajo 2021 de esta Unidad, se presentd con oficio
OTUEC/217/2021 del 22 de octubre, la Opinidn Técnica del Proyecto
de Presupuesto de 2022 de la ASF, elaborado por la Direccion de
Control Interno y Evaluacion Técnica, que tiene como objetivo
analizar la informacion, considerando la alineaciéon entre la
propuesta del requerimiento de recursos con relacidon a las
actividades sustantivas que readliza la ASF en materia de

fiscalizacion.
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CI10 Opinion Técnica de la cuenta comprobada mensual de 2021 de la ASF

remitida por la CVASF.

Producto

1 opinién técnica mensual.

Objetivo

Realizar andlisis programdtico presupuestal y financiero de la
informacion que presenta la ASF mensualmente para el desarrollo

de sus funciones adjetivas y sustantivas de fiscalizacidn.

Avance

Las opiniones técnicas remitidas a la CVASF han presentado el
andlisis del presupuesto consolidado, ministraciones, ejercicio,
remanente presupuestal, adecuaciones, transferencias
presupuestarias, presupuesto ejercido al mes que se emite la
opinidon, entre otros temas relacionados con el ejercicio del

presupuesto autorizado ala ASF en el ejercicio fiscal de 2021.

La recepcion de la informacion y entrega de las opiniones técnicas

se presentaron en las siguientes fechas:

— Con oficio num. ASF/UGA/030/2021 del 28 de enero de 2021 se
recibio la Cuenta Comprobada del mes de diciembre de 2020
de la ASF, remitiéndose la opinidn el 17 de febrero de 2021,
mediante oficio num. OTUEC/025/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/069/2020 del 25 de febrero de 2021
se recibid la Cuenta Comprobada del mes de enero de 2021 de
la ASF, remitiéndose la opinion el 18 de marzo de 2021, mediante

oficio num. OTUEC/046/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/104/2021 del 24 de marzo de 2021 se
recibio la Cuenta Comprobada del mes de febrero de 2021 de

la ASF, remitiéndose la opinion el 13 de abril de 2021, mediante
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oficio nim. OTUEC/069/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/162/2021 del 27 de abril de 2021, se
recibio la Cuenta Comprobada del mes de marzo de 2021 de la
ASF, remitiéendose la opinion el 10 mayo de 2021, mediante oficio
num. OTUEC/086/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/190/2021 del 27 de mayo de 2021, se
recibio la Cuenta Comprobada del mes de abril de 2021 de la
ASF, remitiéndose la opinion el 08 junio de 2021, mediante oficio

num. OTUEC/113/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/206/2021 del 23 de junio de 2021, se
recibio la Cuenta Comprobada del mes de mayo de 2021 de la
ASF, remitiéndose la opinion el 12 julio de 2021, mediante oficio
num. OTUEC/135/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/261/2021 del 21 de julio de 2021 se
recibio la Cuenta Comprobada del mes de junio de 2021 de la

ASF, remitiéndose la opinidn el 03 agosto de 2021, mediante

oficio nim. OTUEC/159/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/288/2021 del 25 de agosto de 2021 se
recibié la Cuenta Comprobada del mes de julio de 2021 de la
ASF, remitiéendose la opinion el 08 septiembre de 2021, mediante
oficio num. OTUEC/189/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/316/2021 del 28 de septiembre de
2021 se recibid la Cuenta Comprobada del mes de agosto de
2021 de la ASF, remitiéndose la opinion el 19 de octubre de 2021,
mediante oficio num. OTUEC/214/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/402/2021 del 27 de octubre de 2021
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se recibio la Cuenta Comprobada del mes de septiembre de
2021 de la ASF, remitiéndose la opinion el 09 noviembre de 2021,
mediante oficio num. OTUEC/233/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/479/2021 del 24 de noviembre de
2021 se recibidé la Cuenta Comprobada del mes de octubre de
2021 de la ASF, remitiéndose la opinidn el 10 diciembre de 2021,
mediante oficio num. OTUEC/305/2021.

— Con oficio num. ASF/UGA/534/2021 del 14 de diciembre de 2021
se recibid la Cuenta Comprobada del mes de noviembre de
2021 de la ASF, remitiéndose la opinion el 05 enero de 2022,
mediante oficio num. OTUEC/059/2022.

CI11 Opinion Técnica de la plantilla de personal mensual de 2021 de la ASF
remitida por la CVASF.

Producto 1 opinidn técnica mensual.

Realizar andlisis programadtico presupuestal y financiero de la
Objetivo informacion que presenta la ASF mensualmente para el desarrollo

de sus funciones adjetivas y sustantivas de fiscalizacion.

Las opiniones técnicas remitidas a la CVASF han presentado el
andlisis de la estructura ocupacional autorizada, la vacancia, la
A proporcion de las plazas y gasto por unidad administrativa y la
renee relacion de mandos medios y superiores con el personal operativo,

entre ofros temasrelacionados conla plantilla de personal de la ASF.

La recepcion de la informacion y entrega de las opiniones técnicas
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se presentaron en las siguientes fechas:

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/001/2021
recibido el 04 de enero de 2021 se recibid la plantilla de
personal de la ASF del mes de diciembre de 2020, remitiéndose
la opinion el 28 de enero de 2021, mediante oficio num.
OTUEC/018/2020.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/066/2021 del
02 de febrero de 2021 se recibid la plantilla de personal de la
ASF del mes de enero, remitiéndose la opinion el 17 de febrero
de 2021, mediante oficio num. OTUEC/026/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/066/2021 del
03 de marzo de 2021 se recibio la plantilla de personal de la ASF
del mes de febrero, remitiéndose la opinidon el 18 de marzo de
2020, mediante oficio num. OTUEC/047/2021

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/180/2021 del
05 de abril de 2021 se recibid la plantilla de personal de la ASF
delmes de marzo, remitiéndose la opinidn el 21 de abril de 2021,
mediante el oficio num. OTUEC/075/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/241/2021 del
29 de abril de 2021 se recibid la plantilla de personal de la ASF
del mes de abril, remitiéndose la opinion el 12 de mayo de 2021,
mediante oficio num. OTUEC/089/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/304/2021 del
01 de junio de 2021 se recibio la plantilla de personal de la ASF
delmes de mayo, remitiéndose la opinidn el 15 de junio de 2021,
mediante oficio num. OTUEC/118/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/304/2021 del
01 de junio de 2021 se recibid la plantilla de personal de la ASF
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delmes de mayo, remitiéndose la opinidén el 15 de junio de 2021,
mediante oficio num. OTUEC/118/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/368/2021 del
30 de junio de 2021 se recibid la plantilla de personal de la ASF
del mes de junio, remitiéndose la opinidn el 15 de julio de 2021,
mediante oficio num. OTUEC/141/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/424/2021 del
03 de agosto de 2021 se recibid la plantilla de personal de la
ASF del mes de julio, remitiéndose la opinion el 17 de agosto de
2021, mediante oficio num. OTUEC/172/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/518/2021 del
13 de septiembre de 2021 se recibio la plantilla de personal de
la ASF del mes de agosto, remitiéndose la opinion el 27 de
septiembre de 2021, mediante oficio num. OTUEC/203/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/5556/2021 del
05 de octubre de 2021 se recibid la plantilla de personal de la
ASF del mes de septiembre, remitiéndose la opinion el 09 de
noviembre de 2021, mediante oficio num. OTUEC/234/2021.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/624/2021 del
04 de noviembre de 2021 se recibio la plantilla de personal de
loa ASF del mes de octubre, remitiéndose la opinidon el 18 de
noviembre de 2021, mediante oficio num. OTUEC/242/2021

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/702/2021 del

— 02 de diciembre de 2021 se recibid la plantilla de personal de la
ASF del mes de noviembre, remitiéndose la opinidn el 05 enero
de 2022, mediante oficio num. OTUEC/001/2022.

— Con oficio num. UGA/DGRH/DAP/SSP"3"/DSP “3.1"/776/2021 del

17 de diciembre de 2021 se recibid la plantilla de personal de la
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ASF del mes de diciembre, remitiéndose la opinidon el 14 enero

de 2022, mediante oficio num. OTUEC/061/2022

Cl12 Opinion Técnica del Ejercicio Presupuestal de 2020 de la ASF, remitido por la

CVASF.

Producto

Opinion técnica del Ejercicio Presupuestal 2020 de la ASF.

Objetivo

Realizar andlisis programatico-presupuestal y financiero de la
informacion que presentd la ASF para el ejercicio 2020 para el

desarrollo de sus funciones adjetivas y sustantivas de fiscalizacion.

Avance

Con fundamento enlos articulos 103 y 104, fracciones Xll 'y XVIy 107,
fraccion Il de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas, asi
como el articulo 8, fracciones Il y XXXVII del Reglamento Interior de la
Unidad de Evaluacion y Control de Comisidon de la Auditoria Superior
de la Federacion y en cumplimiento al Programa de Trabajo 2020 de
esta Unidad, se realizé el andlisis del Informe Anual del Ejercicio del
Presupuesto 2020 de la ASF presentado por la Comision de
Vigilancia de la ASF con el oficio num. CVASF/LXIV/145/2021 el 29 de
abril de 2021, la opinidn técnica fue elaborada por la Direccion de
Control Interno y Evaluacion Técnica de la UEC y remitida a la
Comision el 20 de mayo del presente ano, a través del oficio Num.

OTUEC/098/2021.

La Opinion delInforme Anual del Ejercicio del Presupuesto 2020 de la
ASF presentd unarelatoria de las principales actividades realizadas
por este organo fiscalizador en el ejercicio 2020, asi como

propuestas en el marco de la mejora continua, con el fin de
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fortalecer el cumplimiento de las acciones y metas establecidas en

el Programa Anual de Actividades y Plan Estratégico 2018-2026.

CI13 Opinidn técnicarespecto a otros requerimientos solicitados al drea.

Producto Opinidn técnica del Ejercicio Presupuestal 2020 de la ASF.

Opinion técnica de otros requerimientos. El numero de opiniones
Objetivo ]
depende de las solicitudes turnadas por la Comision.

A En el ejercicio fiscal de 2021, la Comision de Vigilancia de la Auditoria
vance
Superior de la Federacidn, no presentd requerimientos adicionales.

Cl14 Opinion Técnica del Programa Anual de Actividades de la ASF remitido por
la CVASF.

Producto Opinion Técnica del Programa Anual de Actividades de la ASF.

Realizar andlisis delInforme del cumplimiento del Programa Anual de
Actividades que presenta la ASF y emitir la opinidn correspondiente,
Objetivo )
evaluando la congruencia programatico presupuestal y el

cumplimiento de los objetivos propuestos.

Con fundamento enlos articulos 103 y 104, fracciones Xlly XVIy 107,
fraccion Il de la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas, asi
como el articulo 8, fracciones Il y XXXVIlI del Reglamento Interior de la
Avance

Unidad de Evaluacion y Control de la Comision de Vigilancia de la

Auditoria Superior de la Federacion y en cumplimiento al Programa

de Trabajo 2021 de esta Unidad, se realizé el andlisis del Programa
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Anual de Actividades 2021 presentado por la Comisién con NUmero
de oficio CVASF/LXIV/1315/2021 del 28 de enero de 2021, la opinion
técnica fue elaborada por la Direccion de Control Interno vy
Evaluaciéon Técnica de la UEC y remitida a la CVASF el 17 de febrero

del presente ano, a través del oficio Num. OTUEC/027/2021.

El Programa Anual de Actividades para la Fiscalizacion Superior
presentado por la ASF para el ejercicio 2021 proporciona una
programacion general de las perspectivas y los objetivos
estratégicos, que permitanidentificar las actividades y acciones que
se orientan a dar cumplimiento a los objetivos y metas planteadas
en su Plan Estratégico 2018-2026. No obstante, se advierte que
generaria mayor valor agregando evaluar la inclusion de aumentar
indicadores en las dreas sustantivas, ya que representan el 33% del
total de los mismos, la opinidon se emite sin menoscabo de la
autonomia técnica y de gestion de la Entidad de Fiscalizacion, asi

como de sus facultades.

Con oficio UHLPTS/020/2021 del 26 de marzo de 2021, se recibe el
Programa Anual de Actividades para la Fiscalizacion Superior 2021
de la ASF actualizado, informando que derivado del andlisis de la
posible materializacién de riesgos en el cumplimiento de las metas
establecidas enelPAA2021 y conlafinalidad de mejorar la eficiencia
en la medicion y ejecucion de las actividades, fue necesario realizar
algunos ajustes. Situacion que da tiempo limitado para realizar una
opinidon de fondo del mismo; ademds de hacer mencién que son
hechos consumados por la fecha en que se entrega. Los
comentarios de la UEC, se remitieron a la CVASF con oficio
OTUEC/067/2021 del 09 de abril de 2021.
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Con oficio numero UNEL/DGNEL/034/2021 del 27 de octubre de 2021,
la ASF, informa que como resultado de la publicacion del “Acuerdo
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
del Reglamento Interior de la Auditoria Superior de la Federacion” de
fecha 25 de agosto del presente ano, fue necesario realizar ajustes
al PAA 2021 a fin de reflejar las nuevas atribuciones conferidas a las
distintas Unidades y Auditorias Especiales, no afectando los

objetivos estratégicos establecidos en el Plan Estratégico de la ASF.

De acuerdo con lainstitucion, el programa que presenta la Auditoria
Superior de la Federacion (ASF) en octubre de 2021, muestra el
resultfado de un proceso de andlisis y valoracion del personal de la
ASF para alinear sus actividades con el Plan Estratégico Institucional
2018-2026, con el propdsito de integrar las principales acciones

sustantivas y de apoyo en el cumplimiento de sus atribuciones.

La opinidn técnica emitida por la UEC, se presentd a la CVASF con
oficio OTUEC/243/2021 del 18 de noviembre de 2021.

Sin embargo, y en marco de la autonomia técnica que tiene la ASF,
se considerd indispensable que las versiones de dicho programa
(marzo y octubre) deben generar y proporcionar mayores
elementos sobre el sentido, la informacion vy justificacion que
sustentan los cambios generados, con el propdsito de que la CVASF
pueda contar con mds elementos para evaluar su desempeno de

esta Entidad Fiscalizadora.
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Cl15 Por Acuerdo de la Comision, elaborar la opinion técnica del Plan Estratégico
de la Auditoria Superior de la Federacion remitido por la Comision de Vigilancia
de la Auditoria Superior de la Federacion (En caso de presentar alguna

modificacion el documento vigente).
Producto Opinion técnica del Plan Estratégico de la ASF.

Evaluar la consistencia, coherencia e integralidad del Plan
Estratégico del periodo 2018-2026 respecto de las prioridades
nacionales contenidas en el Plan Nacional de Desarrollo, Programas
Sectoriales; e identificacion de tendencias econdmicas, sociales y

Objetivo politicas de cardcter nacional e internacional. Fundamento: Articulos
81, fraccion IV y 103 de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de
Cuentas de la Federacion, asi como 8, fracciones Il y XXXVI, 9,
fracciones Vlly XIV y 19, fraccion XXXIV delReglamento Interior de la
UEC.

En el ejercicio fiscal 2021 el Plan Estratégico Institucional 2018-2026
Avance de la Auditoria Superior de la Federacion no presentd modificacion

alguna.

Cl16 Recepcion y resguardo de las declaraciones patrimoniales, de intereses y

de las constancias de presentacion de las declaraciones fiscales.

Informes trimestrales sobre la recepcidon y resguardo de las

declaraciones patrimoniales, de intereses y de las constancias de
Producto - . _ .

presentacion de las declaraciones fiscales de los servidores

publicos de la Auditoria Superior de la Federacion.
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Objetivo

Verificar y llevar a cabo permanentemente larecepciéon y resguardo
de las declaraciones patrimoniales (de los servidores publicos de la
ASF; de intereses y constancias den presentacion de declaraciones
fiscales) e implementar el Programa Anual de Asesoria y Recepcion
de Declaraciones Patrimoniales de Modificacion de los Servidores

Publicos de la Auditoria Superior de la Federacidn.

Avance

En el ano 2021, se presentaron 3,785 declaraciones patrimoniales y

de intereses, de acuerdo a lo siguiente:

INICIAL MODIFICACION CONCLUSION TOTAL

349 3,098 338 3,785

De igual forma se impartieron 1,607 asesorias por correo electrénico
relacionadas con el registro de servidores publicos de la Auditoria
Superior de laFederacion en el sistema DeclaraUEC, y con el tema de
loa presentaciéon de declaraciéon patrimonial, con ello dando
contestacion a diversos cuestionamientos por parte delpersonal de
la Auditoria Superior de la Federacion; lo que ha permitido que
servidores publicos obligados a presentar su declaraciéon de
situacion patrimonial y de intereses, al cierre del ano 2021, lo han
podido realizar de forma exitosa, cumpliendo con ello lo dispuesto
en el articulo 32 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, asi como en los Acuerdos emitidos por el Comité

Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Adicionalmente, se atendieron 26 asesorias via teleféonica a
personal adscrito a la Auditoria Superior de la Federacion

relacionada con la presentacion de la declaracién patrimonial y de
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intereses.

Asimismo, se impartieron 15 sesiones virtuales, relacionadas con la

presentaciéon de la declaracién patrimonial.

CI17 Andlisis de la evolucion de las declaraciones patrimoniales, de intereses y

de las constancias de presentacion de las declaraciones fiscales.

Informe Anual sobre el andlisis de la evolucion patrimonial de los

Producto _ . o, _ »
servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion.

Analizar las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
de la Auditoria Superior de la Federacion, manteniendo un registro
Objetivo y control que permitarealizar el andlisis de la evolucién patrimonial
de manera eficiente, a efecto de corroborar la congruencia entre

losingresos y egresos reportados, mediante una muestra.

En el ano 2021, se presentaron 3,785 declaraciones patrimoniales
a cargo de los servidores publicos, respecto de los cuales, la
Direccion de Control Interno y Evaluacién técnica a través de la
Subdireccion de Investigacion Administrativa y de
Responsabilidades, realizé el andlisis de la evoluciéon patrimonial
Avance respecto de 113 servidores publicos de la Auditoria Superior de la

Federacion.

Cabe senalar que el andlisis de las 113 declaraciones patrimoniales
que se realizé para verificar la evolucion patrimonial de los
servidores publicos, obedecid a una revision aleatoria por cargo y

funciones relacionadas con servidores publicos de la Auditoria
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Superior de la Federacion, que tienen que ver con contrataciones
publicas através de las Licitaciones, Invitaciones y Adjudicaciones

Directas.

Cl18 Recepcion de Denuncias e inicio de los procedimientos de investigacion, asi
como la calificacion de las conductas graves y no graves y la elaboraciéon del

informe de presuntaresponsabilidad administrativa.

Reportes semestrales del estatus del nivel de atencidn de los

Procedimientos de investigacion, el cualincluye:
Producto e Andlisis de procedencia
e Diligencias

e Calificacidon

Atender las Denuncias que se promuevan contra servidores
publicos de la Auditoria Superior de la Federacion y determinar la
Objetivo existencia o no de presunta responsabilidad, clasificar las
conductas como graves o no graves y elaborar el informe de

presunta responsabilidad administrativa.

En el ano 2021 se registraron 17 denuncias, bajo el numero de
expediente que les corresponde; asimismo, se dio seguimiento a 12

denuncias de anos anteriores, como a continuacion se detalla:

e ANALISIS DE PROCEDENCIA.
Avance
Del ejercicio 2021 que se reporta, se determind la procedencia del

procedimiento de investigacion de 16 denuncias radicadas bajo los

siguientes numeros de expedientes:

UEC/IA/001/2021.
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UEC/IA/002/2021.
UEC/IA/003/2021.
UEC/IA/004/2021.
UEC/IA/005/2021.
UEC/IA/006/2021.
UEC/IA/0072021.
UEC/IA/008/2021.
UEC/IA/010/2021.
UEC/IA/011/2021.
UEC/IA/012/2021.
UEC/IA/013/2021.
UEC/IA/014/2021.
UEC/IA/015/2021.
UEC/IA/016/2021.
UEC/IA/017/2021.
Respecto a1l denuncia se determiné archivarla:
UEC/IA/009/2021.

e DILIGENCIAS:

realizaron las siguientes diligencias:

Expediente: UEC/IA/004/2019.

1) Respecto alos expedientes de periodos anteriores, en el 2021, se

El 12 de enero de 2021, se recibido oficio del SAT, mediante el cual
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envia copia certificada del Acta Constitutiva de Fraud Prevention &

Examination.

Por acuerdo del 22 de marzo del 2021, se ordend solicitar los
expedientes personales de los CC. Gonzalo Hidalgo Gdémez y

Manuel Molinar Parral.

Por oficio UEC/SIAR/029/2021, del 23 de marzo de 2021, se solicité al
DGRH de la Auditoria Superior de la Federacion, los expedientes
personales de los CC. Gonzalo Hidalgo Gémez y Manuel Molinar

Parral.

EI 30 de marzo de 2021, se recibieronlos expedientes personales de

los CC. Gonzalo Hidalgo Godmez y Manuel Molinar Parral.

En fecha 8 de diciembre de 2021, se realizé proyecto de archivo por

falta de elementos.
Expediente: UEC/IA/006/2019.

El 8 de octubre de 2021 se realizé proyecto la calificacion de la

conducta.

El 22 de octubre de 2021, se elabord el proyecto de Informe de

Presunta Responsabilidad.
Expediente: UEC/016/2019.

Mediante acuerdo del 16 de junio de 2021, se emitid Acuerdo de

Archivo por falta de elementos.
En fecha 16 de junio se notificd al denunciante.

Expediente: UEC/SIAR/020/2019.

Mediante oficio numero UEC/SIAR/027/2021, se contestd escrito de
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fecha 23 de marzo de 2021 remitido por el denunciante.

Mediante oficio numero UEC/SIAR/145/2021 del 7 de diciembre de
2021, se solicitd a la Universidad Autonoma de Oaxaca, enviara

informacidon relacionada con un titulo profesionail.
Actualmente se encuentra eninvestigacion.
Expediente: UEC/SIAR/022/2019.

Enfecha 7 de diciembre de 2021, se elabord proyecto de Acuerdo de

archivo.

Expediente: UEC/IA/026/2019.

En espera de informacién requerida al denunciante.
Actualmente se encuentra en etapa de investigacion.
Expediente: UEC/SIAR/027/2019.

En fecha 7 de diciembre de 2021, mediante oficio UEC/SIAR/144/2021
se solicité informacion a la Direccion de Seguimiento y Andilisis de la

Gestion de la Auditoria Superior de la Federacion.
Actualmente se encuentra eninvestigacion.

Expediente: UEC/IA/040/2019.

En fecha 5 de marzo de 2021, se emitié Acuerdo de Archivo.
Expediente: UEC/IA/003/2020.

Mediante oficios UEC/SIAR/056/2021 y UEC/SIAR/058/2021, se solicito

informacion al Director General de Profesiones.

Mediante oficio UEC/SIAR/085/2021 se solicitd informacion a la

Directora General de Administracion Escolar UNAM.

Mediante oficio UEC/SIAR/082/2021, se solicité informacion al Director
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de Recursos Humanos de la Auditoria Superior de la Federacién.

Enfecha 7 de diciembre de 2021, se elabordé proyecto de acuerdo de

archivo por falta de elementos.
Expediente: UEC/IA/004/2020.

Mediante oficio UEC/SIAR/043/2021, se solicité ala Auditoria Superior

de la Federacidn, informacion relacionada con el expediente.
El 23 de abril se emitido acuerdo de archivo.

El 23 de abril de 2021, se notificd acuerdo de archivo a la

denunciante.
Expediente: UEC/IA/005/2020.

Mediante oficio UEC/SIAR/004/2021, se solicitd al Director General de
Recursos Humanos informacion relacionada con el presunto

involucrado.

Mediante oficio UEC/SIAR/040/2021, se solicitd informacion al Director

General de Recursos Humanos.

Mediante oficio UEC/SIAR/059/2021, se citd a comparecer a la

involucrada.

Mediante oficio UEC/SIAR/060/2021, se cité a comparecer a otra

involucrada.

El 18 de mayo de 2021, tuvieron verificativo las comparecencias de

las presuntas victimas.

Mediante oficio UEC/SIAR/059/2021, se citd a comparecer a la

involucrada.

Mediante oficio UEC/SIAR/060/2021, se citd a comparecer a la
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involucrada.

El 25 de mayo de 2021, se emitid Acuerdo de Archivo por falta de

elementos.
Expediente: UEC/IA/006/2020.

Mediante oficio UEC/SIAR/005/2021, se solicitd informacion al Director

de Recursos Materiales y Servicios.

Mediante oficio UEC/SIAR/006/2021, se solicité informacion al Director

General de Recursos Financieros.

Mediante oficio UEC/SIAR/029/2021, se solicito informacion al Titular
del Instituto de Capacitacién y Desarrollo en Fiscalizacion Superior
(ICADEFIS).

Mediante oficio UEC/SIAR/039/2021, se solicitaron al Director General

de Recursos Humanos, expedientes personales.

Mediante oficio UEC/SIAR/047/2021, se solicité informacidn al Director

General de Recursos Financieros.

Mediante oficio UEC/SIAR/076/2021, se solicitd al denunciante que en
un término de diez dias proporcionara mayores elementos de

prueba de los hechos que refiere en su denuncia.

En fecha 21 de octubre de 2021, mediante oficio UEC/SIAR/121/2021
se solicité informacion al Director General de Recursos Financieros de

la Auditoria Superior de la Federacion.

En fecha 28 de octubre de 2021, mediante oficio UEC/SIAR/124/2021
se solicité informacion al Director General de Recursos Financieros de

la Auditoria Superior de la Federacion.

En fecha 28 de octubre de 2021, mediante oficio UEC/SIAR/130/2021
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se citdé a comparecer al Titular del ICADEFIS de la Auditoria Superior

de la Federacion.

Con oficio UGADGRF/294/2021 de fecha 29 de octubre de 2021, el

Director de Recursos Financieros remitio documentos solicitados.

Con oficio UGADGRF/297/2021 de fecha 1f de noviembre de 2021, el
Director de Recursos Financieros rinde informe y remite documentos

solicitados.

En fecha 5 de noviembre de 2021, tuvo lugar la comparecencia a

cargo del Titular del ICADEFIS.
Actualmente se encuentra eninvestigacion.

2) Con relacidon a los expedientes registrados en el ano 2021, se

realizaron las siguientes diligencias:
Expediente: UEC/IA/001/2021.
Acuerdo de radicacion 22 de febrero de 2021.

Mediante oficio UEC/SIAR/086/2021, se solicitaron expedientes
personales de servidores publicos de la Auditoria Superior de la

Federacion.
El 30 de junio de 2021, se recibieron expedientes personales.

El 13 de julio de 2021, se realizo consulta en la pdgina oficial de la H.

Cdmara de Diputados.

En fecha 20 de julio de 2021, se emitié acuerdo de archivo por falta

de elementos.
Expediente: UEC/IA/002/2021.

El 04 de febrero de 2021, se radico expediente.
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El 25 de febrero de 2021, se recibido documentacion de la Auditoria

Superior de la Federacion.

Mediante oficio del 25 de febrero de 2021, se solicitd suspension
temporal en contra servidores publicos de la Auditoria Superior de la

Federacion.

El 09 de marzo de 2021, se recibido documentacidon de la Auditoria

Superior de la Federacion.

El 22 y 23 de marzo de 2021, se llevaron a cabo diversas
comparecencias de servidores publicos de la Auditoria Superior de

la Federacion.

Mediante oficio UEC/SIAR/033/2021, del 06 de abril de 2021, se
solicitaron expedientes personales de servidores publicos de la

Auditoria Superior de la Federacion.

Mediante oficio UEC/SIAR/038/2021, del 14 de abrilde 2021, se solicitd

informacion al ITAM.

Mediante oficio UEC/SIAR/049/2021, del 11 de mayo de 2021, se

solicitd declaracion del denunciado.

Mediante escrito del 19 de mayo de 2021, el denunciado solicitd

prérroga para su declaracion.

Mediante oficio UEC/SIAR/078/2021, del 24 de mayo de 2021, se

concedid al denunciado plazo de diez dias para su declaracion.

Mediante escrito del 10 de junio de 2021, se rindié declaracién por

escrito del denunciado.

Mediante oficio UEC/SIAR/088/2021, del 18 de junio de 2021, se

solicito al DGRH, se interpusiera denuncia penal en contra del
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denunciado.

Mediante oficio UEC/SIAR/090/2021, del 22 de junio de 2021, se

solicitd al DG de Relaciones Institucionales y Difusion informacion.

Acuerdo del 01 de julio de 2021, de ampliacion de investigacion para

citar servidores publicos.

Citatorios del 02 de julio de 2021, UEC/SIAR/089/2021,
UEC/SIAR/092/2021, UEC/SIAR/094/2021 y UEC/SIAR/095/2021.

Citatorio UEC/SIAR/093/2021, solicitando informacidon a la Direccion

General de Relaciones Institucionales.

El 13 de julio de 2021, se llevaron a cabo las comparecencias de

diversos servidores publicos.

Acuerdo de 16 de julio de 2021, recepcion de informacion de la DG

de Relaciones Institucionales.

Acuerdo del 21 de julio de 2021, se ordena hacer un desglose.
Oficio citatorio del 21 de julio de 2021.

Acuerdo del 04 de agosto de 2021, recepcion de documentos.
Actualmente se encuentra eninvestigacion.

Expediente: UEC/IA/003/2021.

Acuerdo del 19 de marzo de 2021, se radico expediente
Acuerdo del 20 de julio de 2021, recepcién de documentos.
Acuerdo de 10 de octubre de 2021, archivo definifivo.
Expediente: UEC/IA/004/2021:

Mediante oficio UEC/SIAR/031/2021, se solicitd al Director General de
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Recursos Humanos informacién laboral del presunto inculpado.

Mediante oficio UEC/SIAR/042/2021, se solicitd informacion al Director

General de Recursos Humanos.

Mediante oficio UEC/SIAR/061/2021, se solicité al denunciante que en
un término de diez dias proporcionara mayores elementos de

prueba de los hechos que refiere en su denuncia.

El 8 de junio de 2021, se emitid Acuerdo de Archivo por falta de

elementos.
Expediente: UEC/IA/005/2021.

Mediante oficio UEC/SIAR/048/2021, se solicitd al denunciante que en
un término de diez dias proporcionara mayores elementos de

prueba de los hechos que refiere en su denuncia.

El 3 de octubre del 2021 se emitié acuerdo de archivo por falta de

elementos.

Expediente: UEC/IA/006/2021

Acuerdo de radicacion 16 de abril de 2021.

El 30 de mayo de 2021. Acuerdo de calificaciéon (NO GRAVE).
El 02 de junio de 2021. IPRA

Mediante oficio UEC/SIAR/081/2021, se envié expediente a la

autoridad substanciadora.
Expediente: UEC/IA/007/2021.

Mediante oficio UEC/SIAR/054/2021 se notificd a la denunciante la

radicacion de su denuncia.

Mediante oficio UEC/SIAR/055/2021, se solicitd a la Titular de la
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Unidad General de Administracion de la ASF uninforme detallado de
las medidas implementadas para evitar posibles contagios entre en
personal de la ASF respecto a la enfermedad generada por COVID-

19, asi como la atencién que se dio alos protocolos por el COVID-19.

El 29 de julio del 2021 se emitid acuerdo de archivo por falta de

elementos.

Expediente: UEC/IA/008/2021.

Acuerdo de radicacion 30 de mayo de 2021.

Mediante oficio UEC/SIAR/087/2021, se solicité informacion ala DGRH.
Acuerdo de 03 de julio de 2021, recepcion documentos

Expediente: UEC/IA/009/2021.

Mediante oficio UEC/SIAR/084/2021, se solicitd informacion al Director

de Recursos Humanos Auditoria Superior de la Federacidn.
Archivado 16 de junio 2021.

Expediente: UEC/IA/010/2021.

Acuerdo de Radicacién del 21 de julio de 2021.

Oficio UEC/SIAR/0103/2021, solicitud de informacion.

Acuerdo del 27 de agosto de 2021, recepcion de documentos.
Expediente: UEC/IA/011/2021.

En fecha 3 de septiembre de 2021, se emitié acuerdo de radicacion.

En fecha 10 de septiembre de 2021, mediante oficios
UEC/SIAR/113/2021 se notificd la radicacion del expediente a los
denunciantes y con oficio UEC/SIAR/114/2021, se solicita informacion

a la denunciante.
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En fecha 10 de septiembre de 2021, se solicita informacién a la
Direccion General de Recursos Humanos de la Auditoria Superior de

la Federacion.

Enfecha 24 de septiembre de 2021, se acordd acumular el escrito de

la denunciante.

En fecha 11 de octubre de 2021, mediante oficio
UGA/DGRH/587/2021, el Director de Recursos Humanos remite

informacion solicitada.

En fecha 18 de octubre de 2021, se acordd sobre la recepcion del

escrito de la denunciante.

Mediante oficio UEC/SIAR/126/2021 de fecha 28 de octubre de 2021,

se citd a comparecer a un testigo de los hechos.

Mediante oficio UEC/SIAR/127/2021 de fecha 28 de octubre de 2021,

se citd a comparecer a un testigo de los hechos.

Mediante oficio UEC/SIAR/128/2021 de fecha 28 de octubre de 2021,

se citd a comparecer a un testigo de los hechos.
El 5 de noviembre de 2021 comparecieron 2 testigos de los hechos.

Mediante oficio UEC/SIAR/139/2021 de fecha 23 de noviembre de

2021, se citd a comparecer a un testigo de los hechos.

Mediante oficio UEC/SIAR/143/2021 de fecha 7 de diciembre de 2021,

se citd a comparecer a un testigo por tercera vez.
Actualmente se encuentra eninvestigacion
Expediente: UEC/IA/012/2021.

En fecha 30 de septiembre de 2021, se emitié acuerdo de radicacion
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En fecha 1 de octubre de 2021, mediante UEC/SIAR/117/2021, se
notificd al denunciante el acuerdo de radicacidn, asimismo, se

solicitaron mayores elementos de prueba.

En fecha 1 de octubre de 2021, mediante oficio UEVC/SIAR/118/2021

se solicitd informacion a la Direccion de Recursos Humanos.

En fecha 18 de octubre de 2021 se emitié acuerdo en el que se tiene
por recibida la informacién enviada a la Direcciéon de Recursos

Humanos.

El 16 de noviembre de 2021, se emitié acuerdo de archivo por falta

de elementos.

Con fecha 68 de noviembre de 2021, mediante oficio
UEC/SIAR/137/2021, se le notifica al denunciante la conclusion del

asunto.
Expediente: UEC/IA/013/2021.
En fecha 28 de octubre de 2021, se emitid acuerdo de radicacion.

En fecha 28 de octubre de 2021, mediante oficio UEC/SIAR/125/2021

se solicitd ala Direccidon General de Recursos Humanos informacion.

En fecha 1§ de noviembre de 2021, mediante oficio
UEC/SIAR/132/2021 se solicita a los denunciantes proporcionen

mayores elementos de prueba.

El 5 de noviembre de 2021, mediante oficio UEC/SIAR/135/2021, se
solicitd informacidon a la Titular de la Unidaod General de

Administracion.

En fecha 5 de noviembre de 2021, se acordd tener por recibido los

documentos enviados por la Unidad General de Administracion de
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la Auditoria Superior de la Federacion.

El 16 de noviembre de 2021, mediante oficio UEC/SIAR/136/2021, se
informd al Titular del Area de Quejas del OIC de la Secretaria de

Salud, la competencia del asunto.

El 22 de noviembre de 2021, se acordd tener por recibido el oficio
UGA/475/2021.

El 29 de noviembre de 2021 se acordd acumular la denuncia enviada
a través del oficio DGDI/DD/310/3571/2021.

En fecha 30 de noviembre de 2021, mediante oficio
UEC/SIAR/141/2021 se informd a la Directora de Denuncias de la SFP,

la radicacidon del expediente y su acumulacion.
Expediente: UEC/IA/014/2021.
En fecha 5 de noviembre de 2021, se emitié acuerdo de radicacion.

El 5 de noviembre de 2021, mediante oficio UEC/SIAR/133/2021, se
notifica al Presidente de la Comision de Vigilancia el inicio de la
investigacion

El 16 de noviembre de 2022, mediante numero de oficio
UEC/DCIET/158/2021, se nofifica al Diputado Arturo Roberto

Herndndez Tapia, la radicacion del asunto.

En fecha 23 de noviembre de 2021, mediante oficio
UEC/SIAR/138/2021, se solicita informacion al Director General de

Responsabilidades de la Auditoria Superior de la Federacion.

En fecha 2 de diciembre de 2021, se emitid acuerdo teniendo por
recibido el oficio DGR/7572/2021.

Expediente: UEC/IA/015/2021.
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Acuerdo de Radicacidon del 26 de noviembre de 2021.

Oficio UEC/SIAR/0140/2021, del 29 de noviembre de 2021, solicitud de

informacion a la denunciante.
Correo del 14 de diciembre de 2021, recepcion de informacion.
Expediente: UEC/IA/016/2021.
Acuerdo de Radicacion del 8 de diciembre de 2021.
Actualmente se encuentra eninvestigacion.
Expediente: UEC/IA/017/2021.
Acuerdo de Radicaciéon del 13 de diciembre de 2021.
o CALIFICACION.

En el 2021 que se reporta, se realizd la calificacion de conducta de 2
expedientes, asi como el informe de presunta responsabilidad,

como se precisa a continuacion:
Expediente: UEC/IA/023/20109.

En fecha 14 de diciembre de 2021, se elaboro elinforme de presunta

responsabilidad y la calificacion de la conducta.

Mediante oficio UEC/SIAR/146/2021 del 15 de diciembre del 2021 se

remitio el expediente ala Subdireccion Consultiva de la UEC.
Expediente: UEC/IA/006/2021

Acuerdo de radicacion 16 de abril de 2021.

El 30 de mayo de 2021. Acuerdo de calificacion (NO GRAVE).

EI 02 de junio de 2021. IPRA

Mediante oficio UEC/SIAR/081/2021, se envio expediente a la
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autoridad substanciadora.

CI19 Sustanciacion y resolucion de Recursos de Inconformidad.

Producto Informe semestral de resolucion de inconformidades.
Recibir, tframitar y resolver los Recursos de inconformidad que
promuevan proveedores o contratistas ante la Unidad de
Objetivo )
Evaluacion y Control, confra actos de los procedimientos de
contrataciéon convocados por la Auditoria Superior de laFederacion.
En el ano 2021 se registré una inconformidad; no obstante, en el
referido periodo se dio seguimiento a inconformidades de anos
anteriores, conforme a lo siguiente:
Ejercicio 2021:
Expediente: UEC/INC/01/2021
Mediante acuerdo del 25 de abril del 2021, se desecho.
Ejercicios anteriores:
Avance

Expediente: UEC/INC/02/2019.

En fecha 19 de octubre de 2021, se dictd resolucidon en la que se

determind infundada.

Mediante oficio numero UEC/SIAR/122/2021 y UEC/SIAR/123/2021, se

notificd ala empresa y al a convocante el sentido de la resolucion.
Expediente: UEC/INC/03/2019:

Mediante acuerdo del 13 de abril de 2021 se emitid la Resolucion
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declardndose infunda.

Cl20 Participacion y asesoria en sesiones de Comités de Adquisiciones y Obra

Publica, asi como procedimientos de contratacion.

Producto

Informe semestral de participaciones y asesorias enlas sesiones del

Comité de Adquisiciones y Obra Publica.

Objetivo

Participar con voz, pero sin voto en sesiones ordinarias vy
extraordinarias del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios asi como Obra Publica y Servicios Relacionados con la
Misma, que realice la Auditoria Superior de la Federacidén, asi como
en todos los procedimientos de contratacién, a efecto de vigilar la

legalidad de los mismos.

Avance

Sesiones de Comité de Adquisiciones.

En el ano 2021, el personal de la Subdireccion de Investigacion
Administrativa y Responsabilidades, enrepresentacion de la Unidad
de Evaluacién y Control, participd en 8 sesiones de Comité de
Adquisiciones (6 Ordinarias y 2 Extraordinarias), en donde se
emitieron opiniones y se vigild que dichas sesiones se llevaran

conforme ala norma.
Procedimientos de Contratacion.

En el ejercicio 2021, el personal adscrito de la Subdireccién de
Investigacion Administrativa y Responsabilidades en

representacion de la Unidad de Evaluacion y Control, asistio a 81
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Procedimientos de Contratacion y 2 Sorteos por insaculacion, en la
que se emitieron comentarios y se vigild que dichos procedimientos

se apegaran d la norma.

Cl21 Asistencia a los actos de entrega-recepcion de servidores publicos de

mando medio y superior de la ASF.

Producto

Informe semestral de asistencias y asesorias en actos de entrega-
recepcion de servidores publicos de la Auditoria Superior de la

Federacion.

Objetivo

Participar como representante de la UEC en los actos de entrega-
recepcion de los servidores publicos de mando medio y superior de
la Auditoria Superior de laFederacion, verificando que se realicen de
conformidad con los “ineamientos para la elaboracion de actas de
entrega recepcion del despacho, asuntos y recursos a cargo de los
servidores publicos de mando medio y superior de la Auditoria

Superior de la Federacion”y demds disposiciones legales aplicables.

Avance

En el periodo que se reporta 2021, el personal de la Subdireccion de
Investigacion Administrativa y Responsabilidades en
representacion de la Unidad de Evaluacion y Control, asistio a 14
Actas-Entrega de servidores publicos de mando superior de la

Auditoria Superior de la Federacion de las siguientes dreas:

Direccion General de Auditoria de Tecnologias de la Informacion y
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Comunicaciones; Auditoria Especial de Seguimiento, Informes e
Investigaciones; Direccion General de Planeacion Estratégica;
Direccion General de Auditoria de Inversiones Fiscales Federales;
Direccion General de Auditoria de Tecnologias de Informacidon y
Comunicaciones; Direccion General de Auditoria de Desempeno al
Desarrollo Econdmico; Auditoria Especial de Cumplimiento
Financiero; Auditoria Interna y de Evaluaciéon de la Gestion; Direccion
General de Planeacion Estratégica; Direccion General de Auditoria
de Inversiones Fiscales Federales; Direccion General de Auditoria
Financiera federal “C"; Direccion General de Sistemas; Direccion
General de Seguimiento y Direccion General de Auditoria Financiera
Federal "A"; verificando que las mismas se apegaran a los
‘Lineamientos para la elaboracion de actas de entrega recepcion
del despacho, asuntos y recursos a cargo de los servidores publicos
de mando medio y superior de la Auditoria Superior de la

Federacion”y demds disposiciones legales aplicables.
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4. Direccion Juridica para la Evaluacion y Control
Intfroduccion

El mandato legal de la UEC implica tanto la emision de andlisis técnicos
especializados en materia de fiscalizacion superior, como la emision de actos
juridicos, algunos de los cuales, son susceptibles de impugnarse enlos tribunales

federales competentes.

En ese contexto, la Direccion Juridica para la Evaluacion y Control es el drea
encargada de coadyuvar con las direcciones sustantivas de la UEC a efecto de

reforzar la legalidad de sus actuaciones.

La misma Direccion Juridica a través de sus dreas, se constituye como autoridad
substanciadora y resolutora en los casos de procedimientos por la probable
comision de faltas administrativas de los servidores publicos de la Auditoria
Superior de la Federacion, en términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la

Federacion.

Otras funciones sustantivas encomendadas a la Direccion Juridica para la
Evaluacion y Control, residen en la emision de opiniones y andlisis juridicos, asi
como ser el enlace de la Unidad de Evaluacion con la Unidad de Transparencia
de la Cdmara de Diputados, para el cumplimiento de obligaciones de
transparencia, atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica y

proteccion de datos personales en posesion de la misma.

Aunado a ello, en la presente administracion de la Unidad se hanimplementado
controles para robustecer la legalidad de los documentos que emite su Titular,

por lo cual se reporta larevision de la fundamentacion de estos documentos.

En atencion a las necesidades de la UEC para atender la contingencia derivada

de la pandemia ocasionada por el COVID-19 y en cumplimiento a las
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instrucciones de las autoridades sanitarias del pais, la Direccion Juridica para la
Evaluaciony Control, genero distintas notas con la actualizacidon de los acuerdos

del orden federal en materia de COVID-19.

Este ejercicio de rendicidn de cuentas ala CVASF y a la sociedad mexicana es
muestra del compromiso de las y los servidores publicos de la UEC en el ejercicio

transparente, eficiente y eficaz de las atribuciones conferidas.

Para el ano 2021, la CVASF autorizé a esta UEC la incorporacion a su programa
de trabajo de la actividad encomendada a la Direccion Juridica para la
Evaluacion y Control consistente en el cumplimiento de las obligaciones de

transparencia que le corresponden a la Unidad.

Esta actividad se empezd a redlizar, por indicacion de la Unidad de
Transparencia de la Camara de Diputados, a partir de la LXIV Legislatura y sus

resulfados se encuentran en el presente informe anual.

Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento de los
Objetivos Estratégicos OE6 y OE7 y con los procesos DJEC 1, DJEC 2, DJEC 3, DJEC
4y, DJEC 5.

Objetivo Estratégico OEé6

Brindar certidumbre juridica a la CVASF y a la UEC, en el ejercicio de sus

atribuciones, mediante la eficiente y oportuna asistencia legal.

Objetivo Estratégico OE7

Substanciar en tiempo y forma los procedimientos de responsabilidad
administrativa, con apego a las formalidades esenciales que los rigen, asi
comoresolverlos procedimientos no graves y tramitar medios de impugnacion

procedentes, segun su dmbito competencial.

Proceso DJEC 1: Andlisis juridico
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Proceso DJEC 2: Procesos legales

Proceso DJEC 3: Responsabilidades administrativas
Proceso DJEC 4: Auditoria Legal

Proceso DJEC 5: Seguimiento

Resultado de actividades programadas para el ejercicio fiscal 2021

Analisis Juridico

DJO1 Formulacion de opiniones o andlisis juridicos.

Producto | Opiniones o andlisis juridicos.

Realizar las opiniones y los andlisis juridicos a los documentos que
envie la CVASF, asi como aquellos que establezca la normativa

aplicable.

Analizar y opinar en materia juridica los actos que emita la UEC en
o todas aquellas acciones que correspondan al dmbito de su
Objetivo ‘ ) »
competencia, asi como en el proyecto de elaboracion de un nuevo

Reglamento Interior de la UEC.

Por requerimiento de la Comisién, elaborar opinidon sobre el
Reglamento Interior y manuales de organizaciéon y de

procedimientos de la Auditoria Superior.

En el periodo se generaron las siguientes opiniones o andlisis

juridicos:

Avance OPINIONES O ANALISIS JURIDICOS EMITIDOS EN 2021

No. Opinién o andlisis Remision
Auxilio a la CVASF para la atencién de
1 la solicitud de acceso a lainformacion
07/2021.

OTUEC/017/2021
del 25/01/2021
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Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a la informacion
42/2021.

OTUEC/017/2021
del 25/01/2021

Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a la informacion
1585/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a lainformacion
1586/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a la informacion
1587/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a la informacion
1588/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la CVASF para la atencidon de
la solicitud de acceso a la informacion
1589/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la CVASF para la atencidon de
la solicitud de acceso a lainformacidon
1590/2020.

OTUEC/002/2021
del 12/01/2021

Auxilio a la CVASF para la atencidon de
la solicitud de acceso a lainformacidon
1591/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

10

Auxilio a la CVASF para la atencidon de
la solicitud de acceso a la informacion
1592/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

11

Auxilio a la CVASF para la atencidon de
la solicitud de acceso a lainformacion
1593/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

12

Auxilio a la CVASF para la atencidon de
la solicitud de acceso a lainformacidon
1594/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

13

Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a la informacion
1595/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

14

Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a la informacion
1596/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

15

Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a lainformacion
1597/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

16

Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a lainformacion
1598/2020.

OTUEC/004/2021
del 12/01/2021

17

Auxilio a la CVASF para la atencién de
la solicitud de acceso a lainformacion
1603/2020.

OTUEC/0056/2021
del 12/01/2021

18

Circular relativa al Afo de la
Independencia de México.

Medios
electrdnicos
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19

Auxilio ala DEDAFCS en la presentacion
de una denuncia a la DCIET.

Medios
electrdnicos

20

Auxilio a la CVASF en materia de
destino de los derechos mineros.

Medios
electrdnicos

21

Opinién Juridica sobre las
evaluaciones técnicas por medios
electrdnicos.

Medios
electrdnicos

22

Auxilio a la CVASF en relacién con el
proyecto de “Proposicion con punto de
acuerdo por el cual la Cadmara de
Diputados del H. Congreso de la Unidén
exhorta al Titular de la Auditoria
Superior de la Federacion, conrespeto
a su autonomia técnica y de gestidn,
para que tenga un acercamiento con
organizaciones de la sociedad civil y
con instituciones académicas
especiadlizadas en fiscalizacion
superior y rendicion de cuentas vy
entable un didlogo con ellas sobre las
dreas de mejora en los procesos de
planeaciéon y ejecucidon de sus
auditorias”.

Medios
electrdnicos

23

Actualizaciéon de datos de las
Unidades de Evaluacion y Control en
las Entidades Federativas.

Medios
electrénicos

24

Auxilio a la CVASF para atender la
solicitud de acceso a la informacion
351/2021.

OTUEC/048/2021
del 22/03/2021

25

Auxilio a la CVASF para atender la
solicitud de acceso a la informacion
409/2021.

OTUEC/053/2021
del 26/03/2021

26

Atencidn del ejercicio de derechos
ARCO con numero 295/2021.

UEC/DJEC/024/20
21 del 25/03/2021

27

Atencidn del ejercicio de derechos
ARCO con numero 296/2021.

UEC/DJEC/025/20
21 del 25/03/2021

28

Atencidn del ejercicio de derechos
ARCO con numero 297/2021.

UEC/DJEC/026/20
21 del 25/03/2021

29

Atencidn del ejercicio de derechos
ARCO con numero 332/2021.

UEC/DJEC/027/20
21 del 25/03/2021

30

Atencidn del ejercicio de derechos
ARCO con numero 333/2021.

UEC/DJEC/028/20
21 del 25/03/2021

31

Atencidn del ejercicio de derechos
ARCO con numero 334/2021.

UEC/DJEC/029/20
21 del 25/03/2021

32

Auxilio a la CVASF para atender la
solicitud de acceso 470/2021.

OTUEC/066/2021,
del 08/04/2021

33

Andlisis a las auditorias a la Auditoria
Superior de la Federacién a través de
terceros.

Medios
electrénicos

164




Informe Anual de Actividades 2021

34

Andlisis de las denuncias de hechos
presentadas por la Auditoria Superior
de la Federacion.

Medios
electrénicos

35

Andlisis a las
administrativas
especiales.

responsabilidades
de los auditores

Medios
electrdnicos

36

Andlisis ala minuta de las reuniones de
trabajo entre la Auditoria Especial de
Cumplimiento Financiero de la ASF y el
Grupo Aeroportuario de la Ciudad de
México, S.A. de C.V.

Medios
electrdnicos.

37

Consulta de la DCIET relativa a la

autoridad investigadora.

UEC/DJEC/M/122/
2021, del
27/056/2021

38

Auxilio ala CVASF a efecto de atender
el escrito de fecha 10 de mayo de
2021, promovido por el C. Agustin Caso
Raphael.

Medios
electrdnicos.

39

Acciones reportadas por la Auditoria
Superior de laFederacion alaDireccidn
Juridica para la Evaluacion y Control,
relacionadas conlalinea 12 del Metro

Medios
electronicos.

40

Comentarios al proyecto de “Protocolo
paralaPrevencion, Atencidon y Sancion
del Hostigamiento Sexual y el Acoso
Sexual de la Auditoria Superior de la
Federacion”.

Medios
electronicos.

41

Auxilio a la CVASF para atender la
resolucion del 15 de abril del afio en
curso, emitida por el Decimocuarto
Tribunal  Colegiado en Materia
Administrativa del Primer Circuito en el
Toca D.A. 10/2021

OTUEC/085/2021,
del 06/05/2021

42

Andlisis de situaciones juridicas
relacionadas con la Base de datos del
Sistema DeclaraUEC.

Medios
electronicos.

43

Comentarios al proyecto de oficio de
la DCIET para la transferencia primaria
de expedientes.

Medios
electrdonicos.

44

Comentarios al proyecto de oficio de
la Direccion de Evaluacién del
Desempeno y Auxilio en las Funciones
de Contraloria Social, mediante el cual
se remite “Formato para la recepcion
de solicitudes” a la Direccion General
de Recursos Humanos.

Medios
electrdonicos.

45

Auxilio a la CVASF en la atencidn de la
solicitud de acceso a la informacidn
publica con numero de folio 7560/2021

OTUEC/111/2021,
del 11/06/2021
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46

Auxilio a la CVASF en la atencidn de la
solicitud de acceso a la informacidon
publica con numero de folio 830/2021

OTUEC/125/2021,
del 23/06/2021

47

Auxilio a la DCIET, en la elaboracion del
oficio mediante el cual se solicitan
medidas preventivas y correctivas

Medios
electrdnicos.

48

Comentarios al “Informe sobre el
registro y seguimiento de las
peticiones, propuestas, solicitudes y
denuncias, procedentes de la
sociedad (Art. 110 Ley de Fiscalizacion
y Rendicién de Cuentas de la
Federacion)’,  correspondiente  al
segundo trimestre de 2021

Medios
electrdnicos.

49

Comentarios al “Informe sobre las
aportaciones procedentes de la
sociedad para el mejoramiento del
funcionamiento de la fiscalizacion por
parte de la ASF (Art. 111 Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas
de la Federacién)”, correspondiente al
segundo trimestre de 2021

Medios
electrdonicos.

50

Comentarios al informe de auditoria
preliminar a junio 2021: "Auditoria al
capitulo 1000 de servicios personales
de la Auditoria Superior de la
Federacion del ejercicio fiscal 2020"

Medios
electrdnicos.

51

Comentarios al informe de auditoria
preliminar a junio 2021: “Auditoria al
cumplimiento del programa anual de
actividades de la Auditoria Superior de
la Federaciéon 2020

Medios
electronicos.

52

Comentarios al informe de auditoria
preliminar a junio 2021: “Auditoria al
capitulo 1000 de servicios personales
de la Auditoria Superior de la
Federacion del ejercicio fiscal 2020"

Medios
electrdonicos.

53

Comentarios a proyecto de convenio
de colaboraciéon propuesto a
celebrarse entre la Universidad
Nacional Auténoma de México y la
Cdmara de Diputados, para efectos de
capacitacion  académica  (agosto
2021).

Medios
electrdonicos.

54

Opinidn juridica en torno a alcances
juridicos de reforma realizada al
Reglamento Interior de la Auditoria
Superior de laFederacion, publicada el
25 de agosto de 2021

Medios
electrdonicos.
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55

Comentarios en torno a solicitud de
mayores espacios de trabajo en
instalaciones de la Auditoria Superior
de la Federacién, a efecto de que la
UEC pueda practicar debidamente sus
auditorias y evaluaciones técnicas.

Medios

electrdonicos.

56

Comentarios a acciones de remision
de denuncias a la Secretaria de la
Funcion Publica por parte de la UEC, a
razén de incompetencia.

Medios

electrdnicos.

57

Comentarios a acciones de remision
de denuncias a la Directora General de
Recursos Humanos de la Cdmara de
Diputados por parte de la UEC, a razén
de incompetencia.

Medios

electrdonicos.

58

Comentarios a documento en materia
de mejores prdcticas para la gestion
de recursos a cargo de las entidades
de fiscalizaciéon superior.

Medios

electrdonicos.

59

Andlisis comparativo en torno o
alcances de reforma realizada al
Reglamento Interior de la Auditoria
Superior de laFederacion, publicada el
25 de agosto de 2021

Medios

electrdnicos.

60

Andlisis en torno a la ruta juridica que
debe seguirse para efectuar reformas
al Reglamento Interior de la Auditoria
Superior de la Federacion.

Medios

electronicos.

61

Comentarios a proyecto de acuerdo
de la CVASF de la Cdmara de
Diputados, por el que se aprueba el
Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos de la UEC para el Ejercicio
Fiscal 2022.

Medios

electronicos.

62

Opinidn juridica sobre atribuciones de
la CVASF, en torno a la aprobacion del
anteproyecto de presupuesto de
egresos de la UEC.

Medios

electrdonicos.

63

Comentarios a proyecto de acuerdo
de la CVASF, mediante el cual aprueba
su programa anual de trabajo para el
primer ano de ejercicio de la LXV
legislatura.

Medios

electronicos.

64

Comentarios a proyecto de “Plan

Estratégico 2022-2024" de la UEC.

Medios

electronicos.

65

Comentarios a  “INICIATIVA CON
PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMA EL ARTICULO 40, NUMERAL 4,
DE LA LEY ORGANICA DEL CONGRESO

Medios

electrdonicos.
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GENERAL DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.”

66

Comentarios a proyecto de acta de la
reunion de instalacion de la CVASF,
efectuada el 12 de octubre de 2021.

Medios

electrdnicos.

67

Opinién juridica respecto de
facultades de fiscalizacion previstas el
articulo 49, fraccién IV de la Ley de
Coordinacion Fiscal.

Medios

electrdnicos.

68

Comentarios a acciones de remisiéon
de denuncias de irregularidades en
Policia Federal, por parte de la UEC, a
razon de incompetencia.

Medios

electrdonicos.

69

Opinidn juridica en torno a facultades
de investigacion, de oficio, de
conductas posiblemente constitutivas
de falta administrativa.

Medios

electrdnicos.

70

Comentarios a contestacidon de
solicitud de separata de los
resultados de la totalidad de los
Informes Individuales de Auditoria de
la Fiscalizacion de la Cuenta Publica
2018, 2019 y 2020.

Medios

electronicos.

71

Comentarios a proyectos de oficios
propuestos a firma del Diputado
Presidente de la CVASF, con motivo de
documentacion tramitada durante
octubre de 2021.

Medios

electronicos.

72

Comentarios a proyecto de oficio de la
Direccidon de Evaluacion del
Desempeno y Apoyo en las Funciones
de Contraloria Social, por el que remite
a la DCIET, a razdén de incompetencia,
denuncia de posibles irregularidades
administrativas para su atencion.

Medios

electrdonicos.

73

Comentarios a “INFORME TRIMESTRAL

SOBRE LAS APORTACIONES
PROCEDENTES DE LAS PERSONAS Y
SOCIEDAD CIVIL PARA EL

MEJORAMIENTO DEL FUNCIONAMIENTO
DE LA FISCALIZACION POR PARTE DE LA
ASF. TERCER TRIMESTRE 2021".

Medios

electronicos.

74

Comentarios a “INFORME TRIMESTRAL
SOBRE EL REGISTRO Y SEGUIMIENTO DE
LAS PETICIONES, PROPUESTAS,
SOLICITUDES Y DENUNCIAS,
PROCEDENTES DE LAS PERSONAS Y
SOCIEDAD CIVIL. TERCER TRIMESTRE
2021".

Medios

electrdonicos.

168




Informe Anual de Actividades 2021

75

Comentarios a proyecto de “"MEMORIA
DE TRABAJO UEC (2018-2021)".

Medios

electrdonicos.

76

Comentarios a proyecto de oficio de la
DCIET dirigido a la Auditoria Superior de
la Federacion, por el que requiere se
informenlos datos de identificacion del
enlace administrativo entre una y otra.

Medios

electrdnicos.

77

Comentarios a proyecto de convenio
de colaboracién propuesto a
celebrarse entre la Universidad
Nacional Auténoma de México y la
Cdmara de Diputados, para efectos de
imparticién de maestria en auditoria
con campo de conocimiento en
auditoria gubernamental (septiembre
2021).

Medios

electrdnicos.

78

Comentarios a proyecto de oficio
propuestos a firma del Diputado
Presidente de la CVASF, por el que
difunde el documento “Comentarios al
Andlisis del Informe de Avance de
Gestidon  Financiera  (IAGF) 2021,
realizado por la ASF”.

Medios

electrdonicos.

79

Comentarios a proyecto de oficio
propuestos a firma del Diputado
Presidente de la CVASF, por el que
turna al Titular de la Auditoria Superior
de la Federacién denuncia de hechos
presuntamenteirregulares en eluso de
recursos publicos, y se solicita informe
respecto de su atencion.

Medios

electrdnicos.

80

Comentarios a proyecto de oficio
propuestos a firma del Diputado
Presidente de la CVASF, por el que
informa a denunciante de hechos
presuntamente irregulares, la atencion
brindada.

Medios

electronicos.

81

Comentarios al proyecto de
“Programa de Trabajo 2022" de la UEC.

Medios

electronicos.

82

Comentarios a proyecto de oficio
propuesto a firma de unidades
administrativas de la UEC, por el que
informa a denunciante de hechos
presuntamente irregulares, la atencion
brindada.

Medios

electrdonicos.

83

Opiniones a proyecto de respuesta a
telegrama dictado en juicio de amparo
467/2019-|

OTUEC/146/2021,
19 de julio de
2021
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84

Andlisis a resolucion de fecha 30 de
junio de 2021 emitida por el Juez
octavo de distrito en materia
administrativa en la Ciudad de México,
dentro del juicio de amparo No.
316/2021-VI.

OTUEC/152/2021,
26 de julio de
2021

85

Proyecto de respuesta ala Cdmara de
Diputados respecto el estado de
cumplimiento de obligaciones en
materia de proteccion de datos
personales por parte de la CVASF.

OTUEC/153/2021,
28 de julio de
2021

86

Comentarios a la obra “Evaluacion del
Desempeino de la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica 2018".

UEC/DJEC/M/0185
/2021, 30 de julio
de 2021

87

Andlisis al acuerdo por el que se
reforman y derogan diversas
disposiciones del Reglaomento Interior
de la Auditoria Superior de la
Federacion.

OTUEC/133/2021,
07 de julio de
2021

88

Opinidn juridica en torno al programa
de retiro voluntario de la Auditoria
Superior de la Federacion.

MEDIOS
ELECTRONICOS

89

Opinidn  juridica en  torno a
convocatoria a reunion de Comisiones
Unidas de Vigilancia de la Auditoria
Superior de la Federacion y Educacion,
en el marco de la recepcidn de los
estados financieros auditados de la
Asociacion Nacional de Universidades
e Institfuciones de Educacién Superior,
correspondiente al ejercicio fiscal de
2020.

MEDIOS
ELECTRONICOS

Q0

Comentarios en torno a proyecto de
comunicacion de la DEDAFCS a la ASF
en tforno a informacion relativa o
querellas o denuncias de hechos
formuladas por dicho odrgano de
fiscalizacion superior.

MEDIOS
ELECTRONICOS

91

Comentario a disposiciones de
impedimentos de ingreso previstas en
el articulo 36 del Reglamento Interior
de la Unidad de Evaluaciéon y Control.

MEDIOS
ELECTRONICOS

92

Opinidn juridica a proyecto de Manual
de Organizaciéon de la Auditoria
Superior de la Federacion.

MEDIOS
ELECTRONICOS

93

Opinidn juridica en tforno a facultades
de la CVASF para citar a comparecer a
servidores publicos de la ASF.

MEDIOS
ELECTRONICOS
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94

Opinidn juridica en torno a facultades
de la CVASF para citar a comparecer al
Titular de la ASF.

MEDIOS
ELECTRONICOS

95

Auxilio juridico a elaboraciéon de acta
de la segunda reunidon ordinaria de
trabajo de la CVASF.

MEDIOS
ELECTRONICOS

96

Auxilio juridico en revisién de proyecto
de oficio por el que se solventa
solicitud de informacidn a diputado
federal Javier Lépez Casarin.

MEDIOS
ELECTRONICOS

97

Opinidén juridica en torno a viabilidad
de que la Cdmara de Diputados
exhorte, a su vez, ala CVASF.

MEDIOS
ELECTRONICOS

98

Auxilio juridico a elaboracién de acta
de la tercera reunion ordinaria de
trabajo de la CVASF.

MEDIOS
ELECTRONICOS

99

Comentarios a proyecto de oficio de la
Direccion de Control Interno vy
Evaluacion Técnica, por el que
comunica a la Unidad General de
Administracion de la ASF que ha
recibido distinta documentacién para
su andlisis.

MEDIOS
ELECTRONICOS

100

Comentarios a proyecto de oficio de la
Direccion de Control Interno vy
Evaluacion Técnica, por el que solicita
a la Unidad Técnica de la ASF la
entrega de diversainformacion.

MEDIOS
ELECTRONICOS

101

Comentarios a proyecto de oficio de la
CVASF por el que turna a la ASF
denuncia ciudadana.

MEDIOS
ELECTRONICOS

102

Comentarios a proyecto de oficio del
Titular de la UEC por el que turna a la
CVASF proyectos de oficio para dar
trdmite a denuncia ciudadana.

MEDIOS
ELECTRONICOS

103

Comentarios a proyecto de oficio por
el que se cita ala ASF areunion para el
Acta de Presentacion de Resultados
Finales y Cierre de Auditorias vy
Evaluaciones Técnicas del Programa
de Trabajo 2021 de la UEC.

MEDIOS
ELECTRONICOS

104

Opinién juridica en torno a iniciativa
por la que se expide una Ley General
en Materia de Fiscalizaciéon y Rendicion
de Cuentas.

MEDIOS
ELECTRONICOS
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DJ02 Revision de publicaciones oficiales.
Producto Memorandos derivados de la revision de publicaciones oficiales.
Revisar el Diario Oficial de laFederacion, las Gacetas Parlamentarias
Obiet delH. Congreso de la Unidn y el Semanario Judicial de la Federacion,
jetivo ) _
destacando aquellas publicaciones que sean relevantes para el
desempeno de las funciones de la UEC.
En el periodo se emitieron los siguientes memorandos con los
resultados de las publicaciones relevantes:
MEMORANDOS CON PUBLICACIONES RELEVANTES EN 2021
No. Numero de memorando Fecha
1 UEC/DJEC/M/001/2021 06/01/2021
2 UEC/DJEC/M/006/2021 08/01/2021
3 UEC/DJEC/M/009/2021 13/01/2021
Avance
4 UEC/DJEC/M/013/2021 20/01/2021
5 UEC/DJEC/M/017/2021 26/01/2021
6 UEC/DJEC/M/018/2021 27/01/2021
7 UEC/DJEC/M/019/2021 28/01/2021
8 UEC/DJEC/M/022/2021 02/02/2021
% UEC/DJEC/M/0256/2021 03/02/2021
10 UEC/DJEC/M/026/2021 04/02/2021
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11 UEC/DJEC/M/027/2021 05/02/2021
12 UEC/DJEC/M/028/2021 08/02/2021
13 UEC/DJEC/M/029/2021 09/02/2021
14 UEC/DJEC/M/030/2021 10/02/2021
15 UEC/DJEC/M/031/2021 11/02/2021
16 UEC/DJEC/M/032/2021 12/02/2021
17 UEC/DJEC/M/033/2021 16/02/2021
18 UEC/DJEC/M/034/2021 17/02/2021
19 UEC/DJEC/M/036/2021 18/02/2021
20 UEC/DJEC/M/037/2021 19/02/2021
21 UEC/DJEC/M/038/2021 23/02/2021
22 UEC/DJEC/M/039/2021 25/02/2021
23 UEC/DJEC/M/042/2021 26/02/2021
24 UEC/DJEC/M/044/2021 01/03/2021
25 UEC/DJEC/M/045/2021 02/03/2021
26 UEC/DJEC/M/046/2021 03/03/2021
27 UEC/DJEC/M/049/2021 04/03/2021
28 UEC/DJEC/M/051/2021 08/03/2021
29 UEC/DJEC/M/052/2021 09/03/2021
30 UEC/DJEC/M/054/2021 10/03/2021
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31 UEC/DJEC/M/056/2021 11/03/2021
32 UEC/DJEC/M/063/2021 17/03/2021
33 UEC/DJEC/M/065/2021 18/03/2021
34 UEC/DJEC/M/066/2021 19/03/2021
35 UEC/DJEC/M/067/2021 23/03/2021
36 UEC/DJEC/M/068/2021 24/03/2021
37 UEC/DJEC/M/070/2021 256/03/2021
38 UEC/DJEC/M/073/2021 26/03/2021
39 UEC/DJEC/M/077/2021 05/04/2021
40 UEC/DJEC/M/079/2021 06/04/2021
41 UEC/DJEC/M/080/2021 07/04/2021
42 UEC/DJEC/M/081/2021 08/04/2021
43 UEC/DJEC/M/082/2021 09/04/2021
44 UEC/DJEC/M/083/2021 13/04/2021
45 UEC/DJEC/M/086/2021 14/04/2021
46 UEC/DJEC/M/087/2021 15/04/2021
47 UEC/DJEC/M/091/2021 20/04/2021
48 UEC/DJEC/M/092/2021 21/04/2021
49 UEC/DJEC/M/093/2021 22/04/2021
50 UEC/DJEC/M/094/2021 23/04/2021
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51 UEC/DJEC/M/097/2021 27/04/2021
52 UEC/DJEC/M/098/2021 28/04/2021
53 UEC/DJEC/M/099/2021 29/04/2021
54 UEC/DJEC/M/100/2021 30/04/2021
55 UEC/DJEC/M/103/2021 03/06/2021
56 UEC/DJEC/M/104/2021 04/05/2021
57 UEC/DJEC/M/106/2021 06/05/2021
58 UEC/DJEC/M/107/2021 07/05/2021
59 UEC/DJEC/M/109/2021 12/05/2021
60 UEC/DJEC/M/111/2021 13/05/2021
61 UEC/DJEC/M/112/2021 17/05/2021
62 UEC/DJEC/M/114/2021 19/056/2021
63 UEC/DJEC/M/116/2021 24/056/2021
64 UEC/DJEC/M/119/2021 26/056/2021
65 UEC/DJEC/M/121/2021 27/056/2021
66 UEC/DJEC/M/123/2021 31/05/2021
67 UEC/DJEC/M/125/2021 01/06/2021
68 UEC/DJEC/M/127/2021 02/06/2021
69 UEC/DJEC/M/129/2021 03/06/2021
70 UEC/DJEC/M/131/2021 07/06/2021
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71 UEC/DJEC/M/132/2021 09/06/2021
72 UEC/DJEC/M/133/2021 10/06/2021
73 UEC/DJEC/M/138/2021 15/06/2021
74 UEC/DJEC/M/140/2021 16/06/2021
75 UEC/DJEC/M/143/2021 17/06/2021
76 UEC/DJEC/M/144/2021 21/06/2021
77 UEC/DJEC/M/145/2021 22/06/2021
78 UEC/DJEC/M/146/2021 23/06/2021
79 UEC/DJEC/M/148/2021 24/06/2021
78 UEC/DJEC/M/154/2021 01/07/2021
79 UEC/DJEC/M/1556/2021 02/07/2021
80 UEC/DJEC/M/162/2021 07/07/2021
81 UEC/DJEC/M/165/2021 08/07/2021
82 UEC/DJEC/M/168/2021 09/07/2021
83 UEC/DJEC/M/169/2021 13/07/2021
84 UEC/DJEC/M/171/2021 15/07/2021
85 UEC/DJEC/M/172/2021 20/07/2021
86 UEC/DJEC/M/174/2021 21/07/2021
87 UEC/DJEC/M/176/2021 22/07/2021
88 UEC/DJEC/M/177/2021 23/07/2021
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89 UEC/DJEC/M/180/2021 27/07/2021
90 UEC/DJEC/M/183/2021 28/07/2021
91 UEC/DJEC/M/184/2021 29/07/2021
92 UEC/DJEC/M/186/2021 30/07/2021
93 UEC/DJEC/M/187/2021 30/07/2021
94 UEC/DJEC/M/188/2021 03/08/2021
95 UEC/DJEC/M/191/2021 04/08/2021
96 UEC/DJEC/M/193/2021 05/08/2021
97 UEC/DJEC/M/195/2021 09/08/2021
98 UEC/DJEC/M/197/2021 10/08/2021
99 UEC/DJEC/M/199/2021 11/08/2021
100 UEC/DJEC/M/200/2021 12/08/2021
101 UEC/DJEC/M/202/2021 13/08/2021
102 UEC/DJEC/M/210/2021 20/08/2021
103 UEC/DJEC/M/211/2021 23/08/2021
104 UEC/DJEC/M/213/2021 25/08/2021
105 UEC/DJEC/M/214/2021 26/08/2021
106 UEC/DJEC/M/216/2021 27/08/2021
107 UEC/DJEC/M/217/2021 30/08/2021
108 UEC/DJEC/M/219/2021 30/08/2021
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109 UEC/DJEC/M/228/2021 06/09/2021
110 UEC/DJEC/M/239/2021 14/09/2021
111 UEC/DJEC/M/241/2021 15/09/2021
112 UEC/DJEC/M/238/2021 13/09/2021
113 UEC/DJEC/M/243/2021 21/09/2021
114 UEC/DJEC/M/245/2021 22/09/2021
115 UEC/DJEC/M/246/2021 23/09/2021
116 UEC/DJEC/M/247/2021 24/09/2021
117 UEC/DJEC/M/249/2021 28/09/2021
118 UEC/DJEC/M/251/2021 29/09/2021
119 UEC/DJEC/M/252/2021 30/09/2021
120 UEC/DJEC/M/253/2021 30/09/2021
121 UEC/DJEC/M/254/2021 01/10/2021
122 UEC/DJEC/M/271/2021 21/10/2021
123 UEC/DJEC/M/2556/2021 05/10/2021
124 UEC/DJEC/M/257/2021 06/10/2021
125 UEC/DJEC/M/258/2021 07/10/2021
126 UEC/DJEC/M/259/2021 08/10/2021
127 UEC/DJEC/M/265/2021 11/10/2021
128 UEC/DJEC/M/265/2021 13/10/2021
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129 UEC/DJEC/M/262/2021 12/10/2021
130 UEC/DJEC/M/266/2021 14/10/2021
131 UEC/DJEC/M/269/2021 19/10/2021
132 UEC/DJEC/M/267/2021 18/10/2021
134 UEC/DJEC/M/278/2021 29/10/2021
135 UEC/DJEC/M/280/2021 03/11/2021
136 UEC/DJEC/M/282/2021 04/11/2021
137 UEC/DJEC/M/283/2021 05/11/2021
138 UEC/DJEC/M/284/2021 08/11/2021
139 UEC/DJEC/M/285/2021 09/11/2021
140 UEC/DJEC/M/288/2021 10/11/2021
141 UEC/DJEC/M/289/2021 11/11/2021
142 UEC/DJEC/M/291/2021 16/11/2021
143 UEC/DJEC/M/295/2021 18/11/2021
144 UEC/DJEC/M/296/2021 19/11/2021
145 UEC/DJEC/M/297/2021 22/11/2021
146 UEC/DJEC/M/298/2021 23/11/2021
147 UEC/DJEC/M/300/2021 25/11/2021
148 UEC/DJEC/M/306/2021 29/11/2021
149 UEC/DJEC/M/310/2021 01/12/2021
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150 UEC/DJEC/M/311/2021 02/12/2021
151 UEC/DJEC/M/312/2021 03/12/2021
152 UEC/DJEC/M/313/2021 06/12/2021
153 UEC/DJEC/M/314/2021 07/12/2021
154 UEC/DJEC/M/320/2021 09/12/2021
155 UEC/DJEC/M/321/2021 10/12/2021
156 UEC/DJEC/M/322/2021 13/12/2021
157 UEC/DJEC/M/323/2021 14/12/2021
158 UEC/DJEC/M/324/2021 156/12/2021
159 UEC/DJEC/M/326/2021 16/12/2021
160 UEC/DJEC/M/328/2021 17/12/2021
161 UEC/DJEC/M/329/2021 17/12/2021

DJO3 Revision de las obligaciones en materia de fiscalizacion superior, rendicion

de cuentas y transparencia.

Memorandos derivados de la revision de los ordenamientos

Producto o

juridicos.

Revisar en los ordenamientos juridicos correspondientes, aquellas
Objetivo obligaciones que deban ser desahogadas en materia de

fiscalizacion superior, rendicién de cuentas y transparencia.
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En el periodo se emitieron los siguientes memorandos derivados de
la revision de los ordenamientos juridicos:
Mes Memorando Fecha
Enero UEC/DJEC/M/016/2021 25/01/2021
Febrero UEC/DJEC/M/040/2021 25/02/2021
Avance Marzo UEC/DJEC/M/072/2021 26/03/2021
Abril UEC/DJEC/M/0956/2021 26/04/2021
Mayo UEC/DJEC/M/120/2021 26/05/2021
Junio UEC/DJEC/M/149/2021 25/06/2021
Julio UEC/DJEC/M/179/2021 26/07/2021
Agosto UEC/DJEC/M/218/2021 30/08/2021
Septiembre UEC/DJEC/M/248/2021 24/09/2021
Octubre UEC/DJEC/M/273/2021 22/10/2021
Noviembre UEC/DJEC/M/301/2021 25/11/2021
Diciembre UEC/DJEC/M/327/2021 16/12/2021

DJ04 Actualizacion de la Compilacion Normativa.
Producto | Formato con elreporte de compilacién normativa.
Actualizar y revisar leyes, decretos y reglamentos relacionados
con las atribuciones de la Comision de Vigilancia y de la Unidad en
Objetivo ]
el micrositio de la UEC que se encuentra en el sitio electronico de la
Cdmara.
En el periodo se emitieron los siguientes memorandos mediante los
cuales se remitio el formato respectivo con el reporte de
Avance compilacion normativa:
MEMORANDOS MEDIANTE LOS CUALES SE REMITIO EL
FORMATO CON LA ACTUALIZACION NORMATIVA
EMITIDOS EN 2021
Mes Memorando Fecha
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Enero UEC/DJEC/M/004/2021 08/01/2021
Febrero UEC/DJEC/M/024/2021 02/02/2021
Marzo UEC/DJEC/M/053/2021 09/03/2021
Abril UEC/DJEC/M/078/2021 05/04/2021
Mayo UEC/DJEC/M/105/2021 05/05/2021
Junio UEC/DJEC/M/128/2021 02/06/2021
Julio UEC/DJEC/M/158/2021 05/07/2021
Agosto UEC/DJEC/M/189/2021 03/08/2021
2epf'embr UEC/DJEC/M/237/2021 10/09/2021
Octubre UEC/DJEC/M/261/2021 11/10/2021
';'OV'embr UEC/DJEC/M/286/2021 09/11/2021
Diciembre UEC/DJEC/M/319/2021 08/12/2021

DJO5 Revision de la fundamentacion de los documentos que suscribe el Titular.

Producto

Formatos de “Solicitud de firma de documentos”.

Objetivo

Revisar la correcta fundamentacion de los documentos elaborados

porlas dreas de la Unidad para firma del Titular.

Avance

En elperiodo que seinforma, se revisaron 234 documentos antes de
ser puestos a consideraciéon del Titular de la Unidad para su firma, a

saber:

Enero, 7 proyectos;
Febrero, 25 proyectos;
Marzo, 17 proyectos;
Abril, 25 proyectos;
Mayo, 26 proyectos;

Junio, 25 proyectos;

N o o bk~ 0 Db H

Julio, 25 proyectos;
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8. Agosto, 08 proyectos;

9. Septiembre, 18 proyectos;
10.Octubre, 20 proyectos:

11. Noviembre, 29 proyectos;

12. Diciemlre; 09 proyectos.

Procesos Legales

DJO6 Tramitacion de los Juicios de Nulidad, Juicios de Amparo, Denuncias y

Querellas.

Producto

Oficios y escritos.

Objetivo

Redlizar la defensa juridica de la Unidad, ante toda clase de
tribunales y autoridades; asi como representar a la CVASF, cuando
asiloindique expresamente, entoda clase de acciones judiciales en
las que sea parte; proponer los informes previos y justificados,
contestar demandas, oponer excepciones, ofrecer y objetar
pruebas y alegatos,interponer toda clase derecursos y, en general,

dar debida atencidn a los juicios y a las sentencias ejecutorias.

Avance

Se dio cumplimiento a la resoluciéon del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales emitida en el Recurso de Revision RRA 2617/2021,
atendido con oficio UEC/DJEC/0567/2021 del 07/05/21.

Se notificd la sentencia dictada en el juicio de amparo indirecto
89/2020, radicado en el Juzgado Primero de Distrifto en materia
administrativa en la Ciudad de México y en el cual se determiné
negar elamparo y la proteccion de la Justicia de la Unidn, por lo cual

es favorable a los intereses de la Unidad. La sentencia aludida fue
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impugnada por el quejoso ante el Sexto Tribunal Colegiado en
Materia Administrativa del Primer Circuito, cuyo fallo fue igualmente

favorable alos intereses de la Unidad.

Adicionalmente, se encuentra en trdmite el juicio de amparo
indirecto 675/2021, mismo que al cierre de este informe se

encuentra en periodo de resolucion.

Seguimiento

DJO7 Atencidon y respuesta a las Solicitudes de Acceso de la Informacion

turnadas a la UEC.

Producto | Oficios de requerimiento y de respuesta.
Atender las solicitudes de acceso alainformacion que se formulen
a la UEC, asesorando a las dreas de la UEC que tengan la
informacion solicitada; formular proyectos de respuesta a la
Objetivo )
Unidad de Transparencia de la Cdmara de Diputados, en su caso,
gestionar trdmites ante el Comité de Transparencia, asi como
atender los recursos que se promuevan en la materia.
En el periodo se atendieron los siguientes asuntos en materia de
acceso alainformacion:
SOLICITUDES DE ACCESO ATENDIDAS EN 2021
No. Folio Oficio
Avance
1 (Rgﬁcﬁfslzgeom UEC/DJEC/012/2021, del
S 18/03/2021
Revision)
UEC/DJEC/032/2021, del
2 |426/2021 08/04/2021
UEC/DJEC/040/2021, del
3 |451/2021 08/04/2021
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4 465/2021 UEC/DJEC/034/2021, del
13/04/2021

5 479/2021 UEC/DJEC/031/2021, del
06/04/2021

6 524/2021 UEC/DJEC/033/2021, del
13/04/2021

7 539/2021 UEC/DJEC/038/2021, del
22/04/2021

8 614/2021 UEC/DJEC/056/2021, del
04/05/2021

9 0887/2021 UEC/DJEC/139/2021, del
30/07/2021.

10 1019/2021 UEC/DJEC/185/2021, del
06/09/2021

DJ0O8 Cumplimiento de obligaciones de transparencia.

Producto

Oficios de requerimiento y constancias de carga emitidas por el
INAL

Objetivo

Coordinar alas direcciones y Secretaria Técnica de la UEC, a efecto
de dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia, en los
rubros asignados por la Unidad de Transparencia de la Cdmara de
Diputados, asesorar a las dreas de la UEC que tengan la
informacion solicitada, realizar las cargas en los sistemas
adecuados, en su caso, gestionar tramites ante el Comité de
Transparencia, asi como atender los requerimientos del INAI en la

materia.

Avance

En el periodo se han realizado los siguientes requerimientos de

informacion:

SOLICITUD DE INFORMACION PARA ATENDER OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

Trimestre Memorando Area ala que se dirige
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por atender

ler trimestre UEC/DJEC/M/057/2021 |DCIET.

Direccion de Evaluacion del
Desempeno y Auxilio enlas
Funciones de Contraloria
Social.

ler trimestre UEC/DJEC/M/059/2021 |Secretaria Técnica.

20 trimestre UEC/DJEC/M/134/2021 |DCIET.

Direccion de Evaluacion del
Desempeno y Auxilio enlas
Funciones de Contraloria
Social.

20 trimestre UEC/DJEC/M/135/2021 |Secretaria Técnica.

3er trimestre UEC/DJEC/M/164/2021 DCIET.

ler trimestre UEC/DJEC/M/068/2021

20 trimestre UEC/DJEC/M/136/2021

En 2021, se dio cumplimiento a las obligaciones de Transparencia

que corresponden a la UEC, conforme a lo siguiente:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ‘

Trimestre Remision Fecha
40 trimestre de 2020 Correo electrdénico 27/01/2021
ler trimestre de 2021 UEC/DJEC/039/2021 27/04/2021
2do trimestre de 2021 UEC/DJEC/136/2021 2/07/2021
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DJO9 Dar seguimiento alas promociones realizadas por la Auditoria Superior de
la Federacion ante autoridades competentes, para el fincamiento de otras
responsabilidades administrativas; a las denuncias o querellas penales
presentadas por la entidad de fiscalizacidon superior de la Federacion; y a las
sanciones impuestas por la Auditoria Superior y las acciones que de ella

emanen.
Producto Informe Anual.

Llevar el seguimiento puntual de las promociones de

responsabilidad administrativa sancionatoria, denuncias de

Objetivo )
hechos y multas promovidos o impuestos por la Auditoria Superior
de la Federacion y mantener actualizado el sistema respectivo.
Con oficio OTUEC/307/2021 del 13 de diciembre de 2021, se
Avance

presento entiempo y forma el informe aludido ala CVASF.

DJ10 Atencion de Responsabilidades Administrativas.

Producto | Acuerdos, oficios y, en su caso, resoluciones,

Substanciar procedimientos administrativos; emitir proyectos de
resolucion de procedimientos administrativos no graves; remitir al
Objetivo TFJA los expedientes enlos casos de faltas administrativas graves;
dar seguimiento a las responsabilidades de naturaleza penal vy,

tramitar los medios de impugnacion, competencia de la Direccion.

Avance En el periodo se emitieron las siguientes actuaciones:

187



Informe Anual de Actividades 2021

ACUERDOS, OFICIOS Y RESOLUCIONES EMITIDOS EN 2021 EN
MATERIA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVA

Tipo de actuacidon No.
Acuerdos de admision del procedimiento 2
Acuerdos de citacion 16
Oficios para emplazar a probables responsables 16
Oficios para citar a la autoridad investigadora y 26
terceros
Audiencias iniciales 14
Remision de expediente al Tribunal Federal de Justicia 3
Administrativa
Acuerdos de pruebas y alegatos 13
Acuerdos del periodo de alegatos 13
Acuerdos de cierre de instruccion 15
Resoluciones 15
Oficios para notfificar resoluciones 52
Acuerdo de admision de incidente 1
Resoluciones interlocutorias en incidente 1
Acuerdos de reanudacion de procedimiento 14
Acuerdo de admision de recurso de revocacion 2
Resoluciones definitivas arecurso de revocacion 2
Acuerdo de admision de recurso de reclamacion 1
Resoluciones definitivas arecurso de reclamacion 1
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5 Secretaria Técnica
Introduccion

Durante el ano 2021, la Secretaria Técnica, continud con la coordinacion de las
actividades que se desarrollan en las Direcciones que integran la Unidad de
Evaluaciony Control (UEC), lo que ha permitido el cumplimiento y entrega al 100%
de los productos comprometidos en el Programa de Trabajo 2021 por lo que
respecta al periodo enero — diciembre. Asi mismo, se ha mantenido la
coordinacion con la Comision de Vigilancia, y la comunicacion y seguimiento con

la Auditoria Superior de la Federacion.

Se otorgaron los suministros de bienes y servicios requeridos para el mejor
cumplimiento de las funciones de las dreas operativas de la UEC, que

ininterrumpidamente han cumplido sus respectivas actividades.

Como parte del compromiso de proporcionar las herramientas tecnologicas
necesarias para el desempeno de las funciones de las dreas operativas, se dio
continuidad al desarrollo e implementaciéon de nuevas funcionalidades a los
diversos sistemas que operan en la UEC, como es el caso del Sistema de
Declaraciones de Situacién Patrimonial y de Intereses, DeclaraUEC, mediante la
incorporacion de reportes que complementan la informacidn requerida por el
drea responsable de su operacion. Asimismo, el sistema DeclaraUEC se
consolidd durante el mes de mayo de 2021, al operar de forma ininterrumpida
durante el primer proceso de recepcidon de las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, Modificacion 2020, lo que permitié dar cumplimiento
a las obligaciones establecidas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, asi como a los Acuerdos publicados por el Sistema Nacional
Anticorrupcion. Por otra parte, a finales de 2021 se llevd a cabo el proceso de

desarrollo e implementaciéon por parte de un proveedor de servicios, del
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Sistema de Andlisis de Evolucion Patrimonial, SAEP, el cual serd puesto en

operacion a partir del mes de junio de 2022.

Estos sistemas informdticos, al igual que ofras herramientas que se
desarrollaron a solicitud de las dreas, permiten hacer mads eficaz y eficiente la

operacion de los procesos de las unidades administrativas de la UEC.

Conlalicencia para el sistema de videoconferencias de la plataforma Zoom, asi
como la adquisicion de un equipo semi-profesional de cdmara de
videoconferencias, la UEC contribuyd al quehacer de la Comision de Vigilancia,
apoyando ala coordinacidon de diversos eventos en formato presencial y semi-
presencial, como Reuniones de Trabajo de la propia Comision, asi como del
personal de la Unidad de Evaluacion y Control con diversas autoridades,
destacando la imparticion de sesiones de capacitacion para mds de mil
servidores publicos de la Auditoria Superior de la Federacion, respecto al

funcionamiento del sistema DeclaraUEC.

El desarrollo profesional para las diputadas y los diputados integrantes de la
Comision de Vigilancia, asi como personal de la UEC y de la Cdmara de
Diputados se concretd con la imparticion de la Especialidad en Fiscalizacion
Gubernamental por parte de la Facultad de Contaduria y Administracion de la
Universidad Nacional Auténoma de México, donde el 90% de los alumnos
concluyeron la Especialidad con un alto nivel académico, al haber obtenido

como calificacidon un promedio minimo de 9.5.

En materia de la Ley General de Archivos, en cumplimiento a su articulo 53, la
UEC definio con apoyo de la Direccion General del Sistema Institucional de
Archivo un total de 13 fichas técnicas de las series documentales de las
actividades sustantivas, asi como la lista de los documentos de comprobacion
administrativa inmediata correspondientes a las atribuciones y funciones de

cada drea de la Unidad para dar inicio con los trabajos de organizacion

191



Informe Anual de Actividades 2021

documental poniendo en prdctica dichos instrumentos normativos que
permitirdn regular de manera general y sistemdatica el ciclo vital de los

documentos que obran enlos archivos de la UEC.

Las actividades realizadas estuvieron alineadas al cumplimiento del Objetivo

Estratégico OE8 y alos procesos ST1, ST2y ST 3.

Objetivo Estratégico OE8

Coordinar y evaluar el cumplimiento de metas y objetivos de la Unidad de
Evaluacion y Control, asi mismo desempenarse como enlace permanente
con la Secretaria Técnica de la Comision de Vigilancia, con el objeto de dar
seguimiento al apoyo técnico especializado para la realizacion de trabajos
de andlisis que sean turnados a la Unidad y para mantener comunicacion

constante con el drea de enlace de la Auditoria Superior de la Federacion.
Proceso ST 1: Planeacion Estratégica
Proceso ST 2: Coordinacion Administrativa

Proceso ST 3: Apoyo Técnico
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Coordinacion de Planeacion Estratégica

STO1 Integracion del Programa Anual de Trabajo de la Unidad de Evaluacion y

Control para el aifio 2022.

Programa Anual de Trabajo de la Unidad de Evaluacion y Control

2022.

Producto

Consolidar, con la participacion que corresponde a las Direcciones
Objetivo que integran la UEC, el Programa Anual de Trabajo de la Unidad para

el ano 2022.

Se integro el Programa Anual de Trabajo para el ano 2022, con la
participacion de cada una de las Direcciones y de la Secretaria
Técnica, cumpliendo con la fecha compromiso establecida, fue
entregado el 29 de octubre de 2021, mediante el oficio numero

OTUEC/225/2021.
Contiene 94 actividades e incluye 4 anexos:

1. Programa Especifico de Auditorias y Evaluaciones Técnicas.
Avance , ~
2. Sistema de Evaluacion del Desempeno de la ASF.
3. Programa de Capacitacion.

4. Plan Estratégico.

Las actividades programadas estdn alineadas al Plan Estratégico,
ademds contiene un calendario con las fechas de entrega

establecidas.

Fue aprobado por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior
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de la Federacion en la segunda sesion ordinaria celebrada el 23 de

noviembre 2021.

STO2 Integracion de los Informes Semestral y Anual de Actividades de la Unidad

de Evaluacion y Control 2021.

Producto

Informe Anual de Actividades de la Unidad de Evaluacion y Control

2021.

Objetivo

Consolidar, con la participacion que corresponde a las Direcciones y
Secretaria Técnica que intfegran la UEC, los Informes Semestral y
Anual de Actividades de la Unidad de Evaluacion y Control 2021, con
el objeto de informar a la Comision sobre las actividades, y el

cumplimiento de las mismas, en el ano 2021.

Avance

Se integro el Informe Semestral de Actividoades en la fecha
compromiso establecida, fue entregado mediante el oficio
OTUEC/1568/2021.

Para el presente informe se coordinaron las actividades con
representantes de cada Direccion y de la Secretaria Técnica. Se
logro integrar la version preliminar antes del 31 de diciembre 2021, lo
que permitird que la version final se entregue en la fecha

compromiso establecida.
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STO3 Administracion del Sistema de Evaluacion del Desempeiio de la Unidad de

Evaluacion y Control.

Reporte trimestral de resultados del Tablero de Control Estratégico

Producto
de la UEC.
Redlizar la evaluacion trimestral del cumplimiento de metas y
objetivos, de las cuatro Direcciones y la Secretaria Técnica de la
Objetivo ]
Unidad, contenidos en el Plan Estratégico 2018-2021 y el presente
Programa de Trabajo 2021.
Se generaron los 4 reportes trimestrales de resultados del Tablero
de Conftrol Estratégico (TCE), lo que permitio evaluar el avance en el
cumplimiento de las metas y objetivos planteados por las
Direcciones y la Secretaria Técnica.
Avance

Al cuarto trimestre 2021, el total de indicadores fueron sujetos de
reporte, obteniéndose los siguientes resultados, el 91% (41
Indicadores) obtuvieron una calificacion sobresaliente, y 9% (3

indicadores) obtuvieron una calificacion satisfactoria.
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Direccion de Analisis de la A
Fiscalizacion Superior * 6 I n d |Ca d O reS

Direccién de Evaluacion del

Desempefio y Apoyo en las 17 Ind icadores

Funciones de Contraloria Social

Direccion de Control Interno y d 2 d
Evaluacion Técnica *® 7 I n Ica Ores

" Bvaluacion y Contral * 5 Indicadores

*9 Indicadores

Es importante resaltar que el cuarto reporte trimestral de
resultados del TCE, es el ultimo que se genera, dado que el Plan
Estratégico 2018-2021 en el que se definieron los indicadores
reportados, ha concluido su vigencia y por ende en el 2022 se
actualizardn los indicadores en el Tablero, de acuerdo al nuevo

Plan Estratégico de la Unidad de Evaluacion y Control.
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STO4 Actualizacion de avances en las metas de la UEC programadas en el
Sistema de Evaluacion del Desempeno de la Cdmara de Diputados, en
coordinacion con la Direccion General de Programacion, Presupuesto y
Contabilidad.

Srod Informe de la UEC para el Reporte de Avance de los Indicadores de
roducto
Desempeno de la Cdmara de Diputados 2021

Reportar a la Direccion General de Programacion, Presupuesto y
Contabilidad los avances de los indicadores de desempeno de la
Objetivo UEC, a efecto de dar cumplimiento al articulo 20 del Acuerdo por el
que se autoriza el Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED) de

la Cdmara de Diputados y sus lineamientos.

Mediante oficio OTUEC/012/2021 se envio a la Direccion General de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad (DGPPC), la informacion
de la UEC para integrarse en la Matriz de Indicadores para
resultados (MIR) 2021, en la que se registraron 2 indicadores
correspondientes a la Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion
Superior (DAFS) y a la Direccion de Evaluacion del Desempeno y

Apoyo enlas Funciones de Contraloria Social (DEDAFCS).
Avance

De acuerdo a las fichas técnicas elaboradas para cada indicador,
la frecuencia de medicion para la DAFS es cuatrimestral y para la
DEDAFCS anual.

En tal virtud se enviaron a la DGPPC los reportes correspondientes

al avance de los indicadores, de acuerdo a lo siguiente:
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Segundo OTUEC/144/2021 15 julio 2021
Tercer OTUEC/207/2021 7 octubre 2021
Cuarto OTUEC/064/2022 19 enero 2022

STO5 Coordinacion de actividades para la elaboracion e integracion de Politicas,

Manuales, Procedimientos y Planes de la UEC.

Propuesta de acuerdo para la actualizacion de Politicas, Manuales,

Producto o
Procedimientos y Planes de la UEC.
Actualizar los manuales administrativos e instrumentos normativos
Objetivo de la UEC, acordes a las disposiciones legales derivadas de las
reformas al marco legal aplicable.
Avance Durante el ano 2021, se desarrolld el Plan Estratégico, en el que se

redefinieronlos elementos estratégicos de la Unidad de Evaluacion
y Control, y se implementd el Modelo de Evaluacion y Control
Efectivos, a partir del cual se determinaron los Ejes Rectores y
Objetivos Estratégicos, asi como los ejes especificos y objetivos

tdcticos de cada Direccion y de la Secretaria Técnica.

El citado Plan, fue incluido como uno de los anexos del Programa de
Trabajo 2022 y presentado a la Comision de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion el 29 de octubre de 2021,
mediante el oficio numero OTUEC/225/2021.
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STO6 Administracion del Sistema de Control de Gestion de la Unidad.

Informe mensual sobre los asuntos recibidos en la UEC y turnados a

Producto ‘
las unidades administrativas de la Unidad.
Dar seguimiento al proceso, a traves del Sistema de Control de
Objetivo Gestion, para la atencion de los requerimientfos técnicos vy
administrativos recibidos por la UEC.
Avance En cumplimiento a las medidas adoptadas por la H Cdmara de

Diputados del Congreso de la Union, ante la emergencia sanitaria
generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19), la UEC inicio trabajos
a distancia en marzo de 2020, lo cual obligéd a manejar una gestion
documental electronica utilizando el correo electronico
institucional; lo anterior en virtud de que el Sistema de Control de
Gestion se encuentra alojado en un servidor interno de la Cdmara

de Diputados.

Durante el ejercicio 2021 la UEC realizo actividades presenciales
con el personal minimo indispensable, sin embargo, en virtud de
que la pandemia generada por el COVID-19 y sus variantes
continua, la Unidad mantiene un Sistema de Control de Gestion
hibrido, al recibir y turnar la documentacion de manera fisica y

electronica.

Durante el ejercicio 2021 se recibieron un total de 321 asuntos en
materia de fiscalizacion, control y auditoria gubernamental, mismos
que fueron turnados y atendidos en su totalidad, por las
Direcciones y la Secretaria Técnica de la Unidad de Evaluacion y

Control conforme a lo siguiente:
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Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior 37 0 37
Direccidn de Control Interno y Evaluacién Técnica 76 0 76
Direccién de Evaluacion del Desempefio y Apoyo en las
: q ) 16 0 16
Funciones de Contraloria Social
Direccidn Juridica para la Evaluacion y Control 77 77
Secretaria Técnica 115 0 115
Total General 321 321

Se elaboraron 12 informes mensuales, mediante los cuales se
reporto el estatus de los asuntos turnados a las Direcciones y a la

Secretaria Técnica de la Unidad de Evaluacion y Control (UEC), a

saber:
DAFS 12 3 1 6 1 1 4 3] 0 2 1 3] 37
DJEC 2 1 15 11 5 ) 6 12 9 4 4 2 77
DEDAFCS 2 6 1 2 0 1 3 1 0 0 [o] 0 16
DCIET 4 5 13 9 11 ) 4 5] 8 5] 4 4 76
ST 6 10 6 22 10 10 () 6 12 11 7 9 115
Total 26 25 36 50 27 24 23 25 29 22 16 18 321

DAFS: Direccion de Andlisis de la Fiscalizacion Superior
DCIET: Direccion de Control Interno y Evaluacion Técnica

DEDAFCS: Direccion de Evaluacion del Desempeno y Apoyo en las

Funciones de Confraloria Social
DJEC: Direccion Juridica para la Evaluacion y Control

ST: Secretaria Técnica

Coordinacion Administrativa

STO7 Administracion de Recursos Humanos.

Movimientos de personal; validacion de plantillas y ndminas y el

Producto Manual que regula la Remuneraciones para los Servidores Publicos
de Mando y Homdlogo.
Instrumentar acciones relativas al capital humano en coordinacion
Objetivo con la Direccion General de Recursos Humanos, tales como, registro

y control de los movimientos de alta, promocion y baja del personal,
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validaciones de plantillas de personal y prestadores de servicios
por honorarios; asi como las ndminas de pago, y la validacion del
Manual que regula las Remuneraciones para los Servidores Publicos

de Mando y Homologos.

Avance

1.- Por lo que respecta a los movimientos de personal, en el rubro
de personal de confianza, se registraron 6 altas, 6 bajas, 6
promociones y 6 movimientos. En el rubro de Prestadores de
Servicios por Honorarios, se celebraron 11 contratos y 5

cancelaciones anticipadas de contrato.

2.- Mediante oficio UEC/CA/102/2021 de fecha 23 de marzo de 2021,
se remitié ala Direccion General de Recursos Humanos la validacién
de plantilla del personal de confianza para el ejercicio 2021. Se
realizo la conciliacion de la plantilla de los Prestadores de Servicios
Profesionales por Honorarios Asimilados a Salarios y se comunico
sobre su validacion a la DGRH mediante oficio OTUEC/244/2020 de
fecha 24 de noviembre de 2021.

3.- Sellevaron a cabo 24 validaciones de ndmina correspondientes
alpersonal de confianza y a prestadores de servicios profesionales

por honorarios.

4- Se procedid a la validacion del Manual que regula las
Remuneraciones para los Servidores Publicos de Mando vy
Homologos de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comision de
Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacién para el ejercicio
fiscal 2021; del cual la Junta de Coordinacidon Politica publicé su
Acuerdo en el Diario Oficial de la Federacion del 26 de febrero de
2021. Asimismo, los anexos 1y 2 del Manual antes mencionado se

publicaron en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 24 de
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marzo de 2021.

STO8 Administracion de recursos financieros y presupuestales.

Producto

Informe Anual de Actividades de la Unidad de Evaluacion y Control

2021.

Objetivo

Coordinar las acciones relativas a la administracion de los recursos
financieros, mediante la integracion del Anteproyecto de
Presupuesto para el Ejercicio 2022. De igual manera ejercer control y
seguimiento sobre el ejercicio del presupuesto autorizado por la
Comision de Vigilancia y el Pleno de la Cdmara de Diputados para el
2021 y la conciliacion mensual con la Direccion General de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad del presupuesto
modificado, comprometido y ejercido; asi como dar cuenta del
ejercicio del presupuesto a través de informes mensuales. Ademds,
proponer y gestionar las adecuaciones presupuestales vy
movimientos de calendario necesarios, previo cumplimiento de la
Norma para el Presupuesto, Contabilidad y Cuenta Publica de la
Cdmara de Diputados, en apego a los Criterios de Racionalidad,

Austeridad y Disciplina Presupuestaria.

Avance

1- Atendiendo a los articulos 30 de la Ley de Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 12 y 13 de la Norma
para el Presupuesto, Contabilidad y Cuenta Publica de la Cdmara
de Diputados; 107, fraccion lll y 108 de la Ley de Fiscalizacion y

Rendicion de Cuentas de laFederacion, asicomo 8, fracciones |l y 1V,
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26 fraccion IV y 28, fraccidon Il del Reglamento Interior de la Unidad
de Evaluacion y Control, mediante oficio OTUEC/131/2021 de fecha
01 de julio de 2021, se presentd ante la Direccion General de
Programacion, Presupuesto y Contabilidad el Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022 de esta Unidad

Responsable de Gasto.

2.- Previa conciliacion con la Direccién de Presupuesto de la
Cdmara de Diputados, se remitieron a la Comision de Vigilancia de
la ASF, 12 informes del Presupuesto Modificado, Ejercido,

Comprometido y por Ejercer del ano 2021

3.- Se formalizaron 12 minutas para igual nimero de Conciliaciones
Presupuestales con la Direccién de Presupuesto de la Direccion
General de Programacion, Presupuesto y Contabilidad del

presupuesto modificado, comprometido y ejercido.

STO09 Administracion de Recursos Materiales.

Informe Anual de Actividades de la Unidad de Evaluacion y Control

Producto
2021
Coordinar con la Direccion General de Recursos Materiales y
Servicios el suministro de bienes y servicios necesarios para el
. adecuado cumplimiento de las funciones que tiene asignadas la
Objetivo

Unidad. Asimismo, formular el Programa Anual de Adquisiciones
(PAAD) con base en el techo presupuestal autorizado a la UEC para

el ejercicio 2022.

203




Informe Anual de Actividades 2021

1- En el periodo que se informa se atendieron 792 solicitudes de

bienes y servicios parala operacion del personal de la Unidad.

2.- Atendiendo al requerimiento de la Direccion General de
Recursos Materiales y Servicios, mediante oficio UEC/CA/117/2021
de fecha 14 de junio de 2021, se elabord y remitié el Ante proyecto
del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios,
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el
ejercicio 2022 (PAAD) de la Unidad de Evaluaciéon y Control. Con
Avance fundamento a lo establecido en el articulo 20 de la Norma de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Cdmara de
Diputados, tomando en consideracidon el Proyecto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion, la Direccion General de Recursos
Materiales y Servicios, en elmes de octubre del ano que se informa,
elabord conjuntamente con la Unidad de Programacion vy
Presupuesto, el Proyecto de Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos, Servicios, Obras Publicas y Servicios

Relacionados con las Mismas, quedando integro el Proyecto PAAD

para el ejercicio Fiscal 2022 de esta Unidad Responsable de Gasto.

ST10 Actualizacion del Manual General de Organizacion y del Manual de

Procedimientos Administrativos.

Manual General de Organizacion actualizado.
Producto
Manual de Procedimientos Administrativos actualizado.

Actualizar, en su caso, el Manual General de Organizacion y el Manual
Objetivo
de Procedimientos Administrativos.
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Durante el 2021 no se presentaron modificaciones alManual General
de Organizacion y el Manual de Procedimientos Administrativos. Sin
embargo, conlaimplementacion del Plan Estratégico de la Unidad de
Evaluacion y Control se elaborard un diagndstico para valorar las
Avance actualizaciones que se requieran realizar a partir del 2022,
correspondientes de los Manuales General de Organizacion y de
Procedimientos Administrativos, una vez que hayan sido aprobados
por la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de la

Federacion.

ST11 Andlisis, diseno, desarrollo e implementacion de sistemas informaticos con

base alos requerimientos de las unidades administrativas de la UEC.

Producto Informe de desarrollos e implementacidn de sistemas.

Desarrollar e implementar los sistemas informdticos que las
unidades administrativas de la UEC requieran, para hacer mds eficaz
y eficiente la operacion de sus procesos; proporcionar el
mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas existentes
para asegurar su operacion, asi como evaluar y planear su
actualizacién, con la finalidad de cumplir con los requerimientos de
Objetivo
informacion de la UEC, y determinar las caracteristicas técnicas
necesarias para la adquisicion e instalacion de infraestructura y
sistemas de tecnologia de informacion, suministros y servicios

tecnoldgicos, acorde alos objetivos de la UEC.

Entre estos sistemas destaca la implementacion de un sistema

informdtico para que los servidores publicos de la ASF cumplan con
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la presentacion de sus declaraciones de situacion patrimonial y de

intereses.

Avance

DeclaraUEC-Seguimiento incumplimientos segunda fase.

El seguimiento respecto al cumplimiento o incumplimiento en la
presentacidon de las declaraciones de situacién patrimonial y de
infereses, es una atribucion de la Subdireccion de Investigacion
Administrativa y Responsabilidades adscrita a la Direcciéon de
Control Interno y Evaluacion Técnica. Por ello, el drea de Informdatica
de la Unidad de Evaluacion y Control, en cumplimiento al articulo 26,
fraccion Xl del Reglamento Interior, contribuye con el desarrollo e
implementacion de herramientas que optimicen las tareas de

procesamiento y consulta de informacion.

Durante el primer semestre de 2021, se informd que fue desarrollada
e implementada una herramienta de consulta alabase de datos del
sistema DeclaraUEC, que permitié a la Secretaria Técnica remitir en
tiempo y de manera peridédica mediante oficio, los movimientos de
personal que fueron reportados por parte de la Direccion General
de Recursos Humanos de la Auditoria Superior de la Federacion
(altas y bajas), asi como el estatus en la presentacion de sus
declaraciones (enviadas en tiempo, extempordneas, vencidas o,

dentro del plazo).

Durante el segundo semestre del ano, como segunda etapa, una vez
que se confirmé la utilidad del reporte, el drea de Informdtica de la
Secretaria Técnica llevd a cabo la implementacion en el médulo de
administracion del sistema DeclaraUEC, del reporte automatizado

que permitid optimizar los tiempos en la generacion de la
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informacion.
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Reporte declaraciones pendientes de enviar-moédulo de

administracion DeclaraUEC.

El reporte presenta, al igual que en la fase anterior, un cuadro y un
grdafico con elresumen y el estatus de las declaraciones pendientes

de enviar:
e Declaraciones vencidas.

e Declaraciones por vencer en un plazo menor a 20 dias

(con/sininicio de captura).
e Declaraciones dentro del plazo.

Para llevar a cabo la consulta en el médulo de administracion del
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sistema DeclaraUEC, se selecciona el reporte que corresponde a

declaraciones pendientes y se proporciona el periodo a consultar:

El reporte de salida se maneja en dos modalidades: formato pdf y
formato de hoja de cdlculo (Excel). Para el segundo caso, se incluyo
informacion adicional del declarante como son datos de contacto,
con la finalidad de facilitar al personal de la Direccion de Control
Interno y Evaluacion Técnica, poder contactar a aquellos
declarantes que han excedido el periodo de presentacion
establecido en la Ley General de Responsabilidades

Administrativas.

Desarrollo e implementacion del Sistema de Andlisis de Evolucion

Patrimonial SAEP

En los articulos 19 fraccion Xl y 20 fraccion XV del Reglamento
Interior de la Unidad de Evaluacion y Control, se establece la
obligacion de dirigir y llevar el registro, control, resguardo, andlisis,

evolucion y seguimiento de la situacion patrimonial de los servidores
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publicos adscritos ala Auditoria Superior y, en su caso, sustanciar el
procedimiento administrativo correspondiente; por ello, durante
diciembre de 2021, se llevd a cabo el desarrollo e implementacion
del Sistema de Andlisis de Evolucidn Patrimonial SAEP, cuyo
desarrollo se contratdé a un proveedor especializado en la

programacion de sistemas informdticos.

Los requerimientos funcionales del sistema fueron proporcionados
por la Direccién de Control Interno y Evaluacion Técnica, para lo cual
el drea de Informdtica de la Unidad, participd activamente en
proporcionar las herramientas necesarias y los accesos requeridos
a la informacién patrimonial y de intereses almacenada en la base
de datos del sistema DeclaraUEC, asi como en la base de datos de

la plataforma Oracle.

Adicionalmente, como parte del servicio contratado, fueron
digitalizadas las declaraciones de situacion patrimonial y de
infereses resguardadas en la boveda de la UEC para lo cual, se
proporciondé la infraestructura tecnoldgica necesaria para el
resguardo de la documentacion digitalizada, asi como la puesta en
operacion del sistema de consulta que desarrollé y puso en
operacion el proveedor de servicios contratado, sistema que quedd
bajo la operaciéon y administraciéon de la Direccidon de Control Interno

y Evaluacion Técnica.

Implementacion de herramientas de consulta de informes de

forma electronica

En el articulo 5 del Reglamento Interior de la Unidad de Evaluacion y
Control, se establece que: “La Unidad por conducto de sus

servidores publicos y unidades administrativas, llevara a cabo las
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actividades que establezcan los ordenamientos legales, en forma
programada y conforme a las politicas que para el logro de los

objetivos establezcan el Programa de Trabajo y el Plan Estratégico’.

Dentfro de los objetivos y actividades establecidas en el Programa
de Trabajo, la Unidad de Evaluacion y Control genera un volumen
considerable de productos (informes), los cuales en su mayoria
deben ser notificados a los integrantes de la Comision de Vigilancia

de la Auditoria Superior de la Federacion.

La notificacion de estos productos, hasta marzo de 2020, se llevd a
cabo mediante la entrega de la informacion en medios dpticos (CD,
DVD vy Blu-Ray), lo que generaba recursos invertidos en horas-
hombre para su grabacion y distribucion, sin considerar los recursos
econdmicos que la Unidad debia invertir para la generacion de los
mismos. Adicionalmente, el manejo y almacenamiento de los discos

era poco prdctico.

Por otro lado, la consulta de esta informacion generada por la
propia Unidad de Evaluacion y Control era poco dgil, ya que no
existia un repositorio Unico en el cual fueran concentrados todos los

productos generados, de forma clasificada.

En este sentido, haciendo uso de las buenas prdcticas en la
administracion de informacidn electronica para su consulta, el drea
de Informdtica desarrollé y puso en prdctica una estrategia para la
difusion y consulta de los productos generados, a través de enlaces
electronicos y codigos QR (codigo de respuesta rdpida, por sus

siglas eninglés).
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- https://web.diputados.gob.mx/
E =

Con esta herramienta, los productos generados por la Unidad de
Evaluacién y Control son notificados mediante oficio en el cual se

incluye el codigo QR y el enlace electrénico de consulta:

Comisién de Vigilancia de la
Auditoria Superior de | 5
Unid e Evalu

DIPUTADOS

2021, Afio de la independencia

Palacio Legislativo, a XXX de XXX de 2021
Oficio Nimero: UEC/XXX/XXX/2021
Asunto: XXXXXXXXX

Destinatario

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Etiam interdum tellus
dictum metus tincidunt, at accumsan quam dapibus. Nam posuere risus vel ante
cursus, id aliquet elit dictum. suspendisse euismod arcu a arcu laoreet, non
pulvinar velit tincidunt. Fusce aliquet lacus fermentum risus tristique, sed cursus
nulla gravida. Nulla placerat lectus ligula. Orci varius natoque penatibus et
magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus. Aliquam nec justo ac sem
tincidunt dignissim et ut risus. Mauris luctus ligula eget pulvinar mollis. Phasellus
non lobortis est. Curabitur erat enim, vulputate eu vehicula dapibus, hendrerit
porta arcu. Etiam elif dui, lacinia et ullamcorper sit amet, lobortis at purus. Integer
varius arcu vitae semper volutpat]

Atentamente

hitps://web diputados gob mx/

0008000800060 800 848804644

CEP- J0COO0OCOMON0NNNNOOON

Por ofro lado, los productos generados son alojados en un servidor
Web de la Cdmara de Diputados para que, quienesreciban el enlace
y cdodigo QR, puedan consultar y/o descargar los documentos, ya
sea desde un dispositivo moévil (cdédigo QR) o desde un equipo de

computo (enlace electronico).
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Esto permitid disminuir en un 90% el uso de medios épticos para su
distribucion. Adicionalmente, el tiempo invertido y los recursos
humanos requeridos parala notificacion de los productos disminuy 6
considerablemente, ya que, en primerainstancia, el oficio se envia a
través de correo electronico, por lo que se tiene acceso a la
informacioninmediatamente desde ellugar en donde se encuentren

los destinatarios.

Adicionalmente, para mantener organizada la informacién de los
productos generados y notificados, el drea de Informdtica generd
una pdgina html en la cual, periddicamente se registran cada uno de
los productos generados, para facilitar la consulta por parte del

personal de la Unidad de Evaluacion y Control:

Unidad de Evaluacion y Control
de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior de
la Federacion

AMARA DE

c
DIPUTADOS

LXV LEGISLATURA

Repositorio de Informes

Informes de la Direccion de Control Interno y Evaluacion
Técnica

Descargar

OE04-CI10
Opinién Técnica de la Cuenta
Comprobada de la Auditoria Superior
de la Federacion, correspondiente al
mes de agosto de 2021
OTUEC/214/2021

A través de este repositorio, es posible consultar cada uno de los
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productos que son emitidos y notificados, los cuales se encuentran

organizados por ejercicio y unidad administrativa de origen.

Con el uso de las tecnologias de informacion y la explotacion de
herramientas de uso bdsico y libre, la Unidad de Evaluaciéon y Control
implementd mecanismos de comunicacién con las partes
interesadas que optimizaron la transferencia de informacién y
redujeron costos sustancialmente, en apego a las politicas de
austeridad que la propia Unidad ha implementado en los ultimos

ejercicios fiscales.

ST12 Administracion de lainfraestructurainformatica de laUnidad de Evaluacion

y Control.
Informe de la infraestructura informdtica y de telecomunicaciones
Producto _ .
de la Unidad de Evaluaciéon y Control.
Verificar que la instalacion, configuracion y mantenimiento de la
. infraestructura de datos y comunicaciones se realice de acuerdo a
Objetivo
los controles establecidos por la Direccion General de Tecnologias
de la Informacion (DGTI).
Infraestructura Tecnoldgica
La Unidad de Evaluacion y Control realiza la coordinacion de los
recursos, los sistemas, las plataformas y los entornos de TI
Avance

gestiondndolos de la siguiente forma:

e Gestion de Sistema operativo: supervisa los entornos que

ejecutan el mismo sistema operativo, proporcionando gestion
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de suscripciones, implementaciones, parches y contenidos.

e Gestion de virtualizacién:interactua con los entornos virtuales
y el hardware fisico subyacente para simplificar la
administracion de los recursos, mejorando el andlisis de los
datos y optimizando las operaciones.

e Gestion de operaciones de TI: Es la prdctica con la que se
modelan, analizan y optimizan los procesos de esta
naturaleza que son continuos o predecibles.

e Gestion de Automatizacion de TI: crea instrucciones vy
procesos repetibles para reemplazar o reducir la interaccion
humana con los sistemas de Tl.

e Gestion de configuracion: mantiene los sistemas informdticos,
los servidores y el software enun estado deseado y uniforme.

e Gestion de riesgos: identifica y evalua los riesgos y crea
planes para disminuirlos o controlarlos, asi como para reducir

sus posibles efectos.

Durante el periodo que se informa, se puso en operacion un equipo
para videoconferencias, el cual permitio brindar apoyo a la
Comision de Vigilancia de la ASF y a la propia Unidad de Evaluacion
y Control, paralarealizacion de las reuniones de trabajo a distancia.
El equipo adquirido cuenta con una cdmara que transmite en alta
definicion; dispone de un giro de 260° y zoom de 10x.
Adicionalmente, incluye un micréfono ambiental que permite la

transmision del audio con calidad optima.
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Conference Webcam

Adicionalmente, para fortalecer la infraestructura de equipo para
videoconferencias que recientemente fue adquirido, se logrd
consolidar la compra de una pantalla de 65", cabe senalar que la
Unidad de Evaluacion y Control solo contaba con un proyector,
equipo que no serecomienda parallevar a cabo reuniones virtuales

debido ala calidad de proyeccion de imagen.

Con la adquisicion de los equipos antes mencionados, mejord

notablemente la calidad de las reuniones a distancia.

Sistema de almacenamiento Dell EMC 4012
En 2020, la UEC adquirié un equipo Dell EMC modelo ME4012 para
poder liberar las funciones en produccién del Datastore Lenovo que

se encontraba operando desde hace varios anos.

215



Informe Anual de Actividades 2021

DellEMC 4012

El sistema de almacenamiento adquirido cuenta con 4 discos de 4Tb
cada uno, un procesador Intel® 2 core, 22GHz y 16 GB de memoria

en RAM.

En enero de 2021 fue instalado fisicamente en el centro de datos de
la Cdmara de Diputados para su correcta operacion en ambiente
controlado.El proceso de instalacion y configuraciéon comprendio las
siguientes fases, las cuales se llevaron a cabo de manera gradual a

lo largo del ejercicio 2021:

Fase 1 Instalacion

1. Instalacidon y montaje

2. Configuracion del almacenamiento
2.1 Configuracion de red
2.2Configuracion de puertos
2.3Configuracion de volumen virtual

2.4 Asignacion de volumen virtual

2.5Configuracion de Seguridad a volumen virtual
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1. Conexion de almacenamiento ala red del ambiente de

virtualizacion

2.-Validar conectividad

8.-Creacion de LUN( Logical Unit Number)

Fase 3 Configuracion de almacenamiento en VMware

1. Descubrir almacenamiento en servidores ESXi

2. Creacidon de Datastore

Fase 4 Migracion de maquinas virtuales

1. Migracion de almacenamiento de 17 maquinas virtuales

Fase 1Instalacion

Comenzd con el montaje del almacenamiento en el centro de
computo de la H. Camara de Diputados, en el cual se realizd la
instalacion del almacenamiento en el rack, posteriormente, se
anadieron los servicios de red y se realizo la configuracion en los
conmutadores para su correcto funcionamiento, este trabajo fue
realizado en conjunto por el drea de infraestructura de la Cdmara

de Diputados y el drea de informdtica de la UEC.

Configuracion del almacenamiento Dell EMC 4012
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Swicht

El siguiente punto consistido en configurar el almacenamiento en red,
lo cual consiste en sistemas de almacenamiento externos que usa
el host ESXi para almacenar archivos de mdquinas virtuales de
forma remota, y accede a estos por medio de una red de alta
velocidad. Los dispositivos de almacenamiento en red son
compartidos, esto quiere decir que varias mdquinas pueden
acceder simultdneamente a los almacenes de datos. VSphere
admite varias tecnologias de almacenamiento, ademds del
almacenamiento en red tradicional admite tecnologia de iSCSI de

software.

ISCSI almacena archivos de mdquinas virtuales en dispositivos de
almacenamiento; esta tecnologia empaqueta el trdfico de
almacenamiento iSCSI en el protocolo TCP/IP para que pueda viajar
porredes TCP/IP estdndar en lugar de unared de FC (Canal de fibra)
especializada. Con una conexion iSCSI, el host actiua como el
iniciador que se comunica con un destino, ubicado en sistemas de

almacenamiento iSCSIremotos.
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ESXi

Servidor

Adaptador de Software
NIC
I

Matriz iSCSI

Almacenamiento iSCSI

Fase 2 Configuracion de almacenamiento

Siguiendo el plan de trabajo se realizé la configuracion del pool de
almacenamiento; un pool es una agrupacién de discos en el que
posteriormente se crean las unidades logicas o LUN, ya que es mds
efectivo y minimiza las cargas de trabajo que supone la
planificacion y gestion de un volumen muy elevado de espacio de

disco.

219



Informe Anual de Actividades 2021

POOLS

Mostra Mastrando 1 de 1 de un total de 1 enfradas(1 seleccionadas) @E]
Mombre 4 57 Estado S Tamaiio Clase S Disponibilidad Volimenes Grupos de discos
A # Correcto 11,978 Virtual 9.9TB 2 1
Grupos de discos relacionados

Mostra Mastrando 1 de 1 de un total de 1 enfradas(1 seleccionadas) @E]
Nombre 57  Estado 57| Pool & 57 RAID 57 Clase 57 Descripcion deldisco 7 Tamafio = Libre Trabajo actual %7 Estado 57 Discos
DelEMGO1  Comeclo  a RAIDS Virtual SAS MDL M9TE 9978 FTOL 4
Discos relacionados

Mostra Mostrando 1 de 4 de un total de 4 enfradas [B E]
Ubicacién & 57 Estado 5y Descripcion S Tamafio Uso S Gmupode discos S Estado AT
0.0 O Caorreclo SAS MDL 4000,7GB WVIRTUAL POOL DellEMCO1 Activo
0.1 @ Comecio SAS MDL 4000,7GB VIRTUAL POOL DellEMCO01 Activo
0z @ Comecto SAS MOL 4000,7GB VIRTUAL POOL DellEMCOA Activo
03 @ Comecio SAS MDL 4000,7GB VIRTUAL POOL DellEMCO01 Activo

Paraincrementar la eficacia y velocidad de transmision de datos se
realizo la configuracion de MPIO (Multipath I/0), lo cual es un entorno
disenado parareducir los efectos de un fallo ofreciendo una ruta de
datos alternativa entre los distinfos  dispositivos de
almacenamiento. A diferencia de otros errores de conexion entre
redes (que puedenresolverse fdacilmente con volver a establecer la
conexion), en los almacenamientos en red un fallo de este tipo
puede bloquear el sistema. Esta funcidn permite activar hasta 32
rutas alternativas para anadir redundancia y equilibrio de carga en
los entornos de almacenamiento. En el nuevo POOL se redalizé la
creacion de dos volumenes de 2TB cada uno, para asi dar
cumplimiento al espacio minimo requerido para la migracion del

almacén de datos antiguo.

El Ultimo paso para esta fase se realizé anadiendo seguridad en el
almacenamiento mediante la configuracion de CHAP (Challenge
Handshake Authentication Protocol). CHAP es un método de
autenticacion usado por servidores accesibles via PPP (Point-to-

Point Protocol). CHAP verifica periddicamente laidentidad del cliente
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remoto usando un intercambio de informacién de tres etapas. Esto
ocurre cuando se establece el enlace inicial y puede pasar de nuevo

en cualquier momento de la comunicacion.

Después del establecimiento del enlace, el agente autenticador
manda un mensaje que solicita verificarse al usuario, el usuario
responde con un valor calculado usando una funcidén hash de un

solo sentido, como la suma de comprobacién MD5.

El autenticador verifica la respuesta con el resultado de su propio
cdlculo de la funcién hash. Si el valor coincide, el autenticador

informa de la verificacion, de lo contrario terminaria la conexion.

A intervalos aleatorios el autenticador manda una nueva

comprobacién de veracidad, con lo que se repite el proceso.

CHAP protege contra los ataques de REPLAY mediante el uso de un
identificador que se va incrementando y un valor de verificacion

variable.

Fase 3 Configuracion de almacenamiento en VMware

En esta fase se realizé la implementacidn de iSCSI basado en
software, esto permite utilizar NIC estdndar para conectar el host a
un destino iSCSI remoto en la red IP. El adaptador de iSCSI de
software incorporado facilita esta conexidon gracias a la
comunicacion con la NIC fisica del almacenamiento a través de la
pila de red. El proceso de configuracion de un adaptador de iSCSl de

software involucrd varios pasos que se enlistan a continuacion:

Activar el adaptador de iSCSI de software.
Modificar propiedades generales de los adaptadores de iSCSI.

Configurar el enlace de puertos de iSCSI.

221



Informe Anual de Actividades 2021

Configurar la deteccién dindmica o estdtica paraiSCSl en un host
ESXi.

Configurar CHAP para un adaptador de almacenamiento de
iSCSI.

Configurar CHAP para un destino.

Habilitar framas gigantes pararedes.

Después de realizar la configuracion del adaptador en vSphere, se
procedié a la exploracién y descubrimiento del almacenamiento
de manera dindmica, también conocida como SendTargets. Cada
vez que el iniciador contacta con un servidor iSCSI especificado, el
iniciador envia la solicitud de SendTargets al servidor, el cual
responde proporcionando una lista de destinos disponibles al
iniciador. Los nombres y las direcciones IP de estos destinos
aparecen listados. Se realizé la verificacidon de los dos LUN’s

creados y anadidos al Datacenter ME4012-01 y ME4012-02.

LUN’s Anadidas ME4012-01y 02

Permisos Hosts y clusteres Maquinas virtuales Almacenes de datos
almacenes de datos Carpetas del almacén de datos
~ Condicion  ~ Tipo ~

v Norma VMFS &
v Normal VMFSS
v Normal VMFS5
v Normal VMFSE
v Normal VMFS5
v Norma VMFS5
v Normal VMFSS
v Normal VMFS 6
v Normal VMFS &
v Norma NF5 3
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Fase 4 Migracion de mdaquinas virtuales

La ultima fase correspondid, a la migracion del almacenamiento de
las mdaquinas virtuales (VM). Una migracion implica la reubicacion de
la mdquina virtual al nuevo almacenamiento, por ejemplo, con
vSphere se puede sacar de un servidor las mdquinas virtuales para
realizar mantenimiento, equilibrar cargas, ubicar conjuntamente
maquinas virtuales que se comunican entre si, separar mdaquinas
virtuales para minimizar dominio de errores, migrar a un nuevo

hardware de servidor, etc.

El drea de informdtica de la UEC en coordinacién con la empresa
Novamedia, proveedor de servicios de mantenimiento y soporte al
licenciomiento VMWare, elaboraron el plan de trabajo para esta
fase, en el cual se priorizé la operacidén y la continuidad de los
distintos sistemas con los que cuenta y asi minimizar el tiempo de

inactividad de los mismos.

Para esta fase se consideraron 17 MV, con un tamano total de
3100GB de informacion, llegando a considerar 31 horas de trabajo.
Paralarealizacion de este punto, se considerd una migracién en frio,
esto implica mover una MV apagada o suspendida a un nuevo
almacenamiento; asi como, los archivos de configuraciéon y discos
virtuales. Las MV se clasificaron por su relevancia y se procedié a
iniciar la migracion al nuevo almacén de datos quedando de la

siguiente manera:
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[ Datacenter = acciones~

Resumen Supervisar Configurar Permisos Hosts y clisteres Maquinas virtuales Almacenes de datos

Almacenes de datos

w | Capacidad ~ | Libre ~

Almacenamiento UEC

Como resultado, se obtuvo una migracién exitosa, lo que dio
certeza de la proteccidén, confidencialidad y en su caso

recuperacion de lainformacién almacenada.

ST13 Mantenimiento y Soporte Técnico.

Producto | Reporte de niveles de servicios de laUnidad de Evaluacion y Control.

Proporcionar orientacion, asesoria y soporte técnico de manera

eficiente a los usuarios de los diferentes sistemas informaticos, asi

Objetivo
como mantenimiento preventivo y/o correctivo a la infraestructura
tecnologica de la UEC.
Mantenimiento a equipo de cdémputo.
Elmantenimiento de una computadora es el conjunto de actividades
Avance que se realizan periédicamente para mantenerla en optimo estado

de funcionamiento, y poder detectar a tiempo, mediante un

mantenimiento preventivo, cualquierindicio de fallas o danos en sus
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componentes, o un mantenimiento correctivo con el objetivo de
solucionar los problemas que se suscitan con el uso del equipo, es

decir reparar lo que pueda haberse averiado.

Actualmente la UEC cuenta con 97 computadoras personales para
que los servidores publicos de la Unidad puedan desempenar sus

funciones de manera oportuna.

Durante el periodo de ftrabajo a distancia, mismo que se ha
prolongado durante 2021, los equipos de codmputo personales de la
UEC, en un gran porcentaje se han mantenido sin operacion, por lo
que el sistema operativo se vio afectado por la falta de las dltimas

actualizaciones que periddicamente libera Microsoft.

En este sentido, la Unidad de Informdtica de la UEC se dio ala tarea
de revisar cada uno de los equipos de computo con la finalidad de
identificar aquellas actualizaciones disponibles y proceder a su

instalacion.

Por ello, entre las acciones mds importantes de mantenimiento

preventivo, se realizaron las siguientes:

e actualizacion a la version de Microsoft Windows 21H1
(Compilacion SO 19043.1387).

e liberacion de espacio en disco duro.

e limpieza de archivos temporales.

e en algunos casos fue necesario reinstalar el Sistema
Operativo ya que presentaba fallas de manera considerable

para el funcionamiento.

Cabe mencionar que estas actividades se realizaron en un

esquema de trabajo hibrido (presencial y remoto), debido a las
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medidas de cuidado del personal que la Cdmara de Diputados

implementd.
Equipos de computo portatiles.

Para dar continuidad con el trabajo a distancia, la UEC cuenta con 21
equipos portatiles (laptop) Dell Latitude 5500 y 24 Dell Latitude 3410,
de reciente adquisicion para los(as) colaboradores(as), con el fin
ultimo de dotar al mayor numero de ellos(as) de las herramientas

necesarias para el desempeno de sus funciones.

Estos equipos, previo a su enfrega, fueron debidamente
actualizados a las ultimas versiones del Sistema Operativo (S.0))
Windows 10 y se entregaron en 6ptimas condiciones, dejando en
stock Unicamente un equipo portdtil para las necesidades que

pudieran surgir en el drea de Informdtica.

Es importante senalar que, a lo largo del ano, se recibieron diversos
reportes de los(as) colaboradores(as), acerca del rendimiento de
los equipos portdtiles; de esta manera, se revisaronlos equipos y se
determind que el S.O. Windows 10 no tiene un 6ptimo funcionamiento
con los modelos que cuenta la UEC, se analizé y se revisaron las
caracteristicas que ofrece elnuevo S.O. Windows 11y se verifico que
los equipos cumplen con los criterios que Windows pide, de tal
forma que, a partir del mes noviembre se dio inicio con lainstalacion
de esta nueva version en los equipo de codmputo portdtiles, para lo
cual gradualmente se irdn requiriendo los equipos a los

colaboradores pararealizar esta tarea.

La actualizacion de los equipos se harealizado de forma ordenada
por lo que el personal de la Unidad de Evaluacién se ha visto

afectado. Esta actividad continuard realizdndose durante el primer
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semestre de 2022.
Mantenimiento ainfraestructura de servidores.
Anadlisis de vulnerabilidades.

Actualmente, la informacién es uno de los activos mds importantes
de las organizaciones; existen diferentes tipos de amenazas que
atentan confra el buen funcionamiento de estos entes, como los
virus, los malware, cibercriminales, spyware y un sin numero de

amenazas existentes.

De manera general, una vulnerabilidad se puede definir como un
fallo en un sistema que puede ser explotada por un atacante,

generando un riesgo para la organizacién o para el mismo sistema.
Existen dos tipos de vulnerabilidades:
» |as logicas.
» |as fisicas.
- Vulnerabilidades fisicas

Las vulnerabilidades fisicas son las que van a afectar a la
infraestructura de la organizacion de manera fisica y generalmente

tienen su origen en los desastres naturales.

Oftro escenario de las vulnerabilidades fisicas son los controles de
acceso; en muchas ocasiones se tiene los dispositivos para
administrar el acceso la infraestructura critica pero no se tiene los
controles pertinentes; cualquier persona podria entrar y extraer
informacion o podria infectar la misma infraestructura con algun

medio externo.

- Vulnerabilidades logicas
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Las vulnerabilidades logicas son las que van a afectar
directamente la infraestructura y el desarrollo de la operacién de

estos; estas pueden ser de:
» Configuracion
» Actualizacion
» Desarrollo

En los andlisis de vulnerabilidades se debe presentar un informe,
donde se detalle cada una de las pruebas que se han realizado y
los resultados de las mismas. Este informe especifica la lista de
vulnerabilidades que han sido detectadas, el riesgo o el nivel de
riesgo que involucra cada vulnerabilidad que ha sido encontrada en

cada servicio.

Como parte de las tareas de monitoreo de la Direcciéon General de
Tecnologias de Informacion (DGTI) de la Cdmara de Diputados, en
coordinacién con la Unidad de Informdtica de la UEC, se llevd a cabo

el andlisis de vulnerabilidades a los servidores de la UEC.

Este andlisis muestra el nivel de criticidad de cada vulnerabilidad
interpretada por una escala de colores que la herramienta con la

que se redliza la accién. La clasifica de la siguiente manera:

228



Informe Anual de Actividades 2021

m Critical
High
Medium

mLow

u Info

hallazgos:

o Servidor1l

CRITICAL HIGH

Vulnerabilities

Para realizar el andlisis, se tomaron en cuenta 7 servidores con S.O.
Windows en diferentes versiones, la DGTI derivado de este ejercicio

realizé un informe de resultados y se presentaron los siguientes

0 24

MEDIUM LOw INFO

Scan Information

Host Information

Start time: Mon Sep 6 02:39:37 2021
End time: Mon Sep 6 02:52:49 2021

Vulnerabilities

o Servidor 2

0OS: Microsoft Windows 10
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CRITICAL

HIGH MEDIUM LOwW INFO

Scan Information

Start time:
End time:

Host Information

Mon Sep 6 02:39:37 2021
Mon Sep 6 06:49:38 2021

Netbios Name:
0Ss:

Vulnerabilities

UECVBRS
Microsoft Windows Server 2012 R2 Standard

o Servidor 3

CRITICAL

HIGH MEDIUM

Scan Information

Start time:

End time:

Host Information

Mon Sep 6 02:39:37 2021
Mon Sep 6 02:50:00 2021

Netbios Name:
0s:

Vulnerabilities

UECWINSRVR-TEST
Microsoft Windows Server 2012 R2 Standard
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o Servidor 4

CRITICAL

HIGH MEDIUM

ow INFO

Scan Information

Start time:
End time:

Host Information

Mon Sep 6 02:39:37 2021
Mon Sep 6 06:47:05 2021

Netbios Name:

0s:

Vulnerabhilities

o Servidor5

CRITICAL

UECFILE
Microsoft Windows Server 2012 R2 Standard

128148 - Flexera FlexNet Publisher < 11.16.2 Multiple Vulnerabi

HIGH MEDIUM

Scan Information

Start time:
End time:

Host Information

Mon Sep 6 02:39:37 2021
Mon Sep 6 06:38:37 2021

Netbios Name:
0s:

Vulnerabilities

BD0O01FPROD
Microsoft Windows Server 2019 Standard
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o Servidor 6

CRITICAL HIGH MEDIUM LOW INFO

Scan Information

Start time: Mon Sep 6 02:39:37 2021
End time: Mon Sep 6 06:38:58 2021

Host Information

Netbios Name: UECSERVER2
0S: Microsoft Windows Server 2008 R2 Enterprise Service Pack 1

Vulnerabilities

73756 - Microsoft SQL Server Unsupported Version Detection (remote check)

o Servidor?7

CRITICAL HIGH MEDIUM

Scan Information

Start time: Mon Sep 6 02:39:37 2021
End time: Mon Sep 6 06:41:28 2021

Host Information

Netbios Name: UECWINSRVRPROD1
0S: Microsoft Windows Server 2012 R2 Standard

Vulnerabilities

55786 - Oracle Database Unsupported Version Detection

El andlisis de vulnerabilidad es una buena prdctica para la gestion
de riesgos y es por eso que la Unidad de Informdtica realizd
actividades de mantenimiento para atender los hallazgos
encontrados y mitigar algunriesgo que afecte la operatividad de los

servidores de la UEC.
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Asesoria y soporte.

Conlallegada de la pandemia que se generd por el virus COVID-19,
se debe reconocer los grandes beneficios que nos brinda la
tecnologia. Ante esta situacion no prevista, el personal de la Unidad
de Informdtica de la UEC ha proporcionado de forma eficaz vy
eficiente, es decir, efectiva, un sin numero de servicios de asesoriay

soporte técnico por distintos medios, como son:

e Viatelefdnica

e Medios de mensajeria instantdnea (WhatsApp)

e Via correo electronico

e Viaremota

e Presencial
La infraestructura informadtica actual de la Unidad (sistemas e
infraestructura de equipo de codmputo y servidores), se mantuvo en
un promedio de disponibilidad por arriba de la meta establecida
del 98%, derivado del trabajo continuo de monitoreo vy
mantenimiento que se realizo, asi como la atencidon oportuna a los

incidentes que se presentaron.
Accesoremoto via VPN.

La conexionremota via VPN, es la herramienta tecnoldgica mediante
la cual la Unidad de Evaluacion y Control ha podido dar continuidad
al trabajo a distancia. A través de este tipo de conexidn fue posible
acceder a los sistemas de la Cdmara de Diputados, asi como a los

servidores de la Unidad de Evaluacion y Control.

Con la finalidad de dar continuidad a las funciones y el plan de

trabajo que se planted y con el acontecimiento no previsto de la
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pandemia, el personal de la Unidad de Informdtica continud con el
apoyo en la configuracion y mantenimiento de los servicios de
conexion VPN para que el personal de la UEC con equipo portdtil o

personal en casa, realizard sus funciones.

Con elregreso alas actividades presenciales que se previeron enla
Cdmara de Diputados y en la Auditoria Superior de la Federacion,
los(as) colaboradores(as) de la UEC, quienes realizan funciones en
la ASF, indicaron que no tenian acceso a la VPN de la Cdmara de
Diputados desde las instalaciones de la Auditoria, por lo que la
Unidad de Informdtica de la UEC en conjunto con el drea de soporte
técnico de la ASF, redlizaron las acciones de reconfiguracion
necesarias en los equipos donde presentaban error, buscando que
mantuviera la conexién a la VPN y no ver interrumpidas sus

actividades que realizan desde la ASF.
Reuniones virtuales.

La UEC, para dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en el
Reglamento Interior, asi como a los compromisos plasmados en el
Programa de Trabajo 2021, renovd el licenciaomiento de la
plataforma ZOOM, el cual es un servicio de videoconferencia
basado enlanube que puede usarse parareunirse virtualmente con
otras personas, ya sea por video, audio o ambos, todo mientras
realiza chats en vivo y le permite grabar esas sesiones para verlas

mdads tarde.

Conlas medidas emitidas por la Cdmara de Diputados y en conjunto
con esta herramienta alternativa, el personal de la Unidad de
Informdtica de la UEC pudo proporcionar el apoyo técnico necesario

para realizar las siguientes actividades:
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e administracion de reuniones de trabajo como apoyo a las
actividades de la Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacion (CVASF).

e apoyo en la administracion de reuniones con la Junta Directiva
de la CVASF.

e sesiones para la entrega de los Informes Individuales del
Resultado de la Fiscalizacion Superior de las Cuentas Publicas
2019 y 2020 a la CVASF.

e diversasreuniones entre elpersonal dela UEC y Directivos, para
el seguimienfo de los compromisos que la Unidad tiene
planteados.

Cabe mencionar que un numero considerable de reuniones que se
realizaron fueron de manera semipresencial en conjunto con esta
herramienta, de esta manera se pudo continuar con las tareas que

se tienen previstas en la UEC.

Coordinacion de Apoyo Técnico

ST14 Asistencia al Secretario Técnico en las actividades de enlace vy
coordinacion con la Comision de Vigilancia y la Auditoria Superior de la

Federacion.

Informes de reuniones de trabajo, oficios de comunicacidn, notas
Producto ‘ .

informativas.

Atender con diligencia, las peticiones formuladas por la Comisién de
Objetivo Vigilancia o la Auditoria Superior de la Federacion ala UEC, relativas

a colaborar y desarrollar acciones comunes en la elaboracién de
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los proyectos y actividades enunciadas en los programas anuales

de trabajo respectivos.

. REUNIONES DE TRABAJO.

1. Décima cuarta reunion ordinaria celebrada el 10 de febrero de
2021 con el propdsito primordial de definir el Formato de la

tercera entrega de IIFSCP 2019.

2. Mesa de Trabajo con las Organizaciones de la Sociedad Civil,
México Evalua y Transparencia Mexicana efectuada el 12 de
febrero 2021.

3. Enfrega de Informes Individuales e Informe General del
Resultado de la Fiscalizaciéon Superior de la Cuenta Publica 2019,

celebrada el 20 de febrero de 2021.

4. Reunién de trabajo con la ASF para andalizar los Informes
Avance individuales reportados en la 32 entrega, asi como el Informe
General Ejecutivo del resultado de la Fiscalizacidon Superior de la

Cuenta Publica 2019, realizada el 1 de marzo de 2021.

5. Sesion de la Junta Directiva para definir agenda vy
calendarizacion de las Mesas de Trabajo con la ASF, efectuada

el 2 de marzo de 2021.

6. Reunion extraordinaria celebrada el 3 de marzo de 2021 con el
proposito de aprobar la comparecencia del auditor especial de
desempeno y formato de ésta; asi como aprobar las fechas en
las que se llevardn a cabo las mesas de trabajo con cada una
de las auditorias especiales y tfitulares de Unidad de la Auditoria

Superior de laFederacion, respecto de la entrega de los Informes

Individuales y del Informe General Ejecutivo del Resultado de la

236



Informe Anual de Actividades 2021

10.

11.

12.

13.

Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019.

Comparecencia del Lic. Agustin Caso Raphael, Auditor Especial
de Desempeno de la ASF, practicada el 9 de marzo 2021 entorno
a los resultados de la auditoria relativa a la cancelacion del
proyecto del Nuevo Aeropuerto Internacional de la Ciudad de

México (NAICM) en Texcoco.

Mesa de trabajo con el Miro. Emilio Barriga Delgado, Auditor
Especial de Gasto Federalizado de la ASF, efectuada el 16 de
marzo 2021.

Mesa de trabajo con el Mtro. Isaac Rojkind Orleansky, Auditor
Especial de Seguimiento Informes e Investigacion de la ASF,

realizada el 23 de marzo de 2021.

Mesa de trabajo con el Lic. Victor Manuel Andrade Martinez,
Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos de la ASF, realizada el 6
abril de 2021.

Mesa de Trabajo para el andlisis del Informe del Resultado de la
Fiscalizacion Superior de la Cuenta Publica 2019, celebrada el 8
de abril de 2021

Mesa de Trabajo con las Organizaciones de la Sociedad Civil:
México Evalua y Transparencia Mexicana efectuada el 12 de
abril 2021.

Mesa de trabajo con el Lic. Victor Manuel Andrade Martinez,
Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos de la ASF realizada el 13

de abril de 2021.

14. Mesa de trabajo con el CP.C. Gerardo Lozano Dubernard, Auditor

Especial de Cumplimiento Financiero de la ASF, celebrada el 20
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15.

16.

17.

18.

19.

21

de abril de 2021.

Decimoquinta reunién ordinaria, llevada a cabo el 21 de abril de
2021 con el propdsito de definir el Formato de la primera entrega
de IIFSCP 2020.

Decimosexta reunién ordinaria, efectuada el 17 de junio de 202
para la aprobacidon del acta de la decimoquinta reunidn
ordinaria y del sexto informe semestral de actividades,
correspondiente al segundo semesire del tercer ano de la LXIV

Legislatura.

Entrega de la ASF, del Informe de Resultado de la Fiscalizacion
Superior de la Cuenta Publica (IRFSCP) 2020, celebrada el 30 de
junio de 2021.

Decimoséptima reunién ordinaria celebrada el 23 de julio de
2021

Reunion de Instalacion de la Comision de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion, celebrada el martes 12 de

octubre de 2021.

20.Comparecencia del Secretario de la Funcién Publica, Roberto

Salcedo Aquino, ante las comisiones unidas de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacién, y de Transparencia y

Anticorrupcion, celebrada el miércoles 13 de octubre de 2021

Primera reunion semipresencial de la junta directiva, celebrada

21 de octubre de 2021.

22.Primera reunién ordinaria —en modalidad semipresencial—,

efectuada el 26 de octubre de 2021.
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23.Recepcion de la segunda entrega del Informe del Resultado de
la Fiscalizaciéon Superior de la Cuenta Publica 2020, por parte de
la Auditoria Superior de la Federacion, celebrada el 28 de

octubre de 2021.

24.Segunda reunién semipresencial de la junta directiva, realizada

el 18 de noviembre de 2021.

25.Segunda reunion ordinaria, llevada a cabo el 23 de noviembre

de 2021, en modalidad semipresencial.

26.Tercera reunion semipresencial de la junta directiva, realizada el
13 de diciembre de 2021.

27.Tercera reunion ordinaria, llevada a cabo el 15 de diciembre de

2021, en modalidad semipresencial.

Il. Instalacién de la Comisidon Permanente para el segundo
receso de tercer ano de ejercicio de la LXIV Legislatura, 30 de
albril de 2021.

lll.  Constitucion de la LXV Legislatura de la Cdmara de Diputados,

29 de agosto de 2021

IV. Sesion del Congreso General para la apertura del Primer
Periodo de Sesiones Ordinarias del Primer Ano de Ejercicio de

la LXV Legislatura, 1§ de septiembre de 2021

V. Integraciéon nominal de la Comision de Vigilancia de la

Auditoria Superior de la Federacion, 7 de octubre de 2021.

VI.  Reunion de comisiones unidas de Vigilancia de la Auditoria
Superior de laFederaciéon y la de Educacién con la Asociacion

Nacional de Universidades e Instituciones de Educacidn

239



Informe Anual de Actividades 2021

VIL.

VIIL.

Se

1

2.

3.

4.

10.

11.

12.

13.

14.

Superior (ANUIES), 7 de diciembre de 2021.

Parlamento con los Titulares de Rendicion de Cuentas de las

Entidades Federativas (ASOFIS), 2 de diciembre de 2021.
NOTAS INFORMATIVAS

recopilaron e integraron datos de notas periodisticas en temas

relacionados con:

Reeleccién de diputadas y diputados.

Reformas para la eliminacién de los Organos Auténomos.
Agenda legislativa.

Transparencia INAI e INE.

Resultados de la entrega de la Cuenta Publica 2019.

Resultados de la auditoriarelativa a la cancelacion del proyecto
del Nuevo Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México

(NAIM) en Texcoco.

Reformas alaLey de Hidrocarburos.

Reformas ala Ley de la Fiscalia General de la Republica.
Legislacion sobre outsourcing.

Mexicanos contra la Corrupcion.

Encuestas INE 2021.

Proceso de eleccion 2021

Conformacion de la Cdmara de Diputados 2021,

Entrega de la ASF, del Informe de Resultado de la Fiscalizacion

Superior de la Cuenta Publica (IRFSCP) 2020.
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15. Primera Entrega de Informes Individuales sobre la Revision de la
Cuenta Publica 2020.

16. Periodo extraordinario de sesiones enla Cdmara de Diputados.

17. Informe final de actividades de la Comision de la Vigilancia de la

Auditoria Superior de la Federacion.
18. Rendicién de Cuentas.
19. Corrupcion.
20.Fiscalizacion.
21. Transparencia.

22.Conformacion LXV Legislatura Cdmara de Diputados del H.

Congreso de la Unién 2021 — 2024.

23.Nombramiento de Rogelio Ramirez de la O como nuevo titular de

la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

24.Presupuesto de Egresos de la Federacion, para el ejercicio fiscal
2022

25. Auditoria.

26.Integracion de las Comisiones de la LXV Legislatura Cdmara de

Diputados del H. Congreso de la Unidn.

27.Segunda Entrega del Informe del Resultado de la Fiscalizacidn

Superior de la Cuenta Publica 2020.

28.Comparecencias ante el Pleno y Comisiones Andilisis del Tercer

Informe de Gobierno del Presidente de la Republica.

29.Presupuesto de Egresos de la Federacion, para el ejercicio fiscal
2022.

241



Informe Anual de Actividades 2021

IX.

A.

o O

30.Reforma Energética.

INICIATIVAS

Los diputados presentaron iniciativas en materia de fiscalizacidn,
rendicion de cuentas y transparencia, con proyecto de decreto
para adicionar o modificar fracciones, pdrrafos o articulos de las

siguientes disposiciones legales:

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.

Ley de Impuesto sobre la Renta.

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2021.

Ley para la Transparencia y Ordenamiento de los Servicios

Financiero.

. Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios.
Ley Orgdnica de la Administracion Publica Federal.
Reglamento del Senado de la Republica.

ASISTENCIA A EVENTOS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y
PARLAMENTARIA.

Dia internacional de proteccion de datos personales 2021, 28

de enero de 2021

Ceremonia de entrega del premio a la innovacion en
transparencia 2020, 9 de febrero de 2021.

Inauguracion del evento "México 2021, fundaciones vy
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conquistas”, 15 de febrero de 2021.

4. Conferencia “Los érganos auténomos en la vida institucional
de México”, 17 de febrero de 2021.

5. Conferencia sobre el Concurso nacional de historieta infantil
2020: “"Expresando los valores de la transparencia”, 22 de
febrero de 2021.

6. Conferencia Magistral titulada “El Poder de las Mujeres en el
Proceso Democrdtico del Pais”, Impartida por la historiadora

Dulce Maria Sauri Riancho, Presidenta de la Mesa Directiva.

ST15 Informe de actividades para el desarrollo profesional del personal de la

Unidad de Evaluacion y Control.

Producto Informe trimestral de actividades de desarrollo profesional
Fortalecer habilidades, aptitudes del personal de la UEC, para su
actualizacién profesional, especializaciéon y mejora de su

Objetivo desempeno, en cumplimiento de las atribuciones a cargo de la UEC
y conforme a los temas académicos enlistados en el anexo 1.3 del
presente Programa de Trabajo.

1) Especialidad en Fiscalizacion Gubernamental.
Se impartieron 8 actividades académicas, cada una de 48 horas,

Avance para un total de 384 horas, originalmente para 2 grupos, cada uno

con 35 alumnos para un total de 70 alumnos inscritos. Sin embargo,
4 solicitaron su baja quedando 66 alumnos registrados ante la

Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), de los cuales el
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100% concluyeron las actividades académicas de la Especialidad.

De los alumnos que concluyeron, el 90% de éstos obtuvieron como
calificacién un promedio general minimo de 9.5, considerado por la
UNAM como modalidad de graduacion por totalidad de créditos y
alto nivel académico.

Alumnos Alumnos

Area de la Camara . .
inscritos concluyen

Diputados 9 7
Asesores de diputados 13 11
Unidad de Evaluacién y Control 19 19
Contraloria Interna 16 16
Sria. Ser. Admitivos y

: : 8 8
Financieros
Juridico 3 3
Centro de Estudios Finanzas

M- 1 1
Publicas
Unidad de Transparencia 1 1

Total 70 66

2) Inglés

Para la obtencion del grado de Especialista en Fiscalizacion
Gubernamental ademds de haber cubierto la totalidad de los
créditos, los alumnos deberdn contar con un certificado del dominio

delidiomainglés en un nivel intermedio.

Por lo anterior, a través de la Coordinacion General de Lenguas de
la UNAM; del 7 de septiembre al 2 de diciembre de 2021, se

impartieron clases a 58 alumnos.
3) Juicio de Amparo.

Diplomado impartido enlinea de forma gratuita, en la Plataforma de

Actualizacion Profesional e Informacidon Juridica de Casas de la
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Cultura Juridica de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

4) Ley Generalde Transparenciay Acceso alalnformacion Publica

y Datos Personales.

Curso organizado por la Direccion de Planeacion y Desarrollo de
Personal de la Cdmara de Diputados, impartido para los servidores
publicos a efecto de identificar la importancia de las obligaciones
de transparencia, el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion, asi como su relacién con la protecciéon de datos

personales y sus garantias establecidas en el dmbito juridico.
5) Uso y manejo de plataformas de comunicacién a distancia.

Curso organizado por la Direccion de Planeacion y Desarrollo de
Personal de la Cdmara de Diputados, impartido para los servidores
publicos a efecto de Fortalecer las habilidades y conocimientos de
los participantes mediante una propuesta de actualizacién y
desarrollo de competencias virtuales tecnoldgicas, para un mejor

desempeno de sus funciones.
6) De la planeacién anual ala lista de pendientes

Curso gratuito, impartido de manera presencial y telemdtica, con
una duracion de 12 horas distribuidas en 4 sesiones cada una de 3
horas; con el propdsito que los participantes conozcan un método
aplicable desde la Planeacién Anual hasta la Lista de Pendientes,

dia tras dia.
7) Media training

Curso que se impartié de manera presencial y telemdtica, con una
duracion de 24 horas distribuidas en 12 sesiones cada una de 2

horas, através del cual se explicaron estrategias para enfrentar los
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medios de comunicacion con credibilidad, marcar agenda,
liderazgo en el manejo de informacion con congruencia en la
relacién personaje-medios-receptor-credibilidad para capitalizar

oportunidades.

ST16 Andlisis de la informacion generada en diferentes medios de

comunicacion en materia parlamentaria, fiscalizacion, auditoria,

transparencia, combate ala corrupcion y rendicion de cuentas.

Producto

Sintesis Informativa.

Objetivo

Proporcionar informacion sintetizada y relevante, en materia
parlamentaria, fiscalizacion, auditoria, transparencia, combate a la
corrupcion y rendicion de cuentas a efecto de mantenerinformadas

y actualizadas alas dreas de la UEC.

Avance

En cumplimiento al articulo 29, fraccion VI del Reglamento Interior de
la Unidad de Evaluacion y Control de la Comisidon de Vigilancia de la
Auditoria Superior de la Federacion de la Cdmara de Diputados, se
realizaron y enviaron los andlisis de los diarios de informacién en
materia parlamentaria, fiscalizacién, auditoria, transparencia vy
rendicion de cuentas. Al respecto de enero a diciembre se han
generado en suma 240 reportes diarios, distribuidos en los meses

que a continuacion se enlistan:

Cantidad de
Reporte
Diario
Enero 18
Febrero 19
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Marzo 22
Abril 20
Mayo 20
Junio 22
Julio 22
Agosto 22
Septiembre 21
Octubre 21
Noviembre 20
Diciembre 13
SUMA 240

FUENTE: Gaceta Parlamentaria, DOF y medios de comunicacion.

Los anteriores reportes se integran con datos periodisticos,

publicaciones, avisos, comunicados, convocatorias, iniciativas,
proposiciones y acuerdos en materia de auditoria, fiscalizacion,
parlamentaria, rendicion de cuentas y transparencia que son
consultados en la Gacetas Parlamentarias, el Diario Oficial de la

Federacion y medios de comunicacion.

A continuacion, se indicala cantidad de notasreportadas por fuente

de informacion, en cada mes:

Gaceta Diario
Gaceta de Oficial de
del Dioutado la Prensa TOTAL
Senado P < Federacio
n

Enero 4 85 36 349 474
Febrero 174 183 67 567 991
Marzo 157 184 114 477 932
Abril 284 251 66 340 941
Mayo 182 21 65 450 718
Junio 140 44 76 520 780
Julio 188 76 74 477 815
Agosto 141 75 84 469 769
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sep"i:mb’ 249 178 87 654 1,168
Octubre 271 195 96 630 1,192
Noviembre 149 132 42 324 647
Diciembre 24 79 21 108 232
SUMA 1,963 1503 828 5,365 9,659

FUENTE: Reporte diario de sintesis informativa.

ST17 Informe de celebracion de Convenios.

Producto

Informe de Convenios.

Objetivo

Informar las acciones realizadas para la formalizacion de
Convenios coninstituciones académicas, sociedad civil e instancias
gubernamentales a efecto de realizar estudios especializados,

investigaciones, desarrollo profesional y otros proyectos.

Avance

1. Convenio de colaboracion para laimparticion de la Especialidad

en Fiscalizacion Gubernamental.

El Comité de Administracion emitio el 5 de noviembre de 2020, el
“Acuerdo por el que se autorizaronrecursos para la ejecucion de un
Convenio Especifico de Colaboracion con la Universidad Nacional
Autonoma de México (UNAM) para efectos de capacitacion de los

legisladores y servidores publicos de la Cdmara de Diputados”.

A través de este Acuerdo se suscribido el convenio especifico de
colaboracion entre la Camara y la UNAM, con la comparecencia y
aceptacion de la Unidad de Evaluacion y Control de la Comisidon de

Vigilancia de la Auditoria Superior de la Federacion.

El convenio tuvo por objeto que la UNAM, a través de su Division de
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Estudios de Posgrado de la Facultad de Contaduria vy
Administracién, impartiera la Especialidad en Fiscalizaciéon
Gubernamental, a dos grupos de hasta 35 treinta y cinco diputados
y/o servidores publicos que designard la Cdmara por medio de la
UEC.

De un totalinicial de 70 alumnos inscritos, 4 solicitaron su baja y uno
no concluyd el programa, los alumnos que quedaron registrados
cursaron 8 actividades académicas disenadas paralaEspecialidad

del 19 de enero al 2 de septiembre de 2021

De los 65 alumnos que concluyeron, el 90% obtuvo como promedio
general en la Especialidad, al menos, la calificacion minima de 9.5, la
cual es considerada por la Universidad Nacional Auténoma de
México como modalidad de graduacion por totalidad de créditos y

alto nivel académico.

2. Convenio de colaboracién para la imparticion de la Maestria en

Auditoria, campo de conocimiento Auditoria Gubernamental.

El 3 de agosto de 2021, el Comité de Administracion emitio “Acuerdo
por el que se autorizan los recursos econdmicos para laimparticion
de una Maestria con la Universidad Nacional Auténoma de México
para diputados y servidores publicos de la Cédmara de Diputados y

de la Unidad de Evaluacion y Control”.
Dicho acuerdo fue ratificado el 18 de octubre de 2021.

El convenio tiene por objeto que la Universidad Nacional Auténoma
de México (UNAM), a través de su Division de Estudios de Posgrado

de la Facultad de Contaduria y Administracion, imparta la Maestria

en Auditoricc con campo de conocimiento en Auditoria
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Gubernamental, a dos grupos de hasta 35 (treinta y cinco)

diputados y/o servidores publicos que designe la Cdmara, a través
de la UEC.

La Maestria tiene una duracion total en horas de 672 (seiscientas

setenta y dos), distribuidas en el total de las 14 (catorce)

actividades académicas de 48 horas cada una, mds una actividad

académica obligatoria para la obtencion del Grado:

O 00 N o0 O WO

N N = e
A WO ND P O

Métodos cuantitativos aplicados a la auditoria
Entorno de las organizaciones

Seminario de Investigacion en Ciencias de la Administracion
Auditoria de los estados financieros

Auditoria Gubernamental

Contabilidad Gubernamental

Finanzas Publicas

Estudio y Evaluacion del Control Interno
Auditoria de Adquisiciones y Obra Publica
Auditoria de Responsabilidades

Contraloria Interna y Fiscalizacién Superior
Administracion de Riesgos en el Sector Publico
Auditoria al Desempeio

Auditoria Forense

ST18 Informe de los sistemas de archivos y gestion documental.

Producto

Informe Anual.

Objetivo

Establecer las politicas y criterios de sistematizacién y digitalizacion,

para la custodia y conservacion de los archivos en posesion de la
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UEC, conforme alos lineamientos y al Programa Anual de Desarrollo

Archivistico de la Cdmara de Diputados.

Avance

1. Cuadro general de clasificacion archivistica y Catdlogo de

disposicion documental.

El 18 de junio de 2021, se remitieron a la Direccion General del
Sistema Institucional de Archivo las fichas técnicas para la creacion
de series documentales de las actividades sustantivas de la UEC,
asi como el listado de los documentos de comprobacién

administrativa inmediata.

El Grupo Interdisciplinario de Valoracién Documental de la Cdmara,
con fecha 24 de septiembre de 2021 validd y aprobd el “Cuadro
general de clasificacion archivistica y Catdlogo de disposicion
documental” de la Cdmara de Diputados, enla cual se incluyen para
la UEC las series documentales de las secciones sustantivas para
los documentos de archivo, con el cddigo 2S Evaluacion, control y

revision de la funcion fiscalizadora:
e 2S.01 Andlisis de la Fiscalizacion Superior

e 2S.02 Evaluacion del desempeno de la Auditoria Superior de

la Federacion
e 2S.03 Vinculacion a la Contraloria Social
e 2S.04 Auditoria, Control Interno y Evaluacién Técnica
e 2S.05 Seguimiento de acciones promovidas por la ASF

Aunado alo anterior, se integro elinventario general de archivo, asi
como la Lista de documentos de comprobacion Administrativa

Inmediata.
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El Cuadro General de Clasificacion Archivistica y el Catdlogo de
Disposicion Documental, soninstrumentos técnicos que permitirdn a
lo UEC la organizacion documental, a fin de facilitar su

administracion y consulta.
2. Capacitacion en materia de archivos.

e Conferencia virtual “Transferencias y Destino Final de la
Documentacion”, impartida por el Maestro Jorge Nacif Mina,
Director General de Archivos en el Tribunal Federal de Justicia

Fiscal y Administrativa. 25 de junio de 2021.

e Ciclo de Conferencias: “Los Modos de la Libertad. Entre la
Independencia y la Constitucion” del 25 de septiembre al 1 de

octubre:
. “Lalndependenciay sus multiples representaciones”.
Il.  “Lostres documentos fundacionales del Estado mexicano”.
. “Larepresentacion de la Patria en las fiestas Centenarias”.
IV.  "Elcamino de laindependencia: tres facetas de la Trigarancia”.
V. “Elmodo de ser felices. Unidn e Independencia en 1821".

e Asesoria y asistencia técnica para difundir el Cuadro General de
Clasificacion  Archivistica y el Catdlogo de Disposicion

Documental. 8 de octubre de 2021.

e Asesoria y asistencia técnica para el Procedimiento para la
Desincorporaciéon de Documentos de Comprobacion
Administrativa Inmediata y/o Apoyo Informativo. 17 de

noviembre de 2021.

e Conferencia virtual “Transformacion Digital de los Archivos”,
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impartida por el Mtro. Raomoén Aguilera Murguia, Director de la

Escuela Mexicana de Archivos. 24 de noviembre de 2021.
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6 ANEXOS

Direccién de Andlisis de la Fiscalizacién Superior

Objetivo estratégico Proceso

Actividad

Avance al
31lde
Diciembre

Andlisis del PAAF

Formulacién del Andlisis del PAAF, para la Cuenta
Publica 2020.

100%

Elaboracién de Mraco
de Referencia

Formulacién de comentarios al Andlisis del Informe de
Avance de la Gestién Financiera (IAGF) 2021 realizado
por la ASF.

100%

Formulacién del documento “Elementos para el Andlisis
del Proyecto de Presupuesto 2022 en Materia de
Fiscalizacién, Transparencia y Rendicion de Cuentas”.

100%

Formulacién del Cuaderno del Marco de Referencia
para el Andlisis de la Fiscalizacién Superior
de la Cuenta Publica 2020.

100%

Andlisis de los informes
derivados de la
Fiscalizacién Superior

Disefio de la metodologia y cronograma de
actividades para el Andlisis de los Informes
Individuales e Informe General Ejecutivo del Resultado
de la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica 2019
(IGERFSCP 2019).

100%

Elaboracién del documento de Datos Bdsicos de la
tercera entrega de Informes Individuales de Auditorias
e IGERFSCP 2019.

100%

Formulacién de los cuadernos sectoriales del andlisis
de latercera entrega de los Informes Individuales
de Auditoria e IGERFSCP 2019.

100%

Formulacién del documento de Conclusiones y
Recomendaciones para la ASF, derivadas del Andlisis
de los Informes Individuales e IGERFSCP 2019.

100%

Formulacién del documento de Conclusiones del
Andilisis delResultado de la Fiscalizacién Superior de la
Cuenta Publica 2019 para la Comision de Presupuesto
y Cuenta Publica.

100%

Formulacién de la Memoria de los trabajos de Andlisis
del Resultado de la Fiscalizacion Superior de la Cuenta
Publica 2019.

100%

Formulacién del Informe de Riesgos y Oportunidades
de la Fiscalizacién Superior.

100%

Elaboracion del documento de Datos Bdsicos del
resultado de la primera entrega de Informes
Individuales de Auditorias de la CP 2020.

100%

Formulacién de los Cuadernos Sectoriales de Andlisis
de la primera entrega de los Informes Individuales de
Auditoria de larevisidn de la Cuenta Publica 2020.

100%

Elaboracion del documento de Datos Bdsicos de la
segunda entrega de Informes Individuales de
Auditorias del Resultado de laFiscalizacion Superior de
la CP 2020.

Formulacién de los Cuadernos Sectoriales de Andlisis
de la segunda entrega de los Informes Individuales de
Auditoria del RFSCP 2020.

100%

Seguimiento al
Resultado de la
Fiscalizacién

Formulacién del Andlisis del informe semestral de la
solventacion de las  observaciones-acciones
promovidas por la ASF y del reporte de las
recuperaciones derivadas de la Fiscalizacién Superior
de la Cuenta Publica, asi como de denuncias penales.

100%

Formulacién del Informe de andlisis de procedencia de
las recomendaciones formuladas por la CVASF a la ASF
en elmarco del andlisis del IRFSCP.

100%

Elaboracion del Proyecto de acuerdo de solventacion
de las recomendaciones que emite la CVASF a la ASF
en el Marco del Andlisis del IRFSCP.

100%
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Direccion de Evaluaciéon delDesempefio y Apoyo enlas funciones de Contraloria Social

Objetivo estratégico

Proceso

Actividad

Avance al 31 de
Diciembre

OEO2.-Apoyar a la
Comisién de
Vigilancia de la
Auditoria Superior de
la Federacion en el
mejoramiento del
desempeno de la
funcién fiscalizadora
de la Auditoria
Superior de la
Federacién,
mediante la
elaboracién de
criterios
metodoldgicos y la
implementacion  de
indicadores para la
adecuada
evaluacion de  su
efecto o
consecuencia.

Evaluacién de la
Fiscalizacién Superior

Evaluaciéon del desempefio de la fiscalizacion
superior con base en los indicadores que
correspondan a las dreas de riesgo auditadas por
la Auditoria Superior de la Federacidn.

100%

Evaluacion del desempefio de la fiscalizacion
superior con base en los indicadores del proceso
de planeacion de auditorios de la Auditoria
Superior de la Federacion.

100%

Evaluacion del desempefio de la fiscalizacion
superior con base en los indicadores del proceso
de desarrollo de auditorias de la Auditoria Superior
de la Federacion.

100%

Evaluaciéon del desempefio de la fiscalizacion
superior con base en los indicadores del proceso
de seguimientfo de auditorias de la Auditoria
Superior de la Federacidn.

100%

Evaluacion al proceso de fiscalizacion de la ASF en
las revisiones al ejercicio fiscal en curso vy
anteriores, conforme a lo estfipulado en el Titulo
Cuarto de la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de
Cuentas de la Federacion.

100%

Evaluacion al proceso de fiscalizacion de la deuda
contratada por Gobiernos Estatales y Municipales
que cuenten con garantia del Gobierno Federal

100%

Evaluacion del proceso de gestion administrativa
de la Auditoria Superior de la Federacidn.

100%

Evaluacion al ambiente de integridad en la ASF.

100%

Analizar el trabajo de la ASF en materia de
revisiones practicadas a las participaciones
federales (Ramo 28).

100%

Elaboracion del Informe anual de la evaluacidn del
desempeiio de la Auditoria Superior de la
Federacion.

100%

Revisiéon y actualizacién de la metodologia de
evaluacion del desempefio de funcidn fiscalizadora
de la Auditoria Superior de la Federacién.

100%

Evaluaciéon del Efecto
o Consecuencia de la
Accidn Fiscalizadora

Evaluacion y Andlisis del efecto o consecuencia de
la accién fiscalizadora en relacién a las
recomendaciones y recomendaciones al
desempeno emitidas por la Auditoria Superior de la
Federacidén.

100%

Evaluacion y Andlisis del efecto o consecuencia de
la accidn fiscalizadora en relacidén a las solicitudes
de aclaracién.

100%

Evaluacion y Andlisis del efecto o consecuencia de
la accidn fiscalizadora en relacién a los pliegos de
observaciones.

100%

Evaluacion y andlisis del efecto o consecuencia de
la acciéon fiscalizadora en relacion a las
promociones de responsabilidad administrativa
sancionatoria.

100%

Evaluacion y andlisis del efecto o consecuencia de
la accion fiscalizadora en relacién a las
recuperaciones monetarias operadas que son
reintegradas a la Hacienda Publica Federal.

100%

Andlisis y evaluacién del niumero de denuncias
presentadas y de procedimientos de
responsabilidad administrativa promovidos;
causas de origen, estado que guardan y las penas
impuestas a servidores publicos ante las instancias
correspondientes.

100%

Elaboracién del Informe general de la evaluacién
del efecto o consecuencia de la accién
fiscalizadora de la Auditoria Superior de la
Federacidn.

100%
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Direccion de Evaluaciéon delDesempeio y Apoyo en las funciones de Contraloria Social

fiscalizacion superior.

CVASF en su funcién de Contraloria Social.

Actividad A 131d
. 2 van
Objetivo estratégico Proceso Dic:er:E:e ©
» Elaboracién del Informe sobre el registro vy
OE03.-Auxiliar a  la seguimiento de las peticiones, propuestas,
C_OY_T\ISIQH de solicitudes y denuncias que las personas y la 100%
V'E'IF‘“CI'G de. la sociedad civil realiza a la Comisidn de Vigilancia
Auditoria Su’perlor de de la Auditoria Superior de la Federacion.
la Federacion en las Coordinaciéon de las acciones readlizadas para
tareas ’ f’e atender las opiniones, solicitudes
CZ:\;FOR?:T(; rqrsocllgi Vinculacion a la y qlenuncias que reqlizon las personas y sociedad
P ra 8 ieitud Contraloria Social qwl gobrgl me;otqmlemo del funcA|on’om|ento.de la 100%
opiniones, solicitudes fiscalizacion realizada por la Auditoria Superior de
y denuncias a efecto la Federacidn.
de que la sociedad
:::g,loqumc'pe eer'; Elaboracion del Informe anual sobre el apoyo que
o . la Unidad de Evaluacion y Control otorga a la
funcionamiento de la 100%
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Direccion de Control Interno y Evaluacién Técnica

Avance al 31 de
Objetivo estratégico Proceso Actividad
Diciembre

Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Auditoria
a las Adecuaciones Presupuestarias que
afectaron al presupuesto autorizado de la ASF 100%
en el ejercicio fiscal 2020".

Por Acuerdo de la Comisién, practicar: “Auditoria
a los Servicios Profesionales, Cientificos,
Técnicos y Otros Servicios del ejercicio fiscal 100%
2020".

Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Auditoria
al  cumplimiento de los Lineamientos de
Austeridad y Disciplina del Gasto de la Auditoria
Superior de la Federacion para el ejercicio fiscal
2020".

100%

Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Auditoria
a los servicios denominados “Patentes,
Derechos de Autor, Regalias y Otros (Licencias 100%
Informdticas)”.

Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Auditoria
al Capitulo 1000 de Servicios Personales de la
Auditoria Superior de la Federacidon del ejercicio
fiscal 2020".

Auditorias, Estudios y Evaluaciones

Técnicas 100%

Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Auditoria
al  Cumplimiento del Programa Anual de 100%
Actividades de la ASF 2020.

Por Acuerdo de la Comisién, practicar:
“Evaluaciones Técnicas a la muestra
seleccionada de las auditorias realizadas en las
Cuentas Publicas 2017-2018". Estas
evaluaciones, dependerdn de la complejidad
que presenten cada una de las auditorias
realizadas por la ASF.

100%

Por Acuerdo de la Comisidn, practicar: “Revision
especial de seguimiento de las
recomendaciones y acciones derivadas de los
programas de auditorias y evaluaciones 100%
técnicas realizadas por la Unidad de Evaluacion
y Control".

Por Acuerdo de la Comisién, elaborar la opinién
técnica del Proyecto de Presupuesto Anual de
2021 de la Auditoria Superior de la Federacion
remitido por la Comisiéon de Vigilancia de la 100%
Auditoria Superior de la Federacion.

Por Acuerdo de la Comisién, elaborar: La opinién
técnica de la cuenta comprobada mensual de
2021 de la ASF remitida por la CVASF. 100%

Por Acuerdo de la Comisién, elaborar: La opinién
técnica de la plantilla de personal mensual de
2021 de la ASF remitida por la CVASF. 100%

Opiniones Técnicas Por Acuerdo de la Comisidn, elaborar la opinién
técnica del Ejercicio Presupuestal de 2020 de la 100%
ASF, remitido por la CVASF.

Por Acuerdo de la Comisién, elaborar la opinién
técnica respecto a ofros requerimientos 100%
solicitados al drea.

Por Acuerdo de la Comisién, elaborar la Opinién
técnica del Programa Anual de Actividades de la 100%
ASF remitido por la CVASF.

Por Acuerdo de la Comisidn, elaborar la opinién
técnica del Plan Estratégico de la Auditoria
Superior de la Federacién remitido por la
Comision de Vigilancia de la Auditoria Superior
de la Federacién (En caso de presentar alguna
modificacion el documento vigente).

100%
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Direcciéon de ControlInterno y Evaluaciéon Técnica
Avance al 31 de
Objetivo estratégico Proceso Actividad
Diciembre
Recepcidn y resguardo de las declaraciones
patrimoniales, de intereses y de las constancias
Declaraciones Patrimoniales. de de presentacién de las declaraciones fiscales. 100%
Intereses y Constancias de
Presentacion de Declaraciones P — -
Fiscales de los Servidores Publicos Andlisis de la evolucidon de las declaraciones
de la ASF patrimoniales, de intereses y de las constancias
' de presentaciéon de las declaraciones fiscales. 100%
Repcién de Denuncias e inicio de los
procedimientos de investigacion, asi como la
calificacién de las conductas graves y no graves 100%
Procedimientos Administrativos de |Y la elaboracion del informe de presunta °
Investigacion responsabilidad administrativa.
Sustanciacion y resolucién de Recursos de
Inconformidad. 100%
Participacion y asesoria en sesiones de Comités
de Adquisiciones y Obra Publica, asi como 100%
procedimientos de contratacion.
Asesorias y Servicios Asistencia a los actos de entrega-recepcion de
serV|'dores pulghcos de mando 100%
medio y superior de la ASF.
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Direccion Juridica para la Evaluaciéon y Control

Objetivo estratégico Proceso

Administrativas

Avance
Actividad al 31 de
Diciembre
. - i e 100%
Formulacién de opiniones o andlisis juridicos.
. o " 100%
Revisidon de publicaciones oficiales. °
Andlisis Juridico ReV|s!on "ole Ic:s' obligaciones en materia de 100%
fiscalizacion superior,
. S ) 100%
Actualizacion de la Compilacion Normativa. °
Revision de la fundamentacion de los documentos o
. ; 100%
que suscribe el Titular.
Procesos Legales Tramitacién de .Ios Juicios de Nulidad, Juicios de 100%
Amparo, Denuncias y Querellas.
Atencidn y respuesta a las solicitudes de acceso a o
- ., . o 100%
la informacion turnadas a la Unidad de Evaluacion
100%
Cumplimiento de obligaciones de transparencia. °
Dar seguimiento a las promociones realizadas por
Seguimiento la Auditoria  Superior de la Federaciéon ante
autoridades competentes, para el fincamiento de
otras responsabilidades administrativas; a las| 190
denuncias o querellas penales presentadas por la
entidad de fiscalizacidén superior de la Federacidn;
y a las sanciones impuestas por la Auditoria
Superior y las acciones que de ella emanen.
Responsabilidades . . - .
P Atencién de Responsabilidades Administrativas 100%
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Secretaria Técnica

Objetivo estratégico Proceso

Actividad

Avance al 31
de Diciembre

Integracion del Programa Anual de Trabajo de la Unidad de

- 100%

Evaluacién y Control para el afio 2022.
Integracidn de los Informes Semestral y Anual de Actividades de la 100%
Unidad de Evaluacién y Control 2021.
Administracion del Sistema de Evaluacion del Desempefio de la 100%
Unidad de Evaluacién y Control.

Planeacidn Estratégica Actualizacion de avances en las metas de la UEC programadas en el
Sistema de Evaluacion del Desempefio de la Cdmara de Diputados, en 100%
coordinacion con la Direccién General de Programacion, Presupuesto
y Contabilidad.
Coordinacién de actividades para la elaboracion e integracion de 100%
Politicas, Manuales, Procedimientos y Planes de la UEC.
Administracién del Sistema de Control de Gestién de la Unidad. 100%
Administracion de Recursos Humanos. 100%
Administracion de recursos financieros y presupuestales. 100%
Administracion de Recursos Materiales. 100%
Actualizacion del Manual General de Organizacidon y del Manual de 100%
Procedimientos Administrativos.

Coordinacion Administrativa | Analisis, disefio, desarrollo e implementacién de sistemas
informdticos con base a los requerimientos de las unidades 100%
administrativas de la UEC.

Administracién de la infraestructura informdtica de la Unidad de 100%
Evaluacién y Control.

Mantenimiento y soporte técnico. 100%
Asistencia al Secretario Técnico en las actividades de enlace y
coordinacion con la Comisién de Vigilancia y la Auditoria Superior de 100%
la Federacion.

Informe de actividades para el desarrollo profesional del personal de 100%
la Unidad de Evaluacién y Control.
Andlisis de la informaciéon generada en diferentes medios de
comunicacion en materia parlamentaria, fiscalizacién, auditoria, 100%

Apoyo Técnico transparencia, combate a la corrupcion y rendicion de

cuentas.

Informar las acciones realizadas para la formalizacion de Convenios
con instituciones académicas, sociedad civil e instancias
gubernamentales a efecto de realizar estudios 100%
especializados, investigaciones, desarrollo profesional y otros
proyectos.

Informe de los sistemas de archivos y gestién documental. 100%
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